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1l Dirigente, Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, nonché
Responsabile del procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente
istruita nel rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f-to Fabiola Grazian

Il Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, relaziona quanto segue.

Premesso che, risultano in scadenza al 31.12.2025, i contratti inerenti la gestione di Servizi
sociosanitari di prevenzione, psico-diagnosi, trattamento psicologico e riabilitativo psicosociale affidati
con deliberazione n. 1559 del 30.10.2019 all’Operatore Economico (OE) Centro di Lavoro Solidale
Societa Cooperativa Sociale P.le Firenze n. 2 - 36061 Bassano del Grappa (VI), rinnovati con
deliberazione n. 2524 del 30.12.2024 e da ultimo prorogati, nelle more della conclusione del processo
di internalizzazione, con deliberazione n. 2312 del 13.12.2024 (periodo 1.01.2025/31.12.2025), per
I’importo complessivo pari a € 596.687,25 cosi suddiviso:

Lotto 1) area infanzia, adolescenza, famiglia e consultori € 440.231,25 IVA esclusa composto come
segue:

Anno 2025
Contratto base €426.120,00
Estensioni 14.111,25
Totale €440.231,25

Lotto 2) area disabilita adulti e area neuropsicologia adulti/anziani € 80.136,00 IVA esclusa composto
come segue:

Anno 2025

Contratto base € 61.056,00
Estensioni € 19.080,00
Totale € 80.136,00

Lotto 3) area dipendenze € 76.320,00 IVA esclusa composto come segue:

Anno 2025

Contratto base € 76.320,00

Dato atto che:

- con nota prot. n. 49695 del 30.05.2024 ¢ stata inviata alla Commissione Regionale per
I’Investimento in Tecnologia ed Edilizia (CRITE) la richiesta di autorizzazione all’espletamento
della procedura di gara per 1’affidamento di servizi socio sanitari di prevenzione, psico-diagnosi,
trattamento psicologico e riabilitativo in aree varie per I’importo di € 2.880.000,00 IVA esclusa per
36 mesi, in cui trovano definizione anche gli appalti in scadenza di cui sopra;

- con nota prot. n. 0372195 del 25.07.2024, recepita al protocollo aziendale n. 68171 del 25.07.2024
la CRITE ha comunicato la sospensione del parere in attesa di un progetto complessivo (anche con
’attivita attualmente espletata con personale dipendente) che preveda una reinternalizzazione del
servizio con relativo cronoprogramma);



- con nota prot. n. 87791 dell’1.10.2024 ¢ stato trasmesso alla CRITE il progetto complessivo (anche
con |’attivita attualmente espletata con personale dipendente) che prevede la reinternalizzazione dei
servizi con il relativo cronoprogramma;

- con nota prot. n. 9238 del 31.01.2025, ¢ stato trasmesso all’Area Sanita e Sociale della Regione
Veneto il piano assunzioni relativo al primo trimestre 2025 con la richiesta di autorizzazione
all’acquisizione, tra I’altro, di n. 11 psicologi extra turn over; le autorizzazioni richieste non sono
state rilasciate e con nota prot. 86729 del 17.09.2025 ¢ stata reiterata la suddetta richiesta;

- con nota prot. n. 89433 del 24.09.2025, stante la scadenza dei contratti in corso al 31.12.2025 ¢ stata
rappresentata alla CRITE la necessita di definire la durata dell’appalto in funzione
dell’autorizzazione all’assunzione di psicologi dipendenti e sono state chieste indicazioni in merito
al progetto di reinternalizzazione presentato ed alla richiesta di autorizzazione per la nuova gara di
cui alla nota prot. n. 49695 del 30.05.2024;

Preso atto che:

- con nota prot. 113758 del 4.12.2025 il Direttore UOC Distretto 1, nelle more della conclusione del
processo di internalizzazione, di cui al progetto trasmesso alla CRITE con nota prot. n. 87791
dell’1.10.2024, ha rappresentato la necessita di:

o garantire la continuita dei servizi in essere con I’OE Centro di Lavoro Solidale Societa
Cooperativa Sociale fino al 31.12.2026 mediante proroga tecnica;

o proseguire 1’estensione gia disposta con deliberazione n. 1673 del 6.10.2023 per il
Lotto 2:

Lotto 2) area disabilita adulti e area neuropsicologia adulti/anziani. attuazione del Piano Triennale
di Miglioramento delle attivita cliniche dei Centri per i Disturbi Cognitivi e le Demenze (CDCD) e
per la gestione dei pazienti affetti da Alzheimer; si stima un impegno orario complessivo massimo di
n. 720 ore ed un corrispettivo di € 19.080,00 IVA esclusa;

- con nota prot. n. 0114223 del 05.12.2025 la CRITE ha autorizzato 1’assunzione di 5 psicologi
rispetto agli 11 richiesti, destinando a successiva specifica autorizzazione le restanti 6 unita;

Tenuto conto altresi che, dovra essere espletata da Azienda Zero apposita procedura concorsuale di
reclutamento con tempistiche stimate in un anno;

Dato atto che su tale richiesta risulta acquisito il parere favorevole del Direttore dei Servizi Socio-
Sanitari;

Dato atto che, ’'UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, con nota prot. n.
109454 del 20.11.2025 ha richiesto all’OE Cooperativa Centro di Lavoro Solidale Societa Cooperativa
Sociale la disponibilita, nelle more della conclusione della procedura in corso per I’internalizzazione:

- alla proroga contrattuale dei citati contratti fino al 31.12.2025 alle medesime condizioni in atto;
- alla prosecuzione dell’estensione sopra indicata relativamente al Lotto 2;

Preso atto che, con nota del 21.11.2025 (ns. prot. n. 110371 del 24.11.2025), risulta acquisita la
disponibilita dell’OE Cooperativa Centro di Lavoro Solidale Societa Cooperativa Sociale alla proroga
dei citati contratti e dell’estensione richiesta per il periodo 1.01.2026/31.12.2026;

Ravvisata pertanto la necessita, nelle more della conclusione della procedura di internalizzazione, di
prorogare i contratti in atto e di proseguire le estensioni sopra citate fino al 31.12.2026 con I’OE Centro
di Lavoro Solidale Societa Cooperativa Sociale al fine di garantire la continuita dell’erogazione dei
servizi;

Verificato che la spesa presunta relativa alla proroga tecnica di n. 3 contratti per il periodo
01.01.2026/ 31.12.2026 e alla prosecuzione dell’estensione relativa al Lotto 2 ¢ pari a complessivi €
582.576,00 IVA esclusa come di seguito riportato:

Lotto 1) area infanzia, adolescenza, famiglia e consultori € 426.120,00 IVA esclusa composto come
segue:



Anno 2026

Contratto base €426.120,00

Lotto 2) area disabilita adulti e area neuropsicologia adulti/anziani € 80.136,00 IVA esclusa composto
come segue:

Anno 2026

Contratto base € 61.056,00

Estensioni € 19.080,00

Totale € 80.136,00

Lotto 3) area dipendenze € 76.320,00 IVA esclusa composto come segue:

Anno 2026

Contratto base € 76.320,00

Visto il D.1gs. 18.04.2016, n. 50 e s.m.i. il Direttore propone, pertanto:

di procedere alla proroga tecnica per 12 mesi, dall’1.01.2026 al 31.12.2026, di n. 3 contratti inerenti
la gestione di Servizi sociosanitari di prevenzione, psico-diagnosi, trattamento psicologico e
riabilitativo psico-sociale con I’OE Centro di Lavoro Solidale Societa Cooperativa Sociale citato in
premessa e di proseguire ’estensione sopra citata, nelle more della conclusione del processo di
internalizzazione, per I’importo complessivo pari a € 582.576,00 cosi suddiviso:

Lotto 1) area infanzia, adolescenza, famiglia e consultori € € 426.120,00 IVA esclusa;
Lotto 2) area disabilita adulti e area neuropsicologia adulti/anziani € 80.136,00 IVA esclusa;

Lotto 3) area dipendenze € 76.320,00 IVA esclusa;

di dare atto che I’Azienda Sanitaria ha la facolta di recedere anticipatamente (anche parzialmente)
dai contratti, con preavviso di 30 giorni, in caso di conclusione del processo di internalizzazione
prima di tale termine e nel caso in cui si rendano disponibili convenzioni equivalenti da parte di una
centrale di committenza (Regionale o Consip);

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria

della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e regolamentare;

Vista I’attestazione in merito all’assumibilita della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del

budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari

per quanto di rispettiva competenza;

1.

DELIBERA

di procedere, per le motivazioni sopra espresse e qui integralmente richiamate, alla proroga tecnica
per 12 mesi, dall’1.01.2026 al 31.12.2026, di n. 3 contratti inerenti la gestione di Servizi



sociosanitari di prevenzione, psico-diagnosi, trattamento psicologico e riabilitativo psico-sociale e
alla prosecuzione dell’estensione relativa al Lotto 2 con I’OE Centro di Lavoro Solidale Societa
Cooperativa Sociale citato in premessa, nelle more della conclusione del processo di
internalizzazione, per I’importo complessivo pari a € 582.576,00 cosi suddiviso:

Lotto 1) area infanzia, adolescenza, famiglia e consultori € 426.120,00 IVA esclusa;

Lotto 2) area disabilita adulti e area neuropsicologia adulti/anziani € 80.136,00 IVA esclusa;

Lotto 3) area dipendenze € 76.320,00 IVA esclusa;

. di dare atto che I’Azienda Sanitaria ha la facolta di recedere anticipatamente (anche parzialmente)
dai contratti, con preavviso di 30 giorni, in caso di conclusione del processo di internalizzazione
prima di tale termine e nel caso in cui si rendano disponibili convenzioni equivalenti da parte di una

centrale di committenza (Regionale o Consip);

. di dare atto che la spesa complessiva per tutti i lotti di € 611.704,80 IVA compresa, per il periodo
1.01.2026/31.12.2026 trova copertura nel bilancio trovano copertura nel bilancio come segue:

Lotto 1) area infanzia, adolescenza, famiglia e consultori € 447.426,00

Impegno IVA

Anno Conto PRG Descrizione
compresa €

prestazioni area materno infantile da privato 447.426,00

2026 | BA1180EO1 | 294 san . .
Intra regione

Lotto 2) area disabilita adulti e area neuropsicologia adulti/anziani € 84.142,80

Anno Conto PRG Descrizione Impegno IVA
compresa €

altre prestazioni sociosanitarie da privato

2026 | BA1180EOO | 16 san. . ; 84.142,80
Intra regione
Lotto 3) area dipendenze € 80.136,00
Anno Conto PRG Descrizione Impegno IVA
compresa €
2026 BA1180E00 265 altre prestamom socmsgmtarle da privato 80.136,00
san. Intra regione

. di dare mandato al Direttore dei Servizi Socio-Sanitari, con riferimento all’autorizzazione pervenuta
dalla CRITE con nota prot. n. 0114223 del 05.12.2025, di aggiornare il progetto di gara per i servizi
che non saranno oggetto di internalizzazione, attivando il gruppo di lavoro gia precedentemente
costituito e tenendo conto della gradualita del processo di internalizzazione;

. di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi degli articoli 23 e 37
lett. a) e b) del D.Igs. 14.03.2013 n. 33 e s.m.i.;

. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale dell’ Azienda
per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale, e diventa esecutiva il giorno



stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con deliberazione n. 1386
del 22.07.2022.
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