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OGGETTO: APPROVAZIONE GRADUATORIA AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE 
DI INTERESSE PER L'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI PUBBLICI E/O PRIVATI 
INTERESSATI A RICOPRIRE IL RUOLO DI PARTNER NEL TERRITORIO DELL'AZIENDA 
ULSS 7 PEDEMONTANA NELL'AMBITO DEL PROGETTO "TURISMO SOCIALE E 
INCLUSIVO NEL VENETO (DGRV40/2025).”

IL DIRETTORE GENERALE 
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 

dott. Carlo Bramezza
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Il Direttore UOC Servizi Sociali e Socio Sanitari, nonché Responsabile del procedimento, attesta che 
la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente 
normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Eddi Frezza
__________________________________________________________________________________

Il Direttore UOC Servizi Sociali e Socio Sanitari relaziona quanto segue.

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale n. 1586/2025:

 è stato recepito il finanziamento di complessivi € 183.973,00 per la realizzazione del Progetto 
Regionale “TURISMO ACCESSIBILE E INCLUSIVO PER LE PERSONE CON DISABILITA” 
(H19124001040001, codice commessa 2/2025/6);

 è stato approvato il Piano aziendale delle attività e dei costi per il periodo 2025-2026 relativi al 
progetto “Turismo sociale ed inclusivo nel Veneto” (DDR 25/2025);

 è stato approvato l’avviso pubblico di manifestazione d’interesse relativa all’individuazione di 
soggetti pubblici o privati interessati a ricoprire il ruolo di partner nel territorio di competenza 
dell’AULSS 7 Pedemontana nell’ambito del progetto “Turismo sociale e inclusivo nel Veneto” di 
cui alla DGRV 40/2025 allegato 3);

 è stato approvato lo schema tipo di convenzione con le strutture ospitanti per la realizzazione del 
progetto “Turismo sociale ed inclusivo nel Veneto”;

 è stato previsto l’impegno di spesa per la realizzazione del progetto;

Dato atto che:

 in data 08/11/2025 con prot. 94342 è stato pubblicato l’avviso di manifestazione di interesse 
relativo all’individuazione di soggetti pubblici e/o privati disposti a condividere le finalità e 
realizzare, in tutto o in parte, gli obiettivi del progetto “Turismo sociale ed inclusivo nel Veneto” 
(scaduto in data 14/11/2025 ore 12:00);

 le attività da realizzare a cura dell’Azienda riguardano:

o inserimento lavorativo di persone disabili o fragili

o ospitalità vitto e/o alloggio delle persone disabili  o fragili e dei loro accompagnatori

Dato, inoltre, atto che con nota prot. n. 111889 del 28/11/2025, a firma del Direttore Generale, è 
stata nominata la commissione per l’effettuazione degli adempimenti conseguenti alla pubblicazione 
dell’avviso, composta da:

 dott.ssa Paola Rigoni, project manager del progetto “Turismo sociale e inclusivo nel Veneto”;

 dott.ssa Anna Angela Ferraro, Educatrice - Servizio Integrazione Lavorativa Area Svantaggio, D1;

 dott.ssa Antonia Paganin, UOC Servizi Sociali e Socio Sanitari;

Considerato che con verbale del 11/12/2025, in allegato, inviato con nota prot. nr. 119214 del 
22/12/2025 la Commissione ha effettuato la valutazione di ammissibilità delle domande pervenute e la 
verifica della regolarità delle stesse, formulando la graduatoria dei partner, così composta:



Per quanto sopra il Direttore UOC Servizi Sociali e Socio Sanitari propone pertanto 

 di:dare atto degli esiti dell’attività  della Commissione, come da verbale del 11/12/2025 in allegato;

 approvare la graduatoria dei soggetti pubblici e/o privati disposti a condividere le finalità e 
realizzare, in tutto o in parte, gli obiettivi del progetto “Turismo sociale ed inclusivo nel Veneto”, 
come di seguito indicato:

 di procedere alla sottoscrizione con i partner di progetto delle convenzioni di cui alla delibera 
aziendale n. 1586 del 29/08/2025, nei limiti dell’importo complessivo di spesa previsto nella 
medesima delibera per l’attività “Ospitalità presso strutture o alloggi per le persone aderenti ai 
SIL” per la realizzazione dei progetti individualizzati dei beneficiari.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l'avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio 
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di dare atto degli esiti dell’attività della Commissione, come da verbale del 11/12/2025 in allegato 
alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale;

3. di approvare la graduatoria dei soggetti pubblici e/o privati disposti a condividere le finalità e 
realizzare, in tutto o in parte, gli obiettivi del progetto “Turismo sociale ed inclusivo nel Veneto”, 
come di seguito indicato:



4. di procedere alla sottoscrizione con i partner di progetto delle convenzioni di cui alla delibera 
aziendale n. 1586 del 29/08/2025, nei limiti dell’importo complessivo di spesa previsto nella 
medesima delibera per l’attività “Ospitalità presso strutture o alloggi per le persone aderenti ai 
SIL” per la realizzazione dei progetti individualizzati dei beneficiari;

5. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi degli artt. 26 e 27 del 
D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33;

6. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.
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