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1l Dirigente, Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del
Procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione ¢ stata regolarmente istruita nel
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale, regolamentare: f.to Sara Baldassin

11 Direttore dell’Unita operativa complessa “Gestione risorse umane” relaziona quanto segue.
Premesso che:

— con deliberazione n. 1424 del 1 agosto 2025 questa Azienda U.L.S.S. ha indetto un avviso di
procedura selettiva per il conferimento di un incarico di collaborazione di natura libero
professionale a un professionista con competenze nella comunicazione e gestione di iniziative di
donazione per I’implementazione e la realizzazione di iniziative di raccolta fondi - bando n.
74/2025;

— 1l bando della selezione ¢ stato pubblicato sul sito internet dell’Azienda il giorno 5 agosto 2025 ed
entro il termine previsto per la presentazione delle domande di partecipazione, scaduto il 25 agosto
2025, sono pervenute cinque valide candidature di seguito riportate:

1) BATTAGIN ALBERTO
2) DONA’ CLELIA

3) FABRIS FRANCESCA
4) FANTINATO SARA

5) PACCAGNAN NADIA

— per procedere all’espletamento della selezione ¢ necessario individuare la commissione preposta a
valutare le domande di partecipazione con riferimento ai titoli di studio, alla formazione,
all’attivita scientifica e all’esperienza professionale posseduta, nella composizione prevista
tenendo conto dei principi indicati all’articolo 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
dal regolamento aziendale per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo approvato con
deliberazione n. 206 del 28 febbraio 2018;

Ritenuto, pertanto, di proporre la nomina della commissione nella seguente composizione:

Presidente: dott.ssa Michela Conte Direttore Amministrativo dell’Azienda ULSS
7 Pedemontana;

Componenti:  dott.ssa Fabiola Grazian Direttore U.O.C Contabilita e Bilancio
dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana;

ing. Giulio De Santi Responsabile U.O.S. Gestione Contratti e
Logistica dell’Azienda ULSS 7
Pedemontana.

Dato atto che dall’adozione del provvedimento di ammissione dei candidati e di nomina della
commissione esaminatrice non derivano oneri a carico del bilancio dell’ Azienda.

Visti:

— Dart. 7, comma 6 e seguenti del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 come successivamente
modificato ed integrato, che consente alle pubbliche amministrazioni di conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata

specializzazione, anche universitaria, per esigenze a cui non possono far fronte con personale in
Servizio;



— il regolamento aziendale approvato con deliberazione n. 206 del 28 febbraio 2018 che disciplina la
procedura selettiva per il conferimento degli incarichi di collaborazione di lavoro autonomo.

Per quanto sopra, il Direttore dell’Unita operativa complessa “Gestione risorse umane” propone di
provvedere all’ammissione dei candidati che hanno presentato valida domanda di partecipazione
all’avviso di procedura selettiva di cui al bando n. 74/2025 e alla nomina della commissione
esaminatrice incaricata dell’individuazione del candidato idoneo al conferimento dell’incarico libero
professionale di cui trattasi.

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento.

Dato atto che il Responsabile del’UO competente ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria
della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare.

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari
per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di ammettere all’avviso di procedura selettiva di cui al bando n. 74/2025, per il conferimento di un
incarico di collaborazione di natura libero professionale a un professionista con competenze nella
comunicazione e gestione di iniziative di donazione per I’implementazione e la realizzazione di
iniziative di raccolta fondi, i candidati indicati nelle premesse che hanno attestato il possesso dei
requisiti di partecipazione richiesti,

2. di nominare la commissione esaminatrice dell’avviso pubblico di cui trattasi come segue:

Presidente: dott.ssa Michela Conte Direttore Amministrativo dell’Azienda ULSS 7
Pedemontana;
Componenti:  dott.ssa Fabiola Grazian Direttore  U.O.C  Contabilita e Bilancio

dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana;

ing. Giulio De Santi Responsabile U.O.S. Gestione Contratti e
Logistica dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana.

3. di precisare che dall’adozione del presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio
dell’ Azienda;

4. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22.07.2022.
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