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Il Responsabile del Dipartimento di Prevenzione nonché Responsabile del procedimento, attesta che 
la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente 
normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Antonio Stano
_________________________________________________________________________________

Il Responsabile del Dipartimento di Prevenzione relaziona quanto segue: 

Premesso che:

 con deliberazione della Giunta Regione del Veneto n. 1858 del 29/12/2021 è stato approvato il 
“Piano Regionale Prevenzione (PRP) 2020-2025”, articolato in 10 Programmi Predefiniti (PP) e in 
4 Programmi Liberi (PL), volti all’attuazione dei 6 Macro Obiettivi (MO), definiti dal citato PNP e 
relativi a:
1. MO1) Malattie croniche non trasmissibili;
2. MO2) Dipendenze e problemi correlati;
3. MO3) Incidenti stradali e domestici;
4. MO4) Infortuni e incidenti sul lavoro, malattie professionali;
5. MO5) Ambiente, clima e salute;
6. MO6) Malattie infettive prioritarie.

 in attuazione del PRP 2020/2025, con deliberazione del Direttore Generale n. 809 del 29/04/2022 
in oggetto “Attuazione della Deliberazione della Giunta Regionale n. 1858 del 29 dicembre 2012 
ed Approvazione del Piano Prevenzione Aziendale (PPA) - 2020/2025 - dell'Azienda ULSS 7 
Pedemontana”, è stato approvato il Piano Prevenzione Aziendale – 2020/2025 (aggiornamento con 
recente deliberazione n. 564 del 24/03/2025); 

 con Decreto Regionale n. 16 del 14/03/2025 e successiva nota n. 226880 del 07/05/2025 (ns. prot. 
n. 42377 del 07/05/2025), la Regione del Veneto ha comunicato la ripartizione, assegnazione e 
liquidazione ai beneficiari finali (per il tramite di Azienda Zero), dei finanziamenti finalizzati (con 
progetti non a rendicontazione), con copertura sulla Linea di Spesa n. 323 della Gestione 
Accentrata (GSA) 2025, denominata “Recupero e rinforzo delle attività delle Aziende ULSS 
inserite nel Piano Regionale della Prevenzione per il raggiungimento degli obiettivi; 

 la nota regionale citata prevede l’assegnazione, per l’Azienda ULSS 7, della somma di € 67.200,00 
specificando che, con tale importo, le Aziende ULSS beneficiarie dovranno mirare al recupero e al 
rinforzo delle attività inserite nel PRP 2020 – 2025 attraverso la realizzazione di alcune azioni, tra 
le quali:

1. AREA Vaccinazioni e malattie infettive:

 Supporto alla organizzazione di sedute aggiuntive per il recupero coorti HPV 
(complementare 2013 e 2014);

 Realizzazione di sedute vaccinali aggiuntive, anche in giorni feriali, per favorire campagne 
di immunizzazione (esempio: open day, sedute straordinarie di recupero, etc);

 Predisporre reportistica aziendale sulla sorveglianza delle malattie infettive, attività 
vaccinale, determinanti di salute, anche attraverso quanto raccolto con i sistemi di 
sorveglianza di popolazione attivi;

2. AREA Screening

 Realizzare le attività necessarie per l’apertura progressiva alle nuove fasce di età per lo 
screening del colon retto e lo screening della mammella, nonché per l’orientamento dello 
screening spontaneo verso lo screening organizzato; 

3. AREA Spisal

 Garantire la sorveglianza sanitaria  degli ex esposti radon/CVM (professionali).



 inoltre, la nota regionale ns prot. 42377/2025, ha previsto:

- entro il 22/05/2025 l’invio di un piano di impiego dei fondi e delle attività programmate;

- entro il 28/02/2026 l’invio di una relazione finale sulle attività realizzate nel corso del 2025;

Dato atto che, con nota a firma del Direttore Generale ns. prot. n. 470530 del 22/05/2025, questa 
Azienda ULSS ha trasmesso alla Direzione Prevenzione, Sicurezza Alimentare, Veterinaria della 
Regione del Veneto, la proposta inerente alle modalità di utilizzo del finanziamento assegnato e le 
azioni che saranno realizzate;

Preso atto che la Direzione Prevenzione, Sicurezza Alimentare, Veterinaria della Regione del 
Veneto, con nota ns prot. 66577 del 15/07/2025 ha espresso parere favorevole in merito alla proposta 
progettuale trasmessa il 22/05/2025; 

Dato atto che la tempistica relative alle attività/azioni da realizzare è configurabile in “Fase 1” per 
le azioni da attivare dal mese di luglio 2025 e in “Fase 2” per le azioni da realizzare nel periodo 
ottobre – dicembre 2025; 

Tenuto conto che, con precedente delibera aziendale nr. 1418 del 25/07/2025, è stato approvato il 
Piano Progettuale riferito alle attività previste per la “Fase 1” (attualmente in corso di realizzazione), 
che ha recepito integralmente i contenuti del DDR 16/2025; 

Dato atto che le progettualità riferite alla “Fase 2” (periodo ottobre – dicembre 2025), parti 
integranti della presente deliberazione, sono così individuate (tab.  1):

Rilevato che, per quanto sopra, i costi sorgenti per gli obiettivi da realizzare nel corso dell’anno 
2025, illustrati nelle Progettualità di dettaglio, non gravano sul Bilancio aziendale, ma trovano 
copertura nel sopraindicato provvedimento regionale D.D.R. 16/2025 (cod. commessa 4/2025/5);

Dato atto che la progettualità riferita all’AREA SPISAL: 

▪ Garantire la sorveglianza sanitaria degli ex esposti radon/CVM (professionali)

sarà oggetto di successiva delibera e le relative azioni troveranno copertura economica in specifici 
fondi assegnati dalla Regione del Veneto; 

Preso atto che questa Azienda Sanitaria, beneficiaria del suddetto finanziamento, dovrà trasmettere 
alla Direzione Prevenzione, Sicurezza Alimentare, Veterinaria, entro il 28/02/2026, una relazione 



qualitativa complessiva in merito alle attività svolte nel 2025 mirate al recupero e al rinforzo delle 
attività inserite nel PRP 2020 – 2025;

Preso atto altresì che il finanziamento assegnato rientra nei finanziamenti finalizzati (con progetti 
non a rendicontazione finanziaria), con  copertura sulla Linea di Spesa n. 323 della Gestione 
Accentrata (GSA) 2025;

Tutto ciò premesso, si propone:

 di attivare le azioni previste nelle attività ricomprese nella “Fase 2”, da attuarsi nel periodo ottobre 
– dicembre 2025, come da proposta trasmessa alla competente Direzione regionale con nota prot. 
n. 470530 del 22/05/2025 e approvata dalla medesima Direzione con nota prot. n. 66577 del 
15/07/2025;

 di approvare, conseguentemente, le singole progettualità di dettaglio definite per la “Fase 2” (tab. 
1), allegate quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento e di indicare, quale 
Coordinatore Generale delle Azioni previste dalla nota regionale prot. 42377 del 07/05/2025, il 
Direttore del Dipartimento di Prevenzione, dr. Antonio Stano; 

 di rinviare a successiva delibera l’approvazione della progettualità riferita all’AREA SPISAL 
“Garantire la sorveglianza sanitaria degli ex esposti radon/CVM (professionali);   

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento:

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l'avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio 
Sanitari per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di attivare le azioni previste nelle attività ricomprese nella “Fase 2”, da attuarsi nel periodo ottobre 
– dicembre 2025, come da proposta trasmessa alla competente Direzione regionale con nota prot. 
n. 470530 del 22/05/2025 e approvata dalla medesima Direzione con nota prot. n. 66577 del 
15/07/2025;

2. di approvare le singole progettualità di dettaglio definite per la “Fase 2”), allegate quali parti 
integranti e sostanziali del presente provvedimento e declinate come da tab. 1 riportata in premessa 
e di indicare, quale Coordinatore generale delle Azioni previste dalla nota regionale prot. 42377 
del 07/05/2025, il Direttore del Dipartimento di Prevenzione, dr. Antonio Stano;

3. di dare atto che i costi sorgenti per l’attivazione delle progettualità di cui alla “Fase 2” sono pari a 
€ 53.000,00 e trovano copertura nel provvedimento regionale D.D.R. 16/2025 il cui codice 
commessa è il 4/2025/5;



4. di dare atto che tale finanziamento rientra nei finanziamenti finalizzati (con progetti non a 
rendicontazione finanziaria), con copertura sulla Linea di Spesa n. 323 della Gestione Accentrata 
(GSA) 2025;

5. di trasmettere alla Regione del Veneto, entro il 28/02/2026, la relazione finale complessiva, in 
merito alle attività realizzate nel corso del 2025 e riferita sia alle attività di “Fase 1” (delibera 
1418/2025 che ha impegnato la somma di € 14.200,00), che di “Fase 2”, in approvazione, che 
impegna la somma di € 53.000,00; 

6. di rinviare a successiva delibera l’approvazione della progettualità riferita all’AREA SPISAL 
“Garantire la sorveglianza sanitaria degli ex esposti radon/CVM (professionali) la cui 
realizzazione grava su fondi specifici assegnati alle UOC SPISAL dalla Regione del Veneto;  

7. di dare altresì atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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