REGIONE DEL VENETO

ULSS/

PEDEMONTANA

Via dei Lotti, n. 40
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Codice fiscale e partita IVA 00913430245

N. 1443 DEL 01/08/2025

DELIBERAZIONE
del

DIRETTORE GENERALE

Nominato con D.P.G.R. n. 13 del 26/02/2024

Assume le funzioni di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria U.L.S.S. n. 7 Pedemontana il
Direttore Amministrativo dott.ssa Michela Conte, delegato dal Direttore Generale dott. Carlo
Bramezza come da delibera n. 603 del 29/3/2024

Coadiuvato dai sigg.:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dott.ssa MICHELA CONTE

DIRETTORE SANITARIO dr. ANTONIO DI CAPRIO

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO — SANITARI dott. EDDI FREZZA

OGGETTO: RINNOVO CONTRATTO PER LA FORNITURA DI COMUNICATORE VOCALE
OCULARE TOBII PC EYE 3 PER N. 4 PAZIENTI DELLA ULSS 7 PEDEMONTANA (GARA
2024-118-TH).

per IL DIRETTORE GENERALE
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA
dott.ssa Michela Conte

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico é conservato digitalmente negli archivi
informatici dell'Azienda.

Proponente: UOC PROVVEDITORATO ECONOMATO E GESTIONE DELLA LOGISTICA
Anno Proposta: 2025  Numero Proposta: 1434/25



1l Dirigente, Direttore dell’U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, nonché
Responsabile del procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione ¢ stata
regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: per
il Dirigente, f.to Giulio De Santi

11 Direttore dell’U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della Logistica relaziona quanto segue.
Premesso che:

e con delibera n. 1256/2024 questa Azienda ha recepito la gara regionale per la fornitura, mediante
accordo quadro, di ausili di serie elenco 2B dell’Allegato 5 del Nuovo Nomenclatore Tariffario
(DPCM 12 gennaio 2017) — Terza Tranche —Parte Seconda (deliberazione di Azienda Zero n.
853/2024), autorizzando la stipula dei relativi contratti per un totale complessivo stimato massimo
della fornitura pari ad € 329.301,92 + IVA 4% per il periodo 01/07/2024 -30/06/2026, con facolta
di rinnovo di ulteriori due anni e opzione di proroga semestrale;

e in riferimento al lotto 4 — Comunicatore a puntamento oculare, ’'UOC Assistenza Farmaceutica
Territoriale con nota prot. 40288/2024 ha richiesto, a seguito di motivata relazione del Centro
Associazione Italiana Sclerosi Multipla, di poter garantire per n. 4 pazienti il mantenimento
dell’ausilio precedentemente in uso (mod. “PC EYE 3” fornito dalla ditta Vitalaire) precisando che
“la specialista fisiatra del centro AISM, dr.ssa Pedrazzoli, che ha in carico la quasi totalita dei
nostri assistiti con puntatore, ha relazionato e evidenziato criticita nel passaggio ai puntatori
aggiudicati dalla nuova gara per quattro pazienti gia utilizzatori, tali pazienti sono gravati da uno
stato molto avanzato di malattia, tale da non consentire un passaggio proficuo a un nuovo ausilio”;

e conseguentemente, acquisita offerta da parte della ditta Vitalaire Italia Spa, con la citata delibera n.
1256/2024 ¢ stata affidata a quest’ultima la fornitura in noleggio del Comunicatore Vocale Oculare
TOBII PC EYE 3 per n. 4 pazienti, per I'importo complessivo di € 16.800,00=IVA esclusa per il
periodo di 12 mesi a decorrere dal 01/07/2024, con opzione di eventuale rinnovo per ulteriori 12
mesi;

e con e-mail del 23/07/2025 I’U.O.C. Assistenza Farmaceutica Territoriale ha richiesto di procedere
al rinnovo del citato contratto per ulteriori 12 mesi, come previsto dall’art. 1 della lettera invito-
capitolato prot. 41962 del 07/05/2024, confermando il fabbisogno per nr. 4 pazienti,

Dato atto che:

e 1’UOC Provveditorato Economato ¢ Gestione della Logistica ha richiesto alla ditta Vitalaire Italia
SpA (nota prot. n. 69865/25) la disponibilita al rinnovo e miglioria delle condizioni economiche
per 12 mesi del contratto;

e la ditta Vitalaire Italia Spa con nota prot. Ulss n. 70749/25 del 28/07/2025 ha confermato la
disponibilita al rinnovo del contratto sino al 30/06/2026, alle medesime condizioni economiche;

e [’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica ha accertato che i1 prezzi offerti
risultano inferiori ai prezzi praticati ad altra Ulss della Regione, come da indagine di mercato agli
atti e che non sono presenti prezzi di riferimento negli elenchi trasmessi dall’Azienda Zero - UOC
CRAYV con nota prot. n. 0109678 del 03/03/2025 (prot. Ulss n. 19766/25), né prezzi di riferimento
elaborati dall’ Anac.

e la fornitura di cui trattasi non risulta presente tra le categorie merceologiche del settore sanitario
come individuate dal D.P.C.M. 11 luglio 2018 di cui all’art. 9 co. 3 del D.L. n. 66/2014 e s.m.i. ¢
relativi indirizzi applicativi, né tra i prodotti disponibili nelle Convenzioni stipulate da CONSIP o
dalla Centrale regionale di riferimento;

Ritenuto, pertanto, di procedere al rinnovo per 12 mesi del contratto con la ditta Vitalaire Italia
Spa relativo alla fornitura in noleggio del Comunicatore Vocale Oculare TOBII PC EYE 3 per n. 4
pazienti dell’Ulss 7 Pedemontana, per un importo annuale complessivo di € 16.800,00+IVA, come da
fabbisogni trasmessi dall’UOC Assistenza Farmaceutica Territoriale con e-mail del 23/07/2025.



Ritenuto altresi di confermare quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) il dott.

Francesco Lain, dirigente farmacista dall’UOC Assistenza Farmaceutica Territoriale, come da
proposta del Direttore del’UOC Assistenza Farmaceutica Territoriale vistata favorevolmente dal
Direttore Generale con e-mail del 31/07/2025;

Visto il D.Lgs. n. 36/2023 e per quanto sopra, il Dirigente propone di:

disporre il rinnovo per 12 mesi, dal 01/07/2025 al 30/06/2026, del contratto con la ditta Vitalaire
Italia Spa relativo alla fornitura del Comunicatore Vocale Oculare TOBII PC EYE 3 per n. 4
pazienti della Ulss 7 Pedemontana, alle medesime condizioni economiche in essere, per un importo
annuale complessivo di € 16.800,00+IVA (corrispondente ad un canone mensile unitario di €
350,00+IVA);

confermare quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto il dott. Francesco Lain, dirigente
farmacista dall’'UOC Assistenza Farmaceutica Territoriale.

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del Servizio competente ha attestato 1’avvenuta regolare

istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Vista Dattestazione in merito all’assumibilita della spesa proposta, sottoscritta dal titolare

del budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-

Sanitari, per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

. di procedere, per le ragioni esplicitate in premessa, al rinnovo per 12 mesi, dal 01/07/2025 al

30/06/2026, del contratto con la ditta Vitalaire Italia Spa relativo alla fornitura del Comunicatore
Vocale Oculare TOBII PC EYE 3 per n. 4 pazienti della Ulss 7 Pedemontana, alle medesime
condizioni economiche in essere, per un importo annuale complessivo di € 16.800,00+IVA
(corrispondente ad un canone mensile unitario di € 350,00+IVA);

. di dare atto che la spesa complessiva per il rinnovo in oggetto pari ad € 17.472,00 IVA 4% inclusa
trova copertura come segue:
. Impegno di spesa
anno conto PRG descrizione (IVA 4% inclusa)
2025 | BA2020000 | 408 | Canoni di noleggio puntatori oculari 8.736,00 €
2026 | BA2020000 | 408 | Canoni di noleggio puntatori oculari 8.736,00 €

. di confermare quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto il dott. Francesco Lain, dirigente

farmacista dall’UOC Assistenza Farmaceutica Territoriale;

. di dare atto che, ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla legge n. 136/2010, i dati

sono 1 seguenti:

CIG: B27752F44F

Ditta: Vitalaire Italia Spa (MI)
C.F./P.1. 02061610792

. di incaricare 1’UOC proponente di pubblicare la presente deliberazione nella



sezione Amministrazione Trasparente, ai sensi degli articoli 23 e 37 del d.1gs. 33/2013 e s.m.i.;

. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 giorni continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22.7.2022.
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