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Il Dirigente, Direttore dell’UOC Contabilità e Bilancio, nonché responsabile del procedimento, 
attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della 
vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Fabiola Grazian

Il direttore dell’UOC Contabilità e Bilancio riferisce quanto segue.
Premesso che:

- il Governo italiano ha elaborato il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), organizzato su 
tre assi strategici di policy, condivisi a livello europeo (digitalizzazione e innovazione, transizione 
ecologica, inclusione sociale) ed articolato in 6 Missioni e 16 Componenti;

- l’obiettivo specifico è favorire una completa digitalizzazione dei pagamenti effettuati a favore 
delle pubbliche amministrazioni, con una conseguente semplificazione per i cittadini. L'obiettivo è 
collegato all’articolo 5 del Decreto Legislativo n. 82 del 7/03/2005, recante il codice 
dell’amministrazione digitale (nel seguito “CAD”) che ha previsto in capo alle pubbliche 
amministrazioni, ai gestori di pubblici servizi e alle società a controllo pubblico come individuati 
dall’art. 2 del CAD, l’obbligo di accettare, tramite la piattaforma PAGOPA, i pagamenti spettanti a 
qualsiasi titolo attraverso sistemi di pagamento elettronico. Le pubbliche amministrazioni, quindi, 
sono obbligate ad aderire al sistema PAGOPA per consentire alla loro utenza di eseguire 
pagamenti elettronici nei loro confronti e per la sanità è stato individuato un elenco specifico di 
servizi, ciascuno con un proprio codice tassonomico, da attivare. 

Tenuto conto che per favorire la completa digitalizzazione per l’attivazione dei servizi l’azienda ha 
inteso procedere facendo ricorso sia all’attività svolta dal personale interno che con le integrazioni 
richieste alle software house che gestiscono gli applicativi aziendali per la parte di sviluppo necessaria 
a gestire il flusso di ulteriori 35 nuovi servizi e i relativi codici tassonomici nel dialogo con il portale 
MyPay della Regione Veneto, la piattaforma PagoPA e l'HUB aziendale;

Considerato che sia nel corso del 2023 che del 2024 l’azienda nell’ottica di continuare 
l’integrazione con la piattaforma PagoPA ha proseguito con l’attività di migrazione mediante 
l’impiego del proprio personale, anche in assenza di notizie di finanziamenti ulteriori, e ha potuto 
attivare in autonomia i seguenti 6 servizi: 

Servizio attivato Modalità di attivazione
Degenza a pagamento Risorse proprie ULSS n. 7

Pagamenti da dipendenti Risorse proprie ULSS n. 7

Penali Risorse proprie ULSS n. 7

Proventi per sperimentazione farmaci, cliniche e ricerca finalizzata Risorse proprie ULSS n. 7

Quota attivazione studi Risorse proprie ULSS n. 7

Servizio Veterinario Risorse proprie ULSS n. 7

per i quali è stata confermata da PagoPa una data di attivazione antecedente alla data di 
contrattualizzazione con la software house che si occuperà di alimentare con continuità il flusso verso 
PagoPa;

Visto che per la migrazione e l’attivazione di 35 servizi sulla piattaforma PAGOPA, ulteriori 
rispetto ai 6 già finanziati con l’avviso di maggio 2022, l’ULSS 7 Pedemontana ha aderito al bando 
P.N.R.R. per la Misura 1.4.3 Adozione Piattaforma PagoPa – Altri Enti (Ottobre 2023) – P.N.R.R. 
M1-C1 Investimento 1.4 “Servizi e Cittadinanza Digitale” finanziato dall’Unione Europea – 
NextGenerationEU codice CUP: H51F23001620006;



Preso atto altresì che con decreto n. 155-1/2023 – PNRR della Presidenza del Consiglio dei 
Ministri - Dipartimento per la trasformazione digitale l’istanza di partecipazione è stata approvata e 
l’ULSS n. 7 Pedemontana risulta assegnataria del finanziamento di € 516.635,00 CUP 
H51F23001620006, comunicato con PEC in data 09/05/2024;

Dato atto che: 

 il progetto rispetta il Regolamento (UE) n. 2021/241, in particolare l’art. 17, ai sensi del quale 
sono ammissibili le misure avviate a decorrere dal 1° aprile 2021, a condizione che soddisfino i 
requisiti di cui al regolamento stesso;

 il progetto non è stato finanziato da altri fondi pubblici, nazionali, regionali o europei e rispetta il 
principio di addizionalità del sostegno dell’Unione europea previsto dall’art. 9 del Regolamento 
(UE) 2021/241; 
Considerato che il progetto rispetta il principio di non arrecare un danno significativo agli 

obiettivi ambientali ai sensi dell'articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852 (DNSH), ove 
applicabile;

Tenuto conto che la realizzazione delle attività progettuali è coerente con i principi e gli obblighi 
specifici del PNRR e, ove applicabili, ai principi del Tagging clima e digitale, della parità di genere 
(Gender Equality), della protezione e valorizzazione dei giovani; 

Visto che l’attuazione del progetto prevede il rispetto delle norme comunitarie e nazionali 
applicabili, ivi incluse quelle in materia di trasparenza, tutela dei diversamente abili, parità di 
trattamento, non discriminazione, proporzionalità e pubblicità;

Dato atto che il piano delle attività rispetta gli obblighi di cui all’art. 11 dell’Avviso su cui il 
progetto è stato finanziato a valere sul PNRR;

Per quanto premesso il Direttore dell’Unità operativa complessa Contabilità e Bilancio, quale 
dirigente responsabile del procedimento, propone di:

1. adottare il presente provvedimento quale atto ricognitivo per i servizi attivati nel corso del 2023 e 
2024 prima della contrattualizzazione con il fornitore;

2. di incaricare il referente aziendale per i pagamenti PAGOPA, Grazian Fabiola, a trasmettere il 
presente atto ricognitivo al Dipartimento per la Trasformazione Digitale tramite l’apposito portale 
PA Digitale 2026 quale documentazione utile alla rendicontazione dell’attività svolta.

IL DIRETTORE GENERALE 

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Ritenuto di approvare il contenuto della relazione e della proposta del Responsabile del 
procedimento;

Dato atto che il responsabile del Servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio 
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

1. di adottare per le ragioni espresse in premessa il presente provvedimento quale atto ricognitivo 
per i servizi attivati nel corso del 2023 e 2024 prima della contrattualizzazione con il fornitore;

2. di incaricare il referente aziendale per i pagamenti PAGOPA, Grazian Fabiola, a trasmettere il 
presente atto ricognitivo al Dipartimento per la Trasformazione Digitale tramite l’apposito portale 
PA Digitale 2026 quale documentazione utile alla rendicontazione dell’attività svolta;



3. di dare atto, altresì, che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 giorni consecutivi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.
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