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1l Dirigente, della UOSD Sociale, nonché Responsabile del procedimento, attesta che la presente
proposta di deliberazione e stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa nazionale,
regionale e regolamentare: f.to Evelino Perri

11 Dirigente della UOSD Sociale relaziona quanto segue.

Premesso che:

la Regione del Veneto con DGR 1388 del 25 novembre 2024 ha approvato il programma di
interventi finalizzati all’occupazione delle persone con disabilita (PcD) che saranno realizzati nel
2025;

I’Allegato A della citata DGR 1388/2025 prevede tra le linee di intervento le seguenti azioni:

e Azione 2.2 Sostegno alla realizzazione di tirocini promossi dai Servizi di Integrazione
Lavorativa (SIL), ovvero, promozione di tirocini sia di inserimento lavorativo (DGR1816/2017)
che di inclusione sociale (DGR 1406/2016);

e Azione 2.3 Sostegno alla realizzazione di percorsi innovativi di accompagnamento
all’inclusione sociale delle persone con disabilita, quali progetti di sperimentazione in materia
di semiresidenzialita (DGR 739/2015, DGR 1375/2020) per 1’accompagnamento all’inclusione
e all’occupabilita delle persone con disabilita;

il Direttore della Direzione Lavoro, in accordo con il Direttore dei Servizi Sociali, con Decreto n.
703 del 27 Novembre 2024 ha provveduto al "Riparto tra le aziende ULSS del Veneto delle risorse
del Fondo regionale per l'occupazione delle persone con disabilita”, cosi come indicato dalla
DGRYV 1388/2024, “Adozione del programma regionale degli interventi in tema di collocamento
mirato anno 2024-2025” in coerenza con la descrizione delle attivita finanziabili specificate
nell’allegato A della delibera stessa. All’Azienda Ulss 7 Pedemontana sono state assegnate le
seguenti risorse per il corrente anno:

e Azione 2.2 “Sostegno alla realizzazione di tirocini promossi da Servizi di Integrazione
Lavorativa” sia di inserimento e reinserimento lavorativo, sia di inclusione sociale euro
291.684,00.

e Azione 2.3 “Sostegno alla realizzazione di percorsi innovativi di accompagnamento
all’inclusione sociale delle persone con disabilita” euro 299.428,00.

Visto il successivo Decreto del Direttore della Direzione Lavoro n 777 del 30 dicembre 2024, con

il quale si € disposto un ulteriore finanziamento a favore dell’ Azienda Ulss 7 Pedemontana finalizzato
agli obiettivi dell’Azione 2.2 “Sostegno alla realizzazione di tirocini promossi da Servizi di
Integrazione Lavorativa” per euro 131.095,00.

Vista la nota prot 0052569/25 del 05/06/2025, agli atti della presente deliberazione, con la quale i

Direttori delle UOC Disabilita ¢ Non Autosufficienza dei Distretti 1 ¢ 2 hanno richiesto il
recepimento del finanziamento precisando la destinazione dei fondi coerentemente con le indicazioni
normative di cui alla DGR 1388/2024, DDR 703/2024 ¢ DDR 777/2024) come di seguito:

Euro 299.428,00 - Azione 2.3 “Sostegno alla realizzazione di percorsi innovativi di
accompagnamento all’inclusione sociale delle persone con disabilita” — Codice COMMESSA
2/2025/2

Euro 422.779,00 - Azione 2.2 “Sostegno alla realizzazione di tirocini promossi da Servizi di
Integrazione Lavorativa” - Codice COMMESSA 2/2025/1

Per quanto sopra il Dirigente della UOSD Sociale propone, pertanto, di:

— recepire i finanziamenti di cui ai Decreti 703 e 777 del 2024 del Direttore della Direzione Lavoro

per I’Azione 2.2 per € 422.779,00 e per I’ Azione 2.3 per € 299.428,00;

— di destinare i relativi fondi come di seguito:



Azione CODICE Conto Programm | Importo €

COMMESSA a di spesa
23 “Sostegno alla Acquisti di prestazioni 296 | 194.237,85
realizzazione di percorsi sociosanitarie
Innovativi di| 5 p025 Altre prestazioni 93 | 105.190,15
accompagnamento

sociosanitarie da

all’inclusione sociale delle . . .
privato intra regione

persone con disabilita”

2.2 “Sostegno alla Borse Lavoro Distretto 1 221.389,50
realizzazione di tirocini | 55095/ - SOCIALE
promossi  da Serv‘izi di Borse Lavoro Distretto 2 221.389,50
Integrazione Lavorativa” - SOCIALE

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l'avvenuta regolare
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilitd con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante del presente provvedimento;

2. di recepire i finanziamenti di cui ai Decreti 703 e 777 del 2024 del Direttore della Direzione
Lavoro per I’Azione 2.2 per € 422.779,00 e per I’ Azione 2.3 per € 299.428,00;

3. di destinare i relativi fondi come di seguito:

Azione CODICE Conto Programm | Importo €
COMMESSA a di spesa
23 “Sostegno alla | 2/2025/2 Acquisti di 296 | 194.237,85
realizzazione di percorsi prestazioni
innovativi di sociosanitarie
accff)mpag.namento . Altre prestazioni 93| 105.190,15
all’inclusione sociale . .
sociosanitarie da
delle persone con . . .
disabilita” privato intra regione
“« 2/2025/1 Borse Lavoro
2.2 . Sostegnp . a.lla.t Distretto 1 - 221.389,50
reahzzaz.lone di t1.r901n¥ SOCIALE
promossi da Servizi di
Integrazione Lavorativa” Borse Lavoro 221.389,50
Distretto 2 -
SOCIALE

3. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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