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Il Dirigente, Direttore dell’UOC Affari Generali, nonché Responsabile del procedimento, attesta che 
la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa 
nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cristiano Galizian
__________________________________________________________________________________
Il Direttore dell’UOC Affari Generali relaziona quanto segue.

Premesso che:

 ai sensi dell’art. 3, comma 8°, del D. L.vo n. 502/92, nel testo vigente, è prevista l’istituzione del 
Consiglio dei Sanitari quale organismo elettivo con funzioni di consulenza tecnico - sanitaria, al 
fine di coadiuvare il Direttore Generale nell’esercizio dei poteri di gestione che la legge gli 
conferisce quale organo dell’Azienda;

 risulta in scadenza il giorno 24/11/2025 il Consiglio dei Sanitari nominato, a seguito delle 
elezioni avvenute in data 16 e 17 novembre 2020, con deliberazione n. 1580 del 25/11/2020;  

Dato atto che il Consiglio dei Sanitari di questa Azienda Sanitaria deve essere composto dalle 
seguenti figure professionali:

a) 8 medici ospedalieri di cui 4 direttori di struttura complessa;

b) 7 medici operanti in ambito territoriale, di cui 1 medico di dipartimento di prevenzione, 1 
veterinario, 1 medico di distretto, 2 medico del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e 
ad attività oraria, 1 pediatra di libera scelta e 1 medico specialista ambulatoriale interno;

c) 2 dirigenti non medici scelti tra altri dirigenti del ruolo sanitario (chimici,  fisici, biologi);

d) 1 dirigente farmacista;

e) 1 dirigente psicologo;

f) 4 personale delle professioni sanitarie infermieristiche (o professioni assimilate nei profili “a 
esaurimento”);

g) 2 personale delle altre professioni sanitarie;

Ritenuto di aggiornare sia il “Regolamento per il funzionamento del Consiglio dei Sanitari 
dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana” adeguando le denominazioni delle figure da eleggere come 
aggiornate dai CC.CC.NN.LL.e A.C.N. vigenti, sia il “Regolamento per le elezioni del Consiglio dei 
Sanitari dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana” nella parte relativa alle modalità di voto online, 
esplicitando la procedura attualmente in uso; 

Per tutto quanto sopra esposto, il Dirigente propone quanto segue:

 di aggiornare sia il “Regolamento per il funzionamento del Consiglio dei Sanitari dell’Azienda 
ULSS 7 Pedemontana” (all. 1 alla presente deliberazione) adeguando le denominazioni delle figure 
da eleggere come aggiornate dai CC.CC.NN.LL.e A.C.N. vigenti, sia il “Regolamento per le 
elezioni del Consiglio dei Sanitari dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana” nella parte relativa alle 
modalità di voto online, esplicitando la procedura attualmente in uso (all. 2 alla presente 
deliberazione); 

 di indire le elezioni per il rinnovo del Consiglio dei Sanitari nella composizione sopra riportata che 
dovranno essere espletate entro 30 giorni dalla data della presente delibera;

 di approvare l’avviso per le elezioni del nuovo Consiglio dei Sanitari di questa Azienda U.L.S.S. 
allegato alla presente deliberazione (allegato  3 alla presente deliberazione);

 di stabilire che sono elettori ed eleggibili i dipendenti di ruolo appartenenti a ciascuna categoria 
professionale rappresentata in seno al Consiglio dei Sanitari e i medici titolari di rapporto 
convenzionale (medici del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e ad attività oraria 
comprensivi dei medici di Continuità Assistenziale, pediatri di libera scelta e medici specialisti 
ambulatoriali interni);



 di nominare un’apposita Commissione Elettorale, con i compiti di cui all’allegato 2 che sarà 
costituita, in considerazione dello svolgersi  delle elezioni tramite voto online, dalle seguenti figure 
professionali:

 Direttore dell’UOC Affari Generali o suo delegato

 n. 2 membri scelti tra il personale amministrativo in servizio con profilo non inferiore ad 
assistente amministrativo, di cui uno con funzioni di segretario.

IL DIRETTORE GENERALE 

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio 
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

1. di aggiornare sia il “Regolamento per il funzionamento del Consiglio dei Sanitari dell’Azienda 
ULSS 7 Pedemontana” (all. 1 alla presente deliberazione) adeguando le denominazioni delle figure 
da eleggere come aggiornate dai CC.CC.NN.LL.e A.C.N. vigenti, sia il “Regolamento per le 
elezioni del Consiglio dei Sanitari dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana” nella parte relativa alle 
modalità di voto online, esplicitando la procedura attualmente in uso (all. 2 alla presente 
deliberazione);

2. di indire le elezioni per il rinnovo del Consiglio dei Sanitari, nella composizione riportata in 
premessa, che dovranno essere espletate entro 30 giorni dalla data della presente delibera;

3. di approvare, nel testo allegato 3 alla presente deliberazione, l’avviso per le elezioni del nuovo 
Consiglio dei Sanitari di questa Azienda U.L.S.S.;

4. di nominare la Commissione Elettorale, con i  compiti sopra riportati, nelle persone sotto indicate:

- Direttore dell’UOC Affari Generali o suo delegato

- n. 2 membri scelti tra il personale amministrativo in servizio con profilo non inferiore ad 
assistente amministrativo, di cui uno con funzioni di segretario;

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REGOLAMENTO AZIENDALE PER IL FUNZIONAMENTO  
DEL CONSIGLIO DEI SANITARI 

 DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 
 
 
 

 
 



 

Il Consiglio dei Sanitari, ai sensi dell’art. 3, comma 8°, del D. L. vo 30/12/92, n. 502, è istituito al fine di 
coadiuvare il Direttore Generale nell’esercizio dei poteri di gestione che la legge gli conferisce quale organo 
dell’Azienda; con legge regionale  n. 56 del 14/09/1994 e successiva delibera di Giunta regionale n. 6652 del 
28/12/1994 ne è stata definita la composizione, l’elezione e il funzionamento. 

Art. 1 – Composizione del Consiglio dei Sanitari  

Il Consiglio dei Sanitari, quale organismo elettivo con funzioni di consulenza tecnico-sanitaria, è presieduto 
dal Direttore Sanitario, che è membro di diritto, ed è articolato come di seguito specificato ai sensi della 
deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 6652 del 28 dicembre 1994: 

Numero 
componenti Categoria Note 

4 Dirigenti Medici ospedalieri direttori di 
struttura complessa 

Comprensivi dei Direttori UOC Psichiatria 

4 Dirigenti Medici ospedalieri (ex I livello) 

compresi i responsabili di struttura 
semplice, dipartimentale o incarichi di 
natura professionale e inclusi Dirigenti 
UOC Psichiatria 

1 dirigente medico di dipartimento di 
prevenzione 

 

1 dirigente veterinario  
1 dirigente medico di distretto  
2 altri dirigenti del ruolo sanitario chimici, fisici e biologi 
1 dirigente farmacista  
1 dirigente psicologo  

4 
personale delle professioni sanitarie 
infermieristiche (o professioni assimilate nei 
profili “a esaurimento”) 

sono inclusi gli infermieri professionali, gli 
infermieri generici, le ostetriche, gli 
infermieri pediatrici, gli infermieri 
psichiatrici, le puericultrici 

2 personale delle altre professioni sanitarie  

sono inclusi gli assistenti sanitari, le 
dietiste, i tecnici di radiologia, i tecnici di 
laboratorio biomedico, i tecnici di 
neurofisiopatologia, i tecnici 
dell’educazione e riabilitazione psichiatrica 
e psicosociale, il personale di riabilitazione 
(ortottisti, logopedisti, masso fisioterapisti, 
massaggiatori non vedenti, fisioterapisti, 
audiometristi, educatori professionali), i 
tecnici della prevenzione negli ambienti e 
nei luoghi di lavoro; 

2 medico del ruolo unico di assistenza primaria 
a ciclo di scelta e ad attività oraria  

Comprensivi dei medici del servizio di 
Continuità Assistenziale con rapporto a 
tempo indeterminato 

1 pediatra di libera scelta  
1 medici specialisti ambulatoriali interni  

 
Nella prima seduta il Direttore Sanitario nomina il vice Presidente ed il segretario tra i componenti del 
Consiglio stesso, nonché propone per l’approvazione il regolamento di funzionamento. 
Il Consiglio dei Sanitari elegge, altresì, il componente che deve rappresentare il Consiglio stesso in seno al 
Consiglio Regionale dei Sanitari, di cui all’art. 19 della L. R. n. 56, del 14/09/1994. 



 

Ai lavori del Consiglio dei Sanitari possono partecipare, su invito del Presidente, i Direttori di Unità  
Operativa non componenti. 

Art. 2 Funzioni 

Il Consiglio dei Sanitari, a norma del 3° comma dell’art. 3 del D.L.vo 502/92 e successive modificazioni ed 
integrazioni, è organismo con funzioni di consulenza tecnico-sanitaria e fornisce parere obbligatorio al 
Direttore Generale su ogni atto da questo trasmesso, in particolare per le attività tecnico-sanitarie, anche 
sotto il profilo organizzativo e per gli investimenti ad esse attinenti, oltre alle attività di assistenza sanitaria. 
Il Consiglio dei Sanitari partecipa alle attività di elaborazione di programmi e progetti per il miglioramento 
della qualità dei servizi e delle prestazioni, per il contenimento dei costi nel rispetto dei livelli di assistenza 
stabiliti dal Piano Sanitario Nazionale e per la formazione permanente degli operatori. 
Il Consiglio dei Sanitari svolge ogni altra funzione ad esso attribuita da norme, leggi e regolamenti. 
I pareri obbligatori devo essere resi al Direttore Generale entro il termine di 20 giorni dal ricevimento della 
richiesta, ex art. 18, comma 3°, L. R. n. 56/94; tale termine per motivate ragioni di necessità ed urgenza può 
essere ridotto a giorni 5. 
Decorso tale termine, il parere si intende favorevolmente formulato, ai sensi dell’art. 3, comma 12° del 
D.L.vo 30/12/92, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni. 

Art. 3 Convocazione 

Il Consiglio dei Sanitari si riunisce su convocazione del Presidente o, in assenza, del vice Presidente, 
mediante avviso scritto trasmesso con uno dei seguenti mezzi alternativi (raccomandata AR, fax, pec, e-
mail) contenente il luogo, la data e l’ora della riunione, nonché l’ordine del giorno. Il Collegio si esprime a 
maggioranza dei presenti ed, in  caso di parità di voti, prevale il voto di colui che presiede la seduta. 
L’avviso di convocazione di norma dovrà essere effettuato con almeno 5 giorni di preavviso. 
Per ogni argomento posto in discussione indicato nella nota di convocazione può essere individuato dal 
Presidente un Consigliere relatore, il quale, dopo aver preventivamente preso visione degli atti e documenti 
riguardanti l’oggetto di discussione, illustra l’argomento al Consiglio per l’espressione del parere. 
Per particolari e complessi argomenti, il Presidente può affiancare al relatore uno o più consiglieri che 
coadiuvino lo stesso nell’istruttoria della pratica. 
Il relatore, per l’approfondimento della funzioni istruttorie e di  preparazione per gli argomenti da trattare, 
può avvalersi dei Direttori/Responsabili delle unità operative di volta in volta interessate. Presso la 
segreteria del Presidente sarà di norma disponibile copia della documentazione raccolta dal relatore. 

Art. 4 Svolgimento delle sedute 

Il Presidente dirige e coordina la discussione, fa osservare le leggi ed i regolamenti, concede la facoltà di 
parlare, pone e precisa i termini delle questioni sulle quali si discute e si vota, stabilisce l’ordine delle 
votazioni e ne proclama il risultato. 
L’ordine di trattazione degli argomenti all’ordine del giorno può essere modificato su iniziativa del 
Presidente o su richiesta di uno dei componenti in quest’ultimo caso, la proposta di modifica  è posta in 
votazione senza preventiva discussione e si considera approvata se riscuote il voto della maggioranza dei 
presenti 



 

Il Presidente apre e chiude i lavori del Consiglio dei Sanitari. 

Art. 5 Validità delle sedute 

Il Presidente apre la seduta dopo aver accertato la presenza del numero legale mediante appello nominale 
dei componenti.  
Il Consiglio dei sanitari è validamente riunito quando è presente almeno la maggioranza dei suoi 
componenti. Le sedute del Consiglio non sono aperte al pubblico.  

Art. 6  Modalità d’intervento 

Dopo che il presidente o il relatore o altro componente da lui designato ha illustrato l’oggetto in 
discussione, il Presidente accorda la parola ai partecipanti nell’ordine di richiesta o di iscrizione. 
Il Presidente disciplina gli interventi, allo scopo di garantire la partecipazione di tutti gli iscritti alla 
discussione. 
Il Direttore Generale può intervenire ai lavori del Consiglio dei Sanitari per relazionare su particolari e 
complesse problematiche. 

Art. 7 Modalità di votazione 

Dichiarata chiusa la discussione e terminati gli interventi, l’argomento viene messo ai voti 
Ogni proposta messa in votazione, ad esclusione di quelle concernenti il regolamento, si intende approvata 
quando abbia raccolto la maggioranza semplice dei voti presenti votanti. 
In caso di parità di voti prevale il voto del Presidente. 
Le votazioni avvengono generalmente a voto palese per appello nominale o alzata di mano. La votazione è 
segreta per argomenti che riguardino persone. 
Qualora siano posti in discussione argomenti che possono personalmente interessare i componenti del 
Consiglio o di loro familiari, i componenti stessi non potranno partecipare alla seduta ed alla relativa 
votazione.  
Coloro che non partecipano al voto o che non possono votare non sono computati tra i votanti.  
La regolarità delle votazioni è accertata dal Presidente con l’assistenza di due scrutatori che vengono 
nominati all’inizio di ogni seduta. 
Terminata la votazione, il Presidente, con l’assistenza degli scrutatori, ne proclama l’esito.  

Art. 8 Processo Verbale 

Il verbale deve indicare i punti principali delle decisioni ed il numero dei voti resi a favore o contro ogni 
proposta di parere.  
Il verbale deve contenere i nomi dei componenti presenti alla votazione sui singoli oggetti con l’indicazione 
di quelli che si sono espressi con voto favorevole, contrario o astenuto e le eventuali relative motivazioni.  
I verbali delle decisioni del Consiglio sono sottoscritti dal Presidente, dal vice Presidente e dal segretario 



 

verbalizzante. 

Art. 9 Obbligo di  riservatezza 

Tutti i componenti del Consiglio dei sanitari hanno l’obbligo di riservatezza su argomenti discussi nelle 
sedute che riguardino persone.  

Art. 10 Assenze – Decadenza 

E’ fatto obbligo per i componenti del Consiglio dei Sanitari partecipare alle sedute dello stesso. Le assenze 
devono essere formalmente giustificate con atto scritto al Presidente. Dopo tre assenze prive di credibile 
giustificazione, il Direttore Generale provvede, su informazione del Presidente, a dichiarare la decadenza 
del membro inadempiente ed alla sua sostituzione con il primo dei non eletti della rispettiva categoria 
professionale.  
Vengono dichiarati decaduti dall’incarico i componenti del Consiglio dei sanitari che perdono la 
qualificazione soggettiva prevista per la loro partecipazione nello stesso. 

Art. 11 Durata 

Il Consiglio dei Sanitari dura in carica cinque anni a far data dalla deliberazione di nomina, e deve essere 
rinnovato entro trenta giorni dalla sua decadenza, conservando le proprie funzioni fino all’insediamento del 
nuovo Consiglio. 

Art. 12 Norme di modifica 

Le proposte di modificazione e/o integrazione del presente regolamento dovranno essere approvate a 
maggioranza dei 2/3 dei componenti stessi.  
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

REGOLAMENTO AZIENDALE PER LE ELEZIONI DEL 
CONSIGLIO DEI SANITARI 

 DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 
 
 

 

  



Art. 1 – Finalità  

II presente Regolamento disciplina le modalità per l'elezione del Consiglio dei Sanitari dell'Azienda ULSS n. 7 
Pedemontana, ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 30/12/1992 n. 502 e s.m.i., della L.R. 14/09/1994 n. 56 e delle 
Deliberazioni della Giunta Regionale del Veneto n. 6652 del 28.12.1994, n. 136 del 17.1.1995 e n. 1306 del 
16/08/2017.  

Art. 2 – Composizione del Consiglio dei Sanitari  

Il Consiglio dei Sanitari, è composto da n. 25 membri elettivi, è presieduto dal Direttore Sanitario, che è 
membro di diritto, ed è articolato come di seguito specificato ai sensi della deliberazione della Giunta 
Regionale del Veneto n. 6652 del 28 dicembre 1994: 

Numero 
componenti 

Categoria Note 

4 Dirigenti Medici ospedalieri direttori di 
struttura complessa 

Comprensivi dei Direttori UOC Psichiatria 

4 Dirigenti Medici ospedalieri (ex I livello) 

compresi i responsabili di struttura semplice, 
dipartimentale o incarichi di natura 
professionale e inclusi Dirigenti UOC 
Psichiatria 

1 dirigente medico di dipartimento di 
prevenzione 

 

1 dirigente veterinario  

1 dirigente medico di distretto  

2 altri dirigenti del ruolo sanitario chimici, fisici e biologi 

1 dirigente farmacista  

1 dirigente psicologo  

4 
personale delle professioni sanitarie 
infermieristiche (o professioni assimilate 
nei profili “a esaurimento”) 

sono inclusi gli infermieri professionali, gli 
infermieri generici, le ostetriche, gli infermieri 
pediatrici, gli infermieri psichiatrici, le 
puericultrici 

2 personale delle altre professioni 
sanitarie  

sono inclusi gli assistenti sanitari, le dietiste, i 
tecnici di radiologia, i tecnici di laboratorio 
biomedico, i tecnici di neurofisiopatologia, i 
tecnici dell’educazione e riabilitazione 
psichiatrica e psicosociale, il personale di 
riabilitazione (ortottisti, logopedisti, masso 
fisioterapisti, massaggiatori non vedenti, 
fisioterapisti, audiometristi, educatori 
professionali), i tecnici della prevenzione negli 
ambienti e nei luoghi di lavoro; 



2 
medico del ruolo unico di assistenza 
primaria a ciclo di scelta e ad attività 
oraria  

Comprensivi dei medici del servizio di 
Continuità Assistenziale con rapporto a tempo 
indeterminato 

1 pediatra di libera scelta  

1 medici specialisti ambulatoriali interni  

. Art. 3 – Elettori ed eleggibili  

Sono elettori ed eleggibili i dipendenti DI RUOLO dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana, in servizio effettivo, 
appartenenti a ciascuna categoria professionale rappresentata in seno al Consiglio dei Sanitari ed i medici 
titolari di rapporto convenzionato con l’Azienda Sanitaria alla data delle operazioni di voto. 

Esercitano l’elettorato attivo e passivo – tra i dipendenti di ruolo – quelli effettivamente in servizio alla data 
di indizione delle operazioni elettorali, con esclusione pertanto del personale in aspettativa senza assegni 
con una delle seguenti modalità  
- A.S.A  CDR CONG. STRAORD. PER DOTTORATO 
- A.S.A. Assegn. temp per figlio < 3 anni 
- A.S.A. RICONGIUNZIONE CONIUGE ALL'ESTERO 
- Art. 23 bis com.7 lgs.165/01 retribuito 
- ASP.Cons.posto Tempo Indet. Rid.100% 
- ASSIST.HANDICAP-ART.42 c5 D.LGS 151/01 
- Comando altro ente s.a. 
- COMANDO PRESSO ALTRO ENTE 
- DISTACCO SINDACALE 
- gravi motivi art.4 C.2 L.53 8/3/00 s.a. 
- INC. DIRETTORE CIRCOLARE 6/2014 s.a. 
- MOTIVI FAMIGLIA/PERSONALI s.a. 
- MOTIVI SINDACALI s.a. 
- MOTIVI STUDIO s.a. 
- RUOLO/INCARICO ALTRO ENTE s.a. 

 
Le elezioni sono valide indipendentemente dal numero degli effettivi votanti.  

Art. 4 – Indizione delle votazioni e Commissione Elettorale 

II Direttore Generale provvede all'indizione delle operazioni elettorali.  

Contestualmente nomina la Commissione elettorale, nella seguente composizione: 

- Direttore dell’UOC Affari Generali o suo delegato con funzioni di Presidente 

- n. 2 membri scelti tra il personale amministrativo in servizio con profilo non inferiore ad assistente 
amministrativo, di cui uno con funzioni di segretario; 

e con i seguenti compiti: 



 predisporre l’elenco del personale titolare del diritto di voto, suddiviso per categoria professionale 
rappresentata  

 verificare i requisiti di eleggibilità dei singoli candidati; 

 formare le liste, distinte per ciascuna categoria professionale rappresentata, sulla base delle candidature 
pervenute e risultate valide;  

 decidere su eventuali ricorsi presentati da dipendenti in merito alla classificazione nell'elenco degli 
elettori o alla mancata iscrizione degli aventi diritto;  

 decidere il giorno di svolgimento delle operazioni di voto, che non può essere posteriore al 30° giorno 
dall’indizione delle elezioni stesse. La data di svolgimento delle elezioni viene notificata agli aventi 
diritto sia mediante la pubblicazione nell’Albo online dell’Azienda, sia negli spazi riservati alla diffusione 
di comunicati al Personale (Angolo del Dipendente), sia tramite email. Tali comunicazioni riporteranno 
anche l'orario entro il quale si potrà votare, il numero degli eleggibili per ciascuna categoria 
professionale e le modalità di elezione; 

 predisporre la procedura per le operazioni di voto online e procedere agli adempimenti necessari per le 
operazioni di voto e di scrutinio.  

La Commissione, al fine di consentire la regolarità delle operazioni elettorali, si avvarrà del personale 
necessario, previa autorizzazione del Direttore Generale. La Commissione elettorale redigerà apposito 
verbale di tutte le operazioni effettuate.  

Art. 5 – Presentazione candidature  

Per la formazione delle liste elettorali, il personale interessato rientrante nelle categorie sopraindicate, 
dovrà far pervenire la propria candidatura in modalità telematica. Le modalità e i termini per la 
presentazione delle candidature saranno resi pubblici mediante apposito avviso. 

Qualora le candidature valide presentate con riferimento a ciascuna categoria professionale siano in 
numero uguale o inferiore a quello dei membri eleggibili, coloro che hanno presentato la propria 
candidatura faranno parte di diritto del Consiglio dei Sanitari. Pertanto non si sarà corso alle relative 
elezioni. 

Qualora non sia stata presentata alcuna candidatura valida per le singole categorie professionali, il 
Consiglio dei Sanitari opererà in assenza della relativa categoria.  

Qualora, attraverso le elezioni non venissero ricoperti tutti i posti previsti per una determinata categoria,  si 
procederà alla copertura dei posti rimasti vacanti mediante estrazione tra i nominativi dei candidati non 
votati. 

Art. 6 – Modalità delle votazioni 

Le votazioni avvengono distintamente per ciascuna categoria professionale rappresentata, predisposte in 
una lista unica di candidati. La votazione avviene mediante voto online esprimendo un’unica preferenza per 
i candidati delle rispettive categorie professionali di appartenenza.  

La procedura è la seguente: 

 a cura dell’UOC Affari Generali, in collaborazione con l’UOC Gestione Risorse Umane, saranno 
predisposti gli elenchi, distinti per singola figura professionale, degli aventi diritto al voto (liste degli 
elettori), nonché gli elenchi degli eleggibili basati sulle candidature pervenute (liste degli eleggibili) che 



saranno caricati nella piattaforma online; 

 prima dell’apertura delle votazioni, il sistema invierà automaticamente ai votanti le credenziali e il link 
per accedere all’area di voto; 

 gli aventi diritto possono loggarsi al sistema da smartphone, tablet e PC, esprimono la propria 
preferenza, confermano e registrano la loro scelta; 

 le password sono crittografate dal sistema, univoche e visibili in chiaro solo al votante. Eventuali 
rigenerazioni di credenziali invalidano le credenziali precedenti ed è sempre impedito il doppio voto; 

 una volta chiusa la votazione, lo scrutinio automatico, firmato digitalmente e con marcatura temporale, 
quindi legalmente valido e immodificabile, è disponibile dopo pochi secondi. 

Art. 7 - Operazioni di scrutinio  

Alla chiusura delle operazioni di voto, la Commissione elettorale procede alle operazioni di scrutinio, 
verificando i risultati mediante la consultazione dei report elaborati dalla piattaforma, accertando: 

 il numero complessivo dei votanti, 
 i voti complessivi, 
 il totale dei voti per ogni categoria,  
 il totale delle preferenze per categoria,  
 il totale delle schede bianche, non contenenti alcuna espressione di voto; 

Alla fine dello spoglio proclama eletti i candidati che hanno ottenuto il maggior numero di preferenze nella 
propria categoria professionale. A parità di voti risulta eletto il candidato più anziano d’età. 

Procede, qualora le elezioni determinassero una composizione del Consiglio priva di uno o più componenti 
elettivi con riferimento a ciascuna categoria professionale per mancata espressione di preferenze, al 
sorteggio tra i candidati delle rispettive categorie che non hanno ricevuto preferenze. 

 Art. 8 – Proclamazione degli eletti  

Terminate le operazioni il Presidente della Commissione Elettorale provvede a trasmettere tutta la 
documentazione al Direttore Generale, che procede alla verifica della regolarità delle procedure svolte e 
alla nomina dei componenti del Consiglio dei Sanitari.  

Art. 9 - Pubblicazione degli atti del procedimento elettorale  

Gli atti principali del procedimento elettorale (avviso di indizione delle elezioni, provvedimenti del 
Presidente della Commissione Elettorale) sono pubblicati a condizione di efficacia e produzione degli 
effetti, in forma integrale o per estratto, nel sito istituzionale dell’Azienda.  

  



 

Art. 10 – Controversie 

In caso di controversie tra i componenti la Commissione elettorale, la competenza a dirimere è demandata, 
in prima istanza, al Direttore Generale.  

Art. 11 - Disposizioni finali  

Per tutto quanto non previsto dal presente Regolamento si rinvia alla normativa statale e regionale in 
materia. Dalla data di entrata in vigore del presente Regolamento sono abrogate tutte le precedenti 
disposizioni in materia. Il presente Regolamento entra in vigore alla data di adozione della relativa 
deliberazione di approvazione. 

 



 
 

 

EEELLLEEEZZZIIIOOONNNEEE   DDDEEELLL   
   CCCOOONNNSSSIIIGGGLLLIIIOOO   DDDEEEIII   SSSAAANNNIIITTTAAARRRIII   

DDDEEELLLLLL’’’AAAZZZIIIEEENNNDDDAAA   UUULLLSSSSSS   777   
PPPEEEDDDEEEMMMOOONNNTTTAAANNNAAA    

 
 
Con deliberazione del Direttore Generale n. __________del ______________, sono state indette le elezioni per il 
rinnovo del Consiglio dei Sanitari per i giorni  

11 -13 novembre 2025 

 Sono elettori ed eleggibili i dipendenti DI RUOLO dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana, in servizio effettivo, 
appartenenti a ciascuna categoria professionale rappresentata in seno al Consiglio dei Sanitari ed i medici titolari 
di rapporto convenzionale con l’Azienda Sanitaria alla data delle operazioni di voto. 

CATEGORIE RAPPRESENTATE ALL’INTERNO DEL CONSIGLIO DEI SANITARI ED AMMESSE AL VOTO  

Le categorie ammesse al voto sono le seguenti  
a) direttori di struttura complessa (n. 4 posti in consiglio) 
b) dirigenti medici (ivi compresi i responsabili di struttura semplice o struttura semplice dipartimentale o i 

dirigenti medici con incarichi di natura professionale) (n. 4 posti in consiglio) 
c) medici operanti in ambito territoriale: medici di dipartimento di prevenzione (n. 1 posto in consiglio), veterinari 

(n. 1 posto in consiglio), medici di distretto (n. 1 posto in consiglio), medici del ruolo unico di assistenza 
primaria a ciclo di scelta e ad attività oraria (n. 2 posti in consiglio), pediatri di libera scelta (n. 1 posto in 
consiglio), medici specialisti ambulatoriali interni (n. 1 posto in consiglio); 

d) dirigenti non medici: chimici, fisici e biologi (n. 2 posti in consiglio); 
e) dirigenti farmacisti (n. 1 posto in consiglio); 
f) dirigenti psicologi (n. 1 posto in consiglio); 
g) personale delle professioni sanitarie infermieristiche (o professioni assimilate nei profili “a esaurimento”: 

infermieri, infermieri generici, ostetriche, puericultrici (n. 4 posti in consiglio) 
h) personale delle altre professioni sanitarie : assistenti sanitari, dietiste, tecnici di radiologia, tecnici di 

laboratorio biomedico, tecnici di neurofisiopatologia, tecnici dell’educazione e riabilitazione psichiatrica e 
psicosociale, personale di riabilitazione (ortottisti, logopedisti, masso fisioterapisti, massaggiatori non vedenti, 
fisioterapisti, audiometristi, educatori professionali), tecnici della prevenzione negli ambienti e nei luoghi di 
lavoro (n. 2 posti in consiglio) 

FORMAZIONE LISTE ELETTORALI - CANDIDATURE 
Per la formazione delle liste elettorali, il personale interessato, appartenente alle categorie di cui sopra, 

dovrà far pervenire la propria candidatura inviando il modulo google presente al seguente link 
___________________________________ 
 
Il modulo sarà attivo dalle ore 09.00 del giorno              alle ore 17.00 del giorno                          .  
L’elenco delle candidature pervenute, suddiviso per categoria di appartenenza, sarà pubblicato una 

settimana prima delle elezioni sul sito intranet dell’Azienda e nell’Angolo del Dipendente.  Ai medici del ruolo 
unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e ad attività oraria e medici di CA, ai Pediatri di Libera Scelta e ai 
medici specialisti ambulatoriali interni sarà inviato tramite email. 



Qualora le candidature valide presentate con riferimento a ciascuna categoria professionale siano in 
numero uguale o inferiore a quello dei membri eleggibili, coloro che hanno presentato la propria candidatura 
faranno parte di diritto del Consiglio dei Sanitari. Pertanto non si sarà corso alle relative elezioni. 

Qualora non sia stata presentata alcuna candidatura valida per le singole categorie professionali, il 
Consiglio dei Sanitari opererà in assenza della relativa categoria.  

Qualora, attraverso le elezioni non venissero ricoperti tutti i posti previsti per una determinata categoria, 
si procederà alla copertura dei posti rimasti vacanti mediante estrazione tra i nominativi dei candidati non votati. 

 
MODALITA’ DI VOTO  

 

Le operazioni di voto avranno luogo dalle ore 08:30 del giorno 11 novembre  2025  alle ore 17:00 del 
giorno 13 novembre  2025 secondo le indicazioni per il voto online che saranno trasmesse via email il giorno 
prima, unitamente alle credenziali di accesso, dalla piattaforma Eligo agli interessati . Il link indicato nell’email 
porterà direttamente alla scheda dove sarà caricata la lista degli eleggibili. 

Dovrà essere espressa un’unica preferenza per i candidati della propria categoria professionale, con 
indicazione nominativa. Il sistema di voto online scelto garantisce l’anonimità del voto. 

Saranno eletti gli eleggibili che avranno ottenuto il maggior numero di preferenze, come risultanti dai 
verbali di scrutinio. 

A parità di preferenze sarà eletto il più anziano di età. 

Il voto dovrà essere espresso personalmente e non saranno ammesse deleghe. 
 
 
       F.TO LA COMMISSIONE ELETTORALE  
 
 
 
 
 
Per informazioni 
COMMISSIONE ELETTORALE: 0424889800 
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