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Il Direttore dell’U.O.C. Servizi Tecnici e Patrimoniali, nonché Responsabile del procedimento, 
attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della 
vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Daniele Panizzo
_________________________________________________________________________________

Il Direttore dell’Unità Operativa Complessa Servizi Tecnici e Patrimoniali relaziona quanto segue.

Premesso che:

- con deliberazione n. 1935 del 10.11.2023:

o è stato affidato, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett b) del D.lgs. 36/2023 il servizio di ingegneria 
e architettura di redazione della progettazione di fattibilità tecnica ed economica (PFTE), al 
costituendo RTP tra la società Team Architettura srl di Marostica (mandataria) (P.IVA 
04318020247) e la società Esse Ti Esse Ingegneria Srl di Padova (mandante) (P.IVA 
04845700287), per un importo complessivo di €. 39.856,09, oltre oneri previdenziali e IVA 
22%;

o è stato disposto di riservarsi di affidare al costituendo RTP affidatario, l'opzione per la 
progettazione esecutiva (PE) e il Coordinamento della Sicurezza per la Progettazione (CSP), 
finalizzati all’avvio della futura procedura di gara di affidamento dei lavori;

- in data 10.01.2024 il DEC ing. Denis Zanchin ha proceduto alla consegna del servizio di 
Progettazione Esecutiva (PFTE) e il Coordinamento della Sicurezza per la Progettazione (CSP), in 
pendenza di stipula del contratto, e da tale data sono decorsi i termini per la conclusione delle 
prestazioni contrattuali relative:

o alla fase A - Centro Trasfusionale presso il CSS “Prospero Alpino” a Marostica (VI) stabilite in 
30 giorni naturali e consecutivi per cui il termine ultimo era il giorno 09 02 2024;

o alla fase B - Centro Trasfusionale presso l’ospedale “San Bassiano” a Bassano del Grappa, 
stabilite in 45 giorni naturali e consecutivi per cui il termine ultimo era il giorno 24 02 2024;

 in data 30.01.2024 rep 8/2024 è stato stipulato con il costituito RTP tra Team Architettura srl e 
Esse Ti Esse Ingegneria Srl affidatario il relativo contratto d’appalto per redazione della 
progettazione di fattibilità tecnica ed economica (PFTE) e il Coordinamento della Sicurezza per la 
Progettazione (CSP), relativi alla fase A e alla fase B dei lavori di cui all’oggetto, per l’importo di 
€. 39.856,09, oltre oneri previdenziali 4% e IVA 22%;

 con deliberazione n. 499 del 15.03.2024 è stato affidato all’RTP tra la società Team Architettura 
srl e la società Esse Ti Esse Ingegneria Srl,, esercitando il diritto di opzione, la Progettazione 
Esecutiva (PE) ed il Coordinamento della Sicurezza per la Progettazione (CSP) finalizzati 
all’avvio della successiva fase di appalto dei lavori di manutenzione straordinaria del Centro 
Trasfusionale presso l’ospedale “San Bassiano” di Bassano del Grappa (VI) previo spostamento 
temporaneo dell’attività presso il Centro Socio Sanitario “Prospero Alpino” di Marostica (VI) per 
l’importo € 32.740,02 oltre oneri previdenziali 4% e IVA 22%;

 successivamente in data 19.04.2024 rep. n. 34/2024 è stato sottoscritto l’Addendum contrattuale 
con il costituito RTP affidatario per il servizio di progettazione Esecutiva (PE) ed il 
Coordinamento della Sicurezza per la Progettazione (CSP), per i sopracitati lavori per l’importo di  
€ 32.740,02 oltre oneri previdenziali e IVA 22%;

Dato atto che: 

- in relazione alla fase A “Primo stralcio funzionale – Manutenzione straordinaria del Centro 
Trasfusionale del Centro Socio-Sanitario “Prospero Alpino” di Marostica (VI)”;

o con nota del 08.02.2024 pervenuta in data 09.02.2024 registrata al prot. 13050 e nota del 
03.04.2024, pervenuta in data 04.04.2024 registrata al prot. 31980 il costituito RTP affidatario 
ha trasmesso il progetto di fattibilità tecnica ed economica (PFTE) e il Coordinamento della 



Sicurezza per la Progettazione (CSP), relativo alla fase A “Primo stralcio funzionale – 
Manutenzione straordinaria del Centro Trasfusionale del Centro Socio-Sanitario “Prospero 
Alpino” di Marostica (VI)” per un importo complessivo di cui al quadro economico di € 
175.562,14, di cui €. 123.297,57 per lavori (oneri per la sicurezza compresi) ed €. 52.264,57 per 
somme in amministrazione;

o in data 05.04.2024 con verbale di validazione il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi 
dell'art. 42 comma 4 del D.Lgs. 36/2023, ha validato il sopracitato progetto di fattibilità tecnica 
ed economica (PFTE) e il Coordinamento della Sicurezza per la Progettazione (CSP), a seguito 
dell’esito positivo della verifica;

o con deliberazione n. 618 del 05.04.2024 è stato approvato il Progetto di Fattibilità Tecnico-
Economica relativo alla fase A “Primo stralcio funzionale – Manutenzione straordinaria del 
Centro Trasfusionale del Centro Socio-Sanitario “Prospero Alpino” di Marostica (VI)” redatto 
dall’RTP costituito tra Team Architettura srl e Esse Ti Esse Ingegneria Srl, per un importo 
complessivo di cui al quadro economico di € 175.562,14, di cui €. 123.297,57 per lavori (oneri 
per la sicurezza compresi) ed €. 52.264,57 per somme in amministrazione;

o in data 11.04.2024 il DEC ing. Denis Zanchin ha proceduto alla consegna del servizio di 
Progettazione Esecutiva (PE) e il Coordinamento della Sicurezza per la Progettazione (CSP), 
relativo alla fase A “Primo stralcio funzionale – Manutenzione straordinaria del Centro 
Trasfusionale del Centro Socio-Sanitario “Prospero Alpino” di Marostica (VI)”;

o con nota del 29.04.2024, pervenuta in data 30.04.2024 registrata al prot. 39971 il costituito 
RTP affidatario, ha trasmesso il Progetto Esecutivo (PE) e il Coordinamento della Sicurezza per 
la Progettazione (CSP), relativo alla fase A “Primo stralcio funzionale – Manutenzione 
straordinaria del Centro Trasfusionale del Centro Socio-Sanitario “Prospero Alpino” di 
Marostica (VI)”, per un importo complessivo di cui al quadro economico di € 183.362,48, di 
cui €. 129.691,29 per lavori (oneri per la sicurezza compresi) ed €. 53.671,19 per somme in 
amministrazione;

o in data 09.05.2024 con verbale di validazione il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi 
dell'art. 42 comma 4 del D.Lgs. 36/2023, ha validato il sopracitato Progetto Esecutivo (PE) e il 
Coordinamento della Sicurezza per la Progettazione (CSP), a seguito dell’esito positivo della 
verifica;

o con deliberazione n. 868 del 10.05.2024 è stato approvato il Progetto Esecutivo (PE) e il 
Coordinamento della Sicurezza per la Progettazione (CSP), relativo alla fase A “Primo stralcio 
funzionale – Manutenzione straordinaria del Centro Trasfusionale del Centro Socio-Sanitario 
“Prospero Alpino” di Marostica (VI)” redatto dall’RTP costituito tra Team Architettura srl e 
Esse Ti Esse Ingegneria Srl, per un importo complessivo di cui al quadro economico di € 
183.362,48, di cui €. 129.691,29 per lavori (oneri per la sicurezza compresi) ed €. 53.671,19 per 
somme in amministrazione;

- in relazione alla fase B “Secondo stralcio funzionale – Manutenzione straordinaria del Centro 
Trasfusionale presso l’ospedale “San Bassiano” a Bassano del Grappa”;

 con nota del 04.06.2024, registrata al prot. 51627 il costituito RTP affidatario, ha trasmesso il 
Progetto di Fattibilità Tecnico-Economica relativo alla fase B “Secondo stralcio funzionale – 
Manutenzione straordinaria del Centro Trasfusionale presso l’ospedale “San Bassiano” a 
Bassano del Grappa” per un importo complessivo, di cui al quadro economico, di € 772.837,51 
di cui €. 549.882,40 per lavori (oneri per la sicurezza compresi) ed €. 222.955,11 per somme in 
amministrazione;

 in data 11.06.2024 con verbale di validazione il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi 
dell'art. 42 comma 4 del D.Lgs. 36/2023, ha validato il sopracitato progetto di fattibilità tecnica 
ed economica (PFTE) e il Coordinamento della Sicurezza per la Progettazione (CSP), a seguito 
dell’esito positivo della verifica;

 con deliberazione n. 1114 del 14.06.2024 è stato approvato il Progetto di Fattibilità Tecnico-



Economica relativo alla fase B “Secondo stralcio funzionale – Manutenzione straordinaria del 
Centro Trasfusionale presso l’ospedale “San Bassiano” a Bassano del Grappa” redatto 
dall’RTP costituito tra Team Architettura srl e Esse Ti Esse Ingegneria Srl, per un importo 
complessivo, di cui al quadro economico, di € 772.837,51, di cui €. 549.882,40 per lavori (oneri 
per la sicurezza compresi) ed €. 222.955,11 per somme in amministrazione;

 in data 18.06.2024 il DEC, ing. Denis Zanchin, ha proceduto alla consegna del servizio di 
Progettazione Esecutiva (PE) e il Coordinamento della Sicurezza per la Progettazione (CSP), 
relativo alla fase alla fase B “Secondo stralcio funzionale – Manutenzione straordinaria del 
Centro Trasfusionale presso l’ospedale “San Bassiano” a Bassano del Grappa”;

 con nota del 12.07.2024 pervenuta in data 15.07.2024 prot 64723, con nota del 16.07.2024 
pervenuta in data 16.07.2024 prot 65467, con nota del 06.09.2024 pervenuta in data 09.09.2024 
prot 80400, il costituito RTP affidatario ha trasmesso il Progetto Esecutivo (PE) e il 
Coordinamento della Sicurezza per la Progettazione (CSP) per un importo complessivo di cui al 
quadro economico di € 772.837,52, di cui €. 509.132,22 per lavori (oneri per la sicurezza 
compresi) ed €. 263.705,30 per somme in amministrazione;

 in data 01.10.2024 con verbale di validazione il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi 
dell'art. 42 comma 4 del D.Lgs. 36/2023, ha validato il sopracitato Progetto Esecutivo (PE) e il 
Coordinamento della Sicurezza per la Progettazione (CSP), a seguito dell’esito positivo della 
verifica;

 con deliberazione n. 1919 del 18.10.2024 è stato approvato il Progetto Esecutivo (PE) relativo 
al “Secondo stralcio funzionale – Manutenzione straordinaria del Centro Trasfusionale presso 
l’ospedale “San Bassiano” redatto dall’RTP costituito tra Team Architettura srl e Esse Ti Esse 
Ingegneria Srl, per un importo complessivo di €. 772.837,52, di cui €. 509.132,22 per lavori 
(oneri per la sicurezza compresi) ed €. 263.705,30 per somme in amministrazione;

Dato atto che:

- la prestazione professionale inerente l’affidamento dei servizi di che trattasi può ritenersi conclusa 
ed i relativi progetti sono stati recepiti ed approvati;

- in data 19.12.2024 il Direttore dell’Esecuzione del Contratto ha emesso ai sensi dell’articolo 38 
dell’Allegato II.14 del Dlgs 36/2023 il certificato di regolare esecuzione inerente i servizi di 
ingegneria ed architettura rese dal costituito RTP tra Team Architettura srl e Esse Ti Esse 
Ingegneria Srl attestando che i servizi di progettazione sono stati svolti nei tempi, con le modalità e 
i contenuti tecnico amministrativi previsti nei relativi contratti;

- risultano emessi i seguenti pagamenti per un importo complessivo di € 92.109,95 oneri 
previdenziali ed IVA 22% compresi, a completo saldo dei servizi di ingegneria ed architettura 
effettuati:

o allo studio Team Architettura srl (mandataria), è stata erogata la somma di € 46.976,07 oneri 
previdenziali ed IVA 22% compresi, pari al 51,00 % dell’importo contrattuale;

o allo studio Esse Ti Esse Ingegneria Srl (mandante), è stata erogata la somma di € 45.133,88 
oneri previdenziali ed IVA 22% compresi, pari al 49,00 % dell’importo contrattuale.

Per quanto sopra riportato, il Direttore dell’Unità Operativa Complessa Servizi Tecnici e Patrimoniali 
propone di: 

1. approvare il certificato di regolare esecuzione emesso dal Direttore dell’Esecuzione del Contratto 
in data 19.12.2024 delle prestazioni professionali rese dal costituito RTP tra Team Architettura srl 
e Esse Ti Esse Ingegneria Srl inerente l’affidamento dei servizi di ingegneria ed architettura, di 
progettazione di fattibilità tecnica ed economica (PFTE), della Progettazione Esecutiva (PE) e del 
Coordinamento della Sicurezza in fase di Progettazione (CSP) dei lavori di manutenzione 
straordinaria del Centro Trasfusionale presso l’ospedale “San Bassiano” di Bassano del Grappa 
(VI) previo spostamento temporaneo dell’attività presso il Centro Socio-Sanitario “Prospero 



Alpino” di Marostica (VI, in atti all’UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali, per un importo 
complessivo di € 92.109,95  oneri previdenziali 4% ed IVA 22% compresi;

2. demandare all’Unità Operativa Complessa Servizi Tecnici e Patrimoniali le relative procedure di 
competenza;

3. dare atto che, conseguentemente all’approvazione del certificato di regolare esecuzione del citato 
intervento, il “Fondo incentivi per funzioni tecniche” di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 viene 
valorizzato nell’importo di € 1.303,75, costituito da:

- € 316,44 quale quota aziendale per progetti d’innovazione;
- € 987,31 quale quota da ripartire tra i dipendenti, che sarà corrisposta al personale secondo i 

criteri di cui al regolamento aziendale adottato con provvedimento del Direttore Generale n. 
1410/2024.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento.

Dato atto che il Responsabile dell’UO competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare.

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari, 
per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

1. di approvare il certificato di regolare esecuzione emesso dal Direttore dell’Esecuzione del 
Contratto in data 19.12.2024, delle prestazioni professionali rese dal costituito RTP tra Team 
Architettura srl e Esse Ti Esse Ingegneria Srl inerente l’affidamento dei servizi di ingegneria ed 
architettura, di progettazione di fattibilità tecnica ed economica (PFTE), della Progettazione 
Esecutiva (PE) e del Coordinamento della Sicurezza in fase di Progettazione (CSP) dei lavori di 
manutenzione straordinaria del Centro Trasfusionale presso l’ospedale “San Bassiano” di Bassano 
del Grappa (VI) previo spostamento temporaneo dell’attività presso il Centro Socio-Sanitario 
“Prospero Alpino” di Marostica (VI), in atti all’UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali, per un 
importo complessivo di € 92.109,95  oneri previdenziali 4% ed IVA 22% compresi;

2. di demandare all’Unità Operativa Complessa Servizi Tecnici e Patrimoniali le relative procedure 
di competenza;

4. di dare atto che, conseguentemente all’approvazione del certificato di regolare esecuzione del 
citato intervento, il “Fondo incentivi per funzioni tecniche” di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 
viene valorizzato nell’importo di € 1.303,75, costituito da:

- € 316,44 quale quota aziendale per progetti d’innovazione;
- € 987,31 quale quota da ripartire tra i dipendenti, che sarà corrisposta al personale secondo i 

criteri di cui al regolamento aziendale adottato con provvedimento del Direttore Generale n. 
1410/2024;

3. di incaricare l’UO proponente di pubblicare la presente deliberazione nella sezione 
Amministrazione Trasparente, ai sensi degli artt. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013 e della L. 190/2012;

4. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale, e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 27/07/2022.
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