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1l Dirigente, Direttore della UOC Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cinzia Brunello

11 Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale relaziona quanto segue.
Premesso che:

e il Piano di Zona 2023 - 2025, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 413/2023,
presenta tra le strutture residenziali nell” area Disabilita nel territorio del Distretto 1 la Comunita
Alloggio per persone disabili “Casa dei pini” ubicata nel Comune di Lusiana Conco (VI), via Bete,
11, autorizzata all’esercizio per n. 10 posti giusto Decreto Dirigenziale di Azienda Zero n. 329 del
30/11/2022 e in possesso di accreditamento giusta DGRV n. 606 del 11/05/2021, prorogata al
31/12/2024 con DGR n. 1680 del 29/12/2023;

e in data 31/12/2024 ¢ scaduto 1’accordo contrattuale con la Cooperativa Sociale di Solidarieta “La
Madonnina”, gestore della struttura Comunita Alloggio sopra descritta, approvato con
deliberazione aziendale n. 2364 del 30/12/2021;

Preso atto che la Regione Veneto:

e con DGR n. 912 del 26.7.2022 “Aggiornamento della programmazione del Fondo regionale della
non autosufficienza (FRNA) per I’area della disabilita. Deliberazione nr. 63/CR/2022”:

o ha approvato la definizione delle Unita di Offerta attive nel sistema della residenzialita e
semiresidenzialita regionale, fra le quali anche le Comunita Alloggio, e il relativo sistema
tariffario a valere dal 01/01/2022 (allegato A alla citata DGRV 912/2022);

o ha rinviato a successivo provvedimento I’approvazione dei nuovi accordi contrattuali con gli
enti gestori delle unita di offerta accreditate sul proprio territorio fissando un allineamento della
scadenza di tutti gli accordi al 30/06/2025;

o non ha definito una “retta tipo” (quota sanitaria ¢ quota sociale) di riferimento regionale per le
Comunita Alloggio, rinviando ad un provvedimento successivo;

e con DGR 1719 del 30/12/2022 “Aggiornamento degli standard organizzativi della DGR n.84 del
16/1/2007 relativi alla Comunita Alloggio per persone con disabilita in applicazione della DGR
n.912 del 26/07/2022” ha rideterminato i requisiti funzionali e gli standard assistenziali delle
Comunita Alloggio rispetto a quanto previsto dalla DGR 84/2007, come disposto dalla DGR
912/2022;

e con DGR n. 3101 del 14.11.2024 “Aggiornamento della programmazione del Fondo regionale
della non autosufficienza (FRNA) per ['area della disabilita di cui alla DGR n.912/2022.
Deliberazione n. 132/CR/2024” ha rideterminato le quote di rilievo sanitario per le Unita di
Offerta attive nel sistema della residenzialita e semiresidenzialita regionale, fra le quali anche le
Comunita Alloggio, e il relativo sistema tariffario a valere dal 01/01/2024 (allegato A alla citata
DGRYV 3101/2024) come di seguito descritto:

Tipologia Unita di Offerta quo.ta . Anno 2024 | Anno 2025 | Anno 2026
(UDO) sanitaria Quota Quota Quota
attuale sanitaria sanitaria sanitaria

aumentata aumentata aumentata

Comunita Alloggio per 60,00 63,25 67,05 68,00

persone con disabilita- I livello

Comunita Alloggio per 38,00 40,05 4245 43,05

persone con disabilita- III

livello




Dato atto inoltre che, nelle more della deliberazione da parte della Regione della “retta tipo” del
servizio Comunita Alloggio, I’Azienda Ulss 7 Pedemontana corrisponde all’ente gestore
esclusivamente la quota di rilievo sanitario e che le quote sociali andranno rideterminate in relazione
agli incrementi stabiliti per la quota sanitaria, sulla base di specifiche istruttorie degli enti titolari
della funzione, tenuto conto del finanziamento delle singole voci di produzione;

Dato atto inoltre che, non avendo il Comitato dei Sindaci del Distretto 1 delegato 1’ Azienda Ulss 7
Pedemontana al pagamento della quota di rilievo sociale, questa verra corrisposta direttamente all'ente
gestore o dall'utente o dal Comune di residenza;

Preso atto che la quota sociale alberghiera determinata dalla struttura e comunicata all’lUOS
Disabilita, viene incassata direttamente dall’ente gestore;

Preso atto infine che con nota prot. n. 91673/24 la Cooperativa Sociale di Solidarieta “La
Madonnina” ha dichiarato I’adeguamento degli standard organizzativi, ai sensi della DGR 1719/2022,
requisito in verifica in sede di rinnovo dell’accreditamento istituzionale ai sensi della DGR 84/2007;

Dato atto che il Direttore UOC Disabilita e Non Autosufficienza Distretto 1 dr Fabio Lorico con
nota prot. n. 99552 del 07/11/2024 ha proposto la prosecuzione dell’Accordo Contrattuale con la
Cooperativa Sociale di Solidarieta “La Madonnina” per la Comunita Alloggio con sede nel comune di
Lusiana Conco (VI), in via Bete n.11;

Ritenuto, nelle more della definizione della “retta tipo” del servizio Comunita Alloggio, di dare
prosecuzione fino al 30/06/2025, come definito dalla DGR 912/2022, e comunque fino a nuove
disposizioni regionali, all’accordo contrattuale con il gestore della Comunita Alloggio “Casa dei pini”
sopra richiamata per n. 10 posti letto autorizzati ed accreditati.

Per quanto sopra il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale propone pertanto:

- di dare prosecuzione fino al 30/06/2025 e comunque fino a nuove disposizioni regionali relative
alla definizione della “retta tipo” del servizio Comunita Alloggio, 1’accordo contrattuale in
scadenza il 31/12/2024 con la Cooperativa Sociale di Solidarieta “La Madonnina” per la gestione
della Comunita Alloggio “Casa dei pini” per persone disabili con sede nel comune di Lusiana
Conco (VI), in via Bete n.11, per n. 10 posti letto autorizzati ed accreditati;

- di individuare il Direttore UOC Disabilita ¢ Non Autosufficienza Distretto 1 quale referente
aziendale per la corretta esecuzione dell’accordo di che trattasi;

IL DIRETTORE GENERALE

Ritenuto di aderire alla proposta formulata dal Responsabile competente;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato I’avvenuta regolare
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Vista I’attestazione in merito all’assumibilita della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del
budget;
Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio

Sanitari, per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di dare prosecuzione fino al 30/06/2025 e comunque fino a nuove disposizioni regionali relative
alla definizione della “retta tipo” del servizio Comunita Alloggio, all’accordo contrattuale con la
Cooperativa Sociale di Solidarieta “L.a Madonnina” per la gestione della Comunita Alloggio “Casa



dei pini” per persone disabili con sede nel comune di Lusiana Conco (VI), in via Bete n.11, per n.
10 posti letto autorizzati ed accreditati;

. di individuare il Direttore UOC Disabilita e Non Autosufficienza Distretto 1 quale referente
aziendale per la corretta esecuzione dell’accordo di che trattasi;

. di dare atto che la spesa complessiva ¢ pari a € 112.455,30 e trova copertura come segue:

Anno Conto Prog. di Descrizione Impegno
spesa
Residenzialita  disabili  da
2025 | BA1180B00 11 privato intra regione (comunita €112.455,30
alloggio)

. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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