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Il Direttore dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del procedimento, 
attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della 
vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cinzia Brunello
__________________________________________________________________________________

Il Direttore dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale relaziona quanto segue:

Premesso che, con deliberazione del Direttore Generale n. 1828 del 04/10/2024, è stato conferito 
un incarico provvisorio per n. 8h/sett. alla dr.ssa Jessica Venco, specialista ambulatoriale interno nella 
branca di Odontoiatria, con dal 07/10/2024 e in scadenza al 31/12/2024;

Dato atto che con nota prot. n. 107062 del 29/11/2024 è stata richiesta all’Azienda Ulss n. 8 
Berica, sede del Comitato zonale per la specialistica ambulatoriale, ai sensi dell’art. 21 comma 1 
dell’ACN del 04/04/2024 per la specialistica ambulatoriale interna e altre professionalità, la 
pubblicazione, fra le altre, di n. 6 ore settimanali di specialistica ambulatoriale interna - Branca di 
Odontoiatria;

Preso atto che con nota del 03/12/2024, agli atti, il Resposabile UOSD Assistenza Specialistica ha 
richiesto di rinnovare l’incarico provvisorio di n. 8h/sett.  in attesa dell’espletamento delle procedure 
di assegnazione dell’incarico a tempo indeterminato; 

Constatata la disponibilità della dr.ssa Jessica Venco al rinnovo dell’incarico provvisorio a n. 
8h/sett, come da nota agli atti;

Sulla base della citata normativa contrattuale, sui presupposti di fatto e sulle ragioni giuridiche 
risultanti dall’istruttoria, il Dirigente responsabile del procedimento propone di: 
- rinnovare l’incarico provvisorio per n.8 ore settimanali nella branca di Odontoiatria, ai sensi 

dell’art. 23 dell’A.C.N., alla dr.ssa Jessica Venco, con decorrenza dal 01/01/2025 fino alla 
nomina del titolare e comunque per massimo 6 mesi. 

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento.

Dato atto che il Responsabile dell’UO competente ha attestato l'avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare.

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget.

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di rinnovare l’incarico provvisorio per n.8 ore settimanali nella branca di Odontoiatria, ai sensi 
dell’art. 23 dell’A.C.N., alla dr.ssa Jessica Venco, con decorrenza dal 01/01/2025 fino alla 
nomina del titolare e comunque per massimo 6 mesi;

3. di dare atto che dal presente provvedimento deriva l’onere pari a € 10.492,23 da imputare al 
conto n. BA0570000 – prg 105 “Prestazioni di assistenza specialistica convenzionata interna” per 
l’anno 2025;

4. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale, e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22 /07/2022.
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