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1l Dirigente, della UOSD Sociale, nonché Responsabile del procedimento, attesta che la presente
proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa nazionale,
regionale e regolamentare: f.to Evelino Perri

11 Dirigente della UOSD Sociale relaziona quanto segue.
Premesso che:

— in attuazione al Decreto del Ministero del Lavoro n. 523 del 6/11/2018 la Regione del Veneto, con
DGR n. 1980 del 21/12/2018, ha avviato in via sperimentale forme di sostegno al fine di prevenire
condizioni di poverta e di esclusione sociale in favore di coloro che al compimento della maggiore
eta vivono fuori dalla famiglia di origine sulla base di un provvedimento dell’autorita giudiziaria;

— la Regione Veneto, con proprio DDR n. 173 del 28/12/2018, ha selezionato i sette ambiti
territoriali per la sperimentazione, tra cui I’Ulss 7 Pedemontana;

Dato atto che con Deliberazione del Commissario n. 539 del 22/4/2020 ¢ stato recepito il
finanziamento di euro 63.005,05 relativo all’avvio della sperimentazione ed ¢ stato approvato il piano
economico del progetto aziendale;

Preso atto che con Decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali n. 177 del 31/1/2020 ¢
stato approvato e definito il riparto delle risorse afferenti al Fondo Poverta nel biennio 2019-2020 per
il finanziamento di interventi in favore di coloro che al compimento della maggiore eta vivono fuori
della famiglia di origine sulla base di un provvedimento dell’autorita giudiziaria, volti a prevenire
condizioni di poverta e permettere di completare il percorso di crescita verso 1’autonomia;

Preso inoltre atto che con DGR n. 777 del 16/6/2020 la Regione del Veneto, per il secondo anno di
sperimentazione, ha ripartito per ciascun ambito territoriale una quota pari a euro 50.000,00 quale
quota di finanziamento ministeriale ed euro 12.500,00 quale quota di co-finanziamento regionale, per
un importo complessivo per ciascun ambito pari ad euro 62.500,00;

Preso infine atto che con DDR n. 108 dell’1/10/2020, la Regione del Veneto ha disposto di
liquidare le somme assegnate a ciascun ambito territoriale, e quindi € 50.000,00 per la quota
ministeriale e € 12.500,00 per la quota regionale, stabilendo che entro il 31/12/2022 o comunque al
compimento del 21° anno di eta dell’ultimo beneficiario, ogni ambito ¢ tenuto alla presentazione del
provvedimento aziendale di approvazione del rendiconto di spesa e della documentazione
giustificativa delle spese sostenute per I’intero ammontare del finanziamento;

Dato atto che con DDG n 1747 del 23/12/2021 ¢ stato recepito il finanziamento complessivo di
euro 62.500,00 e con successiva DDG n. 1207 del 16/07/2021, ¢ stato approvato il piano delle attivita
e dei costi e individuando quale project manager il dott. Salvatore Me titolare di P.O. Equipe Tutela e
Protezione Minori Distretto 1;

Viste le note prot. 107606 del 02/12/2024 e prot. 111493 del 13/12/2024, allegate alla presente
deliberazione, con la quale il project manager il dott. Salvatore Me ha inviato il rendiconto economico
delle spese per complessivi euro 55.989,40 imputate sul codice commessa 2/2023/35.

Per quanto sopra il Dirigente della UOSD Sociale propone, pertanto:

— di approvare la rendicontazione delle spese sostenute per la realizzazione delle attivita relative al
finanziamento per il progetto “sperimentazione in favore di coloro che al compimento della
maggiore eta vivono fuori dalla famiglia di origine sulla base di un provvedimento dell autorita
giudiziaria,” (codice commessa 2/2023/35), in allegato alla presente deliberazione, dando atto che
la spesa complessiva per le attivita realizzate ¢ pari ad euro 55.989,40;

— di trasmettere la presente deliberazione alla Direzione Regionale Servizi Sociali.



IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l'avvenuta regolare
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di approvare la rendicontazione delle spese sostenute per la realizzazione delle attivita relative al
finanziamento per il progetto “sperimentazione in favore di coloro che al compimento della
maggiore eta vivono fuori dalla famiglia di origine sulla base di un provvedimento dell’autorita
giudiziaria,” (codice commessa 2/2023/35), in allegato alla presente deliberazione, dando atto che
la spesa complessiva per le attivita realizzate ¢ pari ad euro 55.989,40;

3. di trasmettere la presente deliberazione alla Direzione Regionale Servizi Sociali.

4. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.



Azienda ULSS 7 Pedemontana Prot n. 0111493/24 del 13/12/2024

REGIONE DEL VENETO

557

MONTANA

Distretto 1 Bassano
UOC L.A.F.C. - UOS Eta Evolutiva

Spett.le UOS Sociale

Oggetto: rendiconto del Progetto Sperimentazione di interventi in favore di coloro che, al compimento
della maggiore eta, vivono fuori della famiglia di origine sulla base di un provvedimento dell'autorita
giudiziaria. Annualita 2019-2020 DGR 777/2020, DDR 108/2020, delibera aziendale di recepimento
finanziamento n.1747 del 23/12/2020 (Care Leavers 2" coorte).

ERRATA CORRIGE

Con la presente, in riferimento alla nota di pari oggetto inviata con prot. 107603 del 2/12/2024 , si
precisa che il finanziamento complessivo per il Progetto Care Leavers 2 ¢ pari ad € 62.500,00 . Pertanto

si allegano nuovamente le tabelle di rendicontazione con I’indicazione del finanziamento corretto.

Ringraziando, cordiali saluti.

1l Responsatg,{le del Progetto

iR,

i

Equipe Protquio e e;(“xltela Minori

Dott. lvnkore, e
T

1l Réspj?nsabile

Responsabile del procedimento: Salvatore Me, tel. 0424 885465
Referente per I'oggetto: Lidia Alfano, tel. 0424 885188
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Sperimentazione di interventi in favore di coloro che, al compimento della maggiore eta, vivono fuori della famiglia di origine
sulla base di un provvedimento dell'autorita giudiziaria. Annualité 2019-2020 - art.1 ¢.250 L. 205/2017 - DGR 777/2020, DDR
108/2020. ULSS 7 PEDEMONTANA (Care Leavers 24 coorte) - CUP H71B20001000003 - TABELLA SINTETICA RENDICONTO

Regione Veneto - Ambito Territoriale ULSS 7 Pedemontana

o S ‘ Spese sostenute: importo | Spese sostenute: importo | Spese sostenute: importo
- Tipologia di costo . T ) )

complessivo Ministeriale Regionale
BORSE PER 'AUTONOMIA 0,00 € 0,00 € 0,00 €
~ TUTOR o 55.989,40 € 50.000,00 € 5.989,40 €
 COSTI VAR - 2.124,17 € 0,00 € 2.124,17 €
 Spesetotalisostenute 58.113,57 € 50.000,00 € 8.113,57 €
~ Finanziamento 62.500,00 € 50.000,00 € 12.500,00 €
 Avanzodispesa 4.386,43 € 0,00 € 4.386,43 €

Regior

H
i




dell'autorita giudiziaria.

Annualita 2019-2020

Sperimentazione di interventi in favore di coloro che, al compimento della maggiore eta, vivono fuori della famiglia di origine sulla base di un provvedimento
art.1¢.250 L. 205/2017 - DGR 777/2020, DDR 108/2020. ULSS 7 PEDEMONTANA (Care Leavers 2/ coorte) - CUP

gatore

H71B20001000003 - Riepilogo personale esterno - TUTOR AUTONOMIA

Societa
Cooperativa
Sociale Adelante
onlus,
affidamento
servizio tutor
dell'autonomia
delibera Asl 916
del 15/07/2020,
CiG Z912DB650A

C. Fontana C. Fontana
- 7 |
incarico del cedolini di mmonwowwoca 2 13/1/2022 | M\.w Hm\M_MNN 2389 2.059,96 €
12/08/2021 ago/sett/ott
C. Fontana C. Fontana
incarico del cedolini di Qmmwﬁaﬁwmﬂw . 103 31/3/2022 OWWNWWNMM_N 12574 2.821,86 €
12/08/2021 nov/dic
C.Fontana ¢ _nos.ﬁm.:m.
incarico del cedolini di
) gen/febbr/mar;| gennaio-marzo 26102 del
HN.\om\.NONH\. G. G Frison 2022 371 4/7/2022 30/08/2022 24356 3753,07
Frison incarico cedolini di
del 1/02/2022 febbr/mar
_Mnmw_ﬂ WMM_ C. Fontana e
G.Frison 29976 del
; G, ile-gi 1 2 .
HN.\om\.NON“_:. G cedolini di aprile-giugno 2022 478 6/9/2022 3/10/2022 27891 3.640,20 €
Frison incarico apr/mag/giu
del 1/02/2022 | P
C.Fontana C. Fontana
R o luglio-settemb 47
incarico del cedolinidi | “8"° Nmmwwa re 564 18/10/2022 pwmw ) HWNMM_N 33017 2.567,89 €
12/08/2021 lug/ago/sett
C.Fontana C. Fontana .
incarico del cedolini di onocﬂw%w_wmaca 72 28/2/2023 Nwm \www\wmw 8788 3.216,92 €
12/08/2021 ott/nov/dic
C.Fontana C. Fontana .
incarico del cedolini di mm::w%w.wsmno 282 21/6/2023 w\wwwwmm 20568 3.978,82 €
29/12/2022 gen/feb/mar
C.Fontana C. Fontana o 27110 del
incarico del cedolini di aprile-giugno 2023 400 27/7/2023 17/08/2023 25153 3.527,33 €
29/12/2022 apr/mag/giu




. €740,75

- €£3.696,63

€1.552,02

C.Fontana C. Fontana luglio-settembre 6957 del
incarico del cedolini di & 5023 23 9/2/2024 27/02/2024 6730 2.793,64 €
29/12/2022 lug/ago/sett
C.Fontana C. Fontana
-di 6957 del
incarico del cedolini di onoc:w oaw_wmaca 24 9/2/2024 | o0 \NMN . 6730 4.204,57 €
29/12/2022 ott/nov/dic
C.Fontana C. Fontana
jo- 22064 del
incarico del cedolini di mm::wmwm,mno 251 17/6/2024 | L0l ow . 20527 4204,57
29/12/2022 gen/feb/mar
C.Fontana C. Fontana
incarico del cedolini di aprile-giugno 2024 517 18/11/2024 2.088,18 €
29/12/2022 apr/mag/giu
C.Fontana C. Fontana luglio-settermnbre
incarico del cedolini di & 5024 518 18/11/2024 3.696,63 €
29/12/2022 lug/ago/sett
C. Fontana
C.Fontana cedolino di ott. ottobre-novembre
incarico del Novembre in 2024 519 18/11/2024 1.552,02 €
29/12/2022 corso di
acquisizione
Cooperativa E. De Toni E. De Toni
. . . i . . . 23661 del
Sociale Primavera incarico del cedolino di giu giugno 2021 157 13/7/2021 2/08/2021 22463 338,62 €
Nuova (poi Mano 1/06/2020 2021
Amica), E. De Toni E. De Toni 27903 del
CONVenzione per | jincaricodel | cedolino di lug luglio 2021 181 12/8/2021 | o /09/2021 26249 225,75€
la ﬁmm__NNmN_o.:m di 1/06/2020 2021
progetti - -
personalizzati .m. De Toni E. De Toni 29679 del
delibera Asl 549 incarico del cedolino di ago agosto 2021 206 15/9/2021 29/09/2021 27981 451,50 €
del 18/05/2018 1/06/2020 2021
E. De Toni E. De Toni 33963 del
incarico del cedolino disett! settembre 2021 230 22/10/2021 OA\HH\NOMH 32016 268,08 €
1/06/2020 2021

fattura divisa in

quota parte

ministeriale e quota
parte regionale



E. De Toni E. De Toni 37166 del
incarico del cedolino di ott ottobre 2021 253 19/11/2021 34899 352,74 €
03/12/2021

1/06/2020 2021

E. De Toni E. De Toni 527 del
incarico del cedolino di nov| novembre 2021 265 13/12/2021 03/01/2022 526 282,19 €
1/06/2020 2021

E. De Toni E. De Toni 1953 del
incarico del cedolino di dic dicembre 2021 11 13/1/2022 21/01/2022 1982 282,19 €
1/06/2020 2021
.m. U.m Toni E. _.um ,_.0.3_ . 10675 del
incarico del cedolino di gen gennaio 2022 63 18/2/2022 07/04/2022 10139 451,50 €
1/06/2020 2022

E. De Toni E. De Toni 10676 del
incarico del cedolino di feb febbraio 2022 40 23/3/2022 07/04/2022 10139 380,96 €
1/06/2020 2022

.m. ow Toni E. _.um ._.c.:_ 16020 del

incarico del cedolino di mar marzo 2022 91 30/4/2022 23/05/2022 15214 338,62 €
1/06/2020 2022

E. De Toni E. De Toni 17315 del

incarico del cedolino di apr aprile 2022 110 11/5/2022 1/06/2022 16171 423,28 €
1/06/2020 2022
.m. cw Toni E. cm.,_.os_. . 20843 del
incarico del cedolino di maggio 2022 133 15/6/2022 11/07/2022 19405 592,59 €
1/06/2020 mag 2022

.m. _un...l. Toni E. ﬂm ,_.o? . . 24183 del

incarico del cedolino di giu giugno 2022 166 6/7/2022 10/08/2022 22506 649,03 €
1/06/2020 2022

.m. OW Toni E. _“.vm ._.ow_ . 27076 del

incarico del cedolino di lug luglio 2022 193 10/8/2022 7/09/2022 25286 239,86 €
1/06/2020 2022

E. De Toni E. De Toni 32007 del

incarico del cedolino di ago agosto 2022 208 16/9/2022 21/10/2022 29857 634,92 €
1/06/2020 2022

E. De Toni E. De Toni

incarico del cedolino di sett| settembre 2022 235 27/10/2022 HWWMMWNMMN 33012 479,72 €
1/06/2020 2022

E. De Toni E. De Toni 36964 del

incarico del cedolino di ott ottobre 2022 258 11/11/2022 25/11/2022 34387 366,84 €
1/06/2020 2022




E. De Toni E. De Toni 41256 del

incarico del cedolino di nov| novembre 2022 299 9/12/2022 38186 423,28 €
22/12/2022

1/06/2020 2022

E. De Toni E. De Toni 1950 del

incarico del cedolino didic | dicembre 2022 11 12/1/2023 1985 338,62 €
23/01/2023

1/06/2020 2022

l. Marcante I. Marcante 3853 del

incarico del cedolino del gennaio 2023 35 28/2/2023 21/03/2023 8519 536,15 €

7/12/2022 gen 2023

m. _Sm.qnm:ﬁm L. _,\_m.ﬂnm:ﬂm . 10297 del

incarico del cedolino del febbraic 2023 40 17/3/2023 3/04/2023 9788 282,18 €

7/12/2022 feb 2023

m. _Sm.«nm:ﬁm . Z_m...nmzﬁm 14713 del

incarico del cedolino del marzo 2023 71 13/4/2023 10/05/2023 13627 522,05 €

7/12/2022 mar 2023

I. Marcante I. Marcante 17111 del

incarico del cedolino del aprile 2023 124 18/5/2023 29/05/2023 15863 380,96 €

7/12/2022 apr 2023

“. Zm._‘nm:ﬁm . Z_m.qnm:ﬁm . 20487 del

incarico del cedolino del maggio 2023 149 15/6/2023 23/06/2023 19009 437,39 €

7/12/2022 mag 2023

m. Z_m._.nm:ﬁm l. Zm.qnm:ﬁm . 27094 del

incarico del cedolino del giugno 2023 189 10/7/2023 17/08/2023 25137 352,74 €

7/12/2022 giu 2023

._. Zm.anmsﬁm I menm:ﬂm . 27966 del

incarico del cedolino del luglio 2023 226 17/8/2023 23/08/2023 25947 423,28 €

7/12/2022 lug 2023

1. Marcante I. Marcante 35324 del

incarico del cedolino del agosto 2023 260 27/9/2023 23/10/2023 32777 423,28 €

7/12/2022 ago 2023

I. Marcante I. Marcante 41159 del

incarico del cedolino del set| settembre 2023 292 23/10/2023 6/12/2023 38100 56,44 €

7/12/2022 2023

I. Marcante I. Marcante 41159 del

incarico del cedolino del ott ottobre 2023 311 15/11/2023 6/12/2023 38100 126,92 €

7/12/2022 2023

|. Marcante I. Marcante 5172 del

incarico del cedolino del dic{ dicembre 2023 9 30/1/2024 13/02/2024 5123 409,18 €

7/12/2022 2023




I. Marcante . Marcante 11068 del
incarico del cedolino del gennaio 2024 272 19/3/2024 27/03/2024 10407 412,87 €
7/12/2022 gen 2024

Importo 62.500,00€ 50.000,00€  12.500,00 €
finanziato
Avanzo di spesa | 6.510,60 € 0,00€ 6.510,60 €
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