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Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del procedimento, attesta che 
la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa 
nazionale, regionale e regolamentare: f.to Sara Baldassin
__________________________________________________________________________________
Il Direttore dell’Unità operativa complessa “Gestione risorse umane” relaziona quanto segue.

Premesso che:

 l’attuale fabbisogno di operatori socio sanitari di questa Azienda U.L.S.S. evidenzia la necessità di 
assunzione di personale a tempo indeterminato per la quale l’Azienda ha acquisito, tra le altre, 
nove autorizzazioni per l’assunzione a tempo indeterminato concesse dall’Area Sanità e Sociale 
della Regione Veneto rispettivamente con prot. n. 402674 dell’8 agosto 2024 e n. 606754 del 29 
novembre 2024;

 l’Azienda dispone della graduatoria del concorso pubblico approvata con deliberazione del 
Direttore generale dell’Azienda Zero n. 824 del 17 dicembre 2024;

 al fine di soddisfare il sopra evidenziato fabbisogno, con nota prot. n. 3052 del 14 gennaio 2025, il 
Direttore f.f. della UOC Direzione delle professioni sanitarie ha chiesto di procedere 
all’assunzione di 9 operatori socio sanitari e il Direttore sanitario ha espresso in merito il proprio 
parere favorevole;

 l’assunzione avviene mediante stipula del contratto di lavoro a tempo indeterminato ai sensi 
dell’articolo 39 del C.C.N.L. 2.11.2022, con l’applicazione del periodo di prova previsto al 
successivo articolo 40 del medesimo contratto collettivo, ove applicabile.

Dato atto che l’assunzione di cui trattasi è coerente agli strumenti della programmazione 
trimestrale dell’acquisizione del personale previsti dalla deliberazione della giunta regionale del 
Veneto n. 22 del 16 gennaio 2024 e rientra nel limite del costo complessivo previsto dal Piano 
triennale dei fabbisogni di personale 2025-2027 trasmesso alla Regione del Veneto con nota prot. n. 
107657 del 2 dicembre 2024 e approvato con nota del Direttore generale dell’Area Sanità e Sociale 
prot. n. 111 del 2 gennaio 2025.

Visti e richiamati:

 l’articolo 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, rubricato “Reclutamento del personale”;

 gli articoli 39 e 40 del C.C.N.L. del comparto sanità sottoscritto il 2.11.2022 in tema di contratto 
individuale di lavoro e disciplina del periodo di prova;

 la deliberazione della giunta regionale del  Veneto n. 22 del 16 gennaio 2024;

 il Piano triennale dei fabbisogni di personale 2025-2027 trasmesso alla Regione del Veneto con 
nota prot. n. 107657 del 2 dicembre 2024 e approvato con nota del Direttore generale dell’Area 
Sanità e Sociale prot. n. 111 del 2 gennaio 2025.

Per quanto sopra il Direttore dell’Unità operativa complessa “Gestione risorse umane” propone di 
recepire la graduatoria del concorso pubblico per operatore socio sanitario approvata con 
deliberazione del Direttore generale dell’Azienda Zero n. 824 del 17 dicembre 2024 e di provvedere 
sulla richiesta del Direttore f.f. dell’unità operativa complessa “Direzione delle professioni 
sanitarie” avente ad oggetto l’assunzione mediante contratto di lavoro a tempo indeterminato di 9 
operatori socio sanitari  a garanzia della copertura dei posti vacanti in premessa indicati.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio- 
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;



DELIBERA

1. di recepire la graduatoria del concorso pubblico per operatore socio sanitario approvata per conto 
di questa Azienda Ulss con deliberazione del Direttore generale dell’Azienda Zero n. 824 del 17 
dicembre 2024, come da allegato al presente provvedimento;

2. di assumere, secondo quanto in premessa indicato, 9 operatori socio sanitari mediante contratto di 
lavoro a tempo indeterminato a garanzia della copertura dei posti vacanti indicati nella 
motivazione;

3. di dare atto che l’assunzione è disciplinata dal contratto individuale di lavoro stipulato ai sensi 
dell’art. 39 del C.C.N.L. del comparto sanità stipulato il 2.11.2022 con l’applicazione del periodo 
di prova previsto dall’articolo 40 del medesimo contratto collettivo, ove previsto;

4. di precisare che la spesa derivante dal presente provvedimento rientra nel limite del costo 
complessivo del personale previsto dal Piano triennale dei fabbisogni di personale 2025-2027 
trasmesso alla Regione del Veneto con nota prot. n. 107657 del 2 dicembre 2024 e approvato con 
nota del Direttore generale dell’Area Sanità e Sociale prot. n. 111 del 2 gennaio 2025;

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per dieci giorni continuativi, inviata contestualmente al collegio sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22 luglio 2022.



Posizione Data Nascita Punteggio Totale 

1 BAÙ SILVIA 17/09/1976 64,908

2 DE MURI CRISTINA 03/04/1980 63,276

3 S 1494H5YK5Z 18/10/1980 61,709

4 R QSXZRYMBKQ 22/05/1970 60,459

5 C SQ8XKN6DW2 10/03/1985 59,979

6 C 5KKWE8E8PM 19/09/1976 59,141

7 A SYVU6K5GFQ 09/06/1969 59,084

8 B NM5WB7HHH5 12/12/1976 58,841

9 Z FRHV4FYUT3 05/06/1981 58,720

10 C 19W89385E5 30/04/1980 58,626

11 Z BXVAN5WP6S 27/06/1969 58,438

12 P B4H1AD55YW 29/11/1970 58,417

13 P MA5TNZNNVX 17/02/1973 58,375

14 S 2RR12RBD1F 30/10/1975 58,273

15 F 9KN3PAPDH5 03/11/1973 58,215

16 T 34D52CAD1W 22/11/1989 58,027

17 D 464NA5YX99 01/04/1988 57,763

18 R PM9N3M7NYS 20/10/1973 57,647

19 P 5D4PM4FT8K 21/06/1984 57,257

20 M DRPCRH3Z4P 08/08/1973 56,937

AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA - N. 2 POSTI

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 58 POSTI DI OPERATORE SOCIOSANITARIO 

AREA DEGLI OPERATORI – RUOLO SOCIOSANITARIO 

GRADUATORIA

Candidato/a
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21 B 1AVFF5FESC 28/11/1968 56,834

22 R P3YBVN434S 13/06/1977 56,802

23 L 87HEWQ44UC 27/02/1982 56,341

24 B Q7S7CCTY7M 23/05/1979 56,334

25 P 1U52N3BPWS 19/11/1998 56,230

26 U TRWQNQPY3S 09/01/2001 56,198

27 B GBSDH3VKYM 19/05/1970 56,194

28 E 3ZY9UTDZF9 30/06/1996 56,031

29 V XSHGNTYDNK 23/07/1977 55,898

30 D Q23H5PT6V1 23/06/1991 55,834

31 P 31K4BSNS52 16/08/1970 55,377

32 R M13TDXWGU6 08/11/1976 55,251

33 Z MFH6TG7N1T 28/11/1972 54,985

34 V H2TWVHC3WT 02/08/1990 54,964

35 C UNXZUV3BK6 10/07/1983 54,648

36 S 5HY9474Q92 31/12/1990 54,413

37 C KF888FX6U2 16/05/1997 54,272

38 M KA2Q2E1CKE 27/10/2000 54,146

39 D QZ17UH8EHU 14/02/2000 54,000

40 F E9S9WTWPTN 09/08/1985 53,417
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41 P GPAEPMP7VH 19/10/1992 53,396

42 G 6X5QG8K5GY 12/08/1990 53,349

43 D VRH14MVVSE 09/01/1982 53,199

44 C FKC9R66HM2 05/05/1998 53,146

45 L 7ERUPWZGSW 03/01/1962 53,084

46 G TZ2GGB3K3V 02/02/1991 53,049

47 C MYV6SUQBAM 12/12/1993 53,031

48 P 4CY9CN6MEZ 17/10/1973 52,964

49 M S2X764MF72 04/09/1987 52,917

50 Z PEX3461TMH 28/07/1993 52,624

51 Z 66F3WN23YE 22/05/1994 51,936

52 A XBQR1QFEEB 03/04/1977 51,823

53 S AA392NNUAR 07/09/1981 51,688

54 F GTV2GWBB7R 08/11/1983 51,668

55 M YC9B8NMCZ9 12/12/1978 51,469

56 B AE5SQZQ1PF 25/07/2001 51,376

57 R 5DW5A93SKV 28/09/1975 51,189

58 D 4GV1S7RSHH 24/01/1972 51,188

59 P 2EHHPWH8ZR 30/11/1967 51,163

60 B TBU71KC3KB 16/05/1989 51,117
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61 S Z9QBNM2ZGN 22/02/1975 51,077

62 D 59MQ17T5K8 06/03/1990 50,834

63 A 52QUWKS8H9 08/05/1983 50,829

64 F 32NS5ZM9WE 27/07/1969 50,782

65 L YGXFH3UVCA 19/11/1979 50,581

66 D 6PK3NM3YZH 27/11/1989 50,472

67 F 93896HK3HE 05/01/1994 50,455

68 I 6MXDANZ3RB 18/01/1985 50,397

69 B 9317YN7NQN 26/11/1970 50,293

70 R AW5M55MF1G 31/01/1970 50,213

71 F PM4WEGT9AU 09/05/2003 50,000

72 F AVFWHBCW7Z 05/12/1994 49,869

73 C GDWDDMNF6Z 22/09/1991 49,787

74 A B6AABZQ6TX 20/07/1975 49,607

75 G NGAK96C5YP 19/11/1992 49,257

76 R RD7GUQ6VW6 25/02/1977 49,217

77 P 8Z1BM32F6W 23/12/1978 49,167

78 R FQP7US73H1 23/10/1981 49,152

79 B B6A9Q2KH69 21/01/1982 49,143

80 M B5Z64BRGVG 21/11/1987 49,048
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81 B 5C3QK39YFQ 08/03/1980 49,000

82 L B539C4V9AE 14/05/1988 48,727

83 L T1FNCMZ6RV 12/04/1982 48,546

84 R GF1YFQPUDG 09/03/1974 48,417

85 T DUWV7SCN32 07/09/1986 48,208

86 F KMF8ADPZXR 10/08/1968 48,146

87 G DYZAKBKQ66 29/02/1988 47,951

88 B 1D8PF4GGPA 09/07/1966 47,876

89 O K522M4GCK5 18/05/1992 47,422

90 C K1D1CUCYP4 14/10/1976 47,417

91 Z D9U8BK14ZF 06/02/1984 47,394

92 B 4EEB5YAQEG 17/12/1999 47,219

93 C 1CURCBKUCC 09/07/1985 47,100

94 G W92BSXN21R 03/12/1989 46,756

95 C 7KAHRTPBBB 15/08/1982 46,742

96 F Q7F9V3ZD27 15/12/1998 46,711

97 F RT2UPXENB8 08/01/1993 46,609

98 D HSQXSZ337W 27/08/2002 46,500

99 M MYGGMRECUU 26/03/1973 46,344

100 B 9NWT4QHCE3 29/01/1975 46,229
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101 N SMUST767CG 06/05/1988 46,188

102 F 8W7VXKZ1MZ 15/08/1992 45,568

103 N G921BBWHHA 31/01/1974 45,516

104 G 54FC3QH4ZD 11/12/1996 45,333

105 G NVSHEQQWQX 10/01/1985 45,314

106 V 435C1QKKBF 27/09/1970 45,310

107 C MTH3SNF43P 07/07/1987 45,292

108 D 77AVDFQFCY 11/12/1991 45,000

109 M BVS4NY7BN5 11/04/1974 45,000

110 M Y1R6FT8D6G 17/06/1990 44,898

111 D P9SWMPC6TF 07/05/1995 44,461

112 G AXEKV5EGD7 11/11/1979 44,241

113 M GB68ST5YST 19/03/1972 44,199

114 M EY3TXH5QMR 02/08/1999 44,175

115 L 732TDUSERU 23/11/1988 43,926

116 L P9D7YMCP82 05/01/1994 43,894

117 F A52WFUUGY8 18/01/2003 43,229

118 M FACU8237Q1 05/05/1984 42,914

119 A 8R82QUGKND 27/02/1990 42,667
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