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Il Dirigente, Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del 
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cinzia Brunello.
__________________________________________________________________________________

Il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale, relaziona quanto segue.

Premesso che:

- l’Istituto Palazzolo rientra nella programmazione regionale quale risposta nell’ambito del progetto 
di aggiornamento dei requisiti funzionali relativi alle unità di offerta Residenze Sanitarie 
Assistenziali (RSA) delle ex “Grandi strutture”, giusta DGRV n. 1667/2017, e accoglie presso la 
sede di Rosà il “Centro di riferimento regionale per gravi disabilità e disturbi del comportamento 
con elevata necessità sanitaria” istituito con DGRV n. 1967/2018; 

- l’attività dell’Istituto è compresa inoltre nella programmazione locale dell’UOS Disabilità del 
Distretto 1 ed è inserita nel Piano di Zona 2023-2025 approvato con deliberazione del Direttore 
Generale n. 413/2023;

- il 31/12/2024 è in scadenza l’accordo contrattuale con l’Istituto delle Suore delle Poverelle – 
Istituto Palazzolo, redatto ai sensi della DGRV n.1438 del 05/09/2017 all. A), approvato con 
deliberazione aziendale n. 2366/2021, per la gestione delle seguenti unità di offerta accreditate per 
persone con disabilità, ubicate in Rosà via Capitano Alessio 9:

Denominazione
n. posti letto  
autorizzati e 
accreditati

Decreto di 
autorizzazione 
all’esercizio

DGRV di 
accreditamento

RSA 1 Shalom - Corallo 18 n. 371/2024 n. 606/2021, prorogato 
al 31/12/2024 con 
DGR n.1680/2023

RSA 2 Quadrifoglio – Stella Alpina 18 n. 371/2024 n. 606/2021, prorogato 
al 31/12/2024 con 
DGR n.1680/2023

RSA 3 Fiori - Usignolo 18 n. 371/2024 n. 606/2021, prorogato 
al 31/12/2024 con 
DGR n.1680/2023

RSA 4 40 n. 372 /2024 n. 548/2023, prorogato 
al 31/12/2024 con 
DGR n.1680/2023

Centro di riferimento per gravi 
disabilità e disturbi del 
comportamento (CRGD)

40 n. 198/2024 n. 139/2022

Preso atto che la Regione del Veneto con DGR n. 1103 del 30/07/2019 ha determinato il valore 
delle quote giornaliere di rilievo sanitario delle suddette strutture come segue:

 RSA – valore unico € 72,00; 

 CRGD € 95,00;

Dato atto che, per quanto riguarda la spesa sociale:

 per gli utenti del Distretto 1, questi provvedono direttamente;



 per gli utenti del Distretto 2, il pagamento viene effettuato dall’Azienda Ulss 7 Pedemontana con 
risorse del Fondo di solidarizzazione voluto dai Sindaci del Distretto 2 sulla scorta di un apposito 
regolamento che ne definisce modalità e requisiti, approvato con deliberazione del Direttore 
Generale ex ULSS 4 Alto Vicentino n.304/2015; 

Dato atto infine che, il Direttore UOC Disabilità e Non autosufficienza Distretto 1 dr Fabio Lorico, 
con nota prot. n. 100851 del 12.11.2024, ha proposto la prosecuzione dell’accordo contrattuale con 
l’Istituto delle Suore delle Poverelle Istituto Palazzolo fino al 30/06/2025, data prevista dalla DGR n. 
912/2022 per l’allineamento delle scadenze degli accordi sottoscritti tra le aziende Ulss ed i soggetti 
accreditati.

Per quanto sopra, il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale propone pertanto:

- di dare prosecuzione fino al 30/06/2025 all’accordo contrattuale con l’Istituto delle Suore delle 
Poverelle – Istituto Palazzolo, redatto ai sensi della DGRV n.1438 del 05/09/2017 all. A), per le 
unità di offerta descritte in premessa e ubicate in via Capitan Alessio, 9 - Rosà (VI), per la capacità 
ricettiva autorizzata ed accreditata di n. 18 posti letto ciascuna per le RSA 1-2-3, per n. 40 posti 
letto ciascuno per la RSA 4 e il CRGD, per un totale di n. 134 posti letto; 

- di individuare il Direttore UOC Disabilità e Non Autosufficienza Distretto 1, dr Fabio Lorico, 
quale referente aziendale per la corretta esecuzione dell’accordo di cui trattasi.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l'avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di dare prosecuzione fino al 30/06/2025 all’accordo contrattuale con l’Istituto delle Suore delle 
Poverelle – Istituto Palazzolo, redatto ai sensi della DGRV n.1438 del 05/09/2017 all. A), per le 
unità di offerta descritte in premessa e ubicate in via Capitan Alessio, 9 - Rosà (VI), per la capacità 
ricettiva autorizzata ed accreditata di n. 18 posti letto ciascuna per le tre RSA, per n. 40 posti letto 
ciascuno per la RSA n.4 e il CRGD, per un totale di n. 134 posti letto;

3. di individuare il Direttore UOC Disabilità e Non Autosufficienza Distretto 1, dr. Fabio Lorico, 
quale referente aziendale per la corretta esecuzione dell’accordo di cui trattasi; 

4. di dare atto che la spesa complessiva è pari a € 1.603.623,80 e trova copertura come segue:

Anno Conto Prog. di 
spesa Descrizione Impegno

2025 BA1180B00 818 Residenzialità disabili da 
privato intra regione € 6.660,80

2025 BA1180B00 13 Residenzialità disabili da 
privato intra regione € 1.596.963,00



5. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del 
D.L.vo 14 marzo 2013 n. 33;

6. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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