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1l Direttore dell’U.O.C. Servizi Tecnici e Patrimoniali, nonché Responsabile del procedimento,
attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel rispetto della
vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f-to Daniele Panizzo

11 Direttore dell’Unita Operativa Complessa Servizi Tecnici e Patrimoniali relaziona quanto segue.

Premesso che:

- con deliberazione n. 704 del 12.04.2024 ¢ stato assegnato a seguito procedura negoziata, alla
societda CONTECO CHECK srl di Milano (P.IVA 11203280158), il servizio di verifica ex art. 42
del D.lgs. 36/2023 finalizzato alla validazione del progetto di Fattibilitd Tecnico Economica
(PFTE) del progetto esecutivo (PE) per i lavori del 1° stralcio del miglioramento sismico
dell’Ospedale di Bassano del Grappa, per I’'importo stimato (ai sensi del D.M. Ministero della
Giustizia 17/06/2016) di €. 185.534,82 oltre oneri previdenziali e fiscali di legge ed IVA 22%;

- con la medesima deliberazione del Direttore Generale n. 704 del 12.04.2024 di incaricare 1’ing
Matteo Alberton, dipendente dell’ Azienda ULSS 7 Pedemontana in servizio presso I’'UOC Servizi
Tecnici e Patrimoniali, delle funzioni di Direttore esecuzione del contratto, ai sensi dell’art. 114
del D.1gs. 36/2023;

- in data 22.04.2024 il Direttore Esecuzione del Contratto ha proceduto alla consegna del servizio di
verifica della progettazione di fattibilita tecnica ed economica alla societa Conteco Check srl, in
pendenza di stipula del contratto;

- in data 09.05.2024 rep 37/2024 ¢ stato stipulato il contratto d’appalto con la societa Conteco
Check srl, per I’'importo pari ad € 185.534,82 oltre ad oneri previdenziali e IVA 22%;

- in data 08.05.2024 (prot. 2024LT0693) la societa Conteco Check srl ha trasmesso il rapporto di
verifica intermedia del progetto di fattibilita tecnica economica e con nota prot. n. 46337 del
20.05.2024, ha trasmesso il rapporto di controllo conclusivo di verifica sul progetto di fattibilita

tecnico economica, attestandone la completezza e la correttezza ai sensi dell’art. 42 del D.Lgs.
36/2023;

- in data 17.05.2024 il Direttore Esecuzione del Contratto ha proceduto alla consegna del servizio di
verifica del progetto esecutivo (PE) e del coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione
(CSP);

- in data 20.06.2024 (prot. 2024LT0961) la societa Conteco Check srl ha trasmesso il rapporto di
verifica intermedia del progetto esecutivo e con nota prot. n 59218 il 27.06.2024 e successiva
revisione con nota prot. n. 63581 il 10.07.2024, ha trasmesso il rapporto di controllo conclusivo di

verifica sul progetto esecutivo attestandone la completezza e la correttezza ai sensi dell’art. 42 del
Dlgs 36/2023;

- con verbale di validazione del 12.07.2024 il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi
dell'art. 42 comma 4 del D.Lgs. 36/2023, ha validato il progetto esecutivo, a seguito dell’esito
positivo della verifica ai sensi dell’art. 42 del Dlgs 36/2023.

Dato atto che:

- la prestazione professionale inerente I’affidamento il servizio di verifica ex art. 42 del D.Igs.
36/2023 finalizzato alla validazione del progetto di Fattibilita Tecnico Economica (PFTE) e del
progetto esecutivo (PE) e del coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione (CSP) per i
lavori di 1° stralcio del miglioramento sismico dell’Ospedale di Bassano del Grappa, puo ritenersi
conclusa;

- in data 06.12.2024 il Direttore dell’Esecuzione del Contratto ha emesso il certificato di regolare
esecuzione delle prestazioni professionali in questione rese dalla societa Conteco Check srl
attestando che il servizio ¢ stato svolto in conformita delle prescrizioni contrattuali;

- risultano emessi alla societa Conteco Check srl i seguenti pagamenti:



v' € 110.161,30 piu oneri previdenziali ed IVA 22% (rif. fattura n. 309PA del 24.07.2024,
mandato di pagamento n. 27513 del 02.08.2024) per il servizio di verifica del progetto di
fattibilita tecnica economica;

v' € 75.373,52 piu oneri previdenziali ed IVA 22% (rif. fattura n. 439PA del 25.10.2024,
mandato di pagamento n. 41020 del 28.11.2024) per il servizio di verifica del progetto
esecutivo;

per un importo complessivo di € 185.534,82 a completo saldo dei servizi effettuati.

Per quanto sopra riportato, il Direttore dell’Unita Operativa Complessa Servizi Tecnici e Patrimoniali
propone di:

1. approvare il Certificato di Regolare Esecuzione emesso dal Direttore dell’Esecuzione del Contratto
in data 06.12.2024 delle prestazioni professionali inerente il servizio di verifica ex art. 42 del
D.1gs. 36/2023 finalizzato alla validazione del PFTE e del progetto esecutivo (PE) per i lavori di 1°
stralcio del miglioramento sismico dell’Ospedale di Bassano del Grappa in atti all’UOC Servizi
Tecnici e Patrimoniali, per un importo complessivo di € 185.534,82, oltre ad oneri previdenziali e
IVA 22%;

2. demandare all’Unita Operativa Complessa Servizi Tecnici e Patrimoniali le relative procedure di
competenza,

3. dare atto che, conseguentemente all’approvazione del certificato di regolare esecuzione del citato
intervento, il “Fondo incentivi per funzioni tecniche” di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 viene
valorizzato nell’importo di € 2.598,97, costituito da:

- € 630,82 quale quota aziendale per progetti d’innovazione

- € 1.968,15, al netto delle funzioni non svolte di coordinamento della sicurezza in fase di
esecuzione, quale quota da ripartire tra i dipendenti, che sara corrisposta al personale secondo i
criteri di cui al regolamento aziendale adottato con provvedimento del Direttore Generale n.
1410 del 26/07/2024.

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento.

Dato atto che il Responsabile dell’UO competente ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della
pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e regolamentare.

Vista I’attestazione in merito all’assumibilita della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari,
per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di approvare il Certificato di Regolare Esecuzione emesso dal Direttore dell’Esecuzione del
Contratto in data 06.12.2024 delle prestazioni professionali inerente il servizio di verifica ex art.
42 del D.Igs. 36/2023 finalizzato alla validazione del PFTE e del progetto esecutivo (PE) per i
lavori di 1° stralcio del miglioramento sismico dell’Ospedale di Bassano del Grappa in atti
all’UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali, per un importo complessivo di € 185.534,82, oltre ad oneri
previdenziali e [IVA 22%;

2. di demandare all’Unita Operativa Complessa Servizi Tecnici ¢ Patrimoniali le relative procedure
di competenza;

3. di dare atto che, conseguentemente all’approvazione del certificato di regolare esecuzione del
citato intervento, il “Fondo incentivi per funzioni tecniche” di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023
viene valorizzato nell’importo di € 2.598,97, costituito da:

v € 630,82 quale quota aziendale per progetti d’innovazione;



v € 1.968,15, al netto delle funzioni non svolte o svolte da personale con qualifica dirigenziale,
quale quota da ripartire tra i dipendenti, che sara corrisposta al personale secondo i criteri di cui
al regolamento aziendale adottato con provvedimento del Direttore Generale n. 1410 del
26/07/2024;

. di incaricare 1’UO proponente di pubblicare la presente deliberazione nella sezione
Amministrazione Trasparente, ai sensi degli artt. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013 e della L. 190/2012;

. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale, e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 27/07/2022.
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