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Il Dirigente, Direttore U.O.C. Affari Generali  nonché Responsabile del procedimento, attesta che la 
presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa 
nazionale, regionale e regolamentare: f.to  Cristiano Galizian 

Il Direttore dell’U.O.C. Affari Generali riferisce quanto di seguito.

Premesso che:

- il D.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i., ex art. 6, comma 2, prevede la stipula di specifici 
accordi fra Università e Strutture Ospedaliere, per la regolamentazione dei rapporti connessi alla 
formazione medico specialistica;

- il D.lgs 17 agosto 1999, n. 368 “Attuazione della direttiva 93/16/CEE, in materia di libera 
circolazione dei medici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed altri titolo e 
delle direttive 97/50/CE, 98/21/CE e 99/46/CE che modificano la direttiva 93/16/CEE” disciplina 
la formazione dei medici specialisti;

- il D.I. 13 giugno 2017, n. 402 reca “gli standard, i requisiti e gli indicatori di attività formativa e 
assistenziale delle Scuole di specializzazione di area sanitaria”, in particolare, il citato decreto, 
prevede che qualora l’attività formativa professionalizzante del medico specializzando, non sia 
inclusa nella rete formativa della Scuola di appartenenza del medico stesso devono essere 
approvate apposite motivate convenzioni;

- le circolari della Regione Veneto prot. n. 35512 del 30/01/2018, prot. n 111059 del 22/03/2018 e la 
DGR n. 22 del 16/01/2024 - Allegato A- lettera Q) - prevedono la formalizzazione di apposite 
Convenzioni individuali, previo nulla osta della Regione Veneto per l’instaurazione di rapporti con 
Atenei di altra Regione, al fine di regolamentare il periodo formativo che il Medico Specializzando 
svolgerà presso le strutture Aziendali.

Considerato che: 

- l’Università degli Studi di Firenze ha chiesto a questa Azienda, con nota acquisita al ns. prot. 
93654 del 18/10/2024, di siglare un accordo individuale per lo svolgimento di stage ai fini della 
formazione specialistica di area sanitaria presso strutture assistenziali extra rete formativa di un 
medico specializzando - dr. Stefano Cimino – iscritto al II anno della Scuola di Specializzazione in 
Ortopedia e Traumatologia, con decorrenza dal 01/01/2025 al 30/06/2025;

- in riferimento alle disposizioni di cui sopra, questa Azienda, con nota ns. prot. n. 102518 del 
18/11/2024, ha chiesto ai competenti Uffici Regionali il rilascio del nulla osta per la stipula della 
convenzione di cui sopra;

- la Direzione Risorse Umane del SSR – Area Sanità e Sociale della Regione Veneto – con nota ns. 
prot. n. 107759 del 03/12/2024, ha espresso il nulla osta alla stipula dell’accordo individuale, nel 
testo concordato con l’Università degli Studi di Firenze per la frequenza del dr. Stefano Cimino 
presso l’U.O.C. di Ortopedia e Traumatologia del P.O. di Santorso; 

- l’attività di stage del dr. Stefano Cimino presso la nostra Azienda non è superiore a 18 mesi come 
pure la struttura ospitante non risulta satura.

Rilevato che il Direttore Sanitario, il Direttore Medico del P.O. Santorso e il Direttore 
dell’U.O.C. di Ortopedia e Traumatologia del P.O. Santorso hanno espresso parere favorevole 
all’attivazione della convenzione, come da documentazione agli atti del presente provvedimento.

Tutto ciò premesso, il Direttore dell’U.O.C. Affari Generali, propone di approvare il testo della 
convenzione con l’Università degli Studi di Firenze per lo svolgimento di stage ai fini della 
formazione specialistica di area sanitaria al di fuori della rete formativa di un medico specializzando 
(dr. Stefano Cimino) iscritto alla Scuola di Specializzazione in Ortopedia e Traumatologia cosi come 
allegato alla presente proposta



IL DIRETTORE GENERALE 
Visti:

 la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

 ex art.6, comma 2,  del Dlgs 30 dicembre 1992, n 502 e s.m.i.;

 il decreto interministeriale 13 giugno 2017, n. 402; 

 la L.R. 14/09/1994, n. 56

 la L.R. 25/10/2016, n. 19

 le note protocollo n. 35512 del 30.01.2018 e n. 111059 del 22.03.2018 della Regione Veneto Area 
Sanità e Sociale

Ritenuto di approvare il testo della convenzione citata in premessa;

Dato atto che il responsabile del Servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari, 
per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

1. di approvare il testo di convenzione con decorrenza dal 01/01/2025 fino al 30/06/2025, tra 
l’Azienda ULSS 7 Pedemontana e l’Università di Firenze, per lo svolgimento di stage ai fini della 
formazione specialistica di area sanitaria al di fuori della rete formativa di un medico 
specializzando - dr. Stefano Cimino – iscritto al II anno della Scuola di Specializzazione in  
Ortopedia e Traumatologia, nel testo allegato al presente provvedimento di cui costituisce parte 
integrante e sostanziale;

2.  di prendere atto che per la frequenza di cui sopra questa Azienda provvederà, con oneri a proprio 
carico, alla copertura assicurativa per i rischi professionali per la responsabilità civile verso terzi 
colpa lieve e gli infortuni connessi all’attività assistenziale svolta dal medico in formazione nelle 
proprie strutture, ai sensi dell’art. 41 comma 3 del Dlgs n. 368/99; 

3. di prendere atto che il medico invece provvederà, con oneri a proprio carico, alla copertura 
assicurativa per colpa grave, ai sensi della L. n. 24/2017;

4. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell’ex art. 23, del 
D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33;

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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