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Il Direttore ad Interim dell’U.O.C. Direzione Amministrativa di Ospedale, nonché Responsabile del 
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Michela Piccinini.

Il Dirigente ad Interim dell’UOC Direzione Amministrativa di Ospedale, relaziona quanto segue.

Premesso che:

- con deliberazione n. 1656 del 06/10/2023 è stata approvata per il periodo dal 09/10/2023 al 
31/12/2024 la convenzione con L’Associazione V.I.P. Viviamo in Positivo ODV per servizio di 
volontariato in forma assolutamente gratuita per attività di Clown Terapia e terapia del sorriso 
presso alcune strutture del Presidio Ospedaliero di Santorso;

- con nota prot. n. 99358 del 07/11/2024 l’Associazione V.I.P. Viviamo in Positivo ODV ha chiesto 
il rinnovo della convenzione per attività di Clown-Terapia a titolo completamente gratuito presso 
alcune strutture del Presidio Ospedaliero di Santorso;

- con nota agli atti del 05/12/2024 il Direttore Medico del Presidio Ospedaliero di Santorso ha 
espresso parere favorevole alla richiesta di rinnovo  della convenzione;

- l’Associazione è regolarmente iscritta al  Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Visto che:

- la Legge 11 agosto 1991 n. 266, la Legge Regionale 30 agosto 1993 n. 40 e la Legge 7 dicembre 
2000 n. 383 dettano norme per il riconoscimento e la promozione delle Organizzazioni di 
Volontariato e di Promozione Sociale; in virtù di tali normative le attività di volontariato prestate 
all’interno di strutture pubbliche o in collaborazione con le stesse sono rese in regime di 
convenzione;

Ritenuto che:

- la documentazione necessaria dell’istruttoria sia completa e la richiesta sia stata verificata nella 
sua regolarità e compatibilità con i fini istituzionali dell’Azienda Ulss e con la normativa vigente;

Per quanto sopra, il Direttore ad Interim dell’UOC Direzione Amministrativa di Ospedale propone 
pertanto di:

- approvare, per il biennio 2025-2026, la convenzione con l’Associazione V.I.P. Viviamo in Positivo 
ODV di Vicenza, per attività gratuita di Clown Terapia e terapia del sorriso presso alcune strutture 
del Presidio Ospedaliero di Santorso, come al testo allegato, parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile dell’U.O.C. competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari, 
per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di approvare, per il biennio 2025-2026, la convenzione con l’Associazione V.I.P. Viviamo in 
Positivo ODV di Vicenza, per attività gratuita di Clown Terapia e terapia del sorriso presso 
alcune strutture del Presidio Ospedaliero di Santorso, come al testo allegato, parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento;

2. di dare atto che il presente provvedimento non prevede impegno di spesa per l’Azienda ULSS7 
Pedemontana;

3. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del 



D.L. 14/3/2013 n. 33;

4. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale, e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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Esente da bollo ai sensi art. D.LGS 03/07/2017 n° 117, art. 82 

CONVENZIONE PER ATTIVITÀ DI CLOWNTERAPIA PRESSO 

STRUTTURE DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI SANTORSO 

TRA 

l’Azienda ULSS n°7 Pedemontana, con sede in Bassano del Grappa, Via dei 

Lotti 40, codice fiscale e P.IVA n. 00913430245, rappresentata dal Direttore 

Generale, dott. Carlo Bramezza, 

E 

l’Associazione V.I.P. Viviamo in Positivo ODV, con sede in Vicenza, Viale 

Ferdinando Rodolfi 57, C.F. 95076070242, legalmente rappresentata dal 

Presidente pro-tempore sig.ra Moira Zagardi. 

PREMESSO CHE 

il D.Lgs. 03/07/2017, n. 117 e la L.R. 30/08/1993, n. 40 dettano norme per il 

riconoscimento e la promozione delle Organizzazioni di Volontariato e che in 

virtù di tali normative le attività di volontariato prestate all’interno di strutture 

pubbliche sono rese in regime di convenzione. 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

Articolo 1 

L’Azienda ULSS n°7 Pedemontana autorizza l’accesso dei volontari 

dell’Associazione presso le seguenti unità di degenza ospedaliera di Santorso 

per l’espletamento dell’attività di clownterapia: 

- strutture complesse di Pediatria, Medicina, Neurologia e SOAP, ogni 

mercoledì e il 2° martedì del mese, dalle ore 19,00 alle 20,30 circa; 

- strutture complesse di Geriatria e Recupero e Riabilitazione funzionale 
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ogni 2° martedì del mese, dalle ore 19,00 alle 20,30 circa. 

Articolo 2 

L’accesso alle strutture ospedaliere è consentito solo agli aderenti 

all’associazione in possesso di tesserino rilasciato dall’associazione stessa, 

recante foto di riconoscimento, nome e cognome dell’aderente, nome 

dell’Associazione e la scritta Volontario. 

Articolo 3 

In occasione degli accessi gli aderenti all’Associazione dovranno rispettare le 

vigenti norme in materia di igiene, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro e 

alle eventuali altre disposizioni aziendali in materia; dovranno inoltre 

mantenere la necessaria riservatezza relativamente ai dati, conoscenze e 

notizie riguardanti l’Azienda e i suoi pazienti, in osservanza di quanto disposto 

dal D.L. vo n. 196/2003 e s.m.i.  

L’Associazione viene nominata responsabile del trattamento dei dati personali 

secondo le disposizioni di cui all’art. 28 del Regolamento UE 2016/679; 

Articolo 4 

Per l’attività gratuita resa in forza della presente convenzione, l’Associazione 

dichiara che i propri aderenti sono assicurati per la RCT e contro gli infortuni 

e malattie, pertanto nessuna responsabilità di alcun genere potrà essere fatta 

gravare sull’Azienda ULSS n°7 Pedemontana né dall’Associazione, né dagli 

aderenti alla stessa, né dalle compagnie con le quali l’Associazione stessa ha 

in corso la polizza di copertura dei rischi di cui sopra. 

Articolo 5 

L’Azienda ULSS n°7 Pedemontana, per la durata della convenzione, autorizza 
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l’Associazione V.I.P. Viviamo in Positivo ODV ad utilizzare, ad uso 

spogliatoio, per le giornate di presenza in ospedale e per il deposito del proprio 

materiale, i locali già utilizzati dall’Associazione al piano interrato vicino agli 

spogliatoi degli infermieri. 

Articolo 6 

La presente convenzione decorre dal 01/01/2025 al 31/12/2026. 

Le parti si riservano comunque la facoltà di recedere, anche unilateralmente, 

dal presente accordo prima della scadenza, con preavviso di almeno 30 giorni 

da comunicarsi con posta certificata PEC o con raccomandata A/R. 

Eventuali proroghe della presente convenzione saranno oggetto di apposito 

atto deliberativo. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Per l’Associazione 

V.I.P. Viviamo in Positivo ODV 

Per l’Azienda 

ULSS n°7 Pedemontana 

Il Legale Rappresentante Il Direttore Generale 

(sig.ra Moira Zagardi) (dott. Carlo Bramezza) 
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