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Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del procedimento, attesta che 
la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa 
nazionale, regionale e regolamentare: per il Dirigente, f.to Michela Castellan
__________________________________________________________________________________
Il Direttore dell’Unità operativa complessa “Gestione risorse umane” relaziona quanto segue.

Premesso che:

 l’attuale fabbisogno di infermieri di questa Azienda U.L.S.S. evidenzia la necessità di assunzione 
di personale a tempo indeterminato per la quale l’Azienda ha acquisito, nell’ambito della 
programmazione trimestrale del fabbisogno assunzionale degli ultimi anni, 169 autorizzazioni per 
l’assunzione a tempo indeterminato, 70 delle quali temporaneamente occupate con personale 
reclutato a tempo determinato nelle more dell’espletamento del concorso pubblico  e 99 libere;

 con deliberazione del Direttore generale dell’Azienda Zero n. 166 del 24 marzo 2025 è stata 
approvata la graduatoria del concorso per l’assunzione a tempo indeterminato di infermieri, che 
risulta formata da 113 candidati, come da elenco allegato al presente provvedimento;

 al fine di soddisfare il sopra evidenziato fabbisogno, con nota prot. n. 29421 del 27 marzo 2025 il 
Direttore della f.f. UOC Direzione delle professioni sanitarie ha chiesto di procedere 
all’assunzione a tempo indeterminato di tutti gli infermieri utilmente collocati in graduatoria a 
definitiva copertura dei posti vacanti, precisando che 45 di essi risultano già dipendenti di questa 
Azienda con contratto di lavoro a tempo determinato;

 il Direttore sanitario ha espresso il proprio parere favorevole alla richiesta di cui sopra;

 l’assunzione avviene mediante stipula del contratto di lavoro a tempo indeterminato ai sensi 
dell’articolo 39 del C.C.N.L. 2.11.2022, con l’applicazione del periodo di prova previsto al 
successivo articolo 40 del medesimo contratto collettivo, ove applicabile.

Dato atto che l’assunzione di cui trattasi è coerente agli strumenti della programmazione 
trimestrale dell’acquisizione del personale previsti dalle disposizioni regionali e rientra nel limite 
del costo complessivo previsto dal Piano triennale dei fabbisogni di personale 2025-2027 adottato in 
via definitiva con deliberazione n. 141 del 28 gennaio 2025 e facente parte del Piano integrato di 
attività e organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027 adottato con deliberazione n. 143 del 31 gennaio 2025.

Visti e richiamati:

 l’articolo 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, rubricato “Reclutamento del personale”;

 gli articoli 39 e 40 del C.C.N.L. del comparto sanità sottoscritto il 2.11.2022 in tema di contratto 
individuale di lavoro e disciplina del periodo di prova;

 la deliberazione della giunta regionale del  Veneto n. 22 del 16 gennaio 2024;

 il Piano triennale dei fabbisogni di personale 2025-2027 adottato in via definitiva con deliberazione 
n. 141 del 28 gennaio 2025 e facente parte del Piano integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.) 
2025-2027 adottato con deliberazione n. 143 del 31 gennaio 2025.

Per quanto sopra il Direttore dell’Unità operativa complessa “Gestione risorse umane” propone di 
recepire la graduatoria del concorso pubblico per infermiere approvata con deliberazione del 
Direttore generale dell’Azienda Zero n. 166 del 24 marzo 2025 e di provvedere sulla richiesta del 
Direttore f.f. dell’unità operativa complessa “Direzione delle professioni sanitarie” avente ad 
oggetto l’assunzione mediante contratto di lavoro a tempo indeterminato di 113 infermieri a 
garanzia della copertura dei posti vacanti in premessa indicati.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;



Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio- 
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di recepire la graduatoria del concorso pubblico per infermieri approvata per conto di questa 
Azienda Ulss con deliberazione del Direttore generale dell’Azienda Zero n. 166 del 24 marzo 
2025, come da allegato al presente provvedimento;

2. di assumere, secondo quanto in premessa indicato, 113 infermieri mediante contratto di lavoro a 
tempo indeterminato a garanzia della definitiva copertura dei posti vacanti indicati nelle premesse;

3. di dare atto che l’assunzione è disciplinata dal contratto individuale di lavoro stipulato ai sensi 
dell’art. 39 del C.C.N.L. del comparto sanità stipulato il 2.11.2022 con l’applicazione del periodo 
di prova previsto dall’articolo 40 del medesimo contratto collettivo, ove previsto;

4. di precisare che la spesa derivante dal presente provvedimento rientra nel limite del costo 
complessivo del personale previsto dal Piano triennale dei fabbisogni di personale 2025-2027 
adottato in via definitiva con deliberazione n. 141 del 28 gennaio 2025;

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per dieci giorni continuativi, inviata contestualmente al collegio sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22 luglio 2022.



Posizione Data Nascita Punteggio Totale 

1 BURATTI SARA 25/02/1973 78,810

2 FURLAN SERENA 18/09/1986 78,459

3 BUSA LUISA MARIA 04/09/1969 76,205

4 GECCHELE MARTA 23/03/1969 75,557

5 MATTESCO CHIARA 17/07/1993 75,271

6 FONTANA NADIA 29/01/1974 74,354

7 GIRARDIN MARIA 06/06/1988 73,918

8 REGINATO ANNALISA 19/06/1974 73,355

9 POZZAN ERIKA 26/12/1973 71,334

10 SCRIBANO SOFIA 21/08/1995 70,938

11 ZAMPIVA ANNA 09/11/1996 70,605

12 DAL MEDICO MIRIANA 31/07/1995 70,339

13 PELLIZZARI ERIKA 27/06/2002 70,000

14 CAMPAGNARO RAFFAELE 02/09/1980 69,877

15 CERANTOLA LAURA 11/07/1992 69,485

16 MASO GRETA 09/04/1981 69,251
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17 TONDELLO GIACOMO 02/09/1992 68,983

18 BONATO SILVIA 29/07/1988 68,917

19 PICCO ANNA 03/01/1976 68,240

20 MAGNABOSCO MARTA 15/11/1993 68,209

21 CARRARO ASIA 13/06/1999 68,000

22 PALICIUC RODICA 05/12/1986 67,960

23 ZICARO MARIA 14/05/1999 67,714

24 ROSSI FEDERICA 30/03/1994 67,520

25 ZILIO GLADIS 19/03/1976 67,333

26 LORENZATO IRENE 30/03/1980 67,199

27 PARISE LAURA 28/12/2002 67,000

28 ISEPPI ALICE 27/10/2001 67,000

29 MAGNABOSCO GIULIA 09/12/1996 67,000

30 GRAZIAN MARTINA 24/04/1996 66,550

31 FABRIS DANIELE 20/06/1991 66,546

32 STRAGLIOTTO MIRIAM 03/05/1988 66,418
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33 NOVELLO KATIA 26/06/2000 65,500

34 RAMELLA PRALUNGO ANNA 19/11/1971 65,063

35 PERTILE VANESSA 03/07/1997 65,000

36 ROSSATO MICHELA 12/07/1982 65,000

37 BELLO LUCA 13/11/1991 64,826

38 TRIBBIA GIORGIA 14/02/1988 64,521

39 ALBERTON TERESA 17/04/1997 64,214

40 BONATO MARCO 24/02/2002 64,017

41 SELLA ERIKA 11/08/2002 64,000

42 TODESCO MARIA 08/12/1998 63,938

43 MEI ELEONORA 28/03/1996 63,875

44 PANELLA GIULIA 25/08/2001 63,500

45 SCHIORLIN SARA 18/08/1995 63,459

46 PASTORE ELISA 05/10/2000 63,146

47 JARIL NAWAL 09/12/1978 63,000

48 BRODESCO ALESSIA 08/12/2002 63,000
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49 PACIFICO LORIS 27/04/2000 62,729

50 MENEGHINI JESSICA 22/07/1994 62,729

51 CAPASSO ELEONORA 15/02/2001 62,500

52 SECCO MARISTELLA 22/06/2001 62,286

53 CANAGLIA MARTINA 06/10/1977 62,226

54 LIEVORE DEBORA 12/06/1976 62,085

55 LEONI GLORIA LUCIA 15/09/2000 61,916

56 PARIONA QUISPE LIZBEY 19/11/1980 61,539

57 BARAUSSE SOFIA 29/08/2002 61,500

58 GIACOMIN MARTINA 10/12/2002 61,000

59 BASSO VERONICA 25/11/2002 61,000

60 APOSTOL GEORGIANA RALUCA 18/12/1985 60,833

61 TOTTI FRANCESCA 02/03/1988 60,732

62 MANZI DENISE 12/03/2002 60,500

63 STRACQUADANIO ALICE 11/06/2000 60,500

64 DESTRO SARA 16/02/1996 60,068
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65 STELLA LOTHAR 02/09/2001 60,020

66 MARRA MARCELLA ANNA 06/09/2002 60,000

67 BATTILANA CHIARA 23/04/2002 60,000

68 DERUTA RAFFAELLA 24/01/1977 59,788

69 LACARA LAURA 28/06/1991 59,774

70 BENETTI ALICE 28/03/1999 59,000

71 ALESSIO ANGELA 16/12/2001 58,669

72 LONGHINI DAVIDE 12/06/1996 58,583

73 DALLA PALMA VALERIA MARIA 27/09/2002 58,500

74 FASSINA EVA 29/01/2002 58,500

75 CRISTOFORI SARA 19/12/2000 58,500

76 D'ANGELI MICHAEL 12/12/1999 58,250

77 LOVECCHIO ANGELA 18/11/2001 58,198

78 LUBRANO GIORGIA 14/12/2000 58,146

79 DALLA VALLE JASMINE 07/07/2002 58,000

80 MARTINI SARA MEG 09/06/2002 58,000
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81 RAMPONI FEDERICO PAOLO 15/04/2002 58,000

82 FRANCESCATO AGATA 11/01/2001 58,000

83 TOLDO ELEONORA 13/04/2000 58,000

84 SGARBOSSA MELANIA 19/05/2000 57,975

85 MIOTTI FILIPPO 22/03/1995 57,688

86 BURCA RAMONA 21/05/1992 57,625

87 CANALE CHIARA 06/03/2001 57,583

88 MINATO ALESSIA 06/04/2000 57,500

89 LAIN GAIA 08/07/2002 57,000

90 LUZZU KARIM 02/08/1976 56,708

91 SARTORI PATRIZIA 16/02/1988 56,649

92 MAURIZIO ELISA 20/09/1999 56,500

93 DA MEDA MARTINA 19/12/2002 56,000

94 ORTEGA ROJAS LAZARO JOAQUIN 22/04/1986 56,000

95 GERUNDINO ROSETTA 02/08/2000 55,563

96 BICCHERI CHIARA 11/10/1977 55,477
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97 BROCCA ELISABETTA 16/01/2003 55,000

98 RUOCCO FRANCESCO 22/06/2001 55,000

99 SHABANA SARA 15/06/2001 55,000

100 GASPAROTTO ELENA 15/03/1999 55,000

101 G 7EH73SSKE4 06/08/1999 54,500

102 L EQDNTR9R8Z 07/03/1991 54,500

103 B TPUUM8U37Y 30/06/1989 54,291

104 P 6RT2Y16Y2M 27/06/2002 54,000

105 S 2WFTU8RB4R 20/01/1997 54,000

106 B VXRVHYY8AW 12/03/1993 54,000

107 T 4AMCCEWDFV 11/04/2000 53,968

108 Z YA6Q1WRHBF 10/09/1990 53,500

109 Z BQYAGZR917 17/04/1996 52,658

110 B 8338315FV4 25/01/2000 52,500

111 C 46SY6UHBQ9 26/11/2002 52,000

112 F KE9UAEUKG4 30/12/2000 51,219
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113 R 96D5DWYQFQ 25/03/2000 51,000
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