
Via dei Lotti, n. 40
36061 Bassano del Grappa (VI)

Codice fiscale e partita IVA 00913430245

DELIBERAZIONE
del

DIRETTORE GENERALE
Nominato con D.P.G.R. n. 13 del 26/02/2024

Coadiuvato dai sigg.:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dott.ssa MICHELA CONTE

DIRETTORE SANITARIO dr. ANTONIO DI CAPRIO

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO – SANITARI dott. EDDI FREZZA

OGGETTO: RECEPIMENTO GRADUATORIA AZIENDALE DI MEDICI DISPONIBILI AL 
CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO O ALL’AFFIDAMENTO DI 
SOSTITUZIONI NELL’AMBITO DELLA MEDICINA GENERALE (RUOLO UNICO DI 
ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI SCELTA E AD ATTIVITÀ ORARIA), VALIDA PER 
L’ANNO 2025.

IL DIRETTORE GENERALE 
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 

dott. Carlo Bramezza

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è conservato digitalmente negli archivi 
informatici dell'Azienda.

Proponente: UOS CONVENZIONI
Anno Proposta: 2025      Numero Proposta: 645/25



Il Direttore dell’U.O.C Direzione Amministrativa Territoriale nonché Responsabile del 
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cinzia Brunello

Il Direttore dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale, riferisce quanto segue.

Premesso che ai sensi dell’ACN per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale 
reso esecutivo il 04/04/2024:

- l’art.19, comma 6, prevede che le Aziende pubblichino sul proprio sito istituzionale un avviso per 
la predisposizione di graduatorie aziendali di medici di medicina generale disponibili all’eventuale 
conferimento di un incarico provvisorio, a tempo determinato o all’affidamento di sostituzione, 
secondo le priorità indicate;

- l’art. 36, comma 5, lettera c, che prevede che qualora non sia stato possibile effettuare la 
sostituzione per l’attività oraria del medico del ruolo unico di assistenza primaria, l’Azienda 
propone la sostituzione ai medici iscritti nella graduatoria aziendale di disponibilità oraria di cui 
all’art.19, comma 6, con priorità per i residenti nell’ambito di attività del medico sostituto;

- l’art. 37, il quale prevede che qualora in ambito territoriale permanga una carenza di assistenza 
dovuta a mancanza di medici in grado di acquisire tutte le scelte o le ore disponibili, in attesa del 
conferimento di incarichi del ruolo unico di assistenza primaria a tempo indeterminato, l’azienda 
può conferire incarichi a tempo determinato per l’attività a ciclo di scelta e/o per l’attività oraria 
utilizzando la graduatoria di disponibilità di cui all’art 19, comma 6, con priorità per i medici 
residenti nell’ambito carente, nell’Azienda, nella Regione ed infine  fuori Regione. 

Rilevato che la graduatoria regionale definitiva dei medici di medicina generale - periodo di 
validità 01/01/2025-31/12/2025, è stata approvata con deliberazione del Direttore Generale di 
Azienda Zero n. 748/24 del 19/11/2024, pubblicata nel BURV n. 151 del 22/11/2024. 

Dato atto che 

- con deliberazione del Direttore Generale n. 285/25 del 14/02/2025 è stato indetto un avviso 
pubblico per la predisposizione di una graduatoria aziendale ai sensi dell’art. 19, comma 6, del 
citato ACN, valevole per l’anno 2025, da utilizzare per il conferimento di incarichi a tempo 
determinato o per l’affidamento di sostituzioni di medico del ruolo unico di assistenza primaria a 
ciclo di scelta e/o ad attività oraria ai sensi dei citati artt. 36 e 37, secondo le priorità indicate 
all’art. 19, comma 6;

- con deliberazione del Direttore Generale n. 447/25 del 07/03/2025 sono state individuate le zone 
carenti per il ruolo unico di assistenza primaria dell’Azienda Ulss 7 Pedemontana applicando 
quanto normato dall’allegato 7 dell’ACN della Medicina Generale del 04/04/2024 e valutato 
l’impatto delle cessazioni per raggiunti limiti di età e per rinuncia del rapporto convenzionale che 
interverranno nell’anno 2025;

- con deliberazione del Direttore Generale n. 599/25 del 28/03/2025 è stata chiesta ad Azienda Zero, 
la pubblicazione, per l’anno 2025, degli ambiti carenti di assistenza primaria dell’Azienda ULSS 7 
Pedemontana, come individuati dalla citata deliberazione n. 447/25.

Preso inoltre atto che risultano pervenute agli atti n. 48 istanze per l’iscrizione nelle succitate 
graduatorie aziendali;

Sulla base dei presupposti di fatto e delle ragioni giuridiche risultanti dall’istruttoria, il Dirigente 
Responsabile propone di:

- recepire la graduatoria aziendale ai sensi dell’art. 19, comma 6, dell’ACN 4 aprile 2024 per la 
disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale, valevole per l’anno 2025, da utilizzare 
per il conferimento di incarichi a tempo determinato o per l’affidamento di sostituzioni di medico 
del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e/o ad attività oraria ai sensi degli artt. 36 e 
37 dell’ACN, secondo le priorità dell’apposito “Avviso” di cui alla deliberazione n. 285 del 
14/02/2025, come da allegato 1,  parte integrante del presente provvedimento;
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato che il Responsabile del Servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi 
Sociosanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di recepire la graduatoria aziendale ai sensi dell’art. 19, comma 6, dell’ACN 4 aprile 2024 per la 
disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale, valevole per l’anno 2025, da utilizzare 
per il conferimento di incarichi a tempo determinato o per l’affidamento di sostituzioni di medico 
del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e/o ad attività oraria ai sensi degli artt. 36 e 
37 dell’ACN, secondo le priorità dell’apposito “Avviso” di cui alla deliberazione n. 285 del 
14/02/2025, come da allegato 1,  parte integrante del presente provvedimento;

3. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.



1 lett. a) SCARPA MONICA

2 lett. a) MICHELON SEBASTIANO

3 lett. b) STRAZZARI GIOVANNI BATTISTA

4 lett. c) GROSSELE ANNA 

5 lett. c) DE PARIS FRANCESCA

6 lett. c) FERRETTO ANNA

7 lett. c) BINDA BEATRICE

8 lett. c) BRESSAN MARIA

9 lett. d) CASALINI ANNA

10 lett. d) BASSO ELIAS 

11 lett. d) MEDINA MARTINEZ MAYRELIS

12 lett. d) LISTRANI VERONICA

13 lett. d) BATTAGLIA ALBERTA

14 lett. d) CADAR ANAMARIA

15 lett. d) ALIPRANDI PIETRO

16 lett. d) LAGO GIANLUIGI

17 lett. d) BARONI MARIA MADDALENA

18 lett. e) ZANATA ELISA

19 lett. e) PIGATO ILARIA

20 lett. e) CANTELE ELISABETTA

21 lett. e) TRES GIACOMO

22 lett. e) PANOZZO IRENE

23 lett. e) RANZOLIN MICHELE

24 lett. e) FERRARO LAURA

25 lett. e) VIGOLO FEDERICO

26 lett. e) ZERBATO CHIARA 

27 lett. e) PIGAIANI EDOARDO

28 lett. e) DE SALVADOR ANDREA

29 lett. e) TRIBBIA LUCA

30 lett. e) TODESCO PAOLA

31 lett. e) ZAPPALA' STEFANO

32 lett. e) ESPOSITO MICHELE

33 lett. e) INGLESE ALBERTO

34 lett. e) PIANON VALENTINA

35 lett. e) MATTEAZZI VERONICA

GRADUATORIA 

FINALE
COGNOME E NOME

GRADUATORIA AZIENDALE DI MEDICI DISPONIBILI AL CONFERIMENTO 

DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO O ALL’AFFIDAMENTO DI 

SOSTITUZIONI NELL’AMBITO DELLA MEDICINA GENERALE (RUOLO 

UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI SCELTA E AD ATTIVITÀ 

ORARIA), VALIDA PER L’ANNO 2025.

RIFERIMENTO 

ACN 04/04/2024 

ART 19, COMMA 6

ALLEGATO 1



36 lett. e) ZOGGIA IRENE

37 lett. e) GUBBINI ALESSIA

38 lett. e) ROSSO JACOPO

39 lett. e) NOVELLO BENEDETTA

40 lett. e) MELIS ELISA

41 lett. e) AGARAJ PATRIS 

42 lett. e) DONATONI SOPHIA

43 lett. e) OMAR ALLAM YASER

44 lett. e) GIARIZZO LUCA

45 lett. e) GIULIANI ALESSANDRO

46 lett. e) CASTELLI EDOARDO

47 lett. e) CALDARELLA GIUSJ

48 lett. e) ROSSIN ALESSANDRO


		2025-04-04T14:21:14+0000




