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1l Direttore dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del procedimento,
attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel rispetto della
vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cinzia Brunello

11 Direttore dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale relaziona quanto segue.

Premesso che 1’Accordo Collettivo Nazionale per gli Specialisti ambulatoriali interni e altre
professionalita (biologi, chimici, psicologi) del 04/04/2024 s.m.i. definisce tre livelli di
contrattazione, il nazionale (ACN), il regionale (AIR) e I’aziendale (AAA);

Premesso inoltre che 1’Accordo Integrativo Regionale, approvato con DGR n. 1386 del
12/10/2021:

- individua gli obiettivi generali da conseguire nella specialistica ambulatoriale interna, demandando
alla contrattazione aziendale la normativa di dettaglio in relazione alle esigenze locali;

- richiama I’applicabilita, relativamente al Contratto, della DGR n. 3731 del 26/11/2004 la quale,
nell’allegato 2, prevede che “per quanto riguarda invece la formulazione del Contratto si evince
I’opportunita di prevedere una durata per esercizio contabile/anno solare”;

Dato atto che con Deliberazione del Direttore Generale n. 2215 del 17/12/2021 ¢ stata costituita la
delegazione trattante di parte aziendale e di parte sindacale per la definizione dell’Accordo Attuativo
Aziendale per gli Specialisti ambulatoriali interni e altre professionalita (biologi, chimici, psicologi);

Dato inoltre atto che, con deliberazione del Direttore Generale n. 331 del 24/02/2023, ¢ stato
approvato I’Accordo Attuativo Aziendale 2023-2025 per gli Specialisti ambulatoriali interni e le altre
professionalita;

Considerato che con deliberazione n. 1584/2024 sono state recepite alcune modifiche al contratto
2024 per i soli specialisti ambulatoriali interni, a esclusione della branca di anatomia patologica,
mantenendo invariati gli obiettivi per i rimanenti specialisti e professionisti, ed ¢ stato istituito il
Tavolo di monitoraggio del patto/contratto;

Rilevato che 1’Accordo Attuativo Aziendale (A.A.A.) prevede all’art. 12, oltre alle risorse di cui
all’art. 40, comma 7 dell’AIR (quota A pari a € 3,10/ora e B pari a € 1,35/ora), anche ’ulteriore quota
(C), il cui finanziamento ¢ a carico dell’azienda, e destinato prevalentemente alla riduzione delle liste
di attesa mediante esecuzione di ore aggiuntive retribuite a € 70,00/h, nel limite delle disponibilita
economiche della quota C) a tal fine assegnata (pari al numero di ore di incarico assegnate al 31/12
dell’anno precedente valorizzate a € 2,30);

Rilevato altresi che la Delegazione trattante ha confermato per il 2025 gli obiettivi del precedente
contratto per I’anno 2024, in particolare degli obiettivi di quota C), il cui finanziamento ¢ stato
quantificato mediante il prodotto fra le ore lavorate nel 2024 e ’importo di € 2,30, risultando pari per
gli specialisti ambulatoriali a € 162.638,93 (n. 70.712,58 ore), mentre per i professionisti
ambulatoriali pari a € 33.640,95 (n. 14.626,50 ore);

Considerato che, nonostante I’incremento di attivita aggiuntiva fornita dagli Specialisti nel corso
del 2024, si sono comunque rilevate prestazioni a cui non ¢ possibile dare una risposta nei tempi
previsti per le rispettive fasce, in particolare nella branca di Dermatologia, in sede di Delegazione
trattante si ¢ pervenuti al seguente accordo integrativo:

- per la branca di Dermatologia, al fine dell’abbattimento delle liste di pre-appuntamento, si
concorda I’esecuzione di pacchetti di attivita aggiuntiva per un massimo di 300 ore, valorizzate a €
100,00 cadauna e con adesione volontaria degli specialisti;

- la durata del progetto ¢ prevista dal 01/04/2025 al 31/10/2025;



- in base all’andamento delle liste di pre-appuntamento e alla disponibilita del fondo di quota C) il
progetto potra essere esteso fino al 31/12/2025 per un massimo di ulteriori 50 ore mensili, sempre
valorizzate a € 100,00 cadauna;

- in caso di incapienza del fondo di quota C) potranno essere utilizzate le risorse dei fondi ex
Balduzzi e perequativo, il cui importo per I’anno 2025 ¢ pari a € 51.991,48 ¢ derivanti dagli
accantonamenti aziendali sui compensi della libera professione svolta dagli Specialisti
ambulatoriali interni e, come concordato con le OO.SS. firmatarie del progetto, destinati
esclusivamente al finanziamento di questa o analoghe progettualita per la riduzione delle liste di
attesa,

- in caso di utilizzo, I’importo da decurtare dai due fondi (ex Balduzzi e perequativo) dovra essere
comprensivo di oneri riflessi;

Tutto cio premesso, il Dirigente, sulla base dei presupposti di fatto e delle ragioni giuridiche risultanti
dall’istruttoria propone di:

— approvare il contratto per I’anno 2025 della Specialistica ambulatoriale interna e altre
professionalita e I’Accordo Integrativo con la progettualita specifica per la branca di
Dermatologia, il cui testo ¢ allegato al presente provvedimento quale parte integrante, il quale
rende operativi gli obiettivi sopra enunciati e consente il controllo dell’appropriatezza prescrittiva
per il contenimento delle liste di attesa, nella branca di Dermatologia;

— dare atto che I’accordo integrativo si perfeziona mediante 1’adesione degli specialisti su base
volontaria, attraverso dichiarazione dello specialista da rilasciare alla UOS Convenzioni;

— dare atto che il finanziamento dell’importo del progetto integrativo ¢ attuato con risorse aziendali
costituite dalla quota C) per gli specialisti ambulatoriali interni e, in caso di incapienza, dai fondi
ex Balduzzi e perequativo come in premessa quantificati e i cui importi sono vincolati
esclusivamente a questo utilizzo e che per ’anno 2025 sono pari rispettivamente a:

e fondo di quota C) per gli specialisti ambulatoriali interni € 162.638,93;
e fondo di quota C) per i professionisti ambulatoriali interni € 33.640,95;

e fondo ex Balduzzi e perequativo € 51.991,48 (I’utilizzo dei due fondi avverra con addebito
degli importi lordi corrisposti comprensivi di oneri riflessi);

— dare atto che il presente Accordo Integrativo si inserisce nell’AAA vigente ed entra in vigore dal
01/04/2025 fino al 31/10/2025 con possibilita di essere prorogato fino al 31/12/2025 verificate le
disponibilita sia degli Specialisti sia dei fondi di cui sopra;

— dare atto che il presente Accordo Integrativo potra subire integrazioni e/o modifiche in relazione a
eventuali nuove disposizioni normative nazionali e regionali che dovessero intervenire, in accordo
con le Organizzazioni Sindacali;

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento.

Dato atto che il Responsabile dell’UO competente ha attestato l'avvenuta regolare istruttoria
della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare.

Vista I’attestazione in merito all’assumibilita della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del
budget.

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di rispettiva competenza.



DELIBERA

. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

. di approvare il contratto per ’anno 2025 della Specialistica ambulatoriale interna e altre
professionalita e I’Accordo Integrativo con la progettualita specifica per la branca di
Dermatologia, il cui testo ¢ allegato al presente provvedimento quale parte integrante, il quale
rende operativi gli obiettivi sopra enunciati e consente il controllo dell’appropriatezza prescrittiva
per il contenimento delle liste di attesa, nella branca di Dermatologia;

. di dare atto che I’accordo integrativo si perfeziona mediante 1’adesione degli specialisti su base
volontaria, attraverso dichiarazione dello specialista da rilasciare alla UOS Convenzioni;

. di dare atto che il finanziamento dell’importo del progetto integrativo ¢ attuato con risorse
aziendali costituite dalla quota C) per gli specialisti ambulatoriali interni e, in caso di incapienza,
dai fondi ex Balduzzi e perequativo come in premessa quantificati e i cui importi sono vincolati
esclusivamente a questo utilizzo e che per I’anno 2025 sono pari rispettivamente a:

—  fondo di quota C) per gli specialisti ambulatoriali interni € 162.638,93;
— fondo di quota C) per i professionisti ambulatoriali interni € 33.640,95;

— fondo ex Balduzzi e perequativo € 51.991,48 (I’utilizzo dei due fondi avverra con addebito
degli importi lordi corrisposti comprensivi di oneri riflessi);

. di dare atto che il presente Accordo Integrativo si inserisce nell’AAA vigente ed entra in vigore dal
01/04/2025 fino al 31/10/2025 con possibilita di essere prorogato fino al 31/12/2025 verificate le
disponibilita sia degli Specialisti sia dei fondi di cui sopra;

di dare atto che il presente Accordo Integrativo potra subire integrazioni e/o modifiche in
relazione a eventuali nuove disposizioni normative nazionali e regionali che dovessero intervenire,
in accordo con le Organizzazioni Sindacali;

. di dare inoltre atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, gia iscritta nei costi del
Bilancio di Previsione anno 2025, non comportera oneri aggiuntivi rispetto a tali stanziamenti;

. di dare infine atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale, ¢ diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.



REGIONE DEL VENETO
PEDEMONTANZ

Accordo Attuativo Aziendale 2023-2025 per la Specialistica Ambulatoriale Interna e altre
professionalita ambulatoriali. Definizione modifiche al Contratto 2025

Visto I’AAA 2023-2025 per la Specialistica ambulatoriale interna e altre professionalita ambulatoriali
adottato con deliberazione n. 331/2023;

Considerato che la quota C prevede la costituzione di un fondo quantificato a partire dalle ore svolte
nell’anno precedente e moltiplicate per € 2,30. A tale importo, da considerarsi quale tetto massimo
erogabile, vengono detratti gli importi corrisposti per I’attivita aggiuntiva svolta ed erogata nell’anno,
valorizzata sia a € 70,00/h sia a importi differenziati, mentre 1’eventuale resto distribuito in
proporzione al raggiungimento degli obiettivi di quota C. La costituzione, I’imputazione dell’attivita
aggiuntiva e la distribuzione dell’eventuale saldo sono suddivisi fra Specialisti ambulatoriali e
Professionisti ambulatoriali, in quanto fondi differenti.

Per I’anno 2025 il fondo di quota C ¢ pari a € 162.638,93 per gli specialisti ambulatoriali (prodotto fra
n. 70.712,58 ore x € 2,30) mentre per i professionisti ambulatoriali & pari a € 33.640,95 (dato dal
prodotto fra n. 14.626,50 ore x € 2,30).

Il fondo ex Balduzzi e perequazione accantonato al 31/12/2023 ¢ pari a € 31.241,92, a cui vanno
detratti € 1.464,10 gia utilizzati alla data 31/07/2024 relativi all’accordo integrativo aziendale per la
branca di Oculistica per I'esecuzione di prestazioni di controllo del visus e aggiunti € 22.213,66
relativi agli importi rilevati per I’anno 2024, pari a un totale del Fondo ex Balduzzi e perequazione al

31/12/2024 di € 51.991,48.

Considerati gli esiti dell’accordo integrativo sottoscritto il 05 agosto 2024 e successivamente
approvato con Delibera del Direttore Generale n.1584/2024, in termini di numero di ore svolte e
abbattimento dei pre-appuntamenti per branca.

SI CONCORDA

La conferma degli obiettivi per il 2025 di quota C sia per specialisti sia per professionisti che
rimangono inalterati rispetto al 2023 e 2024 e che si riportano di seguito:
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Si concorda che per la branca di Dermatologia, a partire da aprile 2025 e fino al 31/10/2025, siano
attivabili pacchetti di attivita aggiuntiva per progetti di recupero liste di attesa per un massimo di 300
ore valorizzate a € 100,00 secondo un progetto di “abbattimento dei pre-appuntamenti in attesa”.

In base all’andamento dei pre-appuntamenti in attesa e subordinato alla disponibilita residua del fondo
di quota C, il progetto potra essere prorogato fino al 31/12/2025 per un massimo di ulteriori 50
ore/mese.

Nel caso si riscontrasse I'incapienza del fondo di quota C per I'attivita aggiuntiva di cui sopra
valorizzata a € 100,00/cad., potranno essere utilizzate le risorse economiche di cui ai fondi ex
Balduzzi e perequativo, pari a € 51.991.48.

Le parti concordano che i due fondi ex Balduzzi e perequativo verranno destinati al solo
finanziamento di tale attivita aggiuntiva richiesta in supero al fondo di quota C, oltre a oneri riflessi, e
in caso di residuo gli importi verranno destinati a finanziare attivita nell’anno successivo.

L utilizzo dei fondi ex Balduzzi e perequativo avverra con addebito degli importi lordi corrisposti (€

100,00/h) a cui andranno sommati i relativi oneri riflessi - irap se dovuti - pari a complessivi €
108,50/h.

Thiene, 19.03.2025
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