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Il Dirigente, Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, nonché 
Responsabile del procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente 
istruita nel rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Elisabetta 
Zambonin
_________________________________________________________________________________________

Il Direttore dell’UOC Provveditorato Economato Gestione della Logistica relaziona quanto segue.

Premesso che:

 alla luce di nuovi sviluppi e delle evidenze cliniche emergenti, questa azienda intende avviare una 
sperimentazione di applicazione della chirurgia robotica anche presso il P.O. di Santorso;

 come relazionato dal Direttore della UOC di Ortopedia, la tecnologia robotica MAKO offre 
vantaggi significativi nelle protesi mono compartimentali di ginocchio, grazie alla precisione del 
taglio e alla pianificazione pre-operatoria avanzata che migliorano il bilanciamento articolare, 
riducono la perdita si sostanza ossea e minimizzano il rischio di revisione dell’impianto ed essendo 
una tecnica meno invasiva consente un recupero accelerato e una riabilitazione precoce;

 la Fondazione Fabbricare Salute Ets ha manifestato la disponibilità a sostenere la sperimentazione 
sopraccitata e con nota del 30/08/2024 prot.n. 77872/24 agli atti, ha pertanto formalizzato la 
proposta di donazione di n. 22 Kit monouso modello MK-ABM marca Stryker del valore stimato 
di € 48.043,60 (IVA inclusa) con messa a disposizione del sistema robotico MAKO da destinare 
alla UOC Ortopedia del P.O. di Santorso; 

 il sistema robotico Mako marca Stryker modello Sistema RIO 3.0 viene messo a disposizione dalla 
ditta Waldner che ha sottoscritto la relativa Dichiarazione Assunzione di responsabilità agli atti 
con la formula della prova visione così come consentito dall’art 5 del Regolamento aziendale di 
cui alla deliberazione n.1926 del 14/10/2022, per un periodo massimo di 90 giorni anche non 
continuativi secondo il calendario operatorio previsto per  i 22 interventi;

Considerato che:

 tale donazione risulta inclusa nell’elenco donazioni trasmesso annualmente per il parere della 
CRITE, ai sensi della L.R. 16 luglio 2019 n.26 “Interventi regionali in materia di donazioni in 
sanità”, di cui alla nota del 14/05/2024 prot.44261/24, agli atti;

 la CRITE con risposta di cui al ns. prot.n. 76565/24 del 26/08/2024 ha richiesto un supplemento 
istruttorio in merito al Sistema per chirurgia robotica per l’Ortopedia di Santorso, riscontrato con 
nota prot.115832/24 in data 30/12/2024 da questa Azienda, agli atti;

 con nota in data 17/02/2025 di cui al ns.prot.n.14477/25 la CRITE ha espresso parere favorevole 
all’accettazione della donazione con le  seguenti prescrizioni:

“definizione da parte dell’Azienda di un protocollo strutturato con i criteri di selezione dei 
pazienti e gli indicatori per il monitoraggio di esiti e costi delle procedure effettuate con sistema 
robotico vs chirurgia tradizionale. 

Il monitoraggio dovrà comprendere almeno i seguenti indicatori di out-come a confronto tra le 
due tecniche chirurgiche:

▪ Degenza media (giorni):

- post intervento;

- in riabilitazione post operatoria in regime di ricovero;

▪ Incidenza sul tot interventi (con robot + tecnica tradizionale) di:

- anemia post operatoria (cod. diagnosi 2851 – anemia post emorragica acuta);

- riammissione a 30 giorni dall’intervento;

- riabilitazione post-operatoria in regime di ricovero. 



La Commissione, inoltre, dà indicazione all’Azienda di produrre, alla fine della casistica 
prevista, una relazione su attività, esiti e costi, riportante i criteri di selezione dei pazienti, gli 
esiti del monitoraggio e un’analisi di sostenibilità economica sulla base dell’attività erogata 
comprensiva di dati riferiti anche a mobilità attiva e passiva e alle politiche di rimborso delle 
prestazioni.”

Dato atto che, con prot. n. 23553 del 12/03/2025, agli atti, il Direttore dell’UOC Direzione Medica 
Santorso ha inviato il protocollo di cui sopra redatto in collaborazione con il Direttore dell’UOC 
Ortopedia e Traumatologia del P.O. di Santorso;

Dato atto che in merito si sono espressi favorevolmente tramite e-mail: in data 05/03/2025 l’UOS 
Ingegneria Clinica, l’UOC Farmacia e l’UOC Servizi Informativi; in data 06/03/2025 la DMO del 
P.O. di Santorso; in data 10/03/2025 l’UOC Contabilità e Bilancio; in data 12/03/2025 il Servizio di 
Prevenzione e protezione; 

Richiamato che:

 con Legge 14 settembre 1994, n. 55, la Regione Veneto include donazioni e altri atti di liberalità 
tra le forme di finanziamento delle Unità Locali  Socio Sanitarie;

 con L.R. 16 luglio 2019, n. 26, la Regione Veneto ha dettato la nuova disciplina in materia di 
donazioni in sanità, rinviando alla Giunta Regionale l’emanazione di specifiche linee guida e 
ss.mm.ii;

 con delibera n. 1925 del 14/10/2022 è stato approvato il nuovo Regolamento concernente le 
donazioni e altri atti di liberalità dell’Ulss7 Pedemontana;

Visto il Regolamento aziendale sulla prova visione approvato con delibera n. 1926 del 14/10/2022, 
già citato in premessa;

Ritenuto che con i pareri sopraccitati risulti verificata la sussistenza dei requisiti prescritti dalla 
L.R. 26/2019 ai fini dell’accettazione dei beni donati in oggetto; 

Per quanto sopra, il Direttore dell’UOC Provveditorato Economato Gestione della Logistica 
propone pertanto di accettare la donazione in oggetto e di incaricare i vari servizi aziendali di attivare 
tutti gli adempimenti conseguenti;

IL DIRETTORE GENERALE 

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari 
per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di accettare, per le motivazioni in premessa esposte e qui integralmente richiamate, la donazione di 
n. 22 Kit monouso modello MK-ABM marca Stryker da destinare alla UOC Ortopedia del P.O. di 
Santorso da parte della Fondazione Fabbricare Salute Ets di Schio, comprensiva della fornitura di 
n.1 Sistema robotico Mako marca Stryker modello Sistema RIO 3.0 secondo la formula della prova 
visione prevista dall’art. 5 del Regolamento aziendale di cui alla deliberazione n.1926 del 
14/10/2022, del valore stimato di € 48.043,60 (IVA inclusa) per un periodo massimo di 90 giorni 
anche non continuativi secondo il calendario operatorio previsto per i 22 interventi;

2. di incaricare la UOS Ingegneria Clinica della presa in carico dell’attrezzatura e la UOC 
Provveditorato Economato e Gestione della Logistica di procedere alla registrazione 
dell’attrezzatura stessa nel libro cespiti dell’Azienda Sanitaria;



3. di incaricare il Direttore dell’UOC Direzione Medica Santorso in collaborazione con il Direttore 
dell’UOC Ortopedia e Traumatologia del P.O. di Santorso di produrre la relazione finale secondo i 
contenuti richiesti dalla CRITE; 

4. di incaricare l’U.O.C. proponente di pubblicare la presente deliberazione sul sito aziendale nella 
sezione Amministrazione Trasparente, ai sensi degli articoli 23 e 37 lett. a) e b) del D.Lgs. 
14.03.2013, n. 33 e s.m.i.

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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