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Il Direttore ad interim della UOC Direzione Amministrativa di Ospedale, nonché Responsabile del 
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare f.to Michela Piccinini.

Il Direttore ad interim della UOC Direzione Amministrativa di Ospedale riferisce quanto segue.

Premesso che:

 il DPCM 27.3.2000 “Atto di indirizzo e coordinamento concernente l’attività libero professionale 
intramuraria del personale della dirigenza sanitaria del servizio sanitario nazionale”, all’art. 5, c.2 
lett. b), prevede l’istituzione di appositi Organismi di promozione e verifica, costituiti in forma 
paritetica fra dirigenti sanitari rappresentati delle organizzazioni sindacali maggiormente 
rappresentative della dirigenza medica, veterinaria e sanitaria e  rappresentanti dell’Azienda;

 la Regione del Veneto, da ultimo con nota prot. 131384 del 09/04/2018, ha effettuato una 
ricognizione della normativa regionale in materia di libera professione intramoenia nella quale ha 
ribadito i compiti dell’Organismo paritetico di promozione e verifica della libera professione e ha 
ricordato la previsione di convocazione dell’organismo almeno ogni sei mesi;

 all’Organismo paritetico di promozione e verifica dell’attività libero professionale spettano 
compiti di controllo e valutazione dei dati relativi all’ALPI e dei suoi effetti sull’organizzazione 
complessiva, eventuali segnalazioni al Direttore Generale dei casi in cui si manifestino variazioni 
quali – quantitative ingiustificate tra prestazioni istituzionali e quelle rese in regime di libera 
professione intramuraria, proposte di provvedimenti migliorativi e modificazioni 
dell’organizzazione, pareri preventivi in merito all’irrogazione di eventuali sanzioni;

 con deliberazione n. 1417 del 7/12/2017 è stato costituito l’Organismo Paritetico di Promozione e 
Verifica dell’attività libero professionale dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana, in sostituzione dei 
rispettivi Organismi delle ex Aziende ULSS 3 di Bassano del Grappa e ULSS 4 Alto Vicentino;

 con deliberazione n. 1037 del 29/08/2018 è stato approvato il nuovo regolamento aziendale in 
materia di libera professione dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana, da ultimo modificato con 
deliberazione del Direttore Generale n. 839 del 19/05/2023 dove l’art. 14 tratta dell’Organismo 
Paritetico di Promozione e verifica della Libera Professione;

 in data 24.01.2024 è stato sottoscritto il CCNL dell’Area Sanità triennio 2019-2021 e che la libera 
professione intramuraria è trattata in particolare dal Titolo VIII artt. 88-91;

 con deliberazione del Direttore Generale n. 1954 del 25/10/2024 si è proceduto all’aggiornamento 
della composizione dell’Organismo Paritetico di Promozione e Verifica dell’attività libero 
professionale dell’Azienda Ulss n. 7 Pedemontana; 

 a seguito di comunicazioni effettuate per mail dagli interessati e conservate agli atti:

 il dr Giovanni Rappo, cessato dal servizio il 30/12/2024, supplente CIMO-FESMED, viene 
sostituito dal dr Ennio Nardello;

 nuovo incarico del dr Andrea Casarin come titolare FASSID e del dr Sannino in qualità di 
supplente, si rende necessario l’aggiornamento dell’OPPV come di seguito: 

Presidente Direttore Sanitario

                                                         Rappresentanti aziendali

Componenti Titolari Componenti Supplenti

Direttore Amministrativo Direttore UOC Gestione Risorse Umane

Direttore UOC Direzione Medica Bassano Dirigente Medico della UOC Direzione 



Medica Bassano

Direttore UOC Direzione Medica Santorso Dirigente Medico della UOC Direzione 
Medica Santorso

Direttore UOC Direzione Amministrativa di 
Ospedale

Collaboratore Amministrativo Professionale 
della UOC Direzione Amministrativa di 
Ospedale con incarico di funzione

Rappresentanti OO.SS. dell’Area Sanità

Componenti Titolari Componenti Supplenti

Rapp. CIMO - FESMED – dr. Guglielmo 
Zeccolini

Rapp. CIMO - FESMED – dr. Ennio Nardello

Rapp. AAROI - EMAC – dr.ssa Silvia Guarda Rapp. AAROI – EMAC – dr. Francesco 
Lorenzin

Rapp. FASSID – dr. Andrea Casarin Rapp. FASSID – dr. Ciro Sannino

Rapp. ANAAO ASSOMED – dott.ssa Maira 
Zoppelletto

Rapp. ANAAO ASSOMED – Dr. Pierenrico 
Lecis

Verbalizzante Collaboratore Amministrativo Professionale 
della UOC Direzione Amministrativa di 
Ospedale

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile dell’UOC competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari, 
per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di approvare l’aggiornamento dei componenti dell’Organismo Paritetico di promozione e verifica 
della libera professione come di seguito indicato:

Presidente Direttore Sanitario

                                                         Rappresentanti aziendali

Componenti Titolari Componenti Supplenti

Direttore Amministrativo Direttore UOC Gestione Risorse Umane

Direttore UOC Direzione Medica Bassano Dirigente Medico della UOC Direzione 
Medica Bassano

Direttore UOC Direzione Medica Santorso Dirigente Medico della UOC Direzione 
Medica Santorso

Direttore UOC Direzione Amministrativa di 
Ospedale

Collaboratore Amministrativo Professionale 
della UOC Direzione Amministrativa di 
Ospedale con incarico di funzione

Rappresentanti OO.SS. dell’Area Sanità

Componenti Titolari Componenti Supplenti



Rapp. CIMO - FESMED – dr. Guglielmo 
Zeccolini

Rapp. CIMO - FESMED – dr.Ennio Nardello

Rapp. AAROI - EMAC – dr.ssa Silvia Guarda Rapp. AAROI – EMAC – dr. Francesco 
Lorenzin

Rapp. FASSID dr. Andrea Casarin Rapp. FASSID – – dr. Ciro Sannino 

Rapp. ANAAO ASSOMED – dott.ssa Maira 
Zoppelletto

Rapp. ANAAO ASSOMED – Dr. Pierenrico 
Lecis

Verbalizzante Collaboratore Amministrativo Professionale 
della UOC Direzione Amministrativa di 
Ospedale

2. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale, e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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