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Il Responsabile dell’U.O.S.D. Formazione, nonché Responsabile del procedimento, attesta che la 
presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa 
nazionale, regionale e regolamentare: f.to Giuseppe Zanini.
__________________________________________________________________________________

Il Responsabile dell’U.O.S.D. Formazione riferisce quanto segue.

Premesso che:

- il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 ha introdotto l’obbligo dell’Educazione Continua in 
Sanità (ECM) con l’obiettivo di assicurare efficacia, appropriatezza, sicurezza ed efficienza 
all’assistenza prestata dal Servizio Sanitario Nazionale;

- con D.G.R. n. 1236 del 16 luglio 2013, recante l’approvazione dello schema di convenzione tra 
l’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali (Age.Na.S) e la Regione del Veneto, 
finalizzato alla gestione del sistema di formazione continua, è stato previsto l’ammontare del 
contributo a carico dei soggetti che si accreditano presso il sistema di formazione continua della 
Regione del Veneto, a copertura degli oneri diretti ed indiretti sostenuti dalla Regione per 
l’espletamento delle attività di competenza e per il funzionamento degli organismi di governo 
dell’ECM (Commissione Regionale ECM e Osservatorio Regionale per la Formazione Continua) e 
che, a decorrere dal mese di gennaio 2014, sarebbe stato possibile, previa abilitazione e 
versamento del contributo annuale, accreditare eventi formativi nel territorio regionale, 
esclusivamente mediante l’utilizzo della piattaforma Age.Na.S. Regione del Veneto.

Preso atto che con lettera prot. 31817 del 14/11/2022 Azienda Zero ha trasmesso la deliberazione 
n. 733 del 08/11/2022, recante il “Recepimento della DGRV n. 1069 del 30/08/2022 
sull’approvazione del nuovo sistema di contribuzione alle spese a carico dei Provider Regionali 
ECM” che prevede:

 un sistema di contribuzione basato su una riduzione percentuale progressiva del costo evento, in 
relazione al numero crescente di eventi realizzati all’interno della stessa fascia, secondo la 
seguente tabella: 

n.  Eventi Quota Annuale
Da a

FASCIA 1 0 3 € 600,00
FASCIA 2 4 6 € 1.140,00
FASCIA 3 7 9 € 1.620,00
FASCIA 4 10 15 € 2.550,00
FASCIA 5 16 20 € 3.000,00
FASCIA 6 21 30 € 4.200,00
FASCIA 7 31 50 € 6.500,00
FASCIA 8 51 80 € 9.600,00
FASCIA 9 81 100 € 11.000,00

FASCIA 10 ≥101 € 16.000,00

 il totale degli eventi è pari a quelli in stato “accreditato” e “rendicontato” presenti nella 
Piattaforma Regionale ECM alla data del 31 dicembre dell’anno di riferimento;

 il contributo dovrà essere versato da tutti i Provider in un’unica soluzione, entro il mese di 
febbraio dell’anno successivo a quello di riferimento;

 il sistema di pagamento verrà unificato per tutti i Provider mediante il portale MYPAY collegato 
con la Piattaforma Regionale ECM.

Considerato che l’avviso di pagamento relativo all’AULSS7 Pedemontana emesso da Azienda 
Zero in data 23/01/2025 è pari ad € 16.000,00 e corrisponde alla fascia massima degli eventi 
accreditati (il numero di eventi ECM erogati nell’anno 2024, incluse le riedizioni, è stato pari ad un 
totale di 388 eventi) e che il pagamento dovrà essere effettuato tramite il Portale MyPay collegato con 
la Piattaforma Regionale ECM, entro il termine perentorio del 28/02/2025.



Tenuto conto che il mancato pagamento entro il termine di cui al punto precedente, darà luogo ad 
una fattispecie disciplinare e comporterà la sospensione dell’attività operativa del Provider, in attesa 
di pronunciamento della Commissione Regionale ECM.

Per quanto sopra esposto, il Responsabile dell’U.O.S.D. Formazione propone di approvare il 
contributo per l’anno 2024 pari ad € 16.000,00 relativo alle spese di accreditamento dei corsi di 
formazione presso il portale ECM della Regione del Veneto, in attuazione alla deliberazione n. 733 
del 08/11/2022 di Azienda Zero, di recepimento della DGRV n. 1069 del 30/08/2022 sopracitate.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

1. di approvare la spesa di € 16.000,00, quale contributo per l’anno 2024 per le spese di 
accreditamento dei corsi di formazione dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana presso il portale ECM 
della Regione del Veneto;

2. di dare atto che il presente provvedimento comporta, pertanto, una spesa complessiva di € 
16.000,00 da imputare, in sede di chiusura del Bilancio Economico 2024, alla seguente voce di 
costo: 

anno conto prg descrizione impegno (iva incl.)
2024 BA1341R00 656 Accreditamento Provider corsi ECM 16.000,00

centro di costo n. 110501 dell’U.O.S.D. Formazione;

3. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D. 
Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i.;

4. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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