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Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del procedimento, attesta che 
la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa 
nazionale, regionale e regolamentare: per il Direttore f.to Cristiano Galizian
__________________________________________________________________________________

Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce quanto di seguito:

Premesso che:

- con precedenti deliberazioni n. 1429 e n. 1430 del 02/08/2024 sono stati indetti, sulla base di 
quanto previsto dal C.C.N.L. relativo al personale del Comparto Sanità 2 novembre 2022 - triennio 
2019-2021 e dal Regolamento aziendale per l’attuazione delle disposizioni relative agli incarichi 
di cui all’art. 24 e seguenti del C.C.N.L. 2 novembre 2022 – triennio 2019-2021 relativo al 
personale del Comparto Sanità, approvato con deliberazione n. 1196 del 14/07/2023, i seguenti 
avvisi di selezione interna per il conferimento dei seguenti incarichi di funzione organizzativa con 
funzione di coordinamento per il personale del ruolo Sanitario:

BANDO 
N. UOC/UOSD/SERVIZI DENOMINAZIONE INCARICO PESO VALORE 

ECONOMICO

78/2024
UOC LABORATORIO 
ANALISI SANTORSO

Coordinamento Laboratorio Analisi 
Santorso 36,25 5.000,00

79/2024
UOC MEDICINA 

GENERALE BASSANO
Coordinamento Medicina Generale 

Bassano 26,75 5.000,00

80/2024
UOC CARDIOLOGIA 

BASSANO Coordinamento Cardiologia Bassano 30,75 5.000,00

81/2024
UOC DIREZIONE MEDICA 

BASSANO
Coordinamento Week Surgery e Ortopedia 

Asiago 25,00 4.000,00

- gli avvisi di selezione interna in parola sono stati pubblicati sul sito aziendale in data 05/08/2024 
(prott. n. 71510, 71517, 71522 e 71527) per quindici giorni, con scadenza 20 agosto 2024;

- per procedere con l’ammissione dei candidati è inoltre necessario che il Direttore Generale 
individui la Commissione preposta alla selezione e alla formulazione della graduatoria degli 
idonei, come previsto dall’art. 6 del sopracitato Regolamento aziendale.

In relazione a quanto sopra riportato il Direttore dell’Unità Operativa Complessa Gestione Risorse 
Umane, quale dirigente responsabile del procedimento propone, di nominare la Commissione 
esaminatrice dell’avviso di selezione interna di cui trattasi, in applicazione di quanto stabilito in 
materia dall’art. 6 del Regolamento Aziendale approvato con deliberazione n. 1196 del 14/07/2023;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari, 
per quanto di rispettiva competenza;



DELIBERA

1. di nominare le seguenti Commissioni esaminatrici degli avvisi di selezione interna per il 
conferimento degli incarichi di funzione organizzativa con funzione di coordinamento per il 
personale del ruolo Sanitario, in applicazione di quanto stabilito in materia dall’art. 6 del 
Regolamento Aziendale per l’attuazione delle disposizioni relative agli incarichi di cui all’art. 24 e 
seguenti del C.C.N.L. 2 novembre 2022 – triennio 2019-2021, relativo al personale del Comparto 
Sanità approvato con deliberazione n. 1196/2023, come segue:

 Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - Tecnico Sanitario di Laboratorio 
Biomedico - “Coordinamento Laboratorio Analisi Santorso” all’interno della U.O.C. 
Laboratorio Analisi Santorso (Bando n. 78/2024):

Presidente: dott. Antonio DI CAPRIO – Direttore Sanitario - Azienda U.L.SS. 7 
Pedemontana;

Componenti: dott. Mario GRATTAROLA - Direttore U.O.C. Direzione Medica Santorso - 
Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana; 

dott.ssa Manola MILAN – Dirigente U.O.C. Direzione delle Professioni 
Sanitarie - Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana;

Segretario: un dipendente dell’area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – 
Collaboratore Amministrativo Professionale – Azienda U.L.SS. 7 
Pedemontana.

 Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – Infermiere - “Coordinamento Medicina 
Generale Bassano” all’interno della U.O.C. Medicina Generale Bassano (Bando n. 79/2024);

 Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – Infermiere - “Coordinamento 
Cardiologia Bassano” all’interno della  U.O.C. Cardiologia Bassano (Bando n. 80/2024);

 Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – Infermiere - “Coordinamento Week 
Surgery e Ortopedia Asiago” afferente alla U.O.C. Direzione Medica Bassano (Bando n. 
81/2024):

Presidente: dott. Antonio DI CAPRIO – Direttore Sanitario - Azienda U.L.SS. 7 
Pedemontana;

Componenti: dott.ssa Sira BIZZOTTO - Direttore U.O.C. Direzione Medica Bassano - 
Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana; 

dott.ssa Manola MILAN – Dirigente U.O.C. Direzione delle Professioni 
Sanitarie - Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana;

Segretario: un dipendente dell’area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – 
Collaboratore Amministrativo Professionale – Azienda U.L.SS. 7 
Pedemontana.

2. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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