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Il Dirigente dell’UOSD per il Sociale, nonché Responsabile del procedimento, attesta che la presente 
proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa nazionale, 
regionale e regolamentare: f.to Evelino Perri.
__________________________________________________________________________________
Il Dirigente dell’UOSD per il Sociale relaziona quanto segue.

Premesso che la Regione del Veneto, nell’ambito del Programma Regionale (PR) Veneto Fondo 
Sociale Europeo Plus (Programma Regionale Veneto Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 - 
obiettivo specifico ESO4.11 PR Veneto FSE+ 2021-2027), con DGRV n. 752/2024, ha:

− approvato il progetto sperimentale denominato “Sostegno nella gestione dei carichi assistenziali 
della persona anziana, di norma ultrasessantacinquenne, non autosufficiente in stato di comprovata 
vulnerabilità – periodo 2024/2025” a parziale sostegno di servizi di assistenza a domicilio o in 
struttura;

− determinato in complessivi € 61.403.134,80 l'importo massimo delle obbligazioni di spesa relative 
allo svolgimento delle attività previste dal progetto, prevedendo il seguente riparto per gli utenti 
residenti nell’Ulss7 Pedemontana 
 per utenti a domicilio:

 € 700.800 per l’Ambito Sociale VEN_03 - Bassano del Grappa,
 €638.400 per l’Ambito Sociale VEN_04 – Thiene,

 per utenti in struttura (o in graduatorie per la struttura):
  €316.800 per l’Ambito Sociale VEN_03 - Bassano del Grappa,
 € 1.675.200 per l’Ambito Sociale VEN_04 – Thiene;

− determinato inoltre che ai beneficiari individuati da Azienda Zero sulla base delle specifiche 
graduatorie approvate dalla stessa verrà riconosciuto un contributo mensile pari a €400, erogabile 
per un massimo di 12 mesi; 

Premesso inoltre che la Regione Veneto, al fine di dare attuazione alle iniziative previste 
nell’ambito del precitato programma, ha affidato ad Azienda Zero la realizzazione del progetto 
sperimentale quale Organismo Intermedio (OI), con il compito di gestire l’assetto organizzativo-
funzionale e l’istruttoria delle domande, come previsto nell’accordo di cui all’Allegato B della DGR 
752 del 02/07/2024;

Premesso infine che Azienda Zero, per la realizzazione del progetto, si avvarrà della 
collaborazione delle Aziende ULSS, le quali dovranno garantire il front office con i cittadini, 
compresa la raccolta e la verifica della completezza della documentazione allegata alle domande;

Preso atto che:

₋ il Direttore Generale di Azienda Zero, con nota ns. prot. n. 78546 del 02/09/2024 e successiva ns. 
prot n. 79511 del 5/9/2024, ha trasmesso specifica convenzione tra Azienda Zero e l’Azienda 
ULSS 7 (All. A) oltre all’accordo di nomina a Responsabile al trattamento dei dati personali (All. 
B) da sottoscriversi entrambi entro il 13 settembre p.v.;

₋ il Direttore Generale dell’Area Sanità e Sociale della Regione del Veneto, con nota prot. n 441207 
del 02/09/2024, ha richiamato le competenze ULSS nella realizzazione del progetto ovvero:

 Esecuzione delle attività di supporto/comunicazione al/con il cittadino/beneficiario del 
contributo;

 Raccolta e verifica veridicità delle domande, controllo della completezza e caricamento nella 
piattaforma dedicata;

 Front office con gestione/risoluzione modifiche/problematiche;

 Verifiche amministrative – controlli sui beneficiari;

 Supporto alle attività di comunicazione.

autorizzando al contempo le Azienda ULSS all’assunzione di un assistente amministrativo a tempo 
indeterminato, nello specifico 1 unità per l’Ulss7 Pedemontana, ponendola a carico del 



finanziamento dedicato per 24 mesi e successivamente disponendo il suo riassorbimento nel turn 
over del personale di pari profilo.

Per quanto sopra, il Dirigente propone:

− di sottoscrivere:

 la Convenzione (All. A) con Azienda Zero, relativa alla collaborazione con l’Azienda ULSS 7 
Pedemontana per la realizzazione del Progetto Regionale denominato “Sostegno nella gestione 
dei carichi assistenziali della persona anziana, di norma ultrasessantacinquenne, non 
autosufficiente in stato di comprovata vulnerabilità – periodo 2024/2025” (DGRV n. 752 del 
02/07/2024);

 l’Accordo di Nomina dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana quale Responsabile del trattamento 
dei dati personali (All. B);

− di trasmettere ad Azienda Zero i documenti sottoscritti entro il 13 settembre p.v.;

− di dare mandato all’UOC Risorse umane di esperire le procedure necessarie all’assunzione 
dell’unità di assistente amministrativo per la realizzazione dell’attività di competenza aziendale.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento.

Dato atto che il Responsabile dell’UO competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare.

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget.

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di sottoscrivere:

a. la Convenzione (All. A) con Azienda Zero, relativa alla collaborazione con l’Azienda ULSS 7 
Pedemontana per la realizzazione del Progetto Regionale denominato “Sostegno nella gestione 
dei carichi assistenziali della persona anziana, di norma ultrasessantacinquenne, non 
autosufficiente in stato di comprovata vulnerabilità – periodo 2024/2025” (DGRV n. 752 del 
02/07/2024);

b. l’Accordo di Nomina dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana quale Responsabile del trattamento 
dei dati personali (All. B);

3. di trasmettere ad Azienda Zero i documenti sottoscritti entro il 13 settembre p.v;

4. di dare mandato all’UOC Risorse umane di esperire le procedure necessarie all’assunzione 
dell’unità di assistente amministrativo per la realizzazione dell’attività di competenza aziendale;

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.
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