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1l Dirigente dell’UOSD per il Sociale, nonché Responsabile del procedimento, attesta che la presente
proposta di deliberazione e stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa nazionale,
regionale e regolamentare: f.to Evelino Perri.

11 Dirigente dell’UOSD per il Sociale relaziona quanto segue.
Premesso che:

- dal 2017 la Regione del Veneto ¢ impegnata nella realizzazione del progetto denominato "Turismo
sociale ed inclusivo", sviluppato dapprima lungo le spiagge del proprio litorale e successivamente
esteso in tutte le localita a maggior attrazione turistica del territorio regionale;

- con DGR n. 193 del 28 febbraio 2022 ¢ stata autorizzata la presentazione del progetto regionale
"Turismo accessibile e inclusivo per le persone con disabilita" con il coinvolgimento di tutte e
nove le Aziende ULSS venete;

- con Legge 30 dicembre 2023, n. 213 avente ad oggetto «Bilancio di previsione dello Stato per
I'anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026», all'art. 1, commi 210 e
213 ¢ stato istituito il Fondo unico per l'inclusione delle persone con disabilita destinato a
finanziare iniziative mirate a piu finalita, tra cui il turismo accessibile;

Preso atto che la Regione Veneto, con DGR 748 del 02/07/2024, ha deliberato:

- di disporre l'avvio delle attivita estive di turismo accessibile e inclusivo per le persone con
disabilita nell'anno 2024, preso atto che il protrarsi dell'iter istruttorio per l'approvazione del
decreto interministeriale recante "Criteri di riparto della quota parte di 50 milioni di euro del
Fondo unico per l'inclusione delle persone con disabilita in favore delle Regioni per 1'anno 2024
per il finanziamento di interventi e progetti per il turismo accessibile e inclusivo per le persone con
disabilita", in fase di approvazione da parte della Conferenza Unificata, rappresenta una
complessita significativa per la Regione del Veneto. Tale ritardo compromette, infatti, la
possibilita di presentare il progetto in ossequio al decreto interministeriale poiché le tempistiche
vanificherebbero la possibilita di realizzazione delle attivita in un'ottica di continuita con gli
interventi gia attuati;

- di determinare in euro 100.000,00 I'importo massimo della obbligazione di spesa, a favore delle
Aziende ULSS per 'avvio del progetto regionale "Turismo accessibile e inclusivo per le persone
con disabilita-edizione 2024", alla cui assunzione provvedera con propri atti il Direttore della U.O.
Persone con disabilita e progettualita a supporto entro il corrente esercizio;

Preso inoltre atto che con nota prot. n. 38060 del 05/07/2024 I’ULSS 4 1'Azienda ULSS 4, gia
individuata quale ente capofila nelle passate edizioni, sula scorta della succitata delibera, chiedeva di
comunicare 1’esistenza di iniziative da ricondurre al progetto e che dovevano essere avviata nei mesi
di luglio-agosto, allegando una descrizione della progettualita e dei costi;

Dato atto che con nota prot.n.63861 del 11 luglio 2024 sono state comunicate all’azienda ULSS 4
le progettualita che, in continuita con il progetto del biennio 2022-2023, sarebbero state attivate per
I’estate 2024, inerenti esclusivamente a tirocini SILAS e relative attivita connesse, per un totale
preventivato dal responsabile del Servizio Integrazione Lavorativa Area Svantaggio di 10.000,00
euro;

Preso atto che con nota prot. n 364224 del 19/07/2024 il Direttore della U.O. Politiche e Servizi
per le persone con disabilita e progettualita a supporto, ricevuta la nota di riscontro prot. n. 349861
del 11 luglio 2024 dell’ULSS4. di quantificazione delle progettualita di tutte le aziende partecipanti,
richiedeva per il perfezionamento del decreto di impegno e assegnazione delle risorse il codice CUP
specifico del progetto di ciascuna azienda;

Dato atto che con nota prot.n. 68541 del 26 /07/2024 si comunicava a il codice CUP assegnato per
il progetto all’ULSS 7 Pedemontana quale H71H24000000002;

Dato atto che:



e nei mesi di luglio ed agosto sono state attivate, come da progetto presentato, n 5 integrazioni borse
lavoro, delle quali 3 per utenti in Altopiano di Asiago e 2 per utenti in localita balneari oltre ad
attivita di animazione sempre in Altopiano;

e perimesi di settembre ed ottobre sono previste altre attivita coerenti con il progetto presentato;

Rilevato che solo con nota prot.n. 428320 del 26/08/2024 il Direttore U.O. Politiche e Servizi per
le persone con disabilita e progettualita a supporto trasmetteva il DDR n. 38 del 7 agosto 2024
“Impegno e liquidazione della spesa afferente il progetto "Turismo accessibile ed inclusivo per le
persone con disabilita - edizione 2024". DGR n. 7448 del 02 luglio 2024” in cui venivano assegnati ed
impegnati 10.000 euro di finanziamento complessivo, come riportato nell’allegato B, per inserimenti
lavorativi con integrazione borsa lavoro e rimborso di spese di trasporto e di vitto ed esperienze di
autonomia abitativa e personale;

Preso atto che il DDR n. 38 del 7 agosto 2024 prevede, a fronte della liquidazione in unica
soluzione all’atto dell’esecutivita dello stesso, che le aziende beneficiarie del finanziamento
presentino la rendicontazione contestualmente e con le modalita che saranno definite con riferimento
alla rendicontazione delle risorse successivamente loro assegnate a seguito dell’approvazione del
decreto interministeriale "Criteri di riparto della quota parte di 50 milioni di euro del Fondo unico per
l'inclusione delle persone con disabilita in favore delle Regioni per I'anno 2024 per il finanziamento di
interventi e progetti per il turismo accessibile e inclusivo per le persone con disabilita".

Per quanto sopra, il Dirigente propone:
— di recepire il finanziamento di 10.000,00 euro stanziato con DDR n. 38 del 7 agosto 2024;

— di attuare in continuitd con il progetto 2022-2023 le progettualita comunicate con nota
prot.n.63861 del 11 luglio 2024 inerenti a tirocini SILAS e relative attivita connesse, come
dettagliate da scheda allegata alla nota stessa;

— di imputare la spesa prevista per I’anno 2024 pari a € 10.000,00 al conto BA1180E00 Altre

prestazioni sociosanitarie da privato intra regione, programma di spesa 10009. (codice commessa
2/2022/14)

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento.

Dato atto che il Responsabile dell’lUO competente ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della
pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e regolamentare.

Vista D’attestazione in merito all’assumibilita della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del
budget.

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari,
per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA
1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;
2. direcepire il finanziamento di 10.000,00 euro stanziato con DDR n. 38 del 7 agosto 2024;

3. di attuare in continuitd con il progetto 2022-2023 le progettualita comunicate con nota
prot.n.63861 del 11 luglio 2024 inerenti a tirocini SILAS e relative attivita connesse, come
dettagliate da scheda allegata alla nota stessa;

4. di imputare la spesa prevista per 1’anno 2024 pari a € 10.000,00 al conto BA1180E00 Altre

prestazioni sociosanitarie da privato intra regione, programma di spesa 10009. (codice commessa
2/2022/14),

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con



deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.
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