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DELIBERAZIONE
del

DIRETTORE GENERALE
Nominato con D.P.G.R. n. 13 del 26/02/2024

Assume le funzioni di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria U.L.S.S. n. 7 Pedemontana il 
Direttore Amministrativo dott.ssa Michela Conte, delegato dal Direttore Generale dott. Carlo 
Bramezza come da delibera n. 603 del 23/3/2024

Coadiuvato dai sigg.:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dott.ssa MICHELA CONTE

DIRETTORE SANITARIO dr. ANTONIO DI CAPRIO

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO – SANITARI  dott. EDDI FREZZA

OGGETTO: PRECISAZIONI IN MERITO ALL'INDENNITA' DI SOSTITUZIONE DI CUI AL 
COMMA 5, ART. 25 DEL C.C.N.L. DELL'AREA SANITA' SOTTOSCRITTO IL 23.01.2024 - 
TRIENNIO 2019-2021.

per IL DIRETTORE GENERALE 
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 

dott.ssa Michela Conte

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è conservato digitalmente negli archivi 
informatici dell'Azienda.

Proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Anno Proposta: 2024      Numero Proposta: 1188/24



Il Dirigente, Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del procedimento, 
attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della 
vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Sara Baldassin
__________________________________________________________________________________

Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane relaziona quanto segue.

Premesso che:

 in data 23 gennaio 2024 è stato sottoscritto il nuovo C.C.N.L. dell’Area Sanità – Triennio 2019 -
2021, il quale, con decorrenza dal mese successivo alla sua sottoscrizione ha, tra l’altro, 
disapplicato e sostituito l’ex art. 22 del CCNL Area Sanità 19 dicembre 2019 – Triennio 2016-
2018;

 in particolare, il comma 5, dell’articolo 25 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area 
Sanità – 23 gennaio 2024 – Triennio 2019-2021, dispone che: “Nei casi di sostituzione di cui ai 
commi 1, 2, 3, e 4, al dirigente compete una indennità mensile per dodici mensilità, pari al 50% 
del valore della retribuzione di posizione di parte fissa del dirigente sostituito….”;

Dato atto che:

 in data antecedente al citato C.C.N.L. dell’Area Sanità 23 gennaio 2024, all’interno dell’Azienda 
ULSS 7 Pedemontana, con distinte deliberazioni e per le motivazioni in esse contenute, sono stati 
conferiti alcuni incarichi provvisori di sostituzione temporanea di Direzione di unità operativa 
complessa e di unità operativa semplice dipartimentale riconoscendo, ai dirigenti incaricati a 
seconda dell’incarico di sostituzione conferito, il trattamento economico previsto dall’allora 
vigente CCNL del 19.12.2019 – triennio 2016-2018, art. 22, commi 7 e 8, articolo ora disapplicato 
e sostituito dal citato art. 25 del nuovo CCNL;

 più precisamente:

 al dott. Antonio Iavernaro è stato conferito l’incarico in via provvisoria di facente funzioni di 
Direttore della UOC Cardiologia del Presidio Ospedaliero Bassano, a decorrere dal 31 
dicembre 2023 e per il periodo di nove mesi (eventualmente prorogabili) - (deliberazione nr. 
2296 del 29.12.2023);

 al dott. Cesare Chemello è stato conferito l’incarico in via provvisoria ad interim di Direttore 
della UOC Ortopedia e Traumatologia del Presidio Ospedaliero Bassano, a decorrere dal 01 
novembre 2023 e per il periodo di nove mesi (eventualmente prorogabili) - (deliberazione nr. 
1798 del 27.10.2023);

 al dott. Ciro Sannino è stato conferito l’incarico, in via provvisoria ad interim di Responsabile 
della U.O.S.D. “Servizio Attività Motorie” del Dipartimento di Prevenzione, a decorrere dal 5 
settembre 2023 e per il periodo di nove mesi (eventualmente prorogabili) - (deliberazione nr. 
1468 del 05.09.2023);

 alla dott.ssa Alessandra Dal Zotto è stato conferito l’incarico in via provvisoria di facente 
funzione della U.O.S.D. Epidemiologia del Dipartimento di Prevenzione, a decorrere dal 31 
dicembre 2023 per il periodo di nove mesi (eventualmente prorogabili) - (deliberazione nr. 
2194 del 22.12.2023);

 al dott. Roberto Grecchi è stato conferito l’incarico in via provvisoria di facente funzione della 
U.O.C. Servizio Veterinario di Sanità Animale del Dipartimento di Prevenzione, a decorrere dal 
1 luglio 2023 per il periodo di nove mesi (eventualmente prorogabili) - (deliberazione nr. 1035 
del 23.06.2023);

 al dott. Lucio Cuoco è stato conferito l’incarico in via provvisoria di facente funzione della 
U.O.S.D. Endoscopia Digestiva del Presidio Ospedaliero Santorso, a decorrere dal 21 agosto 
2023 e per il periodo di nove mesi (eventualmente prorogabili) - (deliberazione nr. 1387 del 
21.08.2023;

 al dott. Bernd Ulrich Honisch è stato conferito l’incarico in via provvisoria di facente funzione 



della U.O.C. Pneumologia del Presidio Ospedaliero Bassano, a decorrere dal 07 luglio 2023 e 
per il periodo di nove mesi (eventualmente prorogabili) - (deliberazione nr. 1168 del 07 luglio 
2023);

 al dott. Carlo Barbetta è stato conferito l’incarico in via provvisoria di facente funzione della 
U.O.S.D. Pneumologia Territoriale con valenza interdistrettuale aziendale presso il Distretto 1 
Bassano a decorrere dal 25 maggio 2023 e per il periodo di nove mesi (eventualmente 
prorogabili) - (deliberazione nr. 893 del 25 maggio 2023);

Si ritiene pertanto necessario adeguare il trattamento economico ai dirigenti incaricati delle 
sostituzioni in data antecedente all’entrata in vigore del CCNL dell’Area Sanità sottoscritto il 
23.01.2024, a modifica dei provvedimenti di conferimento degli incarichi a suo tempo adottati, con 
decorrenza 1 febbraio 2024 e per il periodo di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di recepire quanto disposto dal comma 5, art. 25 del CCNL dell’Area Sanità sottoscritto il 
24.01.2024 – Triennio 2019-2021 e di adeguare conseguentemente la relativa indennità di 
sostituzione ai dirigenti sottoriportati, con decorrenza dall’entrata in vigore del CCNL e cioè dal 
mese successivo a quello di sottoscrizione (01.02.2024) e fino alla prima scadenza dell’incarico 
conferito, salvo cessazione anticipata a seguito di espletamento delle procedure concorsuali o di 
diverse determinazioni in merito, prendendo atto che negli atti deliberativi relativi alle proroghe 
degli incarichi temporanei disposte successivamente all’entrata in vigore del nuovo CCNL è già 
contenuto l’adeguamento al nuovo trattamento economico:

 al dott. Antonio Iavernaro per l’incarico provvisorio di facente funzioni di Direttore della UOC 
Cardiologia del Presidio Ospedaliero  Bassano dal 01.02.2024 e fino al 30.09.2024;

 al dott. Cesare Chemello per l’incarico provvisorio ad interim di Direttore della UOC 
Ortopedia e Traumatologia del Presidio Ospedaliero Bassano, a decorrere dal 01.02.2024 e fino 
al 31.07.2024, con adeguamento economico in base al rapporto non esclusivo del dirigente 
medico sostituto;

 al dott. Ciro Sannino per l’incarico provvisorio ad interim di Responsabile della U.O.S.D. 
“Servizio Attività Motorie” del Dipartimento di Prevenzione, a decorrere dal 01.02.2024 e fino 
al 04.06.2024 (dal 5.06.2024 con deliberazione nr. 1015 del 31.05.2024 disposta proroga 
dell’incarico con trattamento economico ai sensi dell’art. 25 del nuovo CCNL);

 alla dott.ssa Alessandra Dal Zotto per l’incarico provvisorio di facente funzione della U.O.S.D. 
Epidemiologia del Dipartimento di Prevenzione, a decorrere dal 01.02.2024 e fino al 
30.09.2024;

 al dott. Roberto Grecchi per l’incarico provvisorio di facente funzione della U.O.C. Servizio 



Veterinario di Sanità Animale del Dipartimento di Prevenzione, a decorrere dal 01.02.2024 e 
fino al 31.03.2024 (dal 01.04.2024 con deliberazione nr. 572 del 29.03.2024 disposta proroga 
dell’incarico con trattamento economico ai sensi dell’art. 25 del nuovo CCNL. L’incarico di 
sostituzione è cessato dal 17.06.2024 per assunzione in servizio del nuovo Direttore dell’Unità 
Operativa Complessa);

 al dott. Lucio Cuoco per l’incarico provvisorio di facente funzione della U.O.S.D. Endoscopia 
Digestiva del Presidio Ospedaliero Santorso, a decorrere dal 01.02.2024 e fino al 20.05.2024 
(incarico di sostituzione cessato dal 21.05.2024 a seguito di espletamento procedura selettiva 
interna e individuazione del titolare dell’incarico);

 al dott. Bernd Ulrich Honisch per l’incarico provvisorio di facente funzione della U.O.C. 
Pneumologia del Presidio Ospedaliero Bassano, a decorrere dal 01.02.2024 e fino al 6.04.2024 
(dal 07.04.2024 con deliberazione nr. 628 del 05.04.2024 disposta proroga dell’incarico con 
trattamento economico ai sensi dell’art. 25 del nuovo CCNL. L’incarico di sostituzione è 
cessato dal 01.05.2024 per collocamento a riposo del dirigente sostituto);

 al dott. Carlo Barbetta per l’incarico provvisorio di facente funzione della U.O.S.D. 
Pneumologia Territoriale con valenza interdistrettuale aziendale presso il Distretto 1 Bassano a 
decorrere dal 01.02.2024 e fino al 24.02.2024 (incarico di sostituzione cessato dal 25.02.2024 a 
seguito di espletamento procedura selettiva interna e individuazione del titolare dell’incarico);

2. di dare atto che, per le sostituzioni di cui ai commi 1, 2, 3 e 4 del comma 5, art. 25 del CCNL 
dell’Area Sanità sottoscritto il 23.01.2024 – Triennio 2019-2021 si provvede con le risorse  del 
fondo dell’art. 72 (Fondo per la retribuzione degli incarichi);

3. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione nr. 1386 del 22.07.2022.
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