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Il Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, nonché Responsabile 
del procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Elisabetta Zambonin.
__________________________________________________________________________________
Il Dirigente dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica riferisce quanto segue.

Premesso che con Deliberazione n. 759 del 22.04.2024, al fine di dare attuazione alla DGR n. 
1401/2023 e al DDR 144/2023, è stato recepito il finanziamento regionale da destinare alla 
realizzazione delle attività del Piano operativo dell’ULSS 7 per la valorizzazione dei Consultori 
Familiari, approvando la scheda di programmazione delle attività e di utilizzo del finanziamento, 
allegata alla deliberazione; come previsto dalla Regione tali attività devono essere realizzate e 
rendicontate entro il 31.12.2024;

Ricordato che con deliberazione n. 1568 del 22.09.2023 è stato affidato all’O.E. Color Società 
Cooperativa Sociale a r.l. ONLUS, il servizio per l’attuazione del “Piano operativo della Regione del 
Veneto per il sostegno della natalità e della genitorialità nell’ambito delle competenze sociali dei 
Consultori Familiari” – annualità 2023-2024 (DGR 1276/2022, DDR 107/22, delibera 1289/23) dal 
26.09.2023 al 25.09.2024.

Dato atto che con nota prot. 43266 del 10.5.2024 la Responsabile dell’UOS Consultori Familiari 
del D1 ha rappresentato la necessità di procedere all’affidamento di alcune delle attività relative al 
Piano Operativo in oggetto, inviando all’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica 
bozza del Capitolato tecnico, per il perseguimento dei seguenti obiettivi: 

1. sostenere il ruolo dei genitori sul piano educativo e relazionale, nonché implementare le loro 
competenze nella gestione della quotidianità  familiare e dei relativi conflitti; 

2. promuovere la capacità della figura materna di favorire l’attaccamento del bambino quale suo 
bisogno primario alla nascita; 

3. promuovere il ruolo paterno e favorire il sostegno da parte dei nonni alla coppia genitoriale;

4. prevenire o ridurre gli esiti negativi delle più frequenti condizioni di criticità dei legami familiari, 
costituite: dal rischio di depressione post-partum nelle neo-mamme; dalle conflittualità e dalle 
contese sui figli durante la separazione coniugale; dalle crisi adolescenziali dei figli; dalla 
difficoltà di integrazione per le famiglie immigrate; 

5. prevenire o ridurre forme di isolamento sociale dei nuclei familiari e/o dei singoli componenti, in 
particolare degli adolescenti e dei giovani, esasperate dagli esiti pandemici;

6. promuovere una maggiore solidità dei legami familiari e della loro capacità di tenuta di fronte a 
quelle prove della vita che rischiano di spezzare o deteriorare irrimediabilmente i legami stessi;

7. favorire una maggior integrazione delle famiglie all’interno del contesto sociale di appartenenza 
attraverso la conoscenza e la partecipazione alle diverse offerte formative rivolte ai genitori, ai 
servizi rivolti ai bambini, specialmente in favore dei più piccoli. 

Evidenziato che:

 la Regione Veneto, a partire dal 2024, ha modificato le tempistiche di attuazione dei progetti 
finanziati a favore dei Consultori, passando da una annualità che segue il periodo scolastico ad una 
annualità che segue l’anno solare (da gennaio a dicembre);

 per il 2024 si verifica una sovrapposizione tra il precedente progetto relativo all’annualità 
2023/2024 che terminerà il 25 settembre 2024 e il progetto in oggetto che terminerà il 31 dicembre 
2024 portando ad una sovrapposizione parziale delle nuove attività formative a quelle già in corso 
a partire dal mese di giugno 2024 fino al 31 dicembre 2024 che necessitano di coordinamento 
unitario e che, pertanto, come comunicato dall’UOS Consultori Familiari D1, risulta necessario 
affidare il servizio all’O.E. Color Società Cooperativa Sociale  a r.l. ONLUS per i seguenti motivi:

- urgenza di attivare il servizio a partire dal mese di giugno 2024;



- necessità di garantire la continuità delle attività già attivate ed attualmente in fase di 
realizzazione - evitando un possibile disagio all’utenza - e portando a termine entrambi i 
progetti tramite la stessa cabina di regia (operatori Consultori/lavoratori cooperativa Color) 
attualmente operativa;

- necessità di proseguire con le stesse modalità le attività identiche previste nei due progetti, 
estendendole a nuovi utenti appartenenti allo stesso target (ad esempio cicli di incontri per neo 
mamme con la stessa formula attualmente in uso, ma a favore di altre);

- possibilità di utilizzare i contatti degli utenti già a disposizione dell’Operatore Economico al 
fine di proporre agli utenti che hanno partecipato a precedenti attività di partecipare alle nuove 
attività di approfondimento previste;

- usufruire delle professionalità, competenze e conoscenze che gli operatori di COLOR stanno 
già mettendo in campo per il progetto 23/24 a favore del progetto 2024, considerando la 
sovrapposizione tempistica dei due, dando continuità al lavoro già avviato e per contribuire ad 
intessere una rete di contatti e di sinergie nel territorio (Dirigenti Scolastici, Dirigenti dei 
Servizi Comunali, Servizi), nell’ottica proposta dal L.R. n.9 del 4/04/2024 e del concetto di 
“Ambito Territoriale”. 

Dato atto che con lettera invito-capitolato speciale, prot. n. 47674 del 23.05.2024, l’UOC 
Provveditorato Economato e Gestione della Logistica ha pertanto invitato l’O.E. Color Società 
Cooperativa Sociale a r.l. ONLUS a presentare offerta mediante la piattaforma telematica Sintel di 
ARIA S.p.A. (ID 184118834);

Dato atto che il quadro economico dell’appalto è il seguente:
Descrizione Importi

A Importo a base d’asta  € 15.292,02.=
B Somme in amministrazione (IVA 22%) €   3.364,24.=
C Oneri DUVRI €      470,00.=
D Somme in amministrazione DUVRI (IVA 22%) €      103,04.=      

Totale € 19.229,67.=

Preso atto che entro il termine ultimo per la presentazione delle offerte, fissato per il giorno 
03.06.2024 alle ore 14:00, tramite la piattaforma Sintel è pervenuta l’offerta dell’O.E. Color Società 
Cooperativa Sociale a r.l. ONLUS ID offerta 1717411473115 del 03.06.2024 ore 12.44.33 per 
l’importo complessivo di € 15.762,02.= + IVA 22%; 

Dato atto che con nota e-mail del 5.06.2024 l’UOC Provveditorato Economato e Gestione della 
Logistica ha trasmesso alla dott.ssa Lidia Alfano, UOS Consultori Familiari Distretto 1 Bassano, 
l’offerta presentata dall’O.E Color Società Cooperativa Sociale a r.l. ONLUS che ne ha confermato 
l’adeguatezza con nota prot. n. 53349 del 10.06.2024;

Ritenuto, pertanto, di affidare all’O.E. Color Società Cooperativa Sociale a r.l. ONLUS, via 
SS.Trinità, 8, 36061 – Bassano del Grappa (VI), ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 
36/2023, il servizio “Iniziative formative a sostegno di genitori, figli, nonni…- annualità 2024”, per 
l’importo di € 15.292,02.= + IVA 22% (€ 18.656,26.=) oltre ad oneri DUVRI € 470,00.= + IVA 22% 
(€ 103,04.=), per complessivi € 15.762,02.= + IVA ( €  19.229,67.= IVA  compresa);

Dato atto che, come da indicazione della Direzione Generale in data 04.06.2024, viene individuato 
quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) la dott.ssa Laura Caldana, Responsabile UOS 
Consultori Familiari Distretto 1 Bassano; 

Visto il D.Lgs. 31.03.2023 n. 36, per quanto sopra, il Dirigente propone di:

- affidare all’O.E. Color Società Cooperativa Sociale a r.l. ONLUS, via SS.Trinità, 8, 36061. – 
Bassano del Grappa (VI), ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, il servizio 
“Iniziative formative a sostegno di genitori, figli, nonni…- annualità 2024”, per l’importo di € 



15.292,02.= + IVA 22% (€ 18.656,26.=) oltre ad oneri DUVRI € 470,00.= + IVA 22% (€ 
103,04.=), per complessivi € 15.762,02.= + IVA ( €  19.229,67.= IVA  compresa);

- dare atto che questa Azienda si riserva la facoltà di risolvere anticipatamente il contratto 
nell’ipotesi in cui il Ministero del lavoro e delle politiche sociali ridetermini la scadenza del 
progetto con preavviso o nel caso venga avviata un’iniziativa da parte di una centrale di 
committenza di cui all’art. 38 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.; 

- individuare, ai sensi dell’art. 114 del d.lgs 36/2023, quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto 
(DEC) la dott.ssa Laura Caldana, Responsabile UOS Consultori Familiari Distretto 1 Bassano;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio- 
sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di affidare all’O.E. Color Società Cooperativa Sociale a r.l. ONLUS, via SS.Trinità, 8, 36061. – 
Bassano del Grappa (VI), ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, il servizio 
“Iniziative formative a sostegno di genitori, figli, nonni…- annualità 2024” per l’importo di € 
15.292,02.= + IVA 22% (€ 18.656,26.=) oltre ad oneri DUVRI € 470,00.= + IVA 22% (€ 
103,04.=), per complessivi € 15.762,02.= + IVA ( €  19.229,67.= IVA  compresa);

2. di dare atto che la spesa complessiva per il servizio in oggetto, per il periodo da giugno a fine 
dicembre 2024, pari a € 19.229,67.= (IVA compresa) trova riferimento nel seguente conto:

CODICE COMMESSA 2/2024/2- progetto SOSTENIAMO LA GENITORIALITA’

Anno Conto PRG Descrizione
Impegno 

IVA 
compresa

2024 BA1180E01 10009
Prestazioni area 

materno infantile da 
privato intra regione

 € 19.229,67

3. di individuare ai sensi dell’art. 114 del d.lgs 36/2023 quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto 
(DEC) la dott.ssa Laura Caldana, Responsabile UOS Consultori Familiari Distretto 1 Bassano;

4. di dare atto che, ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari, di cui alla L. 13.08.2010, n. 136, i 
dati sono i seguenti: 
▪ CIG: B1CF752285;
▪ Ditta aggiudicataria: Color Società Cooperativa Sociale a r.l. ONLUS;
▪ Cod.Fisc. e P.IVA: 04043570243;

5. di dare atto che questa Azienda si riserva la facoltà di risolvere anticipatamente il contratto 
nell’ipotesi in cui il Ministero del lavoro e delle politiche sociali ridetermini la scadenza del 
progetto con preavviso o nel caso venga avviata un’iniziativa da parte di una centrale di 
committenza di cui all’art. 63 del D.Lgs. n. 36/2023; 



6. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi degli articoli 23 e 37 
lett. a) e b) del D.Lgs. 14.03.2013, n. 33 e s.m.i.;

7. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22.07.2022.


		2024-06-14T14:21:49+0000




