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Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del procedimento, attesta che 
la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa 
nazionale, regionale e regolamentare: f.to Sara Baldassin
__________________________________________________________________________________

Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce quanto di seguito.
Premesso che:

- con deliberazione del Direttore Generale n. 2043 del 1 dicembre 2023 è stato rinnovato il Comitato 
Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 
discriminazioni (CUG) dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana, così come previsto dall’art. 57, 
comma 1 del D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e come modificato dall’art. 21 della legge n. 81 del 
04/11/2010;

- con la stessa deliberazione, i componenti titolari di parte aziendale venivano delegati ad 
individuare i propri componenti sostituti in caso di loro assenza o impedimento, assicurando che 
fosse garantita la presenza paritaria di entrambi i generi;

- con note diverse, conservate agli atti, i componenti titolari di parte aziendale hanno individuato i 
propri componenti supplenti come segue: 

Componente di parte 
pubblica titolare 

Componente di parte 
pubblica supplente Qualifica UOC/UOSD/UOS 

appartenenza

MILAN Manola 
(Presidente) BORGA Monica Dirigente 

professioni sanitarie
Direzione delle 
Professioni Sanitarie

BORDIN Mariateresa REBELLATO Massimo Collaboratore Amm. Gestione Risorse 
Umane

CAROLLO Fabio SPANIO Daniele Infermiere (Coord.) CSM 1

FACCIO Lorenza GIACON Clara Infermiere
Servizio prevenzione 
malattie croniche non 
trasmissibili

FIETTA Silvia POLETTO Anna Chiara Assistente sanitaria SISP D1

MAZZOCHIN Mattia BROGNA Silvia Dirigente medico Geriatria Bassano

MUNARI Donatella SCOMAZZON Tonina Infermiere
Assistenza 
farmaceutica 
territoriale D1

PREVITI Antonino PANOZZO Matteo Dirigente medico Geriatria Santorso

ZAFFONATO Paola BANDOLIN Enrico Assistente Amm.
Assistenza 
farmaceutica 
territoriale D2

- con e-mail del 23/02/2024 l’organizzazione sindacale AUPI-FASSID ha comunicato il nominativo 
della dott.ssa Roberta MASCHIO quale componente supplente del dott. Davide ALBIERO, 
componente titolare; 

- con e-mail del 22/01/2024 l’organizzazione sindacale FEDIRETS ha comunicato il nominativo 
della dott.ssa Maria Oliviera CORDIANO quale componente supplente della dott.ssa Paola 
DALLA ZUANNA, componente titolare; 

Considerato che:

- con verbale del 28/05/2024 il Comitato Unico di Garanzia, ai sensi dell’art. 8 del succitato 
Regolamento per il funzionamento del CUG, dichiarava decaduto il dott. Mario SAUGO quale 
componente titolare in rappresentanza dell’organizzazione  sindacale CISL Medici;



- con nota prot. n. 7283 del 24/01/2024, l’organizzazione sindacale UIL FPL, nominava come 
proprio componente titolare la sig.ra Gabriella TOGNETTO e con nota prot. n. 47538 del 
23/05/2024 nominava come componente sostituto la sig.ra Silvia LAZZARETTI;

Ritenuto che, con la decadenza del dott. Mario SAUGO (CISL Medici) e la nomina della sig.ra 
Gabriella TOGNETTO (UIL FPL), sia fatta salva la pariteticità del Comitato; 

Per quanto sopra, il Dirigente propone di procedere  alla nomina dei componenti supplenti di parte 
aziendale e alla modifica della composizione di parte sindacale del Comitato Unico di Garanzia per le 
pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) 
dell’Azienda Ulss 7 Pedemontana

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento e ritenuto di prenderne 
atto;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio 
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di procedere, sulla base di quanto espresso in premessa, alla nomina dei componenti supplenti di 
parte aziendale e alla modifica della composizione di parte sindacale del Comitato Unico di 
Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 
discriminazioni (CUG) dell’Azienda Ulss 7 Pedemontana come segue:

Componente di parte 
pubblica titolare 

Componente di parte 
pubblica supplente Qualifica UOC/UOSD/UOS di 

appartenenza

MILAN Manola 
(Presidente) BORGA Monica Dirigente 

professioni sanitarie
Direzione delle 
Professioni Sanitarie

1. BORDIN Mariateresa REBELLATO Massimo Collaboratore Amm. Gestione Risorse 
Umane

2. CAROLLO Fabio SPANIO Daniele Infermiere (Coord.) CSM 1

3. FACCIO Lorenza GIACON Clara Infermiere
Servizio prevenzione 
malattie croniche non 
trasmissibili

4. FIETTA Silvia POLETTO Anna Chiara Assistente sanitaria SISP D1

5. MAZZOCHIN Mattia BROGNA Silvia Dirigente medico Geriatria Bassano

6. MUNARI Donatella SCOMAZZON Tonina Infermiere
Assistenza 
farmaceutica 
territoriale D1

7. PREVITI Antonino PANOZZO Matteo Dirigente medico Geriatria Santorso



8. ZAFFONATO Paola BANDOLIN Enrico Assistente Amm.
Assistenza 
farmaceutica 
territoriale D2

Componenti di parte sindacale 
(titolari)

Componenti di parte 
sindacale (supplenti)

Organizzazione 
sindacale

1. ALBIERO Davide MASCHIO Roberta FASSID

2. CAROLLO Raffaella CECCHETTO Roberto NURSIND

3. CAVALLI Vivienne POLI Lorena CGIL FP

4. DALLA ZUANNA Paola CORDIANO Maria Oliviera FEDIRETS

5. GUARDA Silvia LORENZIN Francesco AAROI-EMAC

6. MARCANTE Gabriele TONELLI Elena CISL FP

7. TOGNETTO Gabriella LAZZARETTI Silvia UIL FP

8. ZECCOLINI Guglielmo RAPPO Giovanni CIMO

2. di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

3. di dare altresì atto, che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.


		2024-06-28T14:18:04+0000




