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DIRETTORE AMMINISTRATIVO dott.ssa MICHELA CONTE

DIRETTORE SANITARIO dr. ANTONIO DI CAPRIO
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OGGETTO: CONTRATTO PER LA FORNITURA IN SERVICE DI PROCEDURE PER 
L’ATTIVITÀ DI CRIOABLAZIONE PER IL DISTRETTO RENALE: SOSTITUZIONE 
DIRETTORE DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO (DEC).

IL DIRETTORE GENERALE 
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 

dott. Carlo Bramezza
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Il Dirigente, sostituto del Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, 
nonché Responsabile del procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata 
regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to 
Giulio De Santi
_________________________________________________________________________________________
Il Direttore dell’U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della Logistica riferisce che:

 con deliberazione n. 1199 del 24.6.2022 è stato prorogato sino al 31.12.2022, nelle more 
dell’espletamento della nuova procedura di gara europea, il contratto in atto con la ditta Sunshine 7 
srl di Bassano del Grappa, per la fornitura in service di procedure per l’attività di crioablazione per 
il distretto renale per un importo complessivo € 52.216,00 (IVA 22% inclusa);

 con il medesimo provvedimento era stato individuato quale Direttore dell’Esecuzione del 
Contratto (DEC) il dr. Giorgio Mazzon, dirigente medico dell’U.O.C. Urologia, come indicato con 
email del 17.6.2022 dalla Direzione Generale;

 con successiva email dell’11.7.2022 la Direzione Generale ha comunicato di procedere alla 
sostituzione del DEC dr. Giorgio Mazzon, individuando il dr. Andrea Casarin, dirigente medico 
dell’UOC Radiologia;

 si propone di individuare quale Direttore dell’Esecuzione del Contratti (DEC) il dr. Andrea 
Casarin, dirigente medico dell’UOC Radiologia in sostituzione del dr. Giorgio Mazzon, come 
indicato con email dell’11.7.2022 dalla Direzione Generale.

Il Dirigente propone, pertanto, di individuare per il contratto per la fornitura in service di procedure 
per l’attività di crioablazione per il distretto renale quale Direttore dell’Esecuzione del Contratti 
(DEC) il dr. Andrea Casarin, dirigente medico dell’UOC Radiologia in sostituzione del dr. Giorgio 
Mazzon, come indicato con email dell’11.7.2022 dalla Direzione Generale;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il responsabile del servizio competente ha attestato l'avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Visto l’art. 32 della L.R. 9/9/99 n. 46, recante disposizioni sul controllo degli atti delle 
Aziende Sanitarie;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di individuare per il contratto per la fornitura in service di procedure per l’attività di crioablazione 
per il distretto renale quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) il dr. Andrea Casarin, 
dirigente medico dell’UOC Radiologia in sostituzione del dr. Giorgio Mazzon, come indicato con 
email dell’11.7.2022 dalla Direzione Generale;



2. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 43 del 27/01/2010.
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