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DELIBERAZIONE
del

DIRETTORE GENERALE
Nominato con D.P.G.R. n. 26 del 26/02/2021

Assume le funzioni di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria U.L.S.S. n. 7 Pedemontana il 
Direttore Amministrativo dott.ssa Michela Conte, delegato dal Direttore Generale dott. Carlo 
Bramezza come da delibera n. 408 del 12/3/2021

Coadiuvato dai sigg.:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dott.ssa MICHELA CONTE

DIRETTORE SANITARIO dr. ANTONIO DI CAPRIO

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO – SANITARI dott.ssa ALESSANDRA CORO’

OGGETTO: CONFERMA DELL`INCARICO DI DIRETTORE DELL`UNITA` OPERATIVA 
COMPLESSA ``SERVIZIO IGIENE E SANITÀ PUBBLICA`` DEL DIPARTIMENTO DI 
PREVENZIONE AL TERMINE DEL PERIODO DI PROVA – DR. LORENZO BULEGATO.

per IL DIRETTORE GENERALE 
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 

dott.ssa Michela Conte

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è conservato digitalmente negli archivi 
informatici dell'Azienda.

Proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Anno Proposta: 2022      Numero Proposta: 1606/22



Il Dirigente, Direttore f.f. della U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del 
Procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale, regolamentare: per il Direttore, f.to Sara 
Baldassin

__________________________________________________________________________________

Il Direttore f.f. dell’Unità operativa complessa “Gestione Risorse Umane” riferisce che: 

- all’esito della selezione prevista dall’articolo 15, comma 7-bis, del decreto legislativo 30 dicembre 
1992, n. 502, con deliberazione n. 1738 del 18 ottobre 2021 è stato conferito al dr. Lorenzo 
BULEGATO in qualità di dirigente medico nella disciplina di igiene, epidemiologia e sanità 
pubblica - l’incarico quinquennale di Direttore dell’Unità operativa complessa “Servizio igiene e 
sanità pubblica” del Dipartimento di prevenzione;

- l’incarico conferito al dr. BULEGATO ha avuto decorrenza dal giorno 16 gennaio 2022;

- l’articolo 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 dispone al comma 7-ter (nella 
versione attualmente in vigore) che l’incarico di direttore di struttura complessa è soggetto a 
conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, a decorrere dalla 
data di nomina a detto incarico, sulla base della valutazione di cui al comma 5;

- la D.G.R.V. n. 343 del 19 marzo 2013 precisa che la conferma al termine del periodo di prova, 
l’eventuale proroga dello stesso nonché l’esito definitivo, è disposta sulla base di una relazione del 
Direttore sanitario;

- la scadenza del periodo di prova di sei mesi dell’incarico di cui trattasi è maturata il 15 luglio 
2022;

- con nota prot. n. 64182 del 18 luglio 2022 il Direttore sanitario ha trasmesso la prevista 
valutazione del periodo di prova del quale trattasi e ha espresso parere favorevole alla conferma 
dell’incarico del dr. Lorenzo BULEGATO quale Direttore dell’Unità operativa complessa 
“Servizio igiene e sanità pubblica” del Dipartimento di prevenzione.

Visti:

- l’art. 4, comma 1, lettera d) del decreto legge 13 settembre 2012, n. 158 (convertito con 
modificazioni dalla legge 8 novembre 2012, n. 189) che ha introdotto il comma 7-ter dell’articolo 
15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 il quale prevede che “L’incarico di Direttore 
di S.C. è soggetto a conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri 
sei, a decorrere dalla data di nomina a detto incarico, sulla base della valutazione di cui al 
comma 5”;

- la D.G.R.V. n. 343 del 19/3/2013 in oggetto “Approvazione del documento contenente la 
disciplina per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa del ruolo 
sanitario in applicazione dell’articolo 4, comma 1, del decreto legge 13 settembre 2012, n.158, 
convertito dalla legge 8 novembre 2012,  n.189”;

- l’allegato A della D.R.G.R. 343/2013 citata il quale stabilisce che “La conferma al termine del 
periodo di prova, l’eventuale proroga dello stesso nonché l’esito definitivo sarà disposta dal 
Direttore Generale sulla base di una relazione del Direttore Sanitario redatta sulla base degli 
elementi di valutazione previsti dalla norma citata” (art. 15, comma 5, del decreto legislativo n. 
502/1992);

- l’articolo 12, comma 9, del C.C.N.L. dell’area sanità stipulato il 19.12.2019 in tema di aspettativa 
connessa al periodo di prova del dirigente al quale è attribuito un incarico di Direttore di unità 
operativa complessa

tutto ciò premesso, nell’attestare l’avvenuta regolare istruttoria anche in ordine alla compatibilità con 
la vigente legislazione statale e regionale, il Direttore f.f. dell’Unità operativa complessa “Gestione 



risorse umane”, in qualità di dirigente responsabile del procedimento, propone di adottare i previsti 
provvedimenti in merito alla valutazione del periodo di prova del dr. Lorenzo BULEGATO quale 
Direttore dell’Unità operativa complessa “Servizio igiene e sanità pubblica” del Dipartimento di 
prevenzione.

IL DIRETTORE GENERALE 

Vista la relazione del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Visto l’art. 32 della L.R. 9.9.1999 n. 46, recante disposizioni sul controllo degli atti delle 
Aziende Sanitarie;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio 
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di prendere atto della valutazione positiva espressa dal Direttore Sanitario in data 18 luglio 2022 in 
merito al periodo di prova previsto dall’incarico di Direttore dell’Unità operativa complessa 
“Servizio igiene e sanità pubblica” conferito al dr. Lorenzo BULEGATO, dirigente medico a 
tempo indeterminato nella disciplina di igiene, epidemiologia e sanità pubblica, ai sensi 
dell’articolo 15, comma 7-ter, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 con le 
modificazioni successivamente intervenute;

2. di confermare conseguentemente il dr. Lorenzo BULEGATO nell’incarico di Direttore dell’Unità 
operativa complessa “Servizio igiene e sanità pubblica” del Dipartimento di prevenzione, dalla 
data di decorrenza dell’incarico, a seguito superamento del periodo di prova, ai sensi della 
normativa vigente;

3. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 43 del 27.1.2010.
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