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Assume le funzioni di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria U.L.S.S. n. 7 Pedemontana il
Direttore Amministrativo dott.ssa Michela Conte, delegato dal Direttore Generale dott. Carlo
Bramezza come da delibera n. 408 del 12/3/2021
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DIRETTORE AMMINISTRATIVO dott.ssa MICHELA CONTE

DIRETTORE SANITARIO dr. ANTONIO DI CAPRIO
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1l Dirigente, Direttore della U.O.C. Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Giuseppe Zanini

11 Dirigente proponente riferisce che:

e nella riunione del 22 settembre 2021 il Comitato aziendale permanente della medicina generale ha
approvato e sottoscritto 1’Accordo Aziendale “Progetto sperimentale percorsi codici minori in
Pronto Soccorso” con validita di 12 mesi, da sottoporre a verifica semestrale;

e con Deliberazione del Direttore Generale n.1720 del 13/10/2021 ¢ stato recepito 1’Accordo
Aziendale: "Progetto Sperimentale Percorsi codici minori in Pronto Soccorso’ in cui I’attivita
programmata comporta un impegno orario di 6 ore per turno, per massimo due turni consecutivi,
finalizzati a garantire 1’attivita nei P.S. aziendali;

e con la medesima Deliberazione ¢ stato pubblicato un “Avviso” per il conferimento di incarichi a
tempo determinato di medico di continuita assistenziale, nell’ambito del predetto progetto
sperimentale;

e con successive deliberazioni del Direttore Generale n.1851/2021, n. 2059/2021, n. 2363/2021 e n.
608/2022 si ¢ provveduto ad incaricare progressivamente nei mesi di novembre e dicembre 2021,
gennaio e aprile 2022 n. 37 medici di continuita assistenziale nell’ambito del progetto sperimentale
percorsi codici minori in P.S, ancorché insufficienti a garantire il corretto funzionamento degli
ambulatori presso i PP.SS. di Bassano e Santorso;

e con nota del 16.07.2022 la dr.ssa lasiello Valentina ha comunicato la rinuncia, dal 01.08.2022,
all’incarico nell’ambito del progetto sperimentale percorsi codici minori in P.S;

e alla data del 25/07/2022 ¢ pervenuta nr.l ulteriore domanda da parte di un candidato, per il
suddetto avviso;

e con nota n. 66429 del 25.07.2022 ¢ stata inoltrata al Direttore UOC Accettazione e Pronto
Soccorso dell’Ospedale Bassano la candidatura del medico resosi disponibile per il conferimento
dell’incarico summenzionato, unitamente alla documentazione prodotta;

e in seguito, con nota n. 13/2022 del 25.07.2022, il Direttore UOC Accettazione e Pronto Soccorso
Bassano ha comunicato 1’idoneita del candidato, dr. GUBAS OKAB, all’attribuzione dell’incarico
a tempo determinato per 24 ore settimanali di medico di continuita assistenziale nell’ambito del
suddetto progetto;

e per i suddetti incarichi ¢ prevista, a carico dell’Azienda, [’assicurazione dei rischi per
responsabilita civile verso terzi a titolo di colpa lieve.

Sulla base dei presupposti di fatto e delle ragioni giuridiche risultanti dall’istruttoria, il Dirigente

propone di:

e di prendere atto della rinuncia all’incarico nell’ambito del progetto sperimentale percorsi codici
minori in P.S., da parte della dr.ssa Iasiello Valentina, a partire dal 01.08.2022;

e prendere atto dell’esito della procedura, redatta dal Direttore UOC Accettazione e Pronto Soccorso
di Bassano, volta a valutare 1’idoneita del candidato resosi disponibile per il conferimento
dell’incarico nell’ambito del suddetto progetto;

e attribuire, a decorrere dal 01.08.2022 e fino alla scadenza del progetto sperimentale percorsi codici
minori in P.S (31.10.2022), I’incarico a tempo determinato di medico di continuita assistenziale al
dottor Okab Gubas;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;



Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato 1’avvenuta regolare
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilitd con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Vista Dattestazione in merito all’assumibilita della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del
budget;

Visto I’art. 32 della L.R. 9/9/99, n. 46 recante nuove disposizioni sul controllo degli atti delle
Aziende Sanitarie;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di prendere atto della rinuncia all’incarico nell’ambito del progetto sperimentale percorsi codici
minori in P.S., da parte della dr.ssa lasiello Valentina, a partire dal 01.08.2022;

2. di prendere atto dell’esito della procedura, redatta dal Direttore UOC Accettazione e Pronto
Soccorso di Bassano, volta a valutare I’idoneita del candidato resosi disponibile per il
conferimento dell’incarico nell’ambito del suddetto progetto e di attribuire, a decorrere dal
01.08.2022 e fino alla scadenza del progetto sperimentale percorsi codici minori in P.S
(31.10.2022), I’incarico a tempo determinato di medico di continuita assistenziale al dottor Okab
Gubas;

3. di dare atto che dal presente provvedimento deriva ’onere pari a € 13.774,80 che risulta imputato
nell'Area Territoriale, conto BA0450000 “Spese per assistenza Continuita assistenziale” nel
Bilancio di Previsione 2022 al programma n. 103 di spesa;

4. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all'albo e sul sito istituzionale
dell'Azienda per 10 giorni continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 43 del 27.1.2010.
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