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DELIBERAZIONE
del

DIRETTORE GENERALE
Nominato con D.P.G.R. n. 26 del 26/02/2021

Assume le funzioni di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria U.L.S.S. n. 7 Pedemontana il 
Direttore Amministrativo dott.ssa Michela Conte, delegato dal Direttore Generale dott. Carlo 
Bramezza come da delibera n. 408 del 12/3/2021

Coadiuvato dai sigg.:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dott.ssa MICHELA CONTE

DIRETTORE SANITARIO dr. ANTONIO DI CAPRIO

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO – SANITARI dott.ssa ALESSANDRA CORO’

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICHI PROVVISORI A MEDICI DI MEDICINA 
GENERALE DI ASSISTENZA PRIMARIA

per IL DIRETTORE GENERALE 
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 

dott.ssa Michela Conte

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è conservato digitalmente negli archivi 
informatici dell'Azienda.
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Il Direttore dell’U.O.C Direzione Amministrativa Territoriale nonché Responsabile del 
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Giuseppe Zanini
__________________________________________________________________________________

Il Direttore dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale riferisce che:

 con nota n. 50833/2022, il dr. Armando Fantinato, medico di medicina generale di assistenza 
primaria con incarico a tempo indeterminato, iscritto nel comune di Rosà, si è dimesso per 
quiescenza dal 01/08/2022, ultimo giorno lavorato il 31/07/2022;

 il dr. Matteo Napoli, medico di medicina generale di assistenza primaria con incarico a tempo 
indeterminato, iscritto nel comune di Torrebelvicino, cesserà l’incarico per raggiunti limiti di età 
in data 24/08/2022 (data compimento 70° anno di età), ultimo giorno lavorato 23/8/2022;

 risultano in scadenza al 31/07/2022 gli incarichi provvisori di assistenza primaria attribuiti al dr. 
Massimo Ronzani in comune di Carrè e al dr. Mauro Lazzaretti in comune di Schio;

 con nota n. 57990/2022 la dr.ssa Marous Noushabadi Ahdieh, incaricata provvisoriamente in 
comune di Schio, ha comunicato le dimissioni anticipate dall’incarico;

 nell’attesa della definizione delle procedure per la copertura delle zone carenti, è necessario 
procedere all’attribuzione degli incarichi provvisori di assistenza primaria nei comuni di Carrè, 
Schio, Rosà e Torrebelvicino ai sensi dell’ex art. 38 dell’ACN 23/03/2005 e s.m.i., con pareri 
favorevoli da parte del Comitato Aziendale Permanente di Medicina Generale, già acquisiti agli 
atti;

 con deliberazione adottata in data odierna sono state aggiornate le distinte graduatorie Aziendali 
dei medici disponibili all’affidamento di incarichi provvisori (di cui all’art. 38) e di sostituzioni (di 
cui all’art. 37) di medico di assistenza primaria valide per l’anno 2022, redatte alla luce della 
DGRV n. 1861/2020, come da “Avviso” (deliberazione n. 2287/21);

 al fine di garantire la continuità dell’assistenza sanitaria ai residenti nei citati comuni sono stati 
interpellati, con note n. 55349/2022 e 60195/2022, i medici inseriti nelle predette graduatorie 
aziendali acquisendo le disponibilità dei seguenti medici, che garantiranno l’apertura 
dell’ambulatorio a proprie spese:
 dr.ssa Elena Broccardo, in Comune di Carrè dal 01/08 al 31/12 del 2022;
 dr. Patris Agaraj, in Comune di Torrebelvicino dal 24/08/2022;

 successivamente sono pervenute le disponibilità dei seguenti medici:
 dr. Andrea Panozzo per un incarico provvisorio in comune di Schio, dal 1 al 31 agosto 2022;
 dr.ssa Marina Zuliani per un incarico provvisorio in comune di Rosà, dal 16 agosto 2022.

 con nota n. 66205/22 il dr. Mauro Lazzaretti ha comunicato la disponibilità per un nuovo incarico 
provvisorio in Comune di Schio, dal 1 al 31 agosto 2022, remunerato con i medesimi compensi ed 
indennità corrisposti per il precedente incarico di medico convenzionato a tempo indeterminato, 
come da richiesta del dr. Francesco Calcaterra, Direttore ff del Distretto 2 (nota prot. 45515/2022);

 il Direttore UOC Cure Primarie del Distretto 1, dr.ssa Cristina Velludo, con nota del 25/07/2022, 
ha comunicato che dal 01 al 12 agosto 2022 l’assistenza sanitaria agli assistiti in comune di Rosà 
sarà garantita dal dr. Augusto Rossi.

Sulla base della citata normativa contrattuale, sui presupposti di fatto e sulle ragioni giuridiche 
risultanti dall’istruttoria, il Dirigente Responsabile propone di:

 prendere atto della cessazione dal rapporto in convenzione, anche agli effetti della forma 
associativa della quale fanno parte a seguito dei contratti/accordi in essere, come in premessa 
specificato, dei dottori Armando Fantinato e Marous Noushabadi Ahdieh dal 01/08/2022 e del dr. 
Matteo Napoli dal 24/08/2022;



 conferire i seguenti incarichi provvisori:
- in Comune di Carrè alla dr.ssa Elena Broccardo dal 1/8/22 al 31/12/22;
- in Comune di Schio al dottor Andrea Panozzo dal 1 al 31 agosto 2022;
- in Comune di Torrebelvicno al dr. Patris Agaraj dal 24/08/22 per massimo un anno;
- in Comune di Rosà alla dr.ssa Marina Zuliani dal 16/08/22 al 31/12/22;

 conferire un incarico in Comune di Schio dal 1 al 31 agosto al dr. Mauro Lazzaretti, remunerato 
con i medesimi compensi ed indennità corrisposti per il precedente incarico di medico 
convenzionato a tempo indeterminato, non avendo al momento trovato nessun medico per la 
copertura della zona carente di Schio, come da richiesta del dr. Francesco Calcaterra, Direttore ff 
del Distretto 2 (nota prot. 45515/2022);

 prendere atto che l’assistenza sanitaria agli assistiti in comune di Rosà sarà garantita dal dr. 
Augusto Rossi dal 1 al 12 agosto 2022;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Viste le attestazioni del Responsabile del servizio competente dell’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Visto l’art. 32 della L.R. 9.9.1999 n. 46, recante disposizioni sul controllo degli atti delle 
Aziende Sanitarie; 

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di prendere atto della cessazione dal rapporto in convenzione, anche agli effetti della forma 
associativa della quale fanno parte a  seguito dei contratti/accordi in essere, dei dottori: 

 Armando Fantinato, medico di medicina generale di assistenza primaria in comune di Rosà, dal 
01/08/2022 (ultimo giorno lavorato: 31/07/2022);  

 Matteo Napoli, medico di medicina generale di assistenza primaria in comune di 
Torrebelvicino, per raggiunti limiti di  età, dal 24/08/2022 (ultimo giorno lavorato: 23/08/2022);

 Marous Noushabadi Ahdieh, medico incaricato provvisoriamente in comune di Schio, dal 
01/08/2022 (ultimo giorno lavorato 31/07/2022);

2. di conferire gli incarichi provvisori come di seguito indicato:
 dr.ssa Elena Broccardo, in Comune di Carrè dal 1 agosto al 31 dicembre 2022;
 dr. Patris Agaraj, in Comune di Torrebelvicino dal 24 agosto per massimo un anno o fino 

all’inserimento dell’avente titolo;
 dr. Adrea Panozzo, in Comune di Schio dal 1 al 31 agosto 2022;
 dr.ssa Marina Zuliani, in Comune di Rosà dal 16 agosto al 31 dicembre 2022;

3. di conferire un incarico in Comune di Schio, dall’1 al 31 agosto, al dr. Mauro Lazzaretti, remunerato 
con i medesimi compensi ed indennità corrisposti per il precedente incarico di medico 
convenzionato a tempo indeterminato, come da richiesta del dr. Francesco Calcaterra, Direttore ff 
del Distretto 2;

4. di prendere atto che l’assistenza sanitaria agli assistiti in comune di Rosà sarà garantita dal dr. 
Augusto Rossi dall’1 al 12 agosto 2022;



5. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano particolari aggravi di spesa in quanto 
trattasi di assistiti già in carico ad altri medici attualmente incaricati, il cui costo è già previsto nel 
Bilancio Economico Preventivo per l’anno 2022;

6. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale dell’Azienda 
per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa esecutiva il giorno 
stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con deliberazione n. 1386 
del 22/7/2022.
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