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Assume le funzioni di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria U.L.S.S. n. 7 Pedemontana il 

Direttore Amministrativo dott.ssa Michela Conte, delegato dal Direttore Generale dott. Carlo 

Bramezza come da delibera n. 408 del 12/3/2021 
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Il Direttore f.f. dell’U.O.C Direzione Amministrativa Territoriale nonché Responsabile del 

procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 

rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Eddi Frezza 

__________________________________________________________________________________ 

Il Dirigente Responsabile dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale riferisce quanto segue. 

Preso atto che con nota del 27/09/2022, ns. prot. n. 84421/22 di pari data, la dr.ssa Comparin 

Chiara ha comunicato le dimissioni anticipate dal 01/11/2022 dall’incarico provvisorio di medico di 

medicina generale di assistenza primaria nella medicina di Gruppo “San Lorenzo” di Marano 

Vicentino; 

Rilevato che, nell’attesa della definizione delle procedure per la copertura delle zone carenti, è 

necessario procedere all’attribuzione di un nuovo incarico provvisorio di assistenza primaria nel 

Comune di Marano Vicentino, ai sensi dell’art. 38 dell’ex ACN 23/03/2005 e s.m.i (norma transitoria 

n. 4 nuovo ACN 28.04.2022); 

Dato atto che con deliberazione n. 1746/2022 sono state aggiornate le graduatorie aziendali dei 

medici disponibili all’affidamento di incarichi provvisori (di cui all’art. 38) e di sostituzioni (di cui 

all’art. 37) di medico di assistenza primaria valide per l’anno 2022, redatte alla luce della DGRV n. 

1861/2020, come da “Avviso” (deliberazione n. 2287/21); 

Rilevato che, al fine di garantire la continuità dell’assistenza sanitaria ai residenti nel suddetto 

Comune, sono stati interpellati con nota n. 87297 del 06/10/2022 i medici inseriti nelle predette 

graduatorie aziendali, con esito negativo; 

Dato atto che con deliberazioni n. 1261/2022 e n.1267/2022 sono stati attribuiti incarichi 

straordinari diurni di continuità assistenziale dal 01/07 fino al 31/12/2022 per far fronte, tra le altre, 

alla copertura delle zone carenti dovute a cessazione di Medici di Medicina Generale, 

nell’indisponibilità di medici da incaricare per la loro sostituzione;   

Dato atto inoltre che con nota del 27/10/2022, ns. prot. n. 94279 di pari data, il Direttore del 

Distretto n. 2, in riferimento all’imminente cessazione della dr.ssa Comparin Chiara: 

- ha chiesto agli attuali medici della Medicina di Gruppo San Lorenzo di garantire l’assistenza ai 

1339 pazienti per il periodo dall’ 01/11/2022 al 14/11/2022, in attesa di conferimento 

dell’incarico ad altro medico; 

- ha comunicato che a far data dal 15/11/2022 e fino al conferimento di un nuovo incarico, 

l’assistenza sarà assegnata ai medici con incarico straordinario diurno di continuità 

assistenziale;  

Preso atto che con nota del 28/10/2022, ns. prot. n. 94922 di pari data, la dr.ssa Macidi Lucia, 

quale referente del Gruppo San Lorenzo, ha comunicato che tutti i medici facenti parte dello stesso si 

sono resi a disponibili alla sostituzione temporanea della dr.ssa Comparin Chiara dal 01/11/2022 fino 

al 14/11/2022; 

Accertato che tale soluzione implica una equa distribuzione tra i suddetti medici dei 1339 assistiti 

già in carico alla dr.ssa Comparin Chiara e la relativa remunerazione a ciascun medico come previsto 

per l’incarico provvisorio ex ACN e AIR, vigenti in materia; 
 

Sulla base della citata normativa contrattuale, sui presupposti di fatto e sulle ragioni giuridiche 

risultanti dall’istruttoria, il Dirigente Responsabile propone di attivare: 

 dal 01/11/2022 e fino al 14/11/2022 la procedura di equa distribuzione degli assistiti, già in 

carico alla dr.ssa Comparin Chiara, ai medici resisi disponibili della MG “San Lorenzo” e 

nelle modalità in premessa esposte. 

 dal 15/11/2022 e fino al conferimento di un nuovo incarico, i medici con incarico 

straordinario diurno di continuità assistenziale. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 



 

 

 Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento; 

 Viste le attestazioni del Responsabile del servizio competente dell’avvenuta regolare 

istruttoria della pratica in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 

regolamentare; 

 Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-

Sanitari, per quanto di rispettiva competenza; 

 

DELIBERA 

1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto; 

2. di prendere atto delle dimissioni anticipate dal 01/11/2022 della dr.ssa Comparin Chiara 

dall’incarico provvisorio di medico di medicina generale di assistenza primaria nella medicina di 

Gruppo “San Lorenzo” di Marano Vicentino; 

3. di nominare dal 01/11/2022 fino al 14/11/2022 quali sostituti della dr.ssa Comparin Chiara i 

medici della medicina di gruppo “San Lorenzo” che si sono resi disponibili ad assicurare una 

adeguata assistenza sanitaria di base agli assistiti residenti nel territorio di Marano Vicentino; 

4. di ripartire equamente il numero degli assistiti già in carico al precedente medico, remunerandoli 

con i compensi previsti per l’incarico provvisorio come da ACN e AIR vigenti in materia; 

5. di dare atto che dal 15/11/2022 e fino al conferimento di un nuovo incarico a medico avente titolo 

l’assistenza sarà garantita dai medici incaricati con incarico straordinario diurno di continuità 

assistenziale giuste deliberazioni n. 1261 e n. 1267 del 2022; 

6. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano particolari aggravi di spesa in quanto 

trattasi di assistiti già in carico ad altro medico attualmente incaricato, il cui costo è già previsto 

nel Bilancio Economico Preventivo per l’anno 2022; 

7. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 

dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 

esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 

deliberazione n. 1386 del 22/7/2022. 
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