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1l Dirigente, Direttore ff. della U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del
Procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione e stata regolarmente istruita nel
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale, regolamentare: f.to per il Dirigente, Sara
Baldassin

11 Direttore f.f. dell’Unita operativa complessa “Gestione risorse umane” relaziona quanto segue.
Premesso che:

- in adempimento alla deliberazione n. 1305 del 06/08/2021, ¢ stato conferito un incarico di
collaborazione libero professionale ai sensi dell’articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165 e degli articoli 2222 e seguenti del codice civile, alla dr.ssa Simonetta
PASSARANI in qualita di medico chirurgo specialista in anestesia e rianimazione a supporto della
continuitd nell’erogazione dei livelli essenziali di assistenza nelle unita operative di anestesia e
rianimazione dei presidi ospedalieri di questa Azienda ULSS (bando n. 59/2021);

- la dr.ssa Simonetta PASSARANTI ha sottoscritto un contratto libero professionale, registrato al n.
654 di repertorio 2021, di durata annuale a decorrere dal 01/10/2021 e con scadenza il giorno
30/09/2022, con una presenza massima di 36 ore settimanali;

- con prot. 71792 in data 11/08/2022 la dr.ssa Simonetta PASSARANI ha comunicato il recesso
anticipato dall’incarico di lavoro autonomo citato, con effetto dal 01/09/2022;

- Tarticolo 4 del contratto di collaborazione sottoscritto stabilisce — in conformita al regolamento
aziendale per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo approvato con deliberazione n.
206/2018 - che ciascuna delle parti contraenti pud recedere dal contratto di collaborazione in
qualsiasi momento, senza obbligo di motivazione, mediante comunicazione scritta con preavviso di
quindici giorni.

Visti e richiamati:
- Tlarticolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
- il codice civile agli gli artt. 2222 e seguenti, che regolano il lavoro autonomo e i termini di recesso;

- Tarticolo 10 - comma 11 del regolamento aziendale per il conferimento degli incarichi di lavoro
autonomo approvato con deliberazione n. 206/2018.

Per quanto sopra, il Direttore f.f. dell'Unita operativa complessa Gestione Risorse Umane propone,
pertanto, di prendere atto del recesso anticipato dall’incarico libero professionale in oggetto,
comunicato dalla dr.ssa Simonetta PASSARINI con effetto dal 01/09/2022 (31/08/2022 ultimo giorno
della collaborazione) nel rispetto del preavviso sottoscritto.

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;
Dato atto che il Responsabile dell’Unita operativa competente ha attestato 1’avvenuta regolare

istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilitd con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di prendere atto, per le motivazioni in premessa specificate e con effetto dal 01/09/2022, del
recesso anticipato comunicato dalla dr.ssa Simonetta PASSARANI dall’incarico libero



professionale in qualita di medico chirurgo a supporto della continuita nell’erogazione dei livelli
essenziali di assistenza presso le Unita operative di anestesia e rianimazione dei presidi ospedalieri
dell’Azienda, conferito con deliberazione n. 1305 del 06/08/2021, nel rispetto del preavviso
sottoscritto;

. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa

esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22.07.2022.
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