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1l Dirigente, Direttore f.f. dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cristiano Galizian

11 Direttore f.f. della U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce quanto di seguito:

Premesso che:

con deliberazione del Direttore Generale nr. 1429 di reg. del 28 ottobre 2020 ¢ stato adottato 1’ Atto
Aziendale dell’Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana, in conformita al Decreto nr. 106 del 05 ottobre
2020 del Direttore Generale dell’Area Sanita e Sociale e della nota prot. nr. 7492 del 06 ottobre
2020 della Regione del Veneto;

I’Atto Aziendale riporta all’Allegato nr. 2.7 intitolato “Dipartimento di Prevenzione”
I’organizzazione del Dipartimento di Prevenzione di questa Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana che
prevede la Direzione Dipartimento di Prevenzione che a sua volta ¢ articolata nelle seguenti Unita
Operative Complesse:

—  Servizio di Igiene e Sanita Pubblica

—  Servizio di Prevenzione Igiene e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro

—  Servizio di Igiene degli Alimenti e della Nutrizione

—  Servizio Veterinario di Sanita Animale

—  Servizio Veterinario di Igiene degli Alimenti di Origine Animale e loro derivati
—  Servizio Veterinario di Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche
—  Medicina Legale

e nelle seguenti Unita Operative Semplici Dipartimentali:

—  Servizi Amministrativi del Dipartimento di Prevenzione

—  Servizio di Epidemiologia

—  Servizio Attivita Motorie

—  Programmi di Screening

—  Servizio Prevenzione delle Malattie Croniche non trasmissibili € promozione della Salute
la composizione del Dipartimento di Prevenzione ¢ articolata in:

1. Direttore

2. Comitato;

la deliberazione della Giunta Regionale del Veneto nr. 1306 del 16 agosto 2017 ha dettato le linee
guida per I’organizzazione del Dipartimento di Prevenzione, nelle quali ¢ indicato che:

— il Direttore del Dipartimento ¢ nominato dal Direttore Generale con provvedimento motivato,
su proposta del Direttore Sanitario, ¢ individuato tra i Direttori di uno dei Servizi qualificati
come Unita Operativa Complessa che compongono il Dipartimento stesso;

— nella scelta del Direttore, di evidente importanza strategica, alla luce del fatto che il
Dipartimento di Prevenzione rappresenta assieme al Distretto ed all’Ospedale una delle tre
strutture tecnico-funzionali costitutive dell’Azienda U.L.SS. saranno tenute in particolare
considerazione le seguenti competenze e capacita, attestate dal profilo curricolare:

1. visione epidemiologica e capacita rappresentativa dei problemi e dei bisogni di salute;

2. gestione di argomenti complessi ed interdisciplinari di sanita pubblica;



3. management dei servizi sanitari, anche con riferimento agli ambiti aziendali
extradipartimentali;

4. promozione della salute, comunicazione, relazioni esterne;
5. gestione delle emergenze di sanita pubblica;

con deliberazione del Commissario nr. 1392 di reg. del 28 ottobre 2020, 1’ Azienda ha provveduto a
conferire al dott. Liviano Vianello, Direttore dell’U.O.C. Servizio di Prevenzione Igiene e
Sicurezza negli Ambienti di Lavoro, I’incarico di Direttore del Dipartimento di Prevenzione, al
fine di garantire le connesse funzioni ed attivita;

con deliberazione nr. 588 di reg. del 01 aprile 2022 ¢ stata accolta la domanda di dimissioni
volontarie per collocamento a riposo a decorrere dal 01 settembre 2022 (ultimo giorno di servizio
31 agosto 2022), presentata dal dott. Liviano Vianello;

il Direttore Sanitario in data 19 agosto 2022 ha proposto di conferire 1’incarico di Direttore del
Dipartimento di Prevenzione al dott. Antonio Stano, Dirigente Medico — disciplina Igiene degli
Alimenti e Nutrizione - Direttore dell’Unita Operativa Complessa di Igiene degli Alimenti e della
Nutrizione inserita all’interno del Dipartimento di Prevenzione in parola, in considerazione della
cessazione del dott. Liviano Vianello con decorrenza 01 settembre 2022.

Visti:

I’art. 23, comma 4 e il comma 4-bis, della Legge Regionale del Veneto 14 settembre 1994, nr. 56
e successive modificazioni e integrazioni;

il D.Lgs. nr. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni,
la L. nr. 189/2012, la L.R. nr. 23/2012 ¢ la L.R. nr. 19/2016;

I’Atto Aziendale vigente dell’U.L.SS. 7 Pedemontana con il quale dispone che al Dipartimento di
Prevenzione ¢ preposto un Direttore nominato dal Direttore Generale con provvedimento
motivato, su proposta del Direttore Sanitario;

le deliberazioni della Giunta Regionale del Veneto nr. 177 del 22 febbraio 2019 e nr. 1306 del 16
agosto 2017.

Ritenuto di dover provvedere a garantire la continuita delle funzioni di direzione del
Dipartimento di Prevenzione a seguito della cessazione dall’incarico del dott. Liviano Vianello a
decorrere dal 01 settembre 2022;

Per quanto premesso, nell’attestare 1’avvenuta regolare istruttoria anche in ordine alla
compatibilita con la vigente legislazione statale e regionale, il Direttore f.f. dell’U.O.C. Gestione
risorse umane propone di adottare i provvedimenti di competenza in ordine alla su esposta
proposta del Direttore Sanitario.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato ’avvenuta regolare

istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Vista I’attestazione in merito all’assumibilita della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del

budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-

Sanitari, per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA



. di affidare le funzioni di Direttore del Dipartimento di Prevenzione — Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana, al fine di assicurare la funzionalita del Dipartimento stesso, al Direttore dell’Unita
Operativa Complessa Igiene degli Alimenti e della Nutrizione dott. Antonio Stano, e cid con
decorrenza dal 01 settembre 2022 per il periodo di tre anni;

. di riconoscere al Direttore di Dipartimento sopra indicato la maggiorazione della retribuzione di
posizione, nella misura minima prevista dal C.C.N.L. 08.06.2000, cosi come modificato dall’art. 4,
comma 4, del C.C.N.L. 06 maggio 2010 Area Dirigenza Medica e Veterinaria;

. di dare atto che la spesa relativa al presente provvedimento, per complessivi € 6.812,50, ¢ gia stata
prevista nel Bilancio Economico Preventivo anno 2022 e verra imputata in quelli successivi, nei
rispettivi conti di competenza del Personale dipendente;

. di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs.
14.03.2013, n. 33;

di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione nr. 1386 del 22.07.2022.
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