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1l Dirigente, Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Giuseppe Zanini

11 Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale relaziona quanto segue.

Premesso che la Regione:

- per la realizzazione del “Piano locale di attivita per il contrasto al gioco d’azzardo patologico” ha
determinato, per le annualita precedenti, con DDR n. 190 del 29/12/2017 il fondo anno 2016 1°
anno e con DDR n. 2 del 16/1/2019 il fondo anno 2017 2° anno;

- in attuazione del Decreto del 26/10/2018 del Ministero della Salute, che garantisce le prestazioni
di prevenzione, cura e riabilitazione, rivolte alle persone affette da disturbo da gioco d’azzardo,
con DGRV n. 913 del 9/7/2020:

o richiama i Decreti del Direttore della Direzione Servizi Sociali n. 174/2018 e n. 77/2019
con i quali ¢ stata accertata 1’assegnazione, rispettivamente, per I’annualitd 2018 e per
I’annualita 2019 dell’importo assegnato alla Regione Veneto di euro 4.055.702,69 per
ciascuna annualita;

o prende atto dell’approvazione, da parte del Ministero della Salute, del “Piano Operativo
Regionale per il contrasto al gioco d’azzardo patologico: programmazione biennio
2018-20197;

o autorizza le Aziende ULSS allo svolgimento di ogni attivita conseguente;

o stabilisce che il riparto, 1’assegnazione e la liquidazione del fondo anno 2019 saranno
effettuati sulla base della quantificazione derivante dalla "verifica da parte del Ministero
di avvenuta realizzazione di almeno il 50% delle attivita progettuali e dell'avvenuta
spesa di almeno il 50% delle risorse del Fondo relative all'anno 2018

Dato atto che con DDR n. 5 del 29/3/2022 la Regione ha ripartito il Fondo per il gioco d’azzardo
patologico per I’annualita 2019, assegnando all’Ulss7 Pedemontana euro 272.340,04;

Evidenziato che con la citata DGRV 913/2020 si stabilisce che la gestione dei progetti locali vedra
il coinvolgimento e l’integrazione tra soggetti del settore pubblico, del privato sociale e del
volontariato dell’area dipendenze, nonché degli Enti locali e di altri soggetti attivi nel campo del
gioco patologico. Il piano regionale sul gioco d’azzardo garantisce, quindi, proprio attraverso la
progettazione locale, la risposta ai bisogni sociosanitari prioritari e specifici di ogni singolo territorio;

Visto il “Piano locale di attivita per il contrasto al gioco d’azzardo patologico — fondo anno
2019, predisposto dal Coordinatore del Dipartimento Funzionale delle Dipendenze Direttore UOC
SerD Distretto 1 dr. Giovanni Greco e dalla Responsabile del SerD Distretto 2 dr.ssa Susanna Dedola,
che si pone in continuitd con le progettualita precedenti, garantendo le prestazioni di prevenzione,
cura/clinica e governance (nota prot. n. 72589 del 16/8/2022 in atti);

Ritenuto di realizzare il piano GAP aziendale di seguito descritto, attivando per le progettualita n.
2, 3,4, 5 6 e 7 una procedura pubblica di co-progettazione con il Terzo Settore, mediante
pubblicazione di apposito Avviso per la selezione dell’ente partner/enti partner con invito a presentare
la propria candidatura:

Nome progettualita Importo massimo da progetto Modalita di realizzazione
1.Fuori gioco € 87.500,00 Avviso di selezione (5 incarichi libero
professionali di psicologo, 20 ore a




settimana ciascuno per 25 settimane al
costo orario di euro 35,00)

2.Stare al gioco €39.006,45 Istruttoria di co-progettazione

3.Pause&Play €23.235,84 Istruttoria di co-progettazione

4.Giovani, nuove tecnologie e gioco €13.102,95 Istruttoria di co-progettazione

d’azzardo

5.Scuola aperta a.s. 2022/2023 €38.971,55 Istruttoria di co-progettazione

6.Progetto per la formazione dei gestori Istruttoria di co-progettazione

(almeno il 6,03% del totale finanziato) €19.591,87

7. Inlz?atwe sperimentali di prevenzione € 2.440,00 Istruttoria di co-progettazione

delle ricadute

8. Supporto SerD D1 e D2 azioni nelle Compensi progetti per personale

Co e €4.798,80 : .

scuole e di clinica e riabilitazione dipendente oltre orario di lavoro
Utilizzo di quota parte del finanziamento
per le attivita previste nel contratto di cui

9. Scuola aperta a.s. 2021/2022 €34.516,50 alla gara n. 2020/155/TH — CIG:
837401689B, DDG 1178/2020

10 .Spese generali per costi indiretti €9.176.08

Ulss7

Importo complessivo € 272.340,04

Per quanto sopra il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale propone, pertanto, di:

recepire il finanziamento di euro 272.340,04 assegnato all’Azienda ULSS 7 Pedemontana con
DGR 913/2020 e con DDR n. 5 del 29/3/2022 per la realizzazione del Piano locale di attivita
per il contrasto al gioco d’azzardo patologico — fondo anno 2019 con termine per la
trasmissione alla Direzione Servizi Sociali della Regione Veneto di una dettagliata
rendicontazione di spesa entro il 30/4/2023;

approvare il Piano locale di attivita per il contrasto al gioco d’azzardo patologico fondo anno
2019, in allegato alla presente deliberazione quale parte integrante, dando atto che il costo del
piano GAP fondo anno 2019 ¢ interamente sostenuto dal finanziamento di cui al DDR n.
5/2022 (codice commessa 3/2022/6);

approvare 1’avviso per la selezione dell’ente partner/enti partner, in allegato alla presente
deliberazione quale parte integrante, con invito a presentare la propria candidatura alla co-
progettazione per la realizzazione di alcune progettualita del Piano;

individuare quale project manager il Coordinatore del Dipartimento Funzionale delle
Dipendenze Direttore UOC SerD Distretto 1 Dr. Giovanni Greco e quale referente scientifico
la dr.ssa Susanna Dedola, Responsabile UOS SerD Distretto 2.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l'avvenuta regolare

istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilitd con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio

Sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di recepire il finanziamento di euro 272.340,04 assegnato all’Azienda ULSS 7 Pedemontana con
DGR 913/2020 e con DDR n. 5 del 29/3/2022 per la realizzazione del “Piano locale di attivita
per il contrasto al gioco d’azzardo patologico — fondo anno 2019” con termine per la




trasmissione alla Direzione Servizi Sociali della Regione Veneto di una dettagliata
rendicontazione di spesa entro il 30/4/2023;

di approvare il Piano locale di attivita per il contrasto al gioco d’azzardo patologico fondo anno
2019 in allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, dando atto che il costo del piano GAP fondo anno 2019 ¢ interamente sostenuto
dal finanziamento di cui al DDR n. 5/2022 (codice commessa 3/2022/6);

di approvare I’avviso per la selezione dell’ente partner/enti partner, in allegato alla presente
deliberazione quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, con invito a
presentare la propria candidatura alla co-progettazione per la realizzazione di alcune progettualita
del Piano;

di individuare quale project manager il Coordinatore del Dipartimento Funzionale delle
Dipendenze Direttore UOC SerD Distretto 1 Dr. Giovanni Greco e quale referente scientifico la
dr.ssa Susanna Dedola, Responsabile UOS SerD Distretto 2;

di dare atto che la presente determinazione dirigenziale viene pubblicata all’albo del sito
istituzionale dell’ Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e
al Direttore Generale e diventa esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma
regolamentare approvata con deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.



Azienda ULSS 7 Pedemontana Prot n. 0072589/22 del 16/08/2022

Al Direttore dei Servizi Socio Sanitari
Dott.ssa Alessandra Cord

SEDE
Ep.c.
Al Direttore UOC Direzione Amministrativa
Territoriale
Dott. Giuseppe Zanini
SEDE

OGGETTO: piano Gioco d’azzardo patologico fondo anno 2019 di cui alla DGR 913/2020 e al DDR 5/2022
Programmazione aziendale fondo anno 2019

Con riferimento all’oggetto, si riporta, di seguito, la programmazione di utilizzo del fondo GAP
Anno 2019, con scadenza del termine per la trasmissione in Regione di una dettagliata rendicontazione di
spesa al 30/4/2023.

Al riguardo, si chiede il recepimento del finanziamento e I'approvazione della programmazione
aziendale, individuando il dr. Giovanni Greco ¢ la dr.ssa Susanna Dedola quali PROJECT MANAGER e
REFERENTE SCIENTIFICO del progetto a livello aziendale.
Dipartimento per le dipendenze Ulss 7

11 Responsabile [S;M2
/Dr.ssa Susanna D&dgla 3
Dr. G fovamIi’Greco )

- Sl - o - *kk

PIANO GAP Fondo anno 2019

[1 Coordinatore del

I PIANO GAP ULSS7 Anno 2022 (fondo anno 2019) & composto dalle seguenti progettualita:

DENOMINAZIONE Obiettivo generale Previsione di spesa
I.Fuori gioco (5 incarichi libero professionali di| Cura e riabilitazione € 87.500,00
psicologo, 20 ore a settimana ciascuno per 25
settimane al costo orario di euro 35,00)
2.Stare al gioco Govemance, € 39.006,45
Prevenzione
3.Pause&Play Govemance, €23.235,84
prevenzione, cura e
riabilitazione
4.Giovani, nuove tecnologie e gioco d’azzardo Governance, €13.102,95
prevenzione
5.Scuola aperta a.s. 2022/2023 Prevenzione € 38.971,55
6.Progetto per la formazione dei gestori (almeno Prevenzione
il 6,03% del totale finanziato) € 19.591,87
7; .vlmzlatlve sperimentali di prevenzione delle Prevepzmpe, _chmca e €2.440.00
ricadute riabilitazione ’
8. Supporto SerD D1 e D2 azioni nelle scuole e Prevenzione, clinica e
di clinica e riabilitazione (personale dipendente riabilitazione €4.798,80
oltre orario di lavoro)
9. Scuola aperta a.s. 2021/2022 Prevenzione € 34.516,50
10 .Spese generali per costi indiretti Ulss7 €9.176,08
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Totale preventivato GAP fondo 2019

€272.340,04

Totale finanziato GAP fondo 2019 [ € 272.340,04
: NOME
OBIETTIVI AZIONI INDICATORI PROGETTO
AZIENDALE
GOVERNANCE

OBIETTIVO SPECIFICO 1:

Coordinare, gestire e monitorare
Pattuazione del piano

Costituzione di un Tavolo di
Coordinamento scientifico del
Piano sul gioco d'azzardo per il
monitoraggio e la valutazione di
processo ed esito

Attivazione del
Tavolo di
Coordinamento
Numero di incontri
delTavolo
Formalizzazione
esiti monitoraggio

Stare al gioco

OBIETTIVO
SPECIFICO 2:

Promuovere la sinergia e
Pintegrazione degli enti e delle
associazioni a livello provinciale

Costituzione di un Tavolo di
Coordinamento Provinciale delle
attivita relative al gioco d’azzardo
e gioco d'azzardo patologico con
associazioni, enti, rappresentanti di
categoria e istituzioni del territorio

Formalizzazione del
Tavolo Provinciale
Presenza di verbali
delleriunioni

Stare al gioco

OBIETTIVO

SPECIFICO 4:

Promuovere la

formazione degli operatori della
rete

sociale, delle associazioni e degli
Enti locali

Formazione rivolta alle Assistenti
Sociali dei Comuni finalizzata a
selezionare adeguatamente tuite le
richieste di sussidi economici
avanzate dalle famiglie 0 anziani ¢
popolazioni pitl vulnerabili come
donne e soggetti portatori di
handicap ¢ giovani adolescenti etc.
Cicli di incontri formativi
sull’indagine e il counseling
economico o sull’attivazione di
procedure protettive di tipo
amministrativo come 1’ Istituto di
Amministrazione di Sostegno

Numero di
eventi
formativi
attivati.

Numero di Comuni o
Enti coinvolti sul
numerodi Enti
presenti nel singolo
territorio

Pause&Play

Formazione rivolta agli insegnanti
e al personale delle scuole medie e
superiori, finalizzata alla
sensibilizzazione sul tema del
gioco giovanile ¢ alla conoscenza
dei servizi gia esistenti

Numero di
insegnanti cistituti
coinvolti, sul
numero degli
istituti presenti

(Giovani, nuove
tecnologie ¢ gioco
d’azzardo

Convegno informativo sul Piano
GAP

Realizzazione di un
convegno pubblico
di presentazione del

Piano
GAP

Stare al gioco

PREVENZIONE

OBIETTIVO

Promuovere incontri di

Numero di

Stare al gioco
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SPECIFICO 1:

Sensibilizzare e promuovere Ia
consapevolezza sulle
problematiche connesseal gioco
d'azzardo

sensibilizzazione/informazione sul
territorio, aperti alla cittadinanza e
condotti da esperti del settore, che
facilitino la comprensione dei
meccanismi che favoriscono
Uinstaurarsi della dipendenza del
gioco stesso

incontri
realizzati

Programmazione di giornate Open-
Day:

il Serd apre una giornata intera per
consulenze e prese in carico senza
prenotazione a giocatori e/o
familiari

n. di giomate Open
Day

[Fuori gioco

Realizzazione ¢ produzione di
materiale informativo
diversificatoin base al target
(giovani, donne, ecc.) ¢ test di
verifica per una rapida
valutazione del rischio di

| dipendenza

Realizzazione di
materiale
informativo

Stare al gioco

Social media marketing, annunci

Realizzazione e

sagre, feste popolari, eventi, ecc.

n. di persone contattate

stampa, spot radio, affissione pubblicazione Pause&Play
dinamica urbana ed extra-urbana annunci

Allestimento di stand informativi | n. di stand allestiti

sul gioco d’azzardo nell’ambito di Pause&Play

OBIETTIVO

SPECIFICO 2: Prevenirelo
sviluppo di forme di gioco
problematico/ patologico

Costruzione e sperimentazione di
modelli di intervento preventivi
specifici per il GAP (es. electronic
screening and brief intervention -
¢-SBI) da realizzare presso gli
istituti scolastici, rivolti agli
studenti e ai genitori

Numero di
istituticoinvolti
sul totale

Scuola aperta

Realizzazione di percorsi di
sensibilizzazione, prevenzione e
screening nei contesti lavorativi,
con le organizzazioni ¢ le
associazioni di categoria,
attraverso la distribuzione di
materiale informativo,
partecipazione ad assemblee,
somministrazione di test di
screening online con restituzione
di profilo di rischio personalizzato
ed eventuali indicazioni per
l'accesso al trattamento

Percorsi di formazione per datori
di lavoro con dipendenti che
gestiscono funzioni di cassa (es.
rappresentanti del commercio)

Numero di
aziende
coinvolte

Numero di lavoratori
partecipanti sul totale
dei lavoratori di ogni
aziendacoinvolta

Numero di
aziende
coinvolte

Stare al gioco

Programmazione di eventi
formativi rivolti ai gestori dei punti
gioco (sale scommesse, gestori di

Numero di
eventi

Progetto per la
formazione dei gestori




sale VLT, Tabaccai, Baristi ¢
personale dei club del poker on
line etc.) per l'individuazione di
giocatori a rischio e loro avvio
precoce a consulenza e per

’adozione di possibili interventi
preventivi nei locali,

formativi
Numero di gestori
parlecipanti sul
numerodi gestori
contattati

Formazione rivolta agli insegnanti
e al personale delle scuole medie ¢
superiori, finalizzata alla
sensibilizzazione sul tema del
gioco giovanile e alla conoscenza
dei servizi gia esistenti

Numero di corsi o
incontri realizzati.
Numero di insegnanti
checoncludono il
percorso sul totale
partecipanti.

Numero Istituti
Scolastici

raggiunti sul totale
Istituti

Giovani, nuove
tecnologie e gioco
d’azzardo

Supporto SerD

Costruzione e sperimentazione di
interventi preventivi Peer-
education ¢ Mindfulness nelle
scuole secondarie

n. studenti

n. peer educator

Scuola aperta

Stare al gioco

Interventi preventivi sul gioco
d’azzardo effettuati nei luoghi di
aggregazione giovanile

n. incontri

1. adolescenti/giovani
raggiunti

Stare al gioco
(Giovani, nuove
tecnologie ¢ gioco
d’azzardo

[niziative sperimentali
di prevenzione delle
ricadute

Percorsi di sensibilizzazione rivolti
alla popolazione anziana condotti

n. incontri

nei centri di aggregazione sociale Pause&Play
(centri comunali, parrocchiali, n. anziani raggiunti
sindacali, ecc.)
CLINICA ¢
RIABILITAZIONE
Approntgmfanto di nuovi e snelli Presenza di nuov
.strumentl. di consglerllzg efd | strumenti di
mfo'rmz.lznon.c ded'lca'tx al fagnhan, consulenzaonline.
OBIETTIVO SPECIFICO 1: genitort o giovani giocatori, Numero di
Potenziare I"accessibilita mediante s1t1.dedxcat1', Vi a mail, situazioni cliniche Tatxse&?lay
I'organizzazione deiServizi altrg forme dl_ SORIHICAH B transitate dalla
online o applicativi web per . .
o : consulenza on line
facxIAxtare xl‘supera,mento delle allapresa in carico
ba_mere fisiche ¢ I’eventuale presso ilServizio
stigma
OBIETTIVO Sperimentare forme di
SPECIFICO 2: Ampliare organizzazione del Servizio al fine
I'offerta e le tipologie di cura di facilitare l'accesso dei giocatori | Attivazione di
e in particolare delle nuovetipologie di Supporto SerD
sottopopolazioni che presentano offerta dicura
maggiori difficolta a rivolgersi ai
Servizi di cura
Programmazione di giornate Open- Supporto SerD
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Day:

il Serd apre una giornata intera per
consulenze ¢ prese in carico senza
prenotazione a giocatori e/o
familiari

n. di giornate Open-
Day

Sperimentazione d interventi
clinici innovativi brevi in orari di
apertura diversi da quelli
ambulatoriali

Orari apertura di
serviziotardo
pomeridiani e serali

Fuori gioco
Supporto SerD

Supportare la sperimentazione di
interventi clinici innovativi
come quellirivolti a sole donne,
agli adolescenti, anziani o
persone indoppia diagnosi
{psichiatrica e

portatori di Handicap)

Attivazione
tipologie di
interventi innovativi
realizzati per le
popolazioni speciali

Fuori gioco
Pause&Play

Supporto SerD

Supportare la standardizzazionc
della valutazione in ingresso, la
valutazione di processo ¢ infine la
valutazione di esito delle prese in
carico e il follow-up a distanza

Formalizzazione e
applicazione nei
diversiterritori di un
protocollo
standardizzato di
assessment

Fuori gioco

Supporto SerD

Sperimentazione di forme di
rinforzo motivazionale mediante
comunicazioni a distanza
(messaggi, sims, ecc.)

Attivazione di
nuove
sperimentazioni

Fuori gioco

Avvio di sperimentazioni di
interventi concertati con gli enti
locali per la risposta ai bisogni
socio-assistenziali

Presenza di progetti
perla marginalita
legata algioco
d’azzardo

Fuori gioco

Supporto SerD

Sostenere l'attivazione di percorsi
di automutuoaiuto, in rete con le

associazioni di volontariato e il
privato sociale

Aumento del numero
deigruppi attivi

Pausc&Play
Fuori gioco

Supporto SerD

OBIETTIVO

SPECIFICO 3:

Aggiornare e formare gli
operatori dei servizisanitari

Organizzare l'offerta formativa
degli operatori sociosanitari e della
rete dei servizi su pin livelli,
secondo le necessita individuali e
sulla base degli obiettivi proposti

Percentuale di
operatori dei Servizi
per le Dipendenze
coinvolti daipercorsi
formativi

Fuori gioco

OBIETTIVO
SPECIFICO 4:

Sperimentare forme di trattamenti

residenziale esemiresidenziale

Sperimentazione ¢ valutazione di
percorsi residenziali e
semiresidenziali specifici per
giocatori articolati su tre livelli: a)
interventi sperimentali ultrabrevi
(uno o pit weekend) per supporto
motivazionale e sostegno
psicologico (anche per sole donne),
b) interventi brevi, 2-3 settimane,
con finalita contenitivee di
supporto motivazionale, c)
programmi a medio termine, 3-6
mesi, per interventi mirati a casi
complessi (sindromi traumatiche,

Numero di percorsi
specialistici attivati.
Percentuale di
pazienti che
concludono
positivamente il
percorso(riduzione
dei criteri DSM 5)

Stare al gioco
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impulsivita, eccetera)

Si evidenzia che, nel campo della prevenzione i progetti dovranno esplicitare target e obiettivi attesi,
quantificare il numero dei soggetti contattati e, quando possibile, il risultato raggiunto. Nel campo dei

trattamenti viene previsto un modello di valutazione in ingresso e di esito quanto piu standardizzato possibile
al fine di poter aggregare i dati.

Il Coordinatore del Il Responsabile SerD B/W
Dipartimento per le dipendenze Ulss 7 \Zj/ssa Susanna Dedola/ / (/[ Q/

Dr. Giovanni Greco f/&é/\,/v(/é(/c[////g//éé/




.+ JIKSY,

Awviso per la co-progettazione e la realizzazione del piano GAP “Gioco d’azzardo patologico” fondo
anno 2019 (DGR 913/2020, DDR 5/2022), ai sensi dell’art. 55 del D. Lgs.vo n. 117/2017

Visti:
- Part. 55 del D. Lgs.vo n. 117/2017;

- il D.M. del Ministero del lavoro e delle politiche sociali n. 72 del 31/03/2021 con cui sono state
approvate le Linee Guida attuative sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del terzo
settore (di seguito ETS).

Art. 1 Premessa, finalita e obiettivi generali

La programmazione di utilizzo del fondo GAP anno 2019 si pone in prosecuzione con la precedente di cui al
fondo anno 2018, con alcune iniziative di innovazione tra cui la formazione dei gestori.

Le azioni da realizzare sono contenute nel pit ampio piano aziendale trasmesso dai referenti aziendali dr.
Giovanni Greco Coordinatore del Dipartimento per le Dipendenze Ulss7 e dr.ssa Susanna Dedola
Responsabile UOS SerD Distretto 2 (rif. nota prot. n. 72589 del 16/8/2022).

Le finalita e gli obiettivi generali sottesi alla realizzazione della piano aziendale si rifanno a quanto
contenuto nella DGRV n. 913/2020 di Governance, di prevenzione e di clinica e riabilitazione.

Art. 2 — Oggetto della manifestazione di interesse

L’Ulss7 Pedemontana, attraverso il presente procedimento di istruttoria pubblica, intende individuare i
soggetti del Terzo settore ETS con cui realizzare 1’attivita di co-progettazione e successiva realizzazione di
alcune progettualita del piano GAP fondo anno 2019 e, nello specifico, delle seguenti 6 progettualita:

1. Stare al gioco.

Pause&Play.

Giovani, nuove tecnologie e gioco d’azzardo.
Scuola aperta a.s.2022/2023.

Formazione dei gestori.

6. Iniziative sperimentali di prevenzione delle ricadute.

SARE

L attivita di co-progettazione non sara retribuita. 1l presente Avviso non costituisce impegno finanziario di
nessun genere verso i1 soggetti che presenteranno le loro manifestazioni di interesse. L’attivita di co-
progettazione, coordinata dall’Ulss7 Pedemontana, si concludera con 1’elaborazione di 6 proposte progettuali
per ciascuna delle progettualita, contenenti azioni e costi, e la sottoscrizione delle corrispondenti
convenzioni.

Art. 3 — Risorse economiche
Il budget complessivo stimato, per il rimborso dei costi sostenuti dagli enti, a carico dell’Ulss7 & pari a
massimo:

1. euro 39.006,45 per Stare al gioco.

euro 23.235,84 per Pause&Play.

euro 13.102,95 per Giovani, nuove tecnologie e gioco d’azzardo.

euro 38.971,55 per Scuola aperta a.s.2022/2023.

euro 19.591,87 per la Formazione dei gestori.

euro 2.440,00 per Iniziative sperimentali di prevenzione delle ricadute.

I

Art. 4 — Soggetti invitati a partecipare all’ Avviso
4.1 Requisiti di ordine generale:
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Sono invitati a partecipare al presente Awviso di co-progettazione tutti gli enti del Terzo settore che, in forma
singola o di partenariato progettuale, siano interessati ad operare nell’ambito di intervento oggetto del
presente avviso. Per Enti del Terzo Settore, ai sensi della vigente normativa e in attesa della completa
operativita del Registro Nazionale Unico del Terzo settore (RUNTS) si intendono gli organismi di varia
natura giuridica, secondo quanto previsto dall’art. 4 del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117, purché in possesso dei
seguenti requisiti minimi:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (in seguito anche RUNTS);

oppure, in attesa della completa operativita dello stesso:

a.l) iscrizione in almeno uno tra i seguenti elenchi, compatibilmente con la forma giuridica
posseduta dal partecipante:

- registro delle imprese nella sezione speciale delle imprese sociali;

- albo regionale/nazionale delle cooperative sociali di cui alle relative leggi nazionali e regionali
istitutive;

- registro regionale volontariato istituito con L.R. Veneto n. 40 del 30 agosto 1993;

- registro regionale/nazionale delle Associazioni di Promozione Sociale di cui alle relative leggi
nazionali e regionali istitutive;

- anagrafe delle Onlus;

aver indicato nel proprio Statuto le attivita di interesse generale come previsto dall’art. 5, comma 1,
del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117,

inesistenza dei motivi di esclusione previsti dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

insussistenza nei confronti dei soggetti individuati dall'art. 85 del D.Lgs. n. 159/2011 e s.m.i., di
cause di decadenza, di divieto o di sospensione di cui all’art. 67 e tentativi di infiltrazione mafiosa di
cui all’art. 84, comma 4, dello stesso D.Lgs. n. 159/2011;

non trovarsi in alcuna delle situazioni di non regolarita fiscale e/o di altri oneri normativamente
previsti;

essere iscritto negli appositi albi o registri prescritti da disposizioni di legge nazionale o regionale,
con data non anteriore a sei mesi dalla data di pubblicazione del presente bando e di essere in
possesso di tutte le autorizzazioni di legge per ’esercizio dell’attivita;

essere nel pieno e libero esercizio delle proprie attivita, cioeé non risultare in stato di fallimento,
concordato preventivo o di amministrazione controllata, o avere in corso un procedimento per la
dichiarazione di una di tali situazioni;

per tutti i soggetti che hanno una posizione INAIL o INPS attiva: essere in regola in materia di
contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica;

essere in regola con I’applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di lavoro e di
rispettare le norme per il diritto al lavoro delle persone con disabilita;

applicare al personale dipendente il contratto nazionale del settore e i contratti integrativi, territoriali
e aziendali vigenti, con particolare riferimento ai salari minimi contrattuali;

non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o di non aver conferito incarichi a ex-
dipendenti della scrivente Azienda ULSS (nel triennio successivo alla cessazione del rapporto), che
hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali;

in caso di stipula di accordo contrattuale/convenzione, far rispettare ai propri dipendenti e/o
collaboratori il codice di comportamento in vigore per i dipendenti del pubblico impiego ad
assicurare il personale dipendente o incaricato, gli eventuali volontari (ex Legge 266/1991), nonché
le persone destinatarie delle attivitd oggetto del presente bando, contro gli infortuni e le malattie
connessi allo svolgimento delle attivita stesse, nonché per la responsabilita civile verso i terzi,
esonerando la scrivente Azienda ULSS da ogni responsabilita correlata a tali eventi.
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4.2 Requisiti di ordine tecnico professionale:

Per la partecipazione alla presente istruttoria pubblica e per la realizzazione delle attivita di ogni singola
progettualita di cui al piano GAP fondo anno 2019 il candidato deve dimostrare di aver maturato precedente
esperienza nell’ambito di cui trattasi.

Gli ETS in possesso dei requisiti sopra indicati possono candidarsi in forma singola o associata.

Art. 5 Durata
Le azioni dovranno essere realizzate entro il 31/3/2023.

Art. 6 Quadro progettuale ed economico di riferimento di ogni singola progettualita

Per ogni singola progettualita, le azioni e la corrispondente quantificazione economica vengono riportate nel
guadro progettuale di co-progettazione. | singoli quadri progettuali costituiscono la base di partenza per lo
sviluppo di ogni singolo progetto definitivo, nel quale verra data evidenza delle attivita specifiche e del
dettaglio dei costi, ivi comprese le risorse messe a disposizione dal privato sociale. Ogni progetto definitivo
verra allegato alla rispettiva convenzione.

6.1 Quadri progettuali

1. Stare al gioco

OBIETTIVI ATTIVITA E OBIETTIVI COSTI MASSIMI
RIMBORSABILI

GOVERNANCE Tavolo di Coordinamento scientifico del Piano sul gioco d'azzardo per
il monitoraggio e la valutazione di processo ed esito

Tavolo di Coordinamento Provinciale delle attivita relative al gioco
d’azzardo e gioco d'azzardo patologico con associazioni, enti,
rappresentanti di categoria e istituzioni del territorio

Convegno informativo sul piano GAP

PREVENZIONE Incontri di sensibilizzazione/informazione sul territorio, aperti alla
cittadinanza e condotti da esperti del settore, che facilitino la
comprensione dei meccanismi che favoriscono Iinstaurarsi della
dipendenza del gioco stesso

Realizzazione e produzione di materiale informativo diversificato in
base al target (giovani, donne, ecc.) e test di verifica per una rapida
valutazione del rischio di dipendenza € 39.006,45
Realizzazione di percorsi di sensibilizzazione, prevenzione e screening
nei contesti lavorativi, con le organizzazioni e le associazioni di
categoria, attraverso la distribuzione di materiale informativo,
partecipazione ad assemblee, somministrazione di test di screening
online con restituzione di profilo di rischio personalizzato ed eventuali
indicazioni per I'accesso al trattamento

Costruzione e sperimentazione di interventi preventivi Peer-
education e Mindfulness nelle scuole secondarie

Interventi preventivi sul gioco d’azzardo effettuati nei luoghi di
aggregazione giovanile

CLINICA e Sperimentazione e valutazione di percorsi residenziali e
RIABILITAZIONE | semiresidenziali specifici per giocatori
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2. Pause&Play

AZIONI ATTIVITA E OBIETTIVI COSTI MASSIMI
RIMBORSABILI
GOVERNANCE Formazione rivolta alle Assistenti Sociali dei Comuni finalizzata a
selezionare adeguatamente tutte le richieste di sussidi economici
avanzate dalle famiglie o anziani e popolazioni piu vulnerabili come
donne e soggetti portatori di handicap e giovani adolescenti etc. Cicli di
incontri formativi sull’indagine e il counseling economico o
sull’attivazione di procedure protettive di tipo amministrativo come
I'lstituto di Amministrazione di Sostegno
PREVENZIONE Social media marketing, annunci stampa, spot radio, affissione dinamica
urbana ed extra-urbana. Realizzazione e
pubblicizzazione/pubblicazione. Da condividere anche su canali Ulss
Allestimento di stand informativi sul gioco d’azzardo nell’ambito di | € 23.235,84
sagre, feste popolari, eventi, ecc.
Percorsi di sensibilizzazione rivolti alla popolazione anziana condotti nei
centri di aggregazione sociale
CLINICA e Nuovi strumenti di consulenza online
RIABILITAZIONE | Supportare la sperimentazione di interventi clinici innovativi come
quelli rivolti a sole donne, agli adolescenti, anziani o persone in doppia
diagnosi
Sostenere l'attivazione di percorsi di automutuoaiuto, in rete con le
associazioni di volontariato e il privato sociale
3. Giovani, nuove tecnologie e gioco d’azzardo
AZIONI ATTIVITA E OBIETTIVI COSTI MASSIMI
RIMBORSABILI
GOVERNANCE | Formazione rivolta agli insegnanti e al personale delle scuole medie e
e superiori, finalizzata alla sensibilizzazione sul tema del gioco giovanile e
PREVENZIONE | alla conoscenza dei servizi gia esistenti €13.102,95
PREVENZIONE | Interventi preventivi sul gioco d’azzardo effettuati nei luoghi di
aggregazione giovanile
4. Scuola aperta a.s. 2022/2023
AZIONI ATTIVITA E OBIETTIVI COSTI MASSIMI
RIMBORSABILI
PREVENZIONE | Costruzione e sperimentazione di interventi preventivi Peer- education e
Mindfulness nelle scuole secondarie
Costruzione e sperimentazione di modelli di intervento preventivi | € 38.971,55

specifici per il GAP (es. electronic screening and brief intervention - e-SBI)
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‘ da realizzare presso gli istituti scolastici, rivolti agli studenti e ai genitori

5. Formazione dei gestori

AZIONI ATTIVITA E OBIETTIVI COSTI MASSIMI
RIMBORSABILI

PREVENZIONE | Programmazione di eventi formativi rivolti ai gestori dei punti gioco (sale | € 19.591,87
scommesse, gestori di sale VLT, Tabaccai, Baristi e personale dei club del
poker on line etc.) per l'individuazione di giocatori a rischio e loro avvio
precoce a consulenza e per I'adozione di possibili interventi preventivi nei
locali.

consulenze/formazione

stampa volantini locandine materiale didattico e diffusione

6. Iniziative sperimentali di prevenzione delle ricadute

AZIONI ATTIVITA E OBIETTIVI COSTI MASSIMI
RIMBORSABILI

PREVENZIONE | Interventi preventivi sul gioco d’azzardo effettuati nei luoghi di | € 2.440,00
aggregazione giovanile: iniziativa teatrale

6.2Modalita di rendicontazione

La rendicontazione delle attivita realizzate per ogni progettualita dovra essere effettuata sulla base degli
indicatori di cui alla DRGV 913/2020 determinati per la realizzazione degli obiettivi di governance,
prevenzione, clinica e riabilitazione.

Art. 7 — Modalita di presentazione della manifestazione di interesse

Gli enti del Terzo Settore in possesso delle caratteristiche di cui all’art. 4 possono manifestare il proprio
interesse a partecipare al procedimento di co-progettazione cliccando sulla voce “manifesta interesse”
accedendo all’indirizzo web https://www.aulss7.veneto.it/bandi-di-gara, con riferimento all’oggetto,
allegando il modulo “Allegato A-domanda di partecipazione” allegato al presente avviso, debitamente
compilato e firmato, accompagnato da fotocopia documento di identita del sottoscrittore in corso di validita.
E’ possibile allegare un solo file pertanto, in caso di pit documenti, deve essere prodotto un solo file
compresso (file zip).

Non saranno ammesse domande parziali/incomplete, condizionate, indeterminate o non corrispondenti alle
indicazioni del presente Avviso.

Tutti i documenti dovranno essere sottoscritti digitalmente dal legale rappresentante. Nel caso di
sottoscrizione effettuata da un procuratore del legale rappresentante deve essere allegata la relativa procura.
Le domande devono contenere, a pena di esclusione dalla procedura, i seguenti documenti:

- Domanda di partecipazione redatta secondo il modello di cui all’Allegato A, debitamente compilata
in ogni sua parte e sottoscritta dal legale rappresentante;
- Copia di documento di riconoscimento in corso di validita del legale rappresentante.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute con modalita diverse da quelle sopra indicate,

successivamente al suddetto termine ovvero sprovviste di firme e/o incomplete.
5
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Art. 8 — Cause di inammissibilita
Saranno considerate inammissibili e quindi escluse dalla presente procedura le domande che rientrino in una
0 piu delle seguenti casistiche:

— siano pervenute oltre la scadenza indicata;

— siano presentate da soggetti diversi o privi dei requisiti indicati all’art. 4 del presente Avviso;
— siano prive della documentazione indicata;

— siano presentate in modalita differenti da quelle indicate nel presente Awviso;

— siano prive di sottoscrizione.

In presenza di vizi non sostanziali, I’Amministrazione di riserva la facoltd di chiedere chiarimenti o
integrazioni documentali.

Art. 9 - Modalita e criteri di valutazione delle proposte
Le richieste dei soggetti interessati saranno valutate da un’apposita Commissione, successivamente alla data
di scadenza per la presentazione delle istanze. La valutazione avverra per ciascuno degli elementi descritti:

['attivita da realizzare, [’organizzazione specifica e le risorse umane impiegate;
le modalita operative;

le risorse tecniche e strumentali;

[’organizzazione interna;

il dimensionamento territoriale dell attivita effettivamente eseguibile;

le precedenti esperienze;

le risorse proprie messe a disposizione dall ’ETS.

La valutazione verra espressa secondo la seguente scala:

Livello Analisi Punti

Ottimo Proposta assolutamente completa, molto dettagliata, corretta e ricca di aspetti | 5
e soluzioni elaborate anche in maniera complessa rispondente in maniera
ottimale alle attivita richieste

Buono Proposta ampia e corretta, abbastanza dettagliata, rispondente in maniera | 4
soddisfacente alle attivita richieste.

Sufficiente Proposta essenziale, semplice, rispondente in maniera sufficiente alle attivita | 3

richieste

Scarso Proposta limitata, poco dettagliata, povera in approfondimenti, scarsamente | 1
rispondente alle attivita richieste.

Non Senza alcuna proposta o inadeguata rispetto alle attivita richieste 0

Classificabile

Art. 10 - Conclusione del procedimento

Alla scadenza del presente avviso, si provvedera ad attivare un tavolo di co-progettazione con gli ETS
utilmente collocati nella graduatoria finale con un punteggio non inferiore a 20, in esito al quale si procedera
alla sottoscrizione di una convenzione per ogni singola progettualita.
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Art. 11 - Rispetto della privacy

I dati personali conferiti ai fini della partecipazione al presente Avviso sono raccolti e trattati nell’ambito del
relativo procedimento amministrativo nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 e, al riguardo, si provvede
a dare I’informativa prevista dall’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (nel prosieguo GDPR) facendo
presente che i dati personali forniti dai partecipanti saranno raccolti presso 1’Azienda U.L.S.S. n. 7 per le
seguenti finalita: - eseguire obblighi derivanti da un accordo/contratto oppure per adempiere, prima e dopo
I’esecuzione del contratto, a connesse specifiche richieste; - adempiere ad obblighi di legge di natura
amministrativa, contabile, civilistica, fiscale, regolamenti, normative comunitarie e/o extracomunitarie; -
gestire I’eventuale contenzioso; - gestire 1’eventuale processo di qualificazione e monitoraggio del fornitore.
Tali trattamenti saranno improntati ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della riservatezza
e dei diritti delle ditte e dei titolari dei dati. | dati personali verranno conservati anche dopo la cessazione del
contratto per I’espletamento di tutti gli eventuali adempimenti connessi o derivanti dal contratto per il
periodo di durata prescritto dalle leggi vigenti e secondo il termine di prescrizione dei diritti scaturenti dal
contratto stesso. Il conferimento dei dati & obbligatorio in adempimento di quanto richiesto dagli obblighi
legali e contrattuali e, pertanto, I'eventuale rifiuto a fornirli, in tutto o in parte, puo dar luogo all'impossibilita
per 1’Azienda di dare esecuzione al contratto o di svolgere correttamente tutti gli adempimenti correlati,
compreso il pagamento. Il trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, con modalita e
strumenti volti a garantire la massima sicurezza e riservatezza, ad opera di soggetti appositamente
autorizzati. Esclusivamente per le finalita sopra specificate, tutti i dati raccolti ed elaborati potranno essere
comunicati a figure interne, autorizzate al trattamento in ragione delle rispettive mansioni, nonché alle
seguenti categorie di soggetti esterni: istituti di credito; professionisti o societa di servizi che operino per
conto della nostra azienda; avvocati e consulenti legali; Enti Pubblici e privati, anche a seguito di ispezioni e
verifiche; Amministratori di Sistema e Societa fornitrici di servizi software (nell’amministrazione di tali
procedure). | dati personali non saranno oggetto/di trasferimento presso Paesi Terzi non europei. Il Titolare
del trattamento si riserva perd la possibilita di utilizzare servizi in cloud o che prevedano il trasferimento
presso Paesi extra UE: in tal caso i fornitori di tali servizi saranno selezionati tra coloro che forniscono
garanzie adeguate, cosi come previsto dall’art. 46 GDPR. Le ditte hanno il diritto (artt. 15 -22 del GDPR) di
chiedere all’Azienda di accedere ai dati personali e di rettificarli se inesatti, di cancellarli o limitarne il
trattamento se ne ricorrono i presupposti, oppure di opporsi al loro trattamento per legittimi interessi
perseguiti dalla ns. Azienda, nonché di ottenere la portabilita dei dati forniti solo se oggetto di un trattamento
automatizzato basato sul consenso o sul contratto. Hanno altresi il diritto di revocare il consenso prestato per
le finalita di trattamento che lo richiedono, ferma restando la liceita del trattamento effettuato sino al
momento della revoca. Potranno esercitare i diritti sopra indicati contattando 1’Ufficio Relazioni con il
Pubblico (U.R.P.) inviando wuna e-mail all’indirizzo: urpbassano@aulss7.veneto.it oppure a
urpthiene@aulss7.veneto.it; potranno altresi proporre reclamo, ai sensi dell’art. 77 del GDPR, all’autorita di
controllo competente in materia (Garante per la protezione dei dati personali).

Il titolare del trattamento € PAZIENDA ULSS7 PEDEMONTANA con sede legale in via dei Lotti 40,
36061 Bassano del Grappa — p.i. 00913430245 - www.auls7.veneto.it — protocollo.aulss7@pecveneto.it. Il

Titolare ha nominato il Responsabile Della Protezione Dati, ai sensi dell’art.37 del Regolamento Europeo
UE 2016/679 - indirizzo mail: rdp@aulss7.veneto.it.
Si precisa che il trattamento dei dati personali sard improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei

diritti degli enti e della loro riservatezza.

Art. 12 — Informazioni

Il presente avviso non costituisce offerta contrattuale, ma e da intendersi come mera ricerca finalizzata
all’acquisizione e alla valutazione di progetti per dar seguito al contenuto del presente avviso, che non
comporta diritti di prelazione o preferenze né impegni o vincoli per le parti interessate.
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L’Ulss7 si riserva la facolta di sospendere, modificare o annullare la procedura in oggetto, nonché di non
darne seguito senza che i soggetti istanti possano vantare alcuna pretesa. E onere dell’ETS verificare
eventuali modifiche/integrazioni/rettifiche o comunicazioni pubblicate nella pagina web del presente avviso.

Art. 13 — Responsabile del procedimento
Il Responsabile del procedimento é il dott. Giuseppe Zanini Direttore della UOC Direzione Amministrativa

Territoriale dell’Ulss n. 7 Pedemontana.

Il Direttore Generale
Dott. Carlo Bramezza

IL PRESENTE DOCUMENTO E FIRMATO DIGITALMENTE SECONDO LA NORMATIVA VIGENTE
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Allegato A — Domanda di partecipazione

Al Direttore Generale
Aulss 7 Pedemontana

Via dei Lotti, 40

36061 Bassano del Grappa

OGGETTO: domanda di partecipazione all’attivita di co-progettazione e realizzazione del piano GAP
“Gioco d’azzardo patologico” fondo anno 2019, ai sensi dell’art. 55 del D. Lgs.vo n. 117/2017
Progettualita indicare

Il/la sottoscritto/a

in qualita di Legale Rappresentante dell’Ente

Sede legale
CF o Partiva IVA

Pec

Telefono

a). dati ente, iscrizioni RUNTS e/o altri registri:

b). Esperienza specifica di (indicare numero) anni nell’attivita oggetto dell’avviso e descrizione di
iniziative gia realizzate:

c). Competenze generali dell’ETS e competenze specifiche del proprio personale coinvolto nell’attivita di

coprogettazione:

CHIEDE
di partecipare all’attivita di coprogettazione e realizzazione della
progettualita indicare la specifica progettualita per la quale
Si partecipa di attuazione del piano GAP

fondo anno 2019 dell’Ulss7.
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PROPONE

(descrizione dettagliata della proposta progettale)

per ogni singola azione, descrizione della proposta progettuale specificando

[’attivita da realizzare, [ 'organizzazione specifica € le risorse umane impiegate;

le modalita operative;

le risorse tecniche e strumentali;

[’organizzazione interna;

il dimensionamento territoriale dell attivita effettivamente eseguibile;

le precedenti esperienze;

le risorse proprie messe a disposizione dall’ETS.

Budget complessivo:

Azione
(indicare azione)

Voce di costo

Importo

Compartecipazione ente proponente
economica/risorse umane/attrezzature e
materiali/locali

an| a| M D D ] D
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A tal fine, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilita e delle

conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi,
nonché in caso di esibizione di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non piu
corrispondenti a verita

DICHIARA
di aver letto I'Avviso pubblico e di accettare quanto in esso previsto;
I’inesistenza dei motivi di esclusione previsti dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 ¢ s.m.i.;
I’insussistenza nei confronti dei soggetti individuati dall'art. 85 del D.Lgs. n. 159/2011 e s.m.i., di cause di
decadenza, di divieto o di sospensione di cui all’art. 67 e tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84,
comma 4, dello stesso D.Lgs. n. 159/2011,
di non trovarsi in alcuna delle situazioni di non regolarita fiscale e/o di altri oneri normativamente previsti;
di essere iscritto negli appositi albi o registri prescritti da disposizioni di legge nazionale o regionale, con
data non anteriore a sei mesi dalla data di pubblicazione del presente bando e di essere in possesso di tutte le
autorizzazioni di legge per 1’esercizio dell’attivita;
di essere nel pieno e libero esercizio delle proprie attivita, cioé non risultare in stato di fallimento, concordato
preventivo o di amministrazione controllata, o avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di
tali situazioni;
per tutti i soggetti che hanno una posizione INAIL o INPS attiva: di essere in regola in materia di
contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica;
di essere in regola con ’applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di lavoro e di rispettare
le norme per il diritto al lavoro delle persone con disabilita;
di applicare al personale dipendente il contratto nazionale del settore e i contratti integrativi, territoriali e
aziendali vigenti, con particolare riferimento ai salari minimi contrattuali;
di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o di non aver conferito incarichi a ex-
dipendenti della scrivente Azienda ULSS (nel triennio successivo alla cessazione del rapporto), che hanno
esercitato poteri autoritativi o negoziali;
in caso di stipula di accordo contrattuale/convenzione, di fare rispettare ai propri dipendenti e/o collaboratori
il codice di comportamento in vigore per i dipendenti del pubblico impiego ad assicurare il personale
dipendente o incaricato, gli eventuali volontari (ex Legge 266/1991), nonché le persone destinatarie delle
attivita oggetto del presente bando, contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento delle attivita
stesse, nonché per la responsabilita civile verso i terzi, esonerando la scrivente Azienda ULSS da ogni
responsabilita correlata a tali eventi.

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni variazione relativa alla titolarita, alla denominazione o
ragione sociale, alla rappresentanza, all'indirizzo della sede ed ogni altra rilevante variazione dei dati e/o
requisiti richiesti per la partecipazione alla fase di co-progettazione.

(luogo e data) (timbro e firma del legale rappresentante)

Allegare copia del documento di riconoscimento del sottoscrittore, in corso di validita.
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