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Il Dirigente, Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, nonché 
Responsabile del procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata 
regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: per 
il Dirigente, f.to De Santi Giulio
_________________________________________________________________________________

Il Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica relaziona quanto segue.

Premesso che con deliberazione n. 2299 del 24.12.2021 è stata indetta la gara europea a procedura 
aperta telematica per l`affidamento del servizio di trasporto materiale biologico e materiale vario 
dell’Azienda ULSS n. 7 Pedemontana - Gara 2021-342-BAS, per il periodo di 36 mesi, con facoltà di 
rinnovo per 24 mesi e proroga tecnica di 12 mesi, per l’importo triennale a base d’asta di € 
949.417,32.= IVA esclusa di cui € 1.020,00.= IVA esclusa per oneri DUVRI.

Preso atto che con nota prot. n. 555262 del 31.12.2020, recepita al protocollo aziendale n. 101583 
in pari data, la Commissione Regionale per l’Investimento in Tecnologia ed Edilizia (CRITE) ha 
espresso parere favorevole alla procedura di gara menzionata.

Preso atto che entro il termine ultimo per la presentazione delle offerte, fissato per il giorno 
21.02.2022 alle ore 10:00, tramite la piattaforma Sintel (ID: 150484682), sono pervenute le seguenti 
offerte:

N. OPERATORE CONOMICO ID OFFERTA DATA ORA

1
PHSE SRL
C.F./P. IVA 04176351213 1645183550272 18.02.2022 12.25.50

2
GRUPPO STS S.r.l
C.F./P. IVA 03884400270 1645186822648 18.02.2022 13.20.22

3
ITALY EMERGENZA COOPERATIVA 
SOCIALE
C.F./P. IVA 01412690628

1645209112225 18.02.2022 19.31.52

4
L.S. LOGISTICA SANITARIA SRL
C.F./P. IVA 03661750236 1645388824590 20.02.2022 21.27.04

5
PLURIMA S.p.A.
C.F./P. IVA 01698960547 1645431774680 21.02.2022 09.22.54

Dato atto che con delibera n. 708 del 15.04.2022 sono stati approvati i verbali delle sedute del 
22.02.2022 e del 22.03.2022 del Seggio di gara dal quale è risultato che, a seguito della procedura di 
soccorso istruttorio ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs. 18.04.2016 n. 50, sono stati ammessi alla fase di 
valutazione dell’offerta tecnica i seguenti Operatori Economici (OE):

1) Gruppo STS s.r.l
2) Italy Emergenza Cooperativa Sociale
3) L.S. Logistica Sanitaria srl
4) Plurima s.p.a.

mentre non è stata ammessa la ditta la Phse srl, come da comunicazione di esclusione inviata tramite 
l’area “Comunicazioni procedura” nella piattaforma Sintel (ID 153588659) prot. 35974 del 
20.04.2022, essendo incorsa nella causa di esclusione di cui all’art. 13 del disciplinare di gara per aver 
trasmesso, unitamente alla documentazione amministrativa richiesta,  anche l’offerta economica. 

Dato atto altresì che con la medesima delibera si è provveduto, altresì, a nominare la Commissione 
Giudicatrice.

Rilevato che la Commissione Giudicatrice, come da verbali delle sedute riservate del 16.05.2022, 
20.05.2022, 31.05.2022 e 10.06.2022 (Allegato n. 1), ha provveduto, a seguito delle valutazioni 
effettuate, ad attribuire i seguenti punteggi di qualità:



GRUPPO STS S.R.L
ITALY EMERGENZA 

COOPERATIVA 
SOCIALE

L.S. LOGISTICA 
SANITARIA SRL

PLURIMA 
S.P.A.

Totale 
punteggio 44,4 63,3 51,2 66,6

Totale 
punteggio 
riparametrato

46,67 66,53 53,81 70,00

Dato atto che:

 gli OE partecipanti sono stati ammessi alla fase di apertura dell’offerta economica, avendo 
raggiunto il punteggio minimo di 42/70 come previsto dall’art. 18.4 del Disciplinare di gara.

 la Commissione Giudicatrice ha provveduto, come da verbale della seduta riservata del 14.06.2022 
(Allegato n. 2), tramite piattaforma Sintel, all’apertura della busta 3 “offerta economica” – Step 3” 
delle ditte sopracitate, e che il sistema Sintel ha attribuito automaticamente agli OE i punteggi 
economici in base all’applicazione della formula di cui all’art. 18.3 del disciplinare di gara con il 
seguente risultato:

Operatore Economico Importo 
complessivo offerto

Punteggio 
Tecnico

Punteggio 
Economico

Totale 
Punteggio

1 GRUPPO STS S.R.L € 841.525,220.= 46,67 30,00 76,67

2 ITALY EMERGENZA 
COOPERATIVA SOCIALE

€ 908.312,940.= 66,53 27,79 94,32

3 L.S. LOGISTICA 
SANITARIA SRL

€ 928.349,250.= 53,81 27,19 81,00

4
PLURIMA S.P.A. € 900.997,036.= 70,00 28,02 98,02

 la citata Commissione ha accertato che, ai sensi dell’art. 97, c. 3 del d.lgs. 18.04.2016 n. 50, le 
soglie di anomalia calcolate dal sistema sono le seguenti: 
- soglia punteggio tecnico: 56,00 
- soglia punteggio economico: 24,00

e pertanto il sistema stesso ha rilevato come sospette di anomalia le offerte dei seguenti OE:

1) Plurima s.p.a. 
2) Italy Emergenza Cooperativa Sociale. 

 pertanto, il Presidente della Commissione ha disposto di trasmettere il verbale della seduta 
riservata del 14.06.2022 e la relativa documentazione al Responsabile Unico del Procedimento – 
Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica (RUP) per il seguito di 
competenza.

 come da verbale della seduta riservata del 24.06.2022 (Allegato n. 3), Il RUP ha ritenuto di 
acquisire ulteriori elementi, chiedendo alla ditta Plurima SpA, prima in graduatoria, con nota prot.  
57636 del 27.06.2022 inviata tramite la piattaforma Sintel (ID 156372689), di produrre le 
giustificazioni relative alle voci di prezzo che concorrono a formare l'importo complessivo offerto, 
nonché relative agli altri elementi di valutazione dell'offerta, al fine di procedere alla verifica di cui 
all’art. 97 co. 1 del d.lgs. 18.04.2016 n. 50.

 che con nota prot. n. 620/22es del 13.07.2022, inviata tramite l’area “Comunicazioni procedura” 
nella piattaforma Sintel (ID 157001079), l’OE Plurima s.p.a. ha prodotto le giustificazioni 
richieste che, come da verbale del 25.07.2022 (Allegato 4) sono state esaminate in modo 
approfondito dal RUP, che le ha ritenute esaustive ed ha confermato la congruità dell’offerta.

Ritenuto, pertanto, di aggiudicare la gara europea a procedura aperta telematica per l’affidamento 
del servizio di trasporto materiale biologico e materiale vario dell’Azienda ULSS n. 7 Pedemontana 
all’OE Plurima s.p.a., con sede in Piazza Santo Stefano 6 – 20122 Milano (MI) – partita IVA 



01698960547, per l’importo offerto di € 900.997,036.= IVA esclusa per il servizio oltre ad € 
1.020,00.= IVA esclusa per oneri per rischi interferenziali (DUVRI), per un totale di complessivi € 
902.017,036‬.= IVA esclusa (€ 1.100.460,78 IVA 22% compresa) per il periodo di 36 mesi,  con 
facoltà di rinnovo per 24 mesi e proroga tecnica di 12 mesi;

Dato atto altresì che:

 sono stati avviati i controlli previsti dall’art. 32 del D.lgs. 18.4.2016, n. 50, pertanto 
l’aggiudicazione diverrà efficace all’esito positivo dei prescritti requisiti, ai sensi dell’art. 7 del 
citato articolo.  

 come da indicazione della Direzione Sanitaria in data 27.09.2022, si rende necessario individuare 
quale Direttore dell’esecuzione del contratto (DEC) la sig.ra Poli Moira, infermiere coordinatore 
presso l’UOC Direzione Professioni Sanitarie – Bassano, e quali assistenti al DEC la sig.ra Carta 
Roberta infermiere coordinatore presso l’UOC Direzione Professioni Sanitarie – Santorso, e la 
sig.ra Cecchetti Lorena, infermiere coordinatore presso la Centrale Sterilizzazione – Bassano. 

Rilevato che l’acquisto in oggetto non risulta presente, alla data di aggiudicazione della presente 
gara, nelle categorie merceologiche e relative soglie di obbligatorietà la cui acquisizione è rimessa ai 
soggetti aggregatori (Consip e Centrali Regionali), in attuazione a quanto disposto dal D.P.C.M. 24 
dicembre 2015.

Dato atto che gli incentivi per funzioni tecniche di cui all'art. 113 D.lgs. 18.4.2016, n. 50 vengono 
imputati nella misura non superiore al 2%, pari ad € 11.633,97.= nel conto BA2884000 
“Accantonamenti incentivi funzioni tecniche” art. 113 D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. del bilancio di 
esercizio corrente.

Visto il D.lgs. 18.4.2016, n. 50 e s.m.i. il Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione 
della Logistica propone per le ragioni sopra esposte:

 di prendere atto dei verbali della Commissione Giudicatrice del 16.05.2022, 20.05.2022, 
31.05.2022 e 10.06.2022 relativi alla valutazione dell’offerta tecnica, e del 14.06.2022 relativo alla 
valutazione dell’offerta economica, Allegati n. 1, 2 al presente provvedimento; 

 di prendere atto dei verbali del RUP di verifica della congruità dell’offerta del 24.06.2022 e del 
13.07.2022, Allegati n. 3 e 4 al presente provvedimento; 

 di aggiudicare la gara europea a procedura aperta telematica per l’affidamento del servizio di 
trasporto materiale biologico e materiale vario dell’Azienda ULSS n. 7 Pedemontana all’OE 
Plurima s.p.a., con sede in Piazza Santo Stefano 6 – 20122 Milano (MI) – partita IVA 
01698960547, per l’importo offerto di € 900.997,036.= IVA esclusa per il servizio oltre ad € 
1.020,00.= IVA esclusa per oneri per rischi interferenziali (DUVRI), per un totale di complessivi € 
902.017,036‬.= IVA esclusa (€ 1.100.460,78 IVA 22% compresa) per il periodo di 36 mesi,  con 
facoltà di rinnovo per 24 mesi e proroga tecnica di 12 mesi;

 di dare atto che questa Azienda si riserva la facoltà di risolvere anticipatamente il contratto, con 
preavviso di almeno 30 giorni, nel caso venga avviata un’iniziativa da parte di una centrale di 
committenza di cui all’art. 38 del D.Lgs. 18.04.2016 n. 50 e s.m.i.;

 individuare, come da indicazione della Direzione Sanitaria in data 27.09.2022, quale Direttore 
dell’esecuzione del contratto (DEC) la sig.ra Poli Moira, infermiere coordinatore presso l’UOC 
Direzione Professioni Sanitarie – Bassano, e quali assistenti al DEC la sig.ra Carta Roberta 
infermiere coordinatore presso l’UOC Direzione Professioni Sanitarie – Santorso, e la sig.ra 
Cecchetti Lorena, infermiere coordinatore presso la Centrale Sterilizzazione – Bassano. 

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;



Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio- 
sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di approvare i verbali della Commissione Giudicatrice del 16.05.2022, 20.05.2022, 31.05.2022 e 
10.06.2022 relativi alla valutazione dell’offerta tecnica, e del 14.06.2022 relativo alla valutazione 
dell’offerta economica, Allegati n. 1, 2 al presente provvedimento; 

2. di approvare i verbali del RUP di verifica della congruità dell’offerta del 24.06.2022 e del 
13.07.2022, Allegati n. 3 e 4 al presente provvedimento; 

3. di aggiudicare la gara europea a procedura aperta telematica per l’affidamento del servizio di 
trasporto materiale biologico e materiale vario dell’Azienda ULSS n. 7 Pedemontana all’OE 
Plurima s.p.a., con sede in Piazza Santo Stefano 6 – 20122 Milano (MI) – partita IVA 
01698960547, per l’importo offerto di € 900.997,036.= IVA esclusa per il servizio oltre ad € 
1.020,00.= IVA esclusa per oneri per rischi interferenziali (DUVRI), per un totale di complessivi € 
902.017,036‬.= IVA esclusa (€ 1.100.460,78 IVA 22% compresa); 

4. di dare atto che il contratto d’appalto che sarà stipulato in esecuzione del presente atto, avrà 
validità di 36 mesi decorrenti indicativamente dall’1.12.2022, eventualmente rinnovabile per 
ulteriori 24 mesi e proroga tecnica di 12 mesi;

5. di dare atto che la spesa complessiva pari ad € 1.100.460,78.= IVA 22% compresa  per il periodo 
di 36 mesi, oltre ad € 11.633,97.= a titolo di incentivazioni per le funzioni tecniche, trova 
copertura nel bilancio come segue:

Anno Conto PRG Descrizione Impegno IVA 
compresa

2022 BA2884000 650 fondi incentivazioni 
funzioni tecniche

€   11.633,97

2022 BA1130000 77 servizi di trasporto 
sanitario da privato  €   28.341,83

2023 BA1130000 77 servizi di trasporto 
sanitario da privato € 366.405,46

2024 BA1130000 77 servizi di trasporto 
sanitario da privato € 366.405,46

2025 BA1130000 77 servizi di trasporto 
sanitario da privato  € 339.308,03

6. di dare atto che il servizio ordinante ha predisposto la richiesta di incremento di spesa per € 
4.572,33.= IVA compresa da imputare al conto BA1130000 “Servizi di trasporto sanitario da 
privato” al programma di spesa n. 77  e che la stessa verrà inserita nel bilancio economico 
preventivo dell’esercizio 2022 in sede di revisione trimestrale;

7. di dare atto che, ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 13.08.2010 n. 136 i 
dati sono i seguenti: 



CIG:  90692440E9
Ditta aggiudicataria: Plurima s.p.a., con sede in Piazza Santo Stefano 6 – 20122 Milano 
(MI) 
Codice Fiscale e Partita IVA: 01698960547

8. di procedere attraverso l’area “Comunicazioni procedura” nella piattaforma Sintel alle 
comunicazioni, di cui all’art. 76, comma 5, del D.lgs. 18.4.2016, n. 50, entro il termine di 5 giorni 
dalla pubblicazione del presente provvedimento;

9. di dare atto che questa Azienda si riserva la facoltà di risolvere anticipatamente il contratto con 
preavviso di almeno 30 giorni, nel caso venga avviata un’iniziativa da parte di una centrale di 
committenza di cui all’art. 38 del D.Lgs. 18.4.2016 n.50 e s.m.i.;

10.di individuare, come da indicazione della Direzione Sanitaria in data 27.09.2022, quale Direttore 
dell’esecuzione del contratto (DEC) la sig.ra Poli Moira, infermiere coordinatore presso l’UOC 
Direzione Professioni Sanitarie – Bassano, e quali assistenti al DEC la sig.ra Carta Roberta 
infermiere coordinatore presso l’UOC Direzione Professioni Sanitarie – Santorso, e la sig.ra 
Cecchetti Lorena, infermiere coordinatore presso la Centrale Sterilizzazione – Bassano;

11.di procedere a tutte le comunicazioni e a tutti gli obblighi informativi di pubblicità e trasparenza 
previsti dalla normativa vigente circa l’esito della gara;

12.di dare atto che per la ditta aggiudicataria sono stati avviati i controlli previsti dall’art. 32 del 
D.Lgs. 18.4.2016 n.50 e s.m.i, pertanto l’aggiudicazione diverrà efficace all’esito positivo dei 
prescritti requisiti, ai sensi del comma 7 del citato articolo;

13.di nominare l’OE aggiudicatario quale Responsabile esterno del trattamento dei dati;

14.di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 37, c. 1 lett. 
b) del D.lgs. 14.03.2013 n. 33 e sarà pubblicato, ai sensi dell’art. 29, comma 1 del D.lgs. 
18.4.2016, n. 50 e s.m.i., sul sito del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti (M.I.T.) e sulla 
piattaforma digitale istituita presso  l’ANAC;

15.di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale, e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22.07.2022.
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Regione Veneto 

AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA  
C.F. e P. IVA 00913430245 

 
GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
TRASPORTO DI CAMPIONI BIOLOGICI E ALTRO MATERIALE DELL’AZIENDA ULSS N. 7 
PEDEMONTANA. GARA N. 2021-342-BAS – CIG 90692440E9 
 

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE 
1^ SEDUTA – 16.05.2022 

 
Il giorno 16 maggio 2022 alle ore 11:30, in videoconferenza, si è riunita la Commissione Giudicatrice, 
incaricata della valutazione tecnico-qualitativa della documentazione tecnica presentata dagli Operatori 
Economici (OE) partecipanti alla procedura di gara in oggetto richiamata. 
La Commissione giudicatrice, nominata con Deliberazione n. 708 del 15.04.2022, risulta così composta: 
 
PRESIDENTE:   dr. Pierfrancesco Tricarico –  Responsabile U.O.S.D. Risk Management  
 
COMPONENTI:  dott. Giulio De Santi– Dirigente Ingegnere Gestionale presso l’U.O.C. Provveditorato 

Economato e Gestione della Logistica; 
        dott.ssa Monica Borga – Dirigente delle Professioni Sanitarie presso il P.O. Santorso; 

SEGRETARIO: dott. Nicola Cerchiaro – Assistente amministrativo UOC Provveditorato Economato e 
Gestione della Logistica. 

Il Presidente ricorda che, tramite la piattaforma Sintel, hanno presentato offerta cinque Operatori Economici, 
ma sono stati ammessi alla fase di valutazione della documentazione tecnica, come da verbale agli atti, i 
seguenti: 

N. OPERATORE ECONOMICO ID OFFERTA DATA ORA 

1 
GRUPPO STS S.R.L 
C.F./P. IVA 03884400270 

1645186822648 18.02.2022 13.20.22 

2 
ITALY EMERGENZA COOPERATIVA SOCIALE 
C.F./P. IVA 01412690628 

1645209112225 18.02.2022 19.31.52 

3 
L.S. LOGISTICA SANITARIA SRL 
C.F./P. IVA 03661750236 

1645388824590 20.02.2022 21.27.04 

4 
PLURIMA S.P.A. 
C.F./P. IVA 01698960547 

1645431774680 21.02.2022 9.22.54 

I suddetti componenti dichiarano, come da note agli atti, di non aver cause d’incompatibilità. 
Rammenta che l’aggiudicazione sarà effettuata in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 
individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 2 del Codice. 
La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sarà effettuata in base ai seguenti punteggi: 

 PUNTEGGIO MASSIMO 

Offerta tecnica 70 
Offerta economica 30 

TOTALE 100 
 
L’attribuzione dei 70 punti qualità previsti saranno assegnati valutando le caratteristiche dell’offerta tecnica 
degli Operatori Economici concorrenti sulla base dei seguenti criteri e della scala di valutazione indicati 
dall’art. 18.1 del Disciplinare di gara: 
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CRITERIO Sub criterio Sub punteggio Punteggio Max 

1. Organizzazione del 
servizio  

 

Proposta operativa con analisi ed 
organizzazione del servizio richiesto.  

20 

35 Modalità e tempi di trasporto. Misure per 
garantire la continuità del Servizio anche in 
caso di emergenze  

15 

2. Risorse umane 
coinvolte 

  

Attività di formazione, aggiornamento per 
il Personale coinvolto nel Servizio (Piano 
formazione annuo)/Coordinamento del 
servizio  

7 

10 
Verifica qualità del servizio: reportistica e 
strumenti di analisi del servizio erogato, 
resi disponibili ai Referenti dell’Azienda 
ULSS in corso d’opera  

3 

3. Tipologia di mezzi e 
attrezzature impiegate 

  

Indicazioni delle caratteristiche e del 
numero dei mezzi (dati tecnici), 
allestimenti automezzi, attrezzature messe 
a disposizione. Soluzioni che prevedano 
l’impiego di mezzi a basso impatto 
ambientale  

10 

20 
Piano di sanificazione vani di carico 
automezzi 
 

6 

Sistema di tracciabilità dei percorsi 
 
 

4 

4. Esperienza specifica 
nell’ambito di attività 
oggetto dell’appalto 
nel settore sanitario 

  

Esperienza ulteriore rispetto al requisito di 
minima: almeno un contratto di valore 
annuo pari al doppio del valore annuo 
complessivo a base d’asta  

3,5 
5 

Almeno un contratto di valore annuo pari 
al valore annuo complessivo a base d’asta 

1,5 

 
 

Livello 
definizione 

Analisi Coefficiente 

Ottimo 

Proposta assolutamente completa, molto dettagliata, 
corretta e ricca di aspetti e soluzioni elaborate anche 
in maniera complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e prestazionali 
richiesti. 

1,00 

Buono 
Proposta ampia e corretta, abbastanza dettagliata, 
rispondente in maniera più che discreta agli standard 
qualitativi e prestazionali richiesti. 

0,80 

Discreto 
Proposta adeguata e significativa, rispondente in 
maniera discreta agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

0,60 

Sufficiente 
Proposta essenziale, semplice, rispondente in 
maniera sufficiente agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

0,40 



  

 
 

3 
 

Scarso 

Proposta limitata, poco dettagliata, molto semplice 
con pochi aspetti, rispondente in maniera scarsa agli 
standard qualitativi e prestazionali richiesti. 

0,20 

Non 
classificabile 

Senza alcuna proposta o inadeguata rispetto agli 
standard qualitativi e prestazionali richiesti. 0,00 

La Commissione prende visione del Disciplinare di gara, del Capitolato speciale d’appalto, e dei chiarimenti 
forniti alle ditte prima della presentazione delle offerte. 

La commissione accede, quindi, alla piattaforma Sintel per l’esercizio delle proprie funzioni mediante le 
credenziali del segretario verbalizzante e procede all’apertura della “busta telematica” contenente la 
Documentazione tecnica delle ditte concorrenti. 

La Commissione inizia l’esame congiunto della documentazione tecnica prodotta dagli Operatori Economici 
partecipanti. 

La Commissione stabilisce quindi di riunirsi il giorno 20.05.2022 alle ore 09.30, per proseguire l’esame 
dell’offerta tecnica. 
 
La seduta viene chiusa alle ore 12:30 
 
Il presente verbale, composto da n. 3 (tre) pagine, è letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
Il Presidente:                   f.to dr. Pierfrancesco Tricarico         
    
I Componenti                         f.to dott. Giulio De Santi        
  
  f.to dott.ssa Monica Borga        
   
Il Segretario verbalizzante:  f.to dott. Nicola Cerchiaro        
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Regione Veneto 

AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA 
C.F. e P. IVA 00913430245 

 
 
GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
TRASPORTO DI CAMPIONI BIOLOGICI E ALTRO MATERIALE DELL’AZIENDA ULSS N. 7 
PEDEMONTANA. GARA N. 2021-342-BAS – CIG 90692440E9 

 
 

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE 
2^ SEDUTA – 20.05.2022 

 
 

Oggi, 20 maggio 2022 alle ore 9:30, presso la Palazzina Uffici Amministrativi del Distretto 1 Bassano, Via dei 
Lotti, 40 - Bassano del Grappa (VI) si è nuovamente riunita la Commissione Giudicatrice al completo.  
Il Presidente dà lettura del verbale della seduta precedente che viene approvato all’unanimità. 
La Commissione prosegue l’esame istruttorio, iniziando la lettura delle offerte tecniche presentate dalle ditte 
partecipanti. 
Rilevate l’articolazione e la complessità della documentazione trasmessa dagli Operatori Economici, la 
Commissione si accorda sulle modalità di analisi della stessa e sugli aspetti che necessitano di maggiore 
attenzione, e conviene di riunirsi nuovamente il giorno 31 maggio 2022 alle ore 9:30 per proseguire l’esame 
delle offerte tecniche. 
La seduta viene chiusa alle ore 10:30. 
Il presente verbale, composto da n.1 pagina, è letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
Il Presidente:                   f.to dr. Pierfrancesco Tricarico         
    
I Componenti                         f.to dott. Giulio De Santi        
  
  f.to dott.ssa Monica Borga        
   
Il Segretario verbalizzante:             f.to dott. Nicola Cerchiaro 
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Regione Veneto 

AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA 
C.F. e P. IVA 00913430245 

 
 
GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
TRASPORTO DI CAMPIONI BIOLOGICI E ALTRO MATERIALE DELL’AZIENDA ULSS N. 7 
PEDEMONTANA. GARA N. 2021-342-BAS – CIG 90692440E9 

 
VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE 

3^ SEDUTA – 31.05.2022 
Oggi, 31 maggio 2022 alle ore 09:30, presso la Palazzina Uffici Amministrativi del Distretto 1 Bassano, Via 
dei Lotti, 40 - Bassano del Grappa (VI) si è nuovamente riunita la Commissione Giudicatrice al completo.  

Il Presidente dà lettura del verbale della seduta precedente che viene approvato all’unanimità. 

La Commissione prosegue l’esame istruttorio delle offerte tecniche presentate dalle ditte partecipanti, 
soffermandosi in particolare sull’analisi delle proposte operative, dell’organizzazione del servizio, della 
modalità ed i tempi di trasporto, delle misure intraprese per garantire la continuità del servizio anche in caso 
di emergenza. 

Rilevate l’articolazione e la complessità della documentazione trasmessa dagli Operatori Economici, la 
Commissione conviene di riunirsi nuovamente il giorno 10 giugno 2022 alle ore 09:30 per proseguire l’esame 
delle offerte tecniche.  

La seduta viene chiusa alle ore 12:30 

Il presente verbale, composto da n.1 pagina, è letto, approvato e sottoscritto. 

 
 
 
 
Il Presidente:                   f.to dr. Pierfrancesco Tricarico         
    
I Componenti                         f.to dott. Giulio De Santi        
  
  f.to dott.ssa Monica Borga        
   
Il Segretario verbalizzante:     f.to dott. Nicola Cerchiaro 
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Regione Veneto 

AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA 
C.F. e P. IVA 00913430245 

 
 
GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
TRASPORTO DI CAMPIONI BIOLOGICI E ALTRO MATERIALE DELL’AZIENDA ULSS N. 7 
PEDEMONTANA. GARA N. 2021-342-BAS – CIG 90692440E9 

 
VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE 

4^ SEDUTA – 10 giugno 2022 
 

Oggi, 10 giugno 2022 alle ore 9:30, presso la Palazzina Uffici Amministrativi del Distretto 1 Bassano, Via dei 
Lotti, 40 - Bassano del Grappa (VI) si è nuovamente riunita la Commissione Giudicatrice al completo. Il 
Presidente dà lettura del verbale della seduta precedente che viene approvato all’unanimità. 

La Commissione prosegue l’esame istruttorio delle offerte tecniche presentate dalle ditte partecipanti e 
procede, quindi, ad attribuire all’unanimità alle ditte le seguenti valutazioni e relativi coefficienti, calcolando 
i relativi punteggi: 
 

GRUPPO STS S.R.L. 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

1) ORGANIZZAZIONE  
DEL SERVIZIO 

Massimo 
punti 35 

Analisi Coefficiente Punteggio 

1.1)  Proposta operativa con analisi ed 
organizzazione del servizio richie-
sto. 
 

Massimo 
punti 20 

Proposta adeguata e significativa, 
rispondente in maniera discreta agli 
standard qualitativi e prestazionali 
richiesti. Struttura organizzativa 
descritta in maniera non esaustiva, e non 
chiara la distinzione tra Centrale 
Operativa e Responsabile di servizio. 
Descrizione dei sistemi software non 
dettagliata.  

0,60 12,00 

1.2)  Modalità e tempi di trasporto. 
Misure per garantire la continuità 
del Servizio anche in caso di 
emergenze 

Massimo 
punti 15 

Proposta adeguata e significativa, 
rispondente in maniera discreta agli 
standard qualitativi e prestazionali 
richiesti. Non chiara la modalità 
dell’attivazione. Assenti le misure per 
garantire la continuità del servizio. 

0,60 9,00 

   Totale 1) 21,00 

2) RISORSE UMANE  
COINVOLTE 

Massimo 
punti 10 

Analisi Coefficiente Punteggio 

2.1) Attività di formazione, 
aggiornamento per il Personale 
coinvolto nel Servizio (Piano 
formazione annuo) / 
Coordinamento del servizio 

 

Massimo 
punti 7 

Proposta adeguata e significativa, 
rispondente in maniera discreta agli 
standard qualitativi e prestazionali 
richiesti. Il piano manca di una chiara 
identificazione dei destinatari, ambiti 
dei corsi ed eventuali tempistiche del re-
training. 

0,60 4,20 

2.2) Verifica qualità del servizio: 
reportistica e strumenti di analisi 
del servizio erogato, resi 
disponibili ai Referenti 
dell’Azienda ULSS in corso 
d’opera  

 

Massimo 
punti 3 

Proposta ampia e corretta, abbastanza 
dettagliata, rispondente in maniera più 
che discreta agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 0,80 2,40 
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   Totale 2) 6,60 

3) TIPOLOGIA DI MEZZI E 
ATTREZZATURE 
IMPIEGATE 

Massimo 
punti 20 

Analisi Coefficiente Punteggio 

3.1) Indicazioni delle caratteristiche e 
del numero dei mezzi (dati 
tecnici), allestimenti automezzi, 
attrezzature messe a disposizione. 
Soluzioni che prevedano 
l’impiego di mezzi a basso 
impatto ambientale  

Massimo 
punti 10 

Proposta ampia e corretta, abbastanza 
dettagliata, rispondente in maniera più 
che discreta agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

0,80 8,00 

3.2) Piano di sanificazione vani di 
carico automezzi 

 
Massimo 
punti 6 

Proposta ampia e corretta, abbastanza 
dettagliata, rispondente in maniera più 
che discreta agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

0,80 4,80 

3.3) Sistema di tracciabilità dei 
percorsi 

 Massimo 
punti 4 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

1,00 4,00 

   Totale 3) 16,80 

4) ESPERIENZA SPECIFICA 
NELL’AMBITO DI ATTIVITÀ 
OGGETTO DELL’APPALTO 
NEL SETTORE SANITARIO 

Massimo 
punti 5 

Analisi Coefficiente Punteggio 

4.1) Esperienza ulteriore rispetto al 
requisito di minima: almeno un 
contratto di valore annuo pari al 
doppio del valore annuo 
complessivo a base d’asta  

 

Massimo 
punti 3,5 

Senza alcuna proposta o inadeguata 
rispetto agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti.  

0,00 
 

0,0 

4.2) Almeno un contratto di valore 
annuo pari al valore annuo 
complessivo a base d’asta 

 

Massimo 
punti 1,5 

Senza alcuna proposta o inadeguata 
rispetto agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

0,00 0,0 

   Totale 4) 0,00 

  Totale 1) + 2) +3) + 4) 44,40 

 
 
 

ITALY EMERGENZA COOPERATIVA SOCIALE 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

1) ORGANIZZAZIONE  
DEL SERVIZIO 

Massimo 
punti 35 

Analisi Coefficiente Punteggio 

1.1)  Proposta operativa con analisi ed 
organizzazione del servizio richie-
sto. 
 

Massimo 
punti 20 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

1,00 20,00 

1.2)  Modalità e tempi di trasporto. 
Misure per garantire la continuità 
del Servizio anche in caso di 
emergenze 

Massimo 
punti 15 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 

1,00 15,00 
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prestazionali richiesti. 

   Totale 1) 35,00 

2) RISORSE UMANE  
COINVOLTE 

Massimo 
punti 10 

Analisi Coefficiente Punteggio 

2.1) Attività di formazione, 
aggiornamento per il Personale 
coinvolto nel Servizio (Piano 
formazione annuo) / 
Coordinamento del servizio 

 

Massimo 
punti 7 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

1,00 7,00 

2.2) Verifica qualità del servizio: 
reportistica e strumenti di analisi 
del servizio erogato, resi 
disponibili ai Referenti 
dell’Azienda ULSS in corso 
d’opera  

 

Massimo 
punti 3 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

1,00  3,00 

   Totale 2) 10,00 

3) TIPOLOGIA DI MEZZI 
E ATTREZZATURE 
IMPIEGATE 

Massimo 
punti 20 

Analisi Coefficiente Punteggio 

3.1) Indicazioni delle caratteristiche e 
del numero dei mezzi (dati 
tecnici), allestimenti automezzi, 
attrezzature messe a disposizione. 
Soluzioni che prevedano 
l’impiego di mezzi a basso 
impatto ambientale  

Massimo 
punti 10 

Proposta ampia e corretta, abbastanza 
dettagliata, rispondente in maniera più 
che discreta agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

0,80 8,00 

3.2) Piano di sanificazione vani di 
carico automezzi 

 
Massimo 
punti 6 

Proposta ampia e corretta, abbastanza 
dettagliata, rispondente in maniera più 
che discreta agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

0,80 4,80 

3.3) Sistema di tracciabilità dei 
percorsi 

 Massimo 
punti 4 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

1,00 4,00 

   Totale 3) 16,80 

4) ESPERIENZA SPECIFICA 
NELL’AMBITO DI ATTIVITÀ 
OGGETTO DELL’APPALTO 
NEL SETTORE SANITARIO 

Massimo 
punti 5 

Analisi Coefficiente Punteggio 

4.1) Esperienza ulteriore rispetto al 
requisito di minima: almeno un 
contratto di valore annuo pari al 
doppio del valore annuo 
complessivo a base d’asta  

 

Massimo 
punti 3,5 

Senza alcuna proposta o inadeguata 
rispetto agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 
 

0,00 0,00 

4.2) Almeno un contratto di valore 
annuo pari al valore annuo 
complessivo a base d’asta 

 

Massimo 
punti 1,5 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

1,00 1,50 

   Totale 4) 1,50 

  Totale 1) + 2) +3) + 4) 63,30 
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L.S. LOGISTICA SANITARIA SRL 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

1) ORGANIZZAZIONE 
DEL SERVIZIO 

Massimo 
punti 35 

Analisi Coefficiente Punteggio 

1.1)  Proposta operativa con analisi ed 
organizzazione del servizio richie-
sto. 
 

Massimo 
punti 20 

Proposta essenziale, semplice, 
rispondente in maniera sufficiente agli 
standard qualitativi e prestazionali 
richiesti. Struttura organizzativa 
descritta in maniera vaga, e non chiara la 
distinzione tra Centrale Operativa e 
Responsabile di servizio. Descrizione 
dei sistemi software non dettagliata. 

0,40 8,00 

1.2)  Modalità e tempi di trasporto. 
Misure per garantire la continuità 
del Servizio anche in caso di 
emergenze 

Massimo 
punti 15 

Proposta ampia e corretta, abbastanza 
dettagliata, rispondente in maniera più 
che discreta agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. Da migliorare le 
modalità di accettazione del carico. 

0,80 12,00 

   Totale 1) 20,00 

2) RISORSE UMANE  
COINVOLTE 

Massimo 
punti 10 

Analisi Coefficiente Punteggio 

2.1) Attività di formazione, 
aggiornamento per il Personale 
coinvolto nel Servizio (Piano 
formazione annuo) / 
Coordinamento del servizio 

 

Massimo 
punti 7 

Proposta ampia e corretta, abbastanza 
dettagliata, rispondente in maniera più 
che discreta agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. Mancanza del 
dettaglio del programma formativo. 

0,80 5,60 

2.2) Verifica qualità del servizio: 
reportistica e strumenti di analisi 
del servizio erogato, resi 
disponibili ai Referenti 
dell’Azienda ULSS in corso 
d’opera  

 

Massimo 
punti 3 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

1,00 3,00 

   Totale 2) 8,60 

3) TIPOLOGIA DI MEZZI E 
ATTREZZATURE 
IMPIEGATE 

Massimo 
punti 20 

Analisi Coefficiente Punteggio 

3.1) Indicazioni delle caratteristiche e 
del numero dei mezzi (dati 
tecnici), allestimenti automezzi, 
attrezzature messe a disposizione. 
Soluzioni che prevedano 
l’impiego di mezzi a basso 
impatto ambientale  

Massimo 
punti 10 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. Apprezzabile il 
monitoraggio dello stile di guida degli 
autisti, rispetto alle emissioni di anidride 
carbonica. 

1,00 10,00 

3.2) Piano di sanificazione vani di 
carico automezzi 

 
Massimo 
punti 6 

Proposta adeguata e significativa, 
rispondente in maniera discreta agli 
standard qualitativi e prestazionali 
richiesti. La descrizione dei prodotti 
utilizzati è sommaria; non viene 
descritta la tracciabilità degli interventi 
effettuati. 

0,60 3,60 
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3.3) Sistema di tracciabilità dei 
percorsi 

 Massimo 
punti 4 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

1,00 4,00 

   Totale 3) 17,60 

4) ESPERIENZA SPECIFICA 
NELL’AMBITO DI ATTIVITÀ 
OGGETTO DELL’APPALTO 
NEL SETTORE SANITARIO 

Massimo 
punti 5 

Analisi Coefficiente Punteggio 

4.1) Esperienza ulteriore rispetto al 
requisito di minima: almeno un 
contratto di valore annuo pari al 
doppio del valore annuo 
complessivo a base d’asta  

 

Massimo 
punti 3,5 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti.  

1,00 3,50 

4.2) Almeno un contratto di valore 
annuo pari al valore annuo 
complessivo a base d’asta 

 

Massimo 
punti 1,5 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti.  

1,00 1,50 

   Totale 4) 5,00 

  Totale 1) + 2) +3) + 4) 51,20 

 
 
 

PLURIMA S.P.A. 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

1) ORGANIZZAZIONE  
DEL SERVIZIO 

Massimo 
punti 35 

Analisi Coefficiente Punteggio 

1.1)  Proposta operativa con analisi ed 
organizzazione del servizio richie-
sto. 
 

Massimo 
punti 20 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

1,00 20,00 

1.2)  Modalità e tempi di trasporto. 
Misure per garantire la continuità 
del Servizio anche in caso di 
emergenze 

Massimo 
punti 15 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

1,00 15,00 

   Totale 1) 35,00 

2) RISORSE UMANE  
COINVOLTE 

Massimo 
punti 10 

Analisi Coefficiente Punteggio 

2.1) Attività di formazione, 
aggiornamento per il Personale 
coinvolto nel Servizio (Piano 
formazione annuo) / 
Coordinamento del servizio 

 

Massimo 
punti 7 

Proposta ampia e corretta, abbastanza 
dettagliata, rispondente in maniera più 
che discreta agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. Mancanza del 
dettaglio del programma formativo. 

0,80 5,60 

2.2) Verifica qualità del servizio: 
reportistica e strumenti di analisi 
del servizio erogato, resi 
disponibili ai Referenti 

Massimo 
punti 3 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 

1,00 3,00 
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dell’Azienda ULSS in corso 
d’opera  

 

ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

   Totale 2) 8,60 

3) TIPOLOGIA DI MEZZI E 
ATTREZZATURE 
IMPIEGATE 

Massimo 
punti 20 

Analisi Coefficiente Punteggio 

3.1) Indicazioni delle caratteristiche e 
del numero dei mezzi (dati 
tecnici), allestimenti automezzi, 
attrezzature messe a disposizione. 
Soluzioni che prevedano 
l’impiego di mezzi a basso 
impatto ambientale  

Massimo 
punti 10 

Proposta ampia e corretta, abbastanza 
dettagliata, rispondente in maniera più 
che discreta agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 0,80 8,00 

3.2) Piano di sanificazione vani di 
carico automezzi 

 Massimo 
punti 6 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

1,00 6,00 

3.3) Sistema di tracciabilità dei 
percorsi 

 Massimo 
punti 4 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

1,00 4,00 

   Totale 3) 18,00 

4) ESPERIENZA SPECIFICA 
NELL’AMBITO DI ATTIVITÀ 
OGGETTO DELL’APPALTO 
NEL SETTORE SANITARIO 

Massimo 
punti 5 

Analisi Coefficiente Punteggio 

4.1) Esperienza ulteriore rispetto al 
requisito di minima: almeno un 
contratto di valore annuo pari al 
doppio del valore annuo 
complessivo a base d’asta  

 

Massimo 
punti 3,5 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

1,00 3,50 

4.2) Almeno un contratto di valore 
annuo pari al valore annuo 
complessivo a base d’asta 

 

Massimo 
punti 1,5 

Proposta assolutamente completa, molto 
dettagliata, corretta e ricca di aspetti e 
soluzioni elaborate anche in maniera 
complessa,  rispondente in maniera 
ottimale agli standard qualitativi e 
prestazionali richiesti. 

1,00 1,50 

   Totale 4) 5,00 

  Totale 1) + 2) +3) + 4) 66,60 

 
La Commissione prende atto che le offerte risultano aver conseguito il punteggio minimo di 42/70. 
 
La Commissione ricorda, inoltre, che qualora la migliore offerta non raggiunga il massimo punteggio qualità 
di 70 punti si procederà, per le offerte che avranno raggiunto il punteggio minimo sopra indicato, alla 
riparametrazione, assegnando 70 punti all’offerta con il punteggio assoluto più alto; agli altri concorrenti 
verranno assegnati punteggi direttamente proporzionali sulla base della seguente formula:  
PQx = 70 * PTx / PTMAx  
Dove:  
PQx = Punteggio qualità assegnato al concorrente  
70 = costante (punteggio massimo previsto per la qualità dagli atti di gara)  
PTx = Punteggio qualità attribuito dalla Commissione Giudicatrice all’ offerta tecnica del concorrente  
PTMAx = Punteggio qualità attribuito dalla Commissione Giudicatrice all’ offerta tecnica che ha ricevuto il 
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miglior punteggio tra le offerte tecniche ammesse in gara. 
 
La Commissione procede pertanto alla riparametrazione da cui risulta quanto segue: 
 

 
GRUPPO STS S.R.L 

ITALY EMERGENZA 
COOPERATIVA 

SOCIALE 

L.S. LOGISTICA 
SANITARIA SRL 

PLURIMA S.P.A. 

Totale punteggio 44,4 63,3 51,2 66,6 

Totale punteggio 
riparametrato 

46,67 66,53 53,81 70,00 

 

La seduta viene chiusa alle ore 12:30 
 
Il presente verbale, composto da n. 7 pagine, è letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
 
Il Presidente:               f.to dr. Pierfrancesco Tricarico          
    
I Componenti                                               f.to dott. Giulio De Santi         
              
                        f.to dr.ssa Monica Borga            
   
Il Segretario verbalizzante:                        f.to dott. Nicola Cerchiaro             
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Regione Veneto 
AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA 

C.F. e P. IVA 00913430245 
 
 
GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DEL 
SERVIZIO DI TRASPORTO DI CAMPIONI BIOLOGICI E ALTRO MATERIALE - Gara n. 2021-
342-BAS – CIG 90692440E9 

 

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE 
1^ seduta riservata apertura buste economiche 

 
Il giorno 14 giugno 2022 alle ore 11.00, si è riunita la Commissione Giudicatrice per procedere 
all’apertura delle offerte economiche presentate per la procedura in oggetto.  

La Commissione ricorda i punteggi qualità attributi agli Operatori Economici ammessi, come da verbali 
delle sedute in data 16.05.2022, 20.05.2022, 31.05.2022 e 10.06.2022 di seguito riportati:  

RIEPILOGO PUNTEGGI 

  
GRUPPO 

STS S.R.L. 

ITALY 
EMERGENZA 

COOPERATIVA 
SOCIALE 

L.S. 
LOGISTICA 
SANITARIA 

SRL 

PLURIMA 
S.P.A. 

CRITERI DI VALUTAZIONE  Punteggio Punteggio Punteggio Punteggio 

1) ORGANIZZAZIONE  
DEL SERVIZIO 

  
   

1.1)  Proposta operativa con 
analisi ed organizzazione 
del servizio richiesto. 
 

Massimo 
punti 20 

12,00 20,00 8,00 20,00 

1.2)  Modalità e tempi di 
trasporto. Misure per 
garantire la continuità del 
Servizio anche in caso di 
emergenze 

Massimo 
punti 15 

9,00 15,00 12,00 15,00 

TOTALE (massimo 35 punti)  21,00 35,00 20,00 35,00 

2) RISORSE UMANE  
COINVOLTE 

  
   

2.1) Attività di formazione, 
aggiornamento per il 
Personale coinvolto nel 
Servizio (Piano 
formazione annuo) / 
Coordinamento del 
servizio 

 

Massimo 
punti 7 

4,20 7,00 5,60 5,60 

2.2) Verifica qualità del 
servizio: reportistica e 
strumenti di analisi del 
servizio erogato, resi 
disponibili ai Referenti 
dell’Azienda ULSS in 
corso d’opera  

 

Massimo 
punti 3 

2,40  3,00 3,00 3,00 

TOTALE (massimo 10 punti)  6,60 10,00 8,60 8,60 
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3) TIPOLOGIA DI 
MEZZI E 
ATTREZZATURE 
IMPIEGATE 

  

   

3.1) Indicazioni delle 
caratteristiche e del 
numero dei mezzi (dati 
tecnici), allestimenti 
automezzi, attrezzature 
messe a disposizione. 
Soluzioni che prevedano 
l’impiego di mezzi a 
basso impatto ambientale  

Massimo 
punti 10 

8,00 8,00 10,00 8,00 

3.2) Piano di sanificazione 
vani di carico automezzi 

 
Massimo 
punti 6 

4,80 4,80 3,60 6,00 

3.3) Sistema di tracciabilità 
dei percorsi 

 

Massimo 
punti 4 

4,00 4,00 4,00 4,00 

TOTALE (massimo 20 punti)  16,80 16,80 17,60 18,00 

4) ESPERIENZA 
SPECIFICA 
NELL’AMBITO DI 
ATTIVITÀ OGGETTO 
DELL’APPALTO NEL 
SETTORE SANITARIO 

 
 

 

 

  

4.1) Esperienza ulteriore 
rispetto al requisito di 
minima: almeno un 
contratto di valore annuo 
pari al doppio del valore 
annuo complessivo a base 
d’asta  

 

Massimo 
punti 3,5 

0,00 0,00 3,50 3,50 

4.2) Almeno un contratto di 
valore annuo pari al 
valore annuo complessivo 
a base d’asta 

 

Massimo 
punti 1,5 

0,00 1,50 1,50 1,50 

TOTALE (massimo 5 punti)  0,00 1,50 5,00 5,00 

TOTALE 1 + 2 + 3 + 4  44,40 63,30 51,20 66,60 

 

Punteggi finali riparametrati:  

 
GRUPPO STS 

S.R.L. 

ITALY 
EMERGENZA 

COOPERATIVA 
SOCIALE 

L.S. LOGISTICA 
SANITARIA SRL 

PLURIMA S.P.A. 

Totale punteggio 44,40 63,30 51,20 66,60 

Totale punteggio 
riparametrato 

46,67 66,53 53,81 70,00 

Il Presidente prende atto che tutte le offerte hanno ottenuto il punteggio minimo di 42/70.  

Il Presidente ricorda che, all’offerta economica che presenterà il prezzo più basso rispetto alla base d’asta 
sarà assegnato il punteggio massimo di punti 30 e alle altre offerte economiche punteggi inversamente 
proporzionali, secondo la seguente formula: 

Pa =  Pmax x   Pmin      

                       Po 
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Dove si intende: 

Pa = Punteggio da assegnare all’offerta in considerazione 

Pmax = punteggio economico massimo assegnabile (30 punti) 

Pmin = prezzo più basso offerto in gara 

Po = prezzo offerto dal singolo concorrente 

Il Presidente ricorda altresì che, come previsto dall’art. 17 del Disciplinare di gara sono inammissibili le 
offerte economiche che superino ciascun prezzo unitario a base d’asta e/o l’importo complessivo triennale 
a base d’asta, e che qualora la Stazione Appaltante rilevi una discordanza tra l’importo complessivo 
offerto inserito in piattaforma e quanto indicato nell’Allegato 4 - Modello di offerta economica, l’offerta 
verrà esclusa se ritenuta equivoca e non certa. 

La Commissione accede, quindi, alla piattaforma Sintel per l’esercizio delle proprie funzioni mediante le 
credenziali del segretario verbalizzante e procede all’apertura della “busta telematica” contenente la 
l’offerta economica delle ditte concorrenti. 

La Commissione provvede a verificare la correttezza formale della sottoscrizione tramite l’apposita 
funzione e prosegue con l’apertura della BUSTA 3 “OFFERTA ECONOMICA – Step 3” di ciascuna 
ditta concorrente contenente il documento “Offerta economica” generato da Sintel e l’Allegato 4) 
“Schema di offerta economica” contenente il dettaglio degli importi unitari offerti, predisposto dalla 
Stazione Appaltante. 

Il Presidente ricorda che la base d’asta complessiva è la seguente:  

€ 949.417,32 = di cui oneri DUVRI non soggetti a ribasso € 1.020,00.= + IVA 

Il Presidente procede a dare lettura delle offerte economiche delle ditte di seguito riportate: 

1) Gruppo STS s.r.l. 

€ 842.545,22.= per 36 mesi  
Importo complessivo per 36 mesi € 842.545,22.= + IVA 22% di cui € € 1.020,00.= + IVA relativi ad 
oneri per rischi interferenziali (DUVRI). 

2) Italy Emergenza Cooperativa Sociale 

€ 909.332,94.= per 36 mesi  
Importo complessivo per 36 mesi € 909.332,94.= + IVA 22% di cui € € 1.020,00.= + IVA relativi ad 
oneri per rischi interferenziali (DUVRI). 

3) L.S. Logistica Sanitaria s.r.l. 

€ 929.369,25.= per 36 mesi  
Importo complessivo per 36 mesi € 929.369,25.= + IVA 22% di cui € 1.020,00.= + IVA relativi ad 
oneri per rischi interferenziali (DUVRI). 

4) Plurima s.p.a. 

€ 902.017,03.= per 36 mesi  
Importo complessivo per 36 mesi € 902.017,03.= + IVA 22% di cui € € 1.020,00.= + IVA relativi ad 
oneri per rischi interferenziali (DUVRI). 

 

La Commissione, concluso l’esame istruttorio delle offerte economiche presentate dalle ditte partecipanti, 
accede alla piattaforma Sintel per l’esercizio delle proprie funzioni mediante le credenziali del segretario 
verbalizzante e procede ammettere tutte le offerte valide di importo pari o inferiore alla base d’asta. 
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Il sistema procede, quindi, ad attribuire, alle ditte che risultano aver presentato valida offerta, 
automaticamente il punteggio economico, in base all’applicazione della formula di cui all’art. 18.3 del 
Disciplinare di gara, ed elabora la seguente graduatoria provvisoria: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Commissione prende atto che, ai sensi dell’art. 97, c. 3 del d.lgs. n. 50/2016, la soglia di anomalia 
calcolata dal sistema è: 
soglia punteggio tecnico: 56,00 
soglia punteggio economico: 24,00. 
Pertanto il sistema ha rilevato che le seguenti offerte, avendo conseguito punteggi superiori a tali soglie, 
risultano sospette di anomalia: 

1) Plurima s.p.a. 
2) Italy Emergenza Cooperativa Sociale 

Il Presidente dispone di trasmettere il presente verbale e la documentazione al RUP – Direttore 
dell’U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della Logistica per il seguito di competenza. 

 

La seduta viene chiusa alle ore 12.00 

Il presente verbale composto da n. 4 pagine è letto, approvato e sottoscritto. 

 

Il Presidente:         f.to dr. Pierfrancesco Tricarico          
     
I Componenti                                               f.to dott. Giulio De Santi         
              
                        f.to dr.ssa Monica Borga            
   
Il Segretario verbalizzante:                        f.to dott. Nicola Cerchiaro 

  
  

 

 



 
 
 

Regione Veneto 
AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA 

C.F. e P. IVA 00913430245 
 
 
GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
TRASPORTO DI CAMPIONI BIOLOGICI E ALTRO MATERIALE DELL’AZIENDA ULSS N. 7 
PEDEMONTANA. GARA N. 2021-342-BAS – CIG 90692440E9 

 

VERIFICA CONGRUITÀ OFFERTA 

Prima seduta riservata 

Il giorno 24.06.2022 alle ore 9.00, presso l’Ufficio del Direttore UOC Provveditorato Economato e Gestione 
della Logistica situato presso la Palazzina Uffici Amministrativi del Distretto 1 Bassano , Via dei Lotti, 40 - 
Bassano del Grappa (VI), sono presenti, in seduta riservata, la dott.ssa Elisabetta Zambonin, Direttore 
dell’U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, in qualità di RUP ed il dott. Nicola 
Cerchiaro – Assistente amministrativo UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica in qualità 
di segretario verbalizzante, per procedere  alla verifica della congruità delle offerte. 
In particolare, ai sensi dell’art. 97, c. 3 del d.lgs. n. 50/2016 e, come rilevato dal sistema SINTEL, risultano 
aver superato i punteggi soglia (soglia punteggio tecnico: 56,00, soglia punteggio economico: 24,00) e quindi 
essere sospette di anomali, le offerte delle seguenti ditte: 

1) Plurima SpA; 
2) Italy Emergenza Cooperativa Sociale; 

Il RUP accerta che tutte le ditte sopracitate hanno compilato lo “Schema di Offerta Economica” predisposto 
dalla Stazione Appaltante e hanno, quindi, riportato la scomposizione dei costi dell’offerta tra le varie voci e 
specificato il costo del lavoro per ciascuna figura professionale nell’apposita tabella. 

Il RUP, al fine di procedere alla verifica di cui all’art. 97 c. 1 del d.lgs. n. 50/2016, ritiene di acquisire ulteriori 
elementi chiedendo alla ditta Plurima SpA, prima in graduatoria, di produrre le giustificazioni relative alle voci 
di prezzo che concorrono a formare l'importo complessivo offerto, nonché relative agli altri elementi di 
valutazione dell'offerta. Si rimanda a tale proposito alle giustificazioni indicate a titolo esemplificativo all'art. 
97 commi 4, 5 e 6 del D. Lgs 50/2016 e successive eventuali modifiche. 

La seduta si chiude alle ore 10.00. 

Il presente verbale composto da n. 1 pagine è letto, approvato e sottoscritto. 

 

Il RUP   f.to dott.ssa Elisabetta Zambonin 

 

 

Il segretario verbalizzante  

 

f.to dott. Nicola Cerchiaro 
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VERIFICA CONGRUITÀ OFFERTA 

Seconda seduta riservata 

Il giorno 25.07.2022 alle ore 9.00 presso l’Ufficio del Direttore UOC Provveditorato Economato e 
Gestione della Logistica situato presso la Palazzina Uffici Amministrativi del Distretto 1 Bassano , Via 
dei Lotti, 40 - Bassano del Grappa (VI), sono presenti, in seduta riservata, la dott.ssa Elisabetta 
Zambonin, Direttore dell’U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, in qualità di RUP 
ed il dott. Nicola Cerchiaro – Assistente amministrativo UOC Provveditorato Economato e Gestione della 
Logistica in qualità di segretario verbalizzante, per proseguire la verifica della congruità delle offerte. 
A seguito della richiesta di ulteriori elementi con note prot. n. 57636 del 27.06.2022 ID 156372689, risulta 
pervenuta la nota dall’ Operatore Economico prot. n. 620/22es del 13.07.2022 ID 157001079. 
Il RUP procede ad esaminare in modo approfondito le giustificazioni fornite dalla ditta risultate prima in 
graduatoria, esaminando la scomposizione dell’offerta economica nelle singole voci di costo indicata 
nello “Schema di Offerta Economica” dalla ditta Plurima S.p.A. 
 
La tabella riporta sinteticamente gli importi per ciascuna voce di costo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
In particolare, relativamente ai costi per la manodopera, l’Operatore Economico riporta il seguente 
dettaglio: 
Costi della manodopera 
I costi ammontano a € 504.099,88 annui come meglio rappresentati in offerta economica (pari a € 
168.033,29 annui). 
Per la determinazione del fabbisogno di manodopera, oltre al dato storico frutto dell’esperienza si è tenuto 
conto: 
  della dotazione organica proposta nell’offerta tecnica; 
  di quanto previsto nella documentazione di gara relativamente alla Clausola Sociale; 
 del personale impiegato da Plurima in servizi analoghi. 

 
Il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro applicato è il CCNL Multiservizi. I costi del personale 
considerati sono comprensivi degli incrementi retributivi previsti per il periodo 2021-2025. Le risorse 
dedicate al servizio di trasporto saranno inquadrate come operai al 3° livello con la mansione di autisti. 
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Precisazione sul costo orario considerato: 
Il costo orario risulta calcolato considerando un numero medio di ore lavorate per una risorsa full-time 
pari a 1.581 ore annue. Tuttavia l’Operatore Economico ha considerato che le assenze medie 
effettivamente riscontrate nello svolgimento dell’attività azienda sono più basse, con la conseguenza che 
il costo orario indicato in tabella è da considerarsi cautelativo. 
A comprova di quanto sopra indicato l’O.E. ha sintetizzato in una tabella di comparazione del personale 
(come da elenco fornito in sede di gara in ottemperanza alla clausola sociale) le ore effettivamente 
lavorate di ciascun addetto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il RUP procede, quindi all’analisi delle ulteriori informazioni trasmesse dall’Operatore Economico con la 
citata nota del 13.07.2022 ID, relativamente alle altre voci di costo su base triennale. 

Ritiene esaustive le giustificazioni prodotte dall’Operatore Economico. 

La seduta si chiude alle ore 10,30. 

Il presente verbale composto da n. 4 pagine è letto, approvato e sottoscritto. 

 
Il RUP   f.to dott.ssa Elisabetta Zambonin 

 

 

Il segretario verbalizzante  

 

f.to dott. Nicola Cerchiaro 
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