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1l Dirigente, Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione ¢ stata regolarmente istruita nel
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Eddi Frezza

11 Direttore responsabile dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale relaziona quanto segue.

Premesso che

- con deliberazione del Commissario n. 957 del 28.06.2019 ¢ stata approvata la stipula di una
convenzione con il Comune di Santorso per la gestione del Centro di Neuroriabilitazione Cognitiva
“Villa Miari” ubicato presso Villa Miari, via Lesina di Sopra n. 111, per il periodo 01.07.2019 —
30.6.2022;

- con successiva deliberazione del Direttore Generale n. 1193 del 24.06.2022 ¢ stata prorogata la
convenzione fino al 30.09.2022, alle medesime condizioni gestionali ed economiche, al fine di
addivenire ad una nuova riorganizzazione per la gestione del centro e, di conseguenza, alla
sottoscrizione della relativa convenzione;

Dato atto che 1’Azienda ULSS 7 Pedemontana ¢ titolare dell’autorizzazione all’esercizio (D.D. di
Azienda Zero n. 91 del 14.5.2020) e dell’accreditamento istituzionale del Centro “Villa Miari” per
una capacita ricettiva di 10 p.l. (giusta DGRV n. 638 del 20.5.2021);

Preso atto che il Comune di Santorso con nota prot. n. 1222/2022 — ns. prot. 78461/22 di pari data, a
seguito degli incontri avvenuti con 1’Azienda ULSS e la Regione, ha confermato la disponibilita a
gestire autonomamente il Centro “Villa Miari” con autorizzazione all’esercizio e accreditamento
istituzionale in capo allo stesso;

Preso inoltre atto che, nella stessa nota, il Comune di Santorso chiede una proroga della convenzione
in essere al fine di definire una serie di criticita prima di procedere alla richiesta di autorizzazione e
accreditamento, nello specifico:

- risoluzione delle non conformita rilevate in sede di rinnovo dell’autorizzazione all’esercizio;
- verifica circa la possibilita di ampliamento dei posti letto,

- verifica della possibilita di utilizzo di alcune figure professionali, attualmente dipendenti ULSS7,
in comando o con altro strumento, verifica compatibilita del personale;

Valutato che, al fine di definire le questioni di cui sopra e prima di procedere al trasferimento della
titolarita del Centro, ¢ opportuno prevedere una proroga della convenzione in essere per ulteriori 3
mesi, eventualmente prorogabili ad ulteriori 3 mesi;

Sentito il Direttore Amministrativo in merito;
Per quanto sopra, il Direttore dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale propone pertanto di:

- prendere atto della disponibilita del Comune di Santorso a gestire autonomamente il Centro “Villa
Miari” ubicato presso Villa Miari, in via Lesina di Sopra n. 111, con autorizzazione all’esercizio e
accreditamento istituzionale in capo allo stesso;

- prorogare la convenzione in essere fino al 31.12.2022, con possibile ulteriore proroga fino al
31.03.2023, fatta salva la revisione dei corrispettivi, in attesa della conclusione del procedimento
di trasferimento della titolarita del Centro “Villa Miari” al Comune di Santorso al fine di definire
le questioni poste dallo stesso;

- prendere atto che la spesa prevista di € 115.937,50, relativa al periodo 01.10.2022 — 31.12.2022,
trova copertura nel Bilancio Economico di Previsione anno 2022 al conto BA0660000
“Prestazioni di riabilitazione ex art. 26 L. 833/78 — Neuroriabilitazione” prg 43;

IL DIRETTORE GENERALE



Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l'avvenuta regolare
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Vista I’attestazione in merito all’assumibilita della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA
1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di prendere atto della disponibilita del Comune di Santorso a gestire autonomamente il Centro
“Villa Miari” ubicato presso Villa Miari, in via Lesina di Sopra n. 111, con autorizzazione
all’esercizio e accreditamento istituzionale in capo allo stesso;

3. di prorogare la convenzione in essere fino al 31.12.2022, con possibile ulteriore proroga fino al
31.03.2023, fatta salva la revisione dei corrispettivi, in attesa della conclusione del procedimento
di trasferimento della titolarita del Centro “Villa Miari” al Comune di Santorso al fine di definire
le questioni in essere;

4. di prendere atto che la spesa prevista di € 115.937,50, relativa al periodo 1.10.2022 — 31.12.2022,
trova copertura nel Bilancio Economico di Previsione anno 2022 al conto BA0660000 “Prestazioni
di riabilitazione ex art. 26 L. 833/78 — Neuroriabilitazione” prg 43;

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22.7.2022.
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