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Il Direttore dell’U.O.C Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del 
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Eddi Frezza
________________________________________________________________________________

Il Direttore dell’U.O.C Direzione Amministrativa Territoriale, riferisce quanto segue.

Premesso che il Comitato aziendale permanente della medicina generale ha approvato e 
sottoscritto in data 22 settembre 2021 l’Accordo Aziendale “Progetto sperimentale percorsi codici 
minori in Pronto Soccorso” per i presidi ospedalieri di Bassano del Grappa e di Santorso avente 
validità di 12 mesi, con verifica semestrale; 

Dato atto che con Deliberazione del Direttore Generale n.1720 del 13/10/2021:
- è stato recepito il succitato Accordo Aziendale che prevede, tra l’altro, una attività programmata 

con impegno orario di 6 ore per turno, per massimo due turni consecutivi;
- è stato emesso un “Avviso” per il conferimento di incarichi a tempo determinato di medico di 

continuità assistenziale, nell’ambito  del predetto progetto sperimentale;

Accertato che risulta in scadenza il progetto sperimentale e al 31/10/2022 i 27 incarichi attribuiti 
mediante il suddetto avviso;

Sentito il dott. Andrea Favaro, Direttore UOC Accettazione e Pronto Soccorso, Responsabile 
dell’attuazione del progetto, il quale attesta che la sperimentazione ha permesso di contenere, 
nell’ultimo anno, i tempi di attesa presso i presidi ospedalieri, valorizzando le attività svolte dai 
medici di continuità assistenziale ed emergenza sanitaria territoriale;

Preso atto che il mancato rinnovo del progetto causerebbe un forte disagio nell’organizzazione del 
servizio presso il Pronto Soccorso con sovraccarico di lavoro per gli operatori sanitari e inevitabili 
ricadute sull’utenza che si vedrebbe costretta, per i codici minori, ad una lunga attesa con 
ripercussioni sulla percezione dell’accoglienza e dell’efficienza del PS e aumento della conflittualità 
sociale;

Ritenuto pertanto di procedere, data la necessità ed urgenza, alla proroga del succitato accordo al 
fine di garantire le prestazioni sanitarie per i codici minori presso i presidi ospedalieri di Bassano del 
Grappa e di Santorso fino al 30/04/2023;

Ritenuto inoltre, al fine di dare esecuzione alla presente deliberazione, di prorogare gli incarichi in 
essere ai medici di continuità assistenziale nell’ambito del progetto sperimentale percorsi codici 
minori in P.S, per 24 ore settimanali fino al 30/04/2023, come segue:

Requisito corso di formazione MEST e/o DGRV n.1515/2015, compenso orario pari a € 50,00

- ANDRIOLLO LUCA  
- ARITZU MATTEO  
- BENDICENTE ALESSANDRO     
- BELLINI NICOLO’  
- CECCHI ELISA
- FELTRIN GIORDANO
- LUPAS GEORGE  
- MATTEAZZI THOMAS
- PERIN NICOLO  
- ZINI FRANCESCA     

Requisito diploma di laurea in Medicina e Chirurgia, compenso orario pari € 40,00

- BAFFA VALERIA
- BARISON ALBERTO
- BATTOCCHIO VERONICA



- CANELLA PAOLO
- CHERUBINI LIBERO
- FACCI GABRIELE
- GUBAS OKAB
- MARANGONI LUCA
- MARIOTTI GIULIA
- PANICO ALESSANDRO
- RIGON ALESSIO
- SANTACATTERINA GIULIA
- SANTORO ALESSIA
- SATTIN LEONARDO
- TREVISAN MARTA
- VATAJ DORIAN
- ZANON FRANCESCA

Sulla base dei presupposti di fatto e delle ragioni giuridiche risultanti dall’istruttoria, il Dirigente 
propone di prorogare:

- fino al 30/04/2023 l’Accordo Aziendale “Progetto Sperimentale Percorsi codici minori in Pronto 
Soccorso, recepito con deliberazione n. 1720/2021;

- gli incarichi in essere di medico di continuità assistenziale nell’ambito del progetto sperimentale 
percorsi codici minori in P.S.; 

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio 
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto; 

2. di prorogare fino al 30/04/2023 l’Accordo Aziendale “Progetto sperimentale percorsi codici minori 
in Pronto Soccorso” recepito con deliberazione n. 1720/2021;

3. di prorogare gli incarichi in essere ai medici di continuità assistenziale nell’ambito del progetto 
sperimentale percorsi codici minori in P.S, per 24 ore settimanali fino al 30/04/2023, come segue:

Requisito corso di formazione MEST e/o DGRV n.1515/2015, compenso orario pari a € 50,00

- ANDRIOLLO LUCA  
- ARITZU MATTEO  
- BENDICENTE ALESSANDRO     
- BELLINI NICOLO’  
- CECCHI ELISA
- FELTRIN GIORDANO



- LUPAS GEORGE  
- MATTEAZZI THOMAS
- PERIN NICOLO  
- ZINI FRANCESCA     

Requisito diploma di laurea in Medicina e Chirurgia, compenso orario pari € 40,00

- BAFFA VALERIA
- BARISON ALBERTO
- BATTOCCHIO VERONICA
- CANELLA PAOLO
- CHERUBINI LIBERO
- FACCI GABRIELE
- GUBAS OKAB
- MARANGONI LUCA
- MARIOTTI GIULIA
- PANICO ALESSANDRO
- RIGON ALESSIO
- SANTACATTERINA GIULIA
- SANTORO ALESSIA
- SATTIN LEONARDO
- TREVISAN MARTA
- VATAJ DORIAN
- ZANON FRANCESCA

4. di dare atto che dal presente provvedimento deriva l’onere pari a € 259.768,51 che risulta da 
imputare nell'Area Territoriale, conto BA0450000 “Spese per assistenza Continuità assistenziale” 
come segue:

- pari ad €       86.589,50 al Bilancio di Previsione 2022 al programma n. 103 di spesa;

- pari ad €     173.179,01 da imputare al Bilancio di Previsione 2023;

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all'albo del sito istituzionale 
dell'Azienda per 10 giorni continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.
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