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Il Dirigente, Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del 
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Giuseppe Zanini.

__________________________________________________________________________________

Il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale relaziona quanto segue.

Premesso che con la DGRV n. 912 del 26.7.2022 in oggetto “Aggiornamento della 
programmazione del Fondo regionale della non autosufficienza (FRNA) per l’area della disabilità. 
Deliberazione nr. 63/CR/2022” la Regione del Veneto si pone l’obiettivo di:

- avviare la costruzione di una nuova sostenibilità del sistema dei servizi per la disabilità nel 
Veneto attraverso un percorso che va strutturato a partire dalle risorse e dalle competenze 
professionali oggi attive a livello regionale;

- realizzare un allineamento della componente sanitaria a quanto previsto dai nuovi Livelli 
essenziali delle prestazioni assistenziali (LEA), così come definiti dall’art. 34 del DPCM 12 
gennaio 2017;

- aggiornare la definizione e classificazione delle prestazioni in ambito LEA, il rinnovamento 
del contenuto abilitativo assistenziale delle prestazioni, la determinazione e articolazione della 
retta tipo, i nuovi standard funzionali relativi alle Unità di Offerta di cui alla DGRV n. 
84/2007 e la nuova programmazione sulla filiera dei servizi dell’area disabilità regionale;

Rilevato che con il citato provvedimento n. 912/2022 la Regione:

 approva la definizione delle Unità di Offerta attive nel sistema della residenzialità e 
semiresidenzialità regionale, coordinate con l’art. 34 del DPCM 12.1.2017, e il relativo 
sistema tariffario a valere dall’1.1.2022 (allegato A alla citata DGRV 912/2022);

 approva lo scenario della programmazione e attribuzione alle Aziende ULSS delle risorse 
regionali statali per la non autosufficienza residenzialità e semiresidenzialità disabili – 2022 – 
2023 – 2024 (allegato B alla citata DGRV 912/2022) assegnando per l’anno 2022 un 
incremento di € 739.400,00 rispetto all’assegnazione anno 2021;

 in particolare prevede l’allineamento della componente sanitaria definita dai LEA ex art. 34 
del DPCM 2017 che interessa le risorse sanitarie per i servizi dei Centri Diurni e per le 
Comunità Alloggio, in sostituzione dei LEA del DPCM 2001 (DGRV 3972/2002). Con questa 
scelta la Regione intervenendo a partire dall’1.1.2022 esclusivamente sulla quota di rilievo 
sanitario, intende creare le giuste condizioni per un lavoro sulla retta complessiva dei servizi 
che coinvolga anche i Comuni;

 precisa che per le Comunità Alloggio, non essendo ancora definita una “retta tipo” di 
riferimento regionale, l’intervento riguarda esclusivamente la quota di rilievo sanitaria, 
passando dalle 3 quote sanitarie in favore di un sistema a 2 quote, con adeguamento del valore 
delle quote, in armonia con i nuovi LEA; 

Dato atto che le modifiche introdotte per i Centri Diurni per disabili e per le Comunità alloggio 
per disabili sono le seguenti:

Centri Diurni
DGR 740/2015 Retta Totale

Quota di rilievo 
sanitario competenza 

Regione

Quota di rilievo 
sociale

competenza Comuni



Vecchio LEA DPCM 2001;
DGR 3972/02 100% 67,5% 32,5%

Basso (3° livello) € 61,00 € 41,18 € 19,82

Medio (2° livello) € 83,50 € 56,36 € 27,14

Alto (1° livello) € 121,00 € 81,68 € 39,32

Nuovo LEA DPCM 2017 100% 70% 30%

Basso (3° livello) € 66,10 € 46,27 € 19,82

Medio (2° livello) € 90,47 € 63,33 € 27,14

Alto (1° livello) € 131,10 € 91,77 € 39,32

Comunità Alloggio
DGR 1673/2010 Retta Totale

Quota di rilievo 
sanitario competenza 

Regione

Quota di rilievo 
sociale

Vecchio LEA DPCM 2001 
DGR 3972/02 100% 30% 70%

Basso (3° livello) / € 34,98 /

Medio (2° livello) / € 49,00 /

Alto (1° livello) / € 56,00 /

Nuovo LEA  DPCM 2017 100% 40% 60%

Basso (3° livello) / € 38,00 /

Medio e Alto (2° e 1° livello) / € 60,00 /

Considerato che la DGRV 912/2022 prevede:



1. di procedere ad una revisione degli accordi contrattuali sottoscritti tra le Aziende e gli enti 
gestori accreditati ai sensi della DGRV 1438/2017 procedendo ad un contestuale allineamento 
delle scadenze al 30.6.2025;

2. subordinare l’attivazione di nuove unità di offerta ad una verifica della compatibilità e 
sostenibilità finanziaria;

3. rinviare, fatte salve eccezioni motivate, ogni ulteriore intervento di revisione del valore 
economico delle rette di parte sanitaria  alla definizione della nuova programmazione;

Rilevato che questa Azienda ha in corso gli accordi contrattuali con i gestori delle unità di offerta 
accreditate sul proprio territorio: Centri Diurni per disabili e Comunità Alloggio per disabili;

Per quanto sopra il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale propone:

- di recepire quanto stabilito dalla DGRV n. 912/2022 per quanto riguarda:

o le Unità di offerta attive del sistema della residenzialità e semiresidenzialità (all. A) alla 
DGRV 912/2022; 

o il nuovo sistema tariffario e l’aggiornamento del valore delle quote di rilievo sanitario in 
linea con i LEA ex art. 34 del DPCM 2017, a valere dall’1.1.2022;

o lo scenario della programmazione e attribuzione alle Aziende ULSS delle risorse regionali 
statali per la non autosufficienza residenzialità e semiresidenzialità disabili – 2022 – 2023 
– 2024 (allegato B alla citata DGRV 912/2022) che assegna a questa ULSS per l’anno 
2022 un incremento di € 739.400,00 rispetto all’assegnazione anno 2021;

- di dare esecuzione fin da subito alla DGRV 912/2022 in ordine all’applicazione delle rette e 
del nuovo valore delle quote di rilievo sanitario per i Centri Diurni per disabili e le Comunità 
Alloggio per disabili, descritte in premessa a decorrere dal 1.1.2022;

- di rinviare a successivo provvedimento l’approvazione dei nuovi accordi contrattuali con gli 
enti gestori delle unità di offerta accreditate sul proprio territorio: Centri Diurni per disabili e 
Comunità Alloggio per disabili, ai sensi della DGRV 1438/2017, fissando un allineamento 
della scadenza di tutti gli accordi al 30.6.2025;

- di dare atto che ai maggiori oneri derivanti dalla DGRV 912/2022 la Regione farà fronte con 
quota parte delle risorse finanziarie regionali e statali per la non autosufficienza anno 2022, 
“per le quali procederà all’assegnazione annuale del budget complessivo alle Aziende ULSS 
con successiva deliberazione”; 

- di dare atto che la spesa aggiuntiva determinata dall’applicazione della DGR 912/2022 per 
l’anno 2022 è pari a € 726.614,20;

IL DIRETTORE GENERALE

Ritenuto di aderire alla proposta formulata dal Responsabile competente;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio 
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA



1. di recepire quanto stabilito dalla DGRV n. 912/2022 per quanto riguarda:

 le Unità di offerta attive del sistema della residenzialità e semiresidenzialità (all. A) alla 
DGRV 912/2022); 

 il nuovo sistema tariffario e l’aggiornamento del valore delle rette e delle quote di rilievo 
sanitario in linea con i LEA ex art. 34 del DPCM 2017, a valere dall’1.1.2022;

 lo scenario della programmazione e attribuzione alle Aziende ULSS delle risorse regionali 
statali per la non autosufficienza residenzialità e semiresidenzialità disabili – 2022 – 2023 – 
2024 (allegato B alla citata DGRV 912/2022) che assegna a questa ULSS per l’anno 2022 un 
incremento di 739.400,00 rispetto all’assegnazione anno 2021;

2. di dare esecuzione fin da subito alla DGRV 912/2022 in ordine all’applicazione del nuovo valore 
delle rette e delle quote di rilievo sanitario per i Centri Diurni per disabili e le Comunità Alloggio 
per disabili, a decorrere dal 1.1.2022:

Centri Diurni
DGRV 912/2022 Retta Totale

Quota di rilievo 
sanitario competenza 

Regione

Quota di rilievo 
sociale

competenza Comuni

Nuovo LEA DPCM 2017 100% 70% 30%

Basso (3° livello) € 66,10 € 46,27 € 19,82

Medio (2° livello) € 90,47 € 63,33 € 27,14

Alto (1° livello) € 131,10 € 91,77 € 39,32

Comunità Alloggio
DGRV 912/2022

Retta 
Totale*

Quota di rilievo 
sanitario competenza 

Regione

Quota di rilievo 
sociale *

Nuovo LEA  DPCM 2017 100% 40% 60%

Basso (3° livello) / € 38,00 /

Medio e Alto (2° e 1° ivello) / € 60,00 /

3. di rinviare a successivo provvedimento l’approvazione dei nuovi accordi contrattuali con gli enti 
gestori delle unità di offerta accreditate sul proprio territorio: Centri Diurni per disabili e 
Comunità Alloggio per disabili, ai sensi della DGRV 1438/2017, fissando un allineamento della 
scadenza di tutti gli accordi al 30.6.2025;

4. di dare atto che ai maggiori oneri derivanti dalla DGRV 912/2022 la Regione farà fronte con 
quota parte delle risorse finanziarie regionali e statali per la non autosufficienza anno 2022, “per 
le quali procederà all’assegnazione annuale del budget complessivo alle Aziende ULSS con 
successiva deliberazione”; 



5. di dare atto che la spesa aggiuntiva determinata dall’applicazione della DGR 912/2022 per l’anno 
2022 è pari a € 726.614,20 e trova copertura come segue:

Conto Prg Descrizione Impegno 
complessivo (Iva 
compresa)

Di cui per  
applicazione 
DGR 912/2022 

BA1180B00 11 DISABILI - 
RESIDENZIALE 
COMUNITA' ALLOGGIO 
(B) DA PRIVATO

1.822.000,00 240.000,00

BA1160C00 162 DISABILI - CENTRI 
DIURNI (C) DA PUBBLICO

126.842,85 13.892,85

BA1180C00 14 DISABILI - CENTRI 
DIURNI (C) DA PRIVATO

4.315.984,35 472.721,35

6. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22.7.2022.
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