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1l Direttore fif. dell’U.O.C Direzione Amministrativa Territoriale nonché Responsabile
del procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita
nel rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Eddi Frezza

11 Direttore f.f. Responsabile dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale riferisce quanto segue:

Preso atto che con nota della Regione Veneto prot. n. 293832 del 30/06/2022 ¢ stata fornita alle
Aziende Ulss istruzioni al fine di garantire le attivita sanitarie territoriali precedentemente assicurate
dai medici USCA, proponendo due diverse soluzioni:

— incarichi di lavoro autonomo, anche di collaborazione coordinata e continuativa, remunerati per
massimo 30€/ora;
— incarichi ad attivita oraria ai sensi dell’art 44 ACN 28 aprile 2022, assimilando le attivita ex Usca

di contrasto alla pandemia a “straordinarie situazioni di maggior impegno assistenziale”;

Premesso che con deliberazione n. 1261 del 01/07/2022 avente per oggetto “Continuita
Assistenziale: conferimento incarichi straordinari”, modificata con deliberazione n. 1267 del
05/07/2022, sono state garantite le attivita essenziali di assistenza medica territoriale;

Dato atto che gli incarichi di continuita assistenziale diurna conferiti in precedenza sono stati
attribuiti ai sensi dell’art 44 ACN 28 aprile 2022, assimilando le attivita ex Usca di contrasto alla
pandemia a “straordinarie situazioni di maggior impegno assistenziale”, prevedendo un corrispettivo
di € 40,00 in conformita alle previsioni della DGRV n. 08 del 04/01/2022;

Richiamata la deliberazione n. 1314 del 13/07/2022 con la quale, dal 11/07/2022, sono stati
attribuiti gli incarichi di Continuita Assistenziale diurna per il Distretto 1 al dottor Andrea De
Salvador fino al 31/10/2022 e alla dott.ssa Federica Bertagnin fino al 31/12/2022;

Richiamata inoltre la deliberazione n. 1815 del 30/09/2022 con la quale sono stati attributi gli
incarichi di Continuita Assistenziale diurna per il Distretto 2 al dottor Luca Tribbia e alla dott.ssa
Sara Casagrande dal 01/10/2022 al 31/10/2022;

Preso atto che la dr.ssa Federica Bertagnin, con nota del 04/10/2022, ns. prot. n. 86665 di pari
data, ha comunicato le dimissioni anticipate dall’incarico a decorrere dal 07/11/2022;

Preso inoltre atto che:

— il dr. Andrea De Salvador, con nota del 20/10/2022, ns. prot. n. 92195 di pari data, si ¢ reso
disponibile all’estensione dell’incarico in Continuita Assistenziale Diurna per il Distretto 1 dal
01/11/2022 al 31/12/2022, per 14 ore/settimanali al posto delle 38 ore/settimanali, in quanto
incaricato anche in Continuita Assistenziale;

— il dr. Luca Tribbia, con nota del 25/10/2022, ns. prot. n. 93520 di pari data, ha comunicato la
disponibilita all’incarico in Continuita Assistenziale diurna per il Distretto 2 dal 01/11/2022 al
31/12/2022, per 24 ore/settimanali;

— la dr.ssa Sara Casagrande, con nota del 25/10/2022 ns. prot. n. 93516 di pari data, ha comunicato
la disponibilita all’incarico in Continuita Assistenziale diurna per il Distretto 2 dal 01/11/2022 al
30/11/2022, per 18 ore/settimanali;

Dato atto che con nota prot. n. 92452 del 21/10/2022, il Direttore dell’UOC Cure Primarie
Distretto 1, dr.ssa Cristina Velludo, ha chiesto che venga attribuito un incarico di Continuita
Assistenziale diurna al dr. Andrea De Salvador per 14 ore/settimanali fino al 31/12/2022;

Dato inoltre atto che con nota prot. n. 93288 del 25/10/2022, il Direttore dell’UOC Cure Primarie
Distretto 2, dr. Francesco Calcaterra, ha chiesto che venga attribuito un incarico di Continuita
Assistenziale diurna al dr. Luca Tribbia dal 01/11/2022 al 31/12/2022 per 24 ore/settimanali ¢ alla
dott.ssa Sara Casagrande dal 01/11/2022 al 30/11/2022 per 18 ore/settimanali;

Rilevato che alla data odierna vi ¢ la necessita di continuare a garantire le prestazioni effettuate dai



medici ex USCA;

Per quanto sopra, il Dirigente propone:

— di prendere atto delle dimissioni anticipate della dr.ssa Federica Bertagnin dal 07/11/2022

e di attribuire un incarico di Continuita Assistenziale Diurna:

— al dr. Andrea De Salvador dal 01/11/2022 2022 al 31/12/2022 per 14 ore/settimanali,
— al dr. Luca Tribbia dal 01/11/2022 al 31/12/2022 per 24 ore/settimanali;

— alla dr.ssa Sara Casagrande dal 01/11/2022 al 30/11/2022 per 18 ore/settimanali.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento:

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l'avvenuta regolare

istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-

Sanitari per quanto di rispettiva competenza;

[

DELIBERA

di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

. di prendere atto delle dimissioni anticipate della dr.ssa Federica Bertagnin a decorrere dal

07/11/2022;

. di attribuire i seguenti incarichi di Continuita Assistenziale diurna, con compenso di 40 €/ora:

— al dr. Andrea De Salvador dal 01/11/2022 2022 al 31/12/2022, per 14 ore/settimanali;
— al dr. Luca Tribbia dal 01/11/2022 al 31/12/2022, per 24 ore/settimanali;
— alla dr.ssa Sara Casagrande dal 01/11/2022 al 30/11/2022, per 18 ore/settimanali.

. di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere in quanto gid previsto con

precedente provvedimento n. 1267 del 05/07/2022;

. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale

dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.
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