DEL YENETOD

W

SCADENZA 12 OTTOBRE 2020

N. 74004/VIII.5.6 di prot. Bassano del Grappa, 02.10.2020

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA
PER IL CONFERIMENTO UN INCARICO DI COLLABORAZIONE
DI NATURA LIBERO PROFESSIONALE

A UN MEDICO CON FUNZIONI DI MEDICO AUTORIZZATO
(D. Lgs. 230/1995 e D.Lgs. 101/2020)

per la sorveglianza sanitaria dei lavoratori espost i
al rischio da radiazioni ionizzanti
dell’Azienda Ulss n. 7 Pedemontana.

Bando n. 89/2020

approvato con deliberazione n. 1261 del 30.09.2020

PER PARTECIPARE ALL’AVVISO E' NECESSARIO EFFETTUARE
OBBLIGATORIAMENTE L’'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO
https://aulss7veneto.iscrizioneconcorsi.it.

L’'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE COMPORTERA' L’'ESCLUSIONE DEL
CANDIDATO DALLA PROCEDURA SELETTIVA.

OGGETTO e OBIETTIVI dellINCARICO

Questa Azienda U.L.SS intende procedere al conferimento di un incarico di collaborazione libero
professionale per il periodo di un anno in favore di un medico con funzioni di Medico Autorizzato in possesso
dei titoli e dei requisiti richiesti dalla normativa vigente in materia, al fine di adempiere agli obblighi di legge
previsti in tema di sorveglianza sanitaria nei confronti dei lavoratori esposti a radiazioni ionizzanti in servizio
presso I'Azienda Ulss n. 7 Pedemontana.



Le prestazioni professionali oggetto dell'incarico riguarderanno le attivita di seguito elencate:

« visita medica preventiva;

« visite mediche periodiche e straordinarie;

» allontanamento dal lavoro;

» analisi dei rischi individuali;

« istituzione e aggiornamento dei documenti sanitari personali e loro comunicazione all'ISPESL,;
« consegna della documentazione al medico subentrante in caso di cessazione dall’incarico;

» consulenza al datore di lavoro per la messa in atto di infrastrutture e procedure idonee;

* sorveglianza medica eccezionale;

* segnalazione di esposizioni rilevanti e malattie professionali;

Sono garantite parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al trattamento sul
lavoro (art. 7 - 1°comma - Decreto legislativo 30 marzo 2001, nr. 165).

DURATA DELLINCARICO

L'incarico avra durata di anni uno , con la decorrenza e le condizioni che saranno indicate nel contratto
individuale di collaborazione.

Ferma l'autonomia nell’esecuzione dell'incarico, il professionista dovra assicurare la presenza necessaria a
espletare le attivita previste nel rispetto delle scadenze imposte dalla legislazione vigente, quantificabile
indicativamente in una presenza annua di 92 ore di attivita , di cui 40 ore per la sorveglianza sanitaria dei
lavoratori radio esposti del Distretto 1 Bassano e 52 ore per la sorveglianza sanitaria dei lavoratori radio
esposti del Distretto 2 “Alto Vicentino”.

COMPENSO STABILITO

Il compenso stabilito € di euro 80,00 orari lordi € omnicomprensivi a fronte dellimpegno di presenza
richiesto.

Il suddetto compenso assorbe qualsivoglia ipotesi di rimborso spese o altre indennita comunque
denominate.

REQUISITI PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO

1. Requisiti generali

Per la partecipazione alla precedente procedura € richiesto:

a) il possesso della cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell’lUnione europea, fatte salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti nonché le disposizioni di cui all'art. 7 della Legge n. 97/2013 e

s.m.i.;

b) il godimento dei diritti civili e politici; non possono assumere l'incarico coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo;

c) non aver riportato condanne penali che impediscano la collaborazione presso la Pubblica
Amministrazione;

d) non essere imputato in processi penali attinenti a delitti contro la Pubblica Amministrazione (Codice
Penale, Libro IlI, Titolo 1) o da cui possa derivare una situazione di incompatibilita ambientale o un grave
pregiudizio per I'Azienda;

€) non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.



2. Requisiti specifici
a) laurea in Medicina e Chirurgia.

b) specializzazione in Medicina del Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro ovvero in disciplina
equipollente.

c) iscrizione all’Albo dei Medici Chirurghi e Odontoiatri.

d) iscrizione all’Elenco Nazionale dei Medici Autorizzati di cui all’art. 83, comma 6 D.lgs. n. 230/1995 e
s.m.i..

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di avviso

per la presentazione delle domande di ammissione.
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione all’incarico.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECI PAZIONE

La domanda di partecipazione al presente Avviso dov ra essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA presente nel sito
https://aulss7veneto.iscrizioneconcorsi.it entro il perentorio termine del 12 OTTOBRE 2020 come di seguito
indicato.

Nel caso in cui detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva a partire dal giorno di
pubblicazione nel sito internet dell’Azienda U.L.S.S. n. 7 Pedemontana www.aulss7.veneto.it, e verra
automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno di scadenza.  Pertanto, dopo tale termine, non sara piu
possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sara ammessa la
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sara piu possibile effettuare
rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra € perentorio. Saranno esclusi dall’Avviso di procedura i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potra essere effettua  ta 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione del sito) da qualsiasi computer co llegato alla rete internet e dotato di un browser

di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore di ffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che
supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilita con i dispositivi mobili (smartphone ,
tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la reqistrazione e la compilazione per tempo

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

»  Collegarsi al sito internet: https://aulss7veneto.iscrizioneconcorsi.it __ /;

»  Cliccare su “pagina di registrazione " ed inserire i dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma mail
personale) perché a seguito di questa operazione il programma inviera una e-mail al candidato con le
credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line
(attenzione I'invio non & immediato quindi registrarsi per tempo).

 Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovra essere conservata per gli
accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati;

2: ISCRIZIONE ON LINE ALL'AVVISO

. Dopo aver inserito Username e Password definitiva, selezionare la voce di menu “Concorsi”, per
accedere alla schermata dei concorsi /avvisi disponibili.

»  Cliccare l'icona “Iscriviti ” corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.

3



I candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per 'ammissione all’avviso.

Si inizia dalla scheda “Anagrafica ”, che deve essere compilata in tutte le sue parti. Per iniziare cliccare
il tasto “Compila ” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il tasto in basso “Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco € disposto
sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con
riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in piu momenti,
in_quanto & possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a
guando non si conclude la compilazione cliccando su “Conferma ed invio ”

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto
si tratta di dati sui quali verra effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione alla
procedura. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilita ed ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivita professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in
cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato
deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il rapporto di lavoro € ancora in corso.
Nel caso di servizio ancora in corso specificare nel campo note).

Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”, compaiono le
dichiarazioni finali da rendere ed alla conclusione di queste si “Conferma ed invia I'iscrizione” (per
inviare definitivamente la domanda). Il candidato ricevera una e-mail di conferma iscrizione con allegato
il PDF della domanda di partecipazione.

Dopo tale operazione non sara piu possibile modificare i dati inseriti.

Ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., ’Amministrazione procedera ad idonei controlli,
anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Il Candidato dovra provvedere obbligatoriamente, pena I'esclusione , alla stampa della domanda di
iscrizione in pdf, alla firma della stessa e alla sua spedizione entro il termine di scadenza del presente
bando, secondo le modalita di cui alla sezione “Documentazione da spedire”.

3: DOCUMENTAZIONE DA SPEDIRE

| Candidati devono spedire, pena esclusione, entro il termine di scadenza del presente Bando

all’'Ufficio Protocollo dell’Azienda U.L.S.S. n. 7 Pedemontana - Via dei Lotti n. 40 - 36061 Bassano del
Grappa (VI), il cui orario di servizio & dal lunedi al giovedi dalle ore 8.30 alle ore 16.00 e il venerdi dalle ore
8.30 alle ore 13.00, la seguente documentazione:

la_domanda allegata alla _e-mail di _conferma iscr __izione stampata e debitamente firmata in
originale;

copia di eventuali pubblicazioni dichiarate nell a domanda on line unitamente a dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta (allegato A);

La mancata presentazione della documentazione integ  rativa sopradescritta comporta la perdita

dei relativi benefici.

Non saranno soggetti a valutazione i titoli present  ati oltre il termine di scadenza del presente

Bando.

Non saranno altresi presi in considerazione eventua i altri documenti consegnati, diversi da

quelli richiesti dichiarati on line.



Si considera prodotta in tempo utile anche la documentazione spedita a mezzo raccomandata, con
avviso di ricevimento, entro il termine sopraindicato. La data di spedizione & comprovata dal timbro a data
dell'Ufficio postale accettante.

| candidati hanno altresi facolta di inviare all'azienda la documentazione (domanda e pubblicazioni) in
via telematica all'indirizzo: protocollo.aulss7@pecveneto.it, utilizzando una delle modalita di seguito indicate:

1) trasmissione tramite PEC-ID: la domanda di partecipazione e i documenti a corredo richiesti dal bando
possono essere trasmessi mediante la propria casella di posta elettronica certificata, purche le credenziali
siano state rilasciate previa identificazione e ci0 sia attestato dal gestore (secondo quanto previsto dall'art.
65, comma 1 del D. Lgs. 82/2005 - C.A.D.). L'uso della PEC-ID non richiede I'obbligo di sottoscrizione della
domanda, delle dichiarazioni da parte del Candidato, né di allegare copia di un documento di identita;

2) invio di copia della domanda e dei documenti tra  mite PEC normale e/o posta elettronica (ai sensi
dell'art 38 c. 3 del D.P.R 445/2000): la domanda, la dichiarazione sostitutiva e altri documenti richiesti dal
bando e da inviare (pubblicazioni), possono essere redatti in formato cartaceo, compilati e tutti debitamente
sottoscritti dal richiedente in forma autografa e quindi acquisiti in formato digitale, al fine di ottenere una
copia per immagine mediante scansione. Per la validita dell'istanza, la copia informatica della
documentazione oggetto di scansione deve essere salvata in formato PDF e trasmessa in forma telematica
unitamente ad una copia per immagine (ottenuta tramite scansione in formato PDF) di un documento di
identita in corso di validita del sottoscrittore;

3) invio tramite PEC o email personale di un file in f  ormato PDF, sottoscritto con firma digitale o
firma elettronica qualificata del candidato, contenente la domanda di partecipazione, i documenti da
allegare (pubblicazioni) e la dichiarazione sostitutiva. Per la validita dell'istanza di partecipazione, si ricorda
che il file deve essere privo di codice eseguibile e di macroistruzioni e che per la validita della domanda il
certificato qualificato della firma elettronica digitale o della firma qualificata deve essere valido, non sospeso
e né revocato.

Non sara considerata valida, ai fini della partecipazione all’avviso, la trasmissione telematica mediante
invio ad un indirizzo di posta elettronica di questa Azienda diverso da quello indicato nel presente Bando,
che ¢ il solo indirizzo dedicato per la presentazione della domanda della presente procedura di selezione.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di documenti inviati con PEC senza
allegati, inviati con PEC i cui files allegati siano danneggiati o non apribili dal sistema informatico aziendale.
Si consiglia di trasmettere i documenti in formato PDF o PDF/A.

Si suggerisce di leggere attentamente le ISTRUZIONI per l'uso della procedura, di cui sopra, e presenti
sul sito di iscrizione.

Per qualsiasi chiarimento/richiesta utilizzare la f  unzione “richiedi assistenza” presente sul lato
sinistro della pagina.

I mancato rispetto, da parte dei candidati, dei te  rmini e delle modalita sopra indicate per la
presentazione delle domande comportera la non ammis  sibilita all’avviso.

II Candidato deve rendere note le eventuali variazi oni di domicilio o recapito che si verifichino
durante la procedura selettiva e fino alllesaurimen  to della stessa, comunicandole al seguente
indirizzo PEC: protocollo.aulss7@pecveneto.it , avendo cura di riportare il concorso/avviso al qu ale
si & partecipato.

MODALITA’ DI SELEZIONE

Scaduto il termine di presentazione, I'Unita operativa complessa “Gestione Risorse Umane” trasmettera le
domande pervenute alla commissione incaricata della selezione e composta dal Direttore Sanitario, dal
Direttore del Dipartimento di Prevenzione e da un Dirigente Medico nella disciplina di Medicina del Lavoro e
Sicurezza degli Ambienti di Lavoro individuato dal Direttore Sanitario.

La commissione provvedera a esaminare le candidature pervenute mediante comparazione del curriculum
dei candidati con riferimento ai titoli di studio, alla formazione, all'attivita scientifica e all’esperienza
professionale posseduta.
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Qualora lo ritenga opportuno, la commissione ha facolta di svolgere un eventuale colloquio/prova di
approfondimento con i candidati. | candidati saranno convocati per I'effettuazione del colloquio/prova con un
preavviso di almeno dieci giorni. La mancata partecipazione al colloquio/prova nel luogo e nell’ora previsti
determinera I'esclusione dalla procedura, qualunque ne sia la causa anche se non dipendente dalla volonta
dei candidati. Il colloquio/prova sara rivolto ad accertare le capacita tecnico-professionali nonché l'attitudine
del collaboratore allo svolgimento dell’incarico con riferimento alla specifica progettualita.

Ogni comunicazione inerente il presente avviso sara notificata agli interessati all'indirizzo PEC o, in difetto,
allindirizzo e-mail dichiarato nella domanda di partecipazione ovvero, in caso di mancata dichiarazione di un
indirizzo e-mail, mediante lettera. Le comunicazioni potranno inoltre essere fatte anche soltanto con avviso
pubblicato sul sito internet aziendale.

L'Azienda U.L.S.S. n. 7 “Pedemontana” declina ogni responsabilita per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendenti dall'inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per eventuali disguidi postali,
telegrafici e telematici non imputabili a colpe dellAmministrazione stessa.

CONFERIMENTO DELLINCARICO

L'incarico sara conferito con provvedimento del Commissario dellAzienda U.L.S.S. n. 7 “Pedemontana’ e
avra effetto con la sottoscrizione del contratto individuale di collaborazione.

L'incarico ha ad oggetto il conferimento di attivita professionale e non comporta I'esercizio in via esclusiva,
da parte del professionista, delle competenze di amministrazione e gestione, né I'attribuzione di funzione
dirigenziale nell'ambito degli uffici di diretta collaborazione e non costituisce pertanto conferimento di
incarico di funzione dirigenziale ai sensi del decreto legislativo 8 aprile 2013 n. 39 e successive modificazioni
intervenute.

Il rischio dell’attivita professionale grava sul professionista, che provvedera a proprie spese alle necessarie
coperture assicurative sollevando I'Azienda da eventuali conseguenze derivanti da infortunio, malattia
professionale e responsabilita civile verso terzi.

L'incarico in argomento sara svolto dal soggetto designato, in modo autonomo e senza alcun vincolo di
subordinazione né di esclusivita, fermo restando I'obbligo di coordinare Iattivita professionale con le
esigenze aziendali, secondo le indicazioni fornite dal Direttore dell'Unita Operativa di assegnazione.

L'efficacia della selezione termina con il conferimento dell'incarico. Per i casi di eventuale rinuncia ovvero di

sostituzione del collaboratore, la commissione pud individuare altri candidati idonei tra quelli che hanno
preso parte alla selezione, motivandone I'ordine di preferenza.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I'Azienda U.L.S.S. n. 7 Pedemontana — U.O.C.
Gestione Risorse Umane - per le finalita di gestione della procedura selettiva e saranno trattati presso una
banca dati autorizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di collaborazione,
per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo (GDPR 679/2016 e D.Lgs. 196/2003).

DISPOSIZIONI FINALI

La presentazione della domanda da parte del candidato implica I'accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni, del presente bando di procedura selettiva nonché di quelle che disciplinano o
disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei collaboratori autonomi delle Aziende Unita Locali Socio
Sanitarie, ivi comprese le disposizioni del Regolamento aziendale per il conferimento degli incarichi di lavoro
autonomo vigente.

Con la presentazione della domanda il candidato esprime il consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio preposto alla conservazione delle
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domande ed utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura selettiva di cui trattasi, nonché a cura
dei Soggetti incaricati della valutazione.

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedere o meno all’effettiva attribuzione dell'incarico di
collaborazione qualora ne rilevasse la necessita o I'opportunita a suo insindacabile giudizio.

I nominativo del Professionista incaricato verra pubblicato nel sito internet dellAzienda
(www.aulss7.veneto.it).

Per eventuali chiarimenti & possibile utilizzare la procedura on-line, inviando una richiesta di assistenza. Le
richieste di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del
servizio. Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di sca  denza del concorso/avviso.

IL COMMISSARIO
dell’Azienda Unita Locale Socio Sanitaria n. 7 Pedemontana
Dott. Bortolo SIMONI



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA di ATTO di NOTORIETA'
(art. 19 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)
In riferimento alla domanda di partecipazione all’Avviso di Procedura Selettiva per il conferimento
di un incarico libero professionale in favore di due Medici con funzioni di Medico Autorizzato di cui al
bando n. 89/2020;

il sottoscritto

nato a il

DICHIARA

sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000,
n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

» che le allegate copie delle sotto elencate pubblicazioni, sono conformi agli originali in mio possesso:

ONoOR~WNE

A tal fine allega la fotocopia di un documento di i dentita ai sensi dell'art. 38, comma 3, del D.P.R.
28.12.2000 n. 445.

(data) (firma)



