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All. B Schema convenzione

REGIONE DEL VENETO
AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA
SCHEMA DI CONVENZIONE CON LE ASSOCIAZIONI DI VOLBRTATO PER
LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA NELL'’AMBITO DELL’AMNBA ULSS 7
PEDEMONTANA
TRA

L'Azienda ULSS 7 Pedemontana, via dei Lotti n. Bassano del Grappa C.F./P.l.
00913430245, di seguito definita “AZIENDA", rappessata dal Direttore Generale

dott. Carlo Bramezza

L'Associazione con sede a in via ,

di seguito definita “Associazione”, codice fiscale :

rappresentata dal Presidente :

Premesso che:

* Le leggi 11 Agosto 1991 n. 266, la legge regiorgfleAgosto 1993 n. 40 e la
legge 7 Dicembre 2000 n. 383 dettano norme pelicdnoscimento e la
promozione delle Organizzazioni di Volontariato iePdomozione Sociale; in
virtt di tali normative le attivita di volontariatprestate all'interno di strutture
pubbliche o in collaborazione con le stesse sos® ireregime di convenzione;

* Il Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.117, che difidina gli enti del terzo
settore e le relative attivita, precisa che le amistiazioni pubbliche di cui
all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativor@@rzo 2001, n. 165 possono
sottoscrivere con le organizzazioni di volontariato le associazioni di
promozione sociale, iscritte da almeno sei mesReaglistro unico nazionale del

Terzo settore, convenzioni finalizzate allo svolgitto in favore di terzi di
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attivita o servizi sociali di interesse generatepai favorevoli rispetto al ricorso
al mercato.

L'associazione ha partecipato all’Awviso per la ffestazione di interesse

................ con una propria progettualita.

Con deliberazione del Direttore Generale n..... .del. a seguito di procedura

comparativa, nel rispetto dei principi di imparitgl pubblicita, trasparenza,

partecipazione e parita di trattamento, I'Assodaei € stata individuata per la
stipula della presente convenzione per la realiapazdi attivita di interesse

generale nellambito ... , con la

realizzazione di una propria progettualita.

L'Associazione é regolarmente iscritta al regigtnaicare e inserire il codice di

iscrizione)[d Regionale [0 Nazionale delle Organizzazioni
di Volontariato (OdV).

L’'Associazione ha tra le proprie finalita riconagei nello Statuto:

L’'Associazione non ha finalita di lucro ed & estamd ogni questione politica,
religiosa e razziale e persegue il fine della soleta civile, culturale e sociale;

L'Associazione svolge regolarmente attivita di , come

desunto dalla relazione presentata (in atti), dascattesta anche la capacita

organizzativa per garantire le attivita oggettdalptesente convenzione.

Tutto cid premesso si conviene e si stipula quaatue:

Art.

1 OGGETTO - La presente Convenzione ha per oggetto lattivita d
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svolta da parte dell@agmne;

(Descrizione dell'attivitd oggetto della convenzoche deve trovare un riferimento
con i Livelli Essenziali di Assistenza, o0 comuncoe le attivita aziendali. L’attivita
deve essere descritta in relazione alle garanzigudilita delle prestazioni, della
continuita e il richiamo a standard organizzativpoofessionali dove presenti).

Art. 2 QUANTIFICAZIONE E RUOLO DEI VOLONTARI - E prevista

I'attivita dei volontari come segue:

N° Volontari Ruolo

(Descrizione dei volumi di volontari impiegati eofa degli stessi).
ART. 3 QUANTIFICAZIONE E RUOLO DEGLI OPERATORI IMPI EGATI

E prevista I'attivita degli operatori come segue:

N° Operatori Ruolo Profilo Professionale

(Descrizione dei volumi di operatori impiegati, taodegli stessi, i profili
professionali e formativi con particolare riferimenagli standard organizzativi
dove previsti).
ART. 4 MODALITA DI COORDINAMENTO CON LE ARTICOLAZIO NI
AZIENDALI (OSPEDALE, DISTRETTO E DIPARTIMENTO DI

) -L’Associazione si impegna a indicare un propriderente e
concordare con il referente aziendale le modafi@ative di intervento nei servizi
el/o nelle strutture aziendali o per attivita estesulla base del progetto presentato.

ART. 5 IMPEGNI ASSOCIAZIONE - L’Associazione si impegna ad assicurare
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continuita operativa con almeno n. Volontani. - Operatori secondo il

seguente calendario ,

come descritto nel progetto present@nalicare ore/giorni a settimana/mese).

Le prestazioni effettuate dall’Associazione songatiattere assolutamente gratuito,
per cui hessun compenso pud essere richiesto lgeattvita sia agli utenti che
all’Azienda.

L’'Associazione si obbliga a rispettare I'autonordil volontariato e a non fare uso
delle informazioni, notizie, indirizzi dei volonfaper fini diversi da quelli
strettamente connessi con il Servizio di volontaria

L'Associazione garantisce che i volontari e gli @eri coinvolti siano
adeguatamente formati e idonei in relazione alitdt espletata in particolare
riguardo al rispetto delle persone, delle cosei éudghi che frequentano in ragione
della presente convenzione, uniformandosi alletdieedel dirigente aziendale e del
personale di riferimento della struttu@e svolto presso strutture aziendali)
L'Associazione vigila sullo svolgimento delle aiti#y avendo cura di verificare che i
volontari e gli operatori rispettino i diritti e ldignita delle persone. Essi sono,
altresi, tenuti a mantenere il segreto relativamaintati, conoscenze, notizie e fatti
riguardanti I'Azienda e i suoi assistiti, in ossanza di quanto disposto dal D.Lgs n.
196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE 2016/679, di cgspno venire a conoscenza nel
corso delle prestazioni svolte.

La mancata osservanza di quanto sopra dovra esstfieata all'interessato e al
Responsabile dell’Associazione e potra comportaresdspensione dal servizio
dell'interessato, da parte dell’Associazione;

L’'Associazione si impegna, come stabilito dal Demrkegislativo 3 luglio 2017

nr.117, ad assicurare, con idonee polizze, controinfortuni e le malattie
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professionali e per la responsabilitd civile vetswi, il personale volontario e

'eventuale proprio personale che presta attivitel'ambito della presente

convenzione.

L’'Associazione si impegna a fornire all’Azienda @opel bilancio degli ultimi due

esercizi contabili.

L'Associazione e i volontari che ad essa fannoririfento si impegneranno a
svolgere attivita promozionali a favore dell’ Aziendvitando attivita ed espressioni
che possano arrecare danno di immagine e di patitnaziendali.

ART. 6 IMPEGNI AZIENDA - L'Azienda si impegna a riconoscere
all’Associazione, per la realizzazione degli in@ti programmati, una somma a
titolo di rimborso spese fino allimporto massimalslito a budget dall’Azienda

ULSS di € Allegato A - Budget di Attivi)a

Le spese ammesse al rimborso sono direttamentdabifiall’attivita oggetto della
presente convenzione.

ART. 7 TRACCIABILITA - L’'Associazione assume tutti gli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari di cui allar8 L. 13.8.2010 n. 136 e successive
modifiche.

ART. 8 VERIFICA DELLE ATTIVITA E CONTROLLO DELLA QU  ALITA -
Annualmente deve essere predisposta, a cura deditdazione una relazione
dettagliata sulle attivita svolte e concordate denarticolazioni aziendali. In
particolare saranno valutati gli indicatori definitl referente aziendale:

1.

2.

3.

ART. 9 RISOLUZIONE E RECESSO - I'Azienda si riserva la facolta di
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procedere, a seguito di verifica del mancato rispeatei vincoli da parte
dell’Associazione, alla risoluzione della presectavenzione. L'Azienda si riserva
inoltre la facolta di procedere alla risoluzioné @@porto a seguito di sopravvenute
esigenze aziendali. E concessa all’Associazionefatzolta di recedere dalla
Convenzione in qualsiasi momento con preavvisdtsati almeno 60 giorni.

ART. 10 NOMINA REFERENTI - Per gli aspetti applicativi e organizzativi delle
attivita di cui all'articolo 4, [I'Associazione noma quale referente il

sig e [I'Azienda nomigaale referente

aziendale il sig

ART. 11 DURATA RAPPORTO DELLA CONVENZIONE - La presente

convenzione decorre dal e il , eventualmente

rinnovabile.

ART. 12 REGISTRAZIONE CONVENZIONE - Il presente atto & soggetto a
registrazione in caso d'uso ai sensi del DPR 26986 n. 131. La presente
convenzione, redatta in duplice originale, quakdraia I'obbligo di registrazione,
sara assoggettata all'imposta di registro con atmudel 3 per cento, ai sensi
dell'articolo 9 della tariffa, parte prima, allegatl DPR 26 aprile 1986, n. 131
rubricato “Atti diversi da quelli altrove indicaiventi per oggetto prestazioni a
contenuto patrimoniale.

Letto, confermato e sottoscritto.

per I’Associazione per I'Azienda ULSS 7 Pedemontana
Il Presidente Il Direttore Generale
( ) ( )
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ALLEGATO A) BUDGET DI ATTIVITA

Voce di spesa I mporto ammesso a rimbor so

Assicurazione

Rimborsi chilometrici

Formazione specifica

Professionista: ....

TOTALE

Data

Per I'Associazione ...........

Il Legale Rappresentante

Firma e timbro



