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Deliberazione n. 217 del 10/03/2023

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, in accordo con I’Azienda
ULSS n. 5 Polesana e I'Azienda ULSS n. 7 Pedemontana, per la
formulazione di graduatorie da utilizzare per P’assunzione a tempo
determinato di dirigenti psicologi nella disciplina di psicoterapia.
Rettifica graduatorie specializzandi.

Il Direttore dell'U.O.C. Gestione Risorse Umane, dott.ssa Cristina Bortoluzzi,
proponente della presente deliberazione, sulla base dell'istruttoria svolta dal dirigente
amministrativo della medesima U.O.C., dott.ssa Erika Rossi, responsabile del
procedimento, riferisce quanto segue.

Con deliberazione n. 1193 del 17.10.2022, & stato preso atto dei verbali della
commissione esaminatrice dell'avviso pubblico, indetto con deliberazione n. 1193 del
17.10.2022, per titoli e prova colloquio, in accordo con I'Azienda ULSS n. 5 Polesana
e I'Azienda ULSS n. 7 Pedemontana, per la formulazione di graduatorie da utilizzare
per l'assunzione a tempo determinato di dirigenti psicologi nella disciplina di
psicoterapia e, conseguentemente, sono state approvare le graduatorie, parti
integranti del suddetto provvedimento.

Con nota del 16.1.2023 I'UOC Gestione Risorse Umane dell’Azienda ULSS n.
1 Dolomiti ha trasmesso, le graduatorie alle Aziende ULSS n. 5 Polesana e 'ULSS n.
7 Pedemontana.

La Commissione ha successivamente riscontrato che per mero errore
materiale le graduatorie degli specializzandi dellAzienda ULSS n. 1 Dolomiti e
del’Azienda ULSS n. 7 Pedemontana, non sono state formulate secondo quanto
previsto dall'art 5 del DPR n. 487 del 9.5.1994 e s.m., in base al quale se uno o pil
candidati ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e delle
prove di esame, pari punteggio, va preferito il candidato piu giovane.

La Commissione con verbale del 16.2.2023 ha riformulato ed approvato le
graduatorie degli specializzandi, rispettivamente per le Aziende ULSS n. 1 Dolomiti e
ULSS n. 7 Pedemontana, di cui agi allegati A e B, secondo quanto previsto dall'art 5
del DPR n. 487/1994.
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Si propone pertanto, sulla base del verbale della Commissione esaminatrice
redatto in data 16.2.2023 di provvedere in conformita.

Attestata dal direttore dell'U.O.C. Gestione Risorse Umane, dott.ssa Cristina
Bortoluzzi, 'avvenuta regolare istruttoria del presente atto in ordine alla compatibilita
con la vigente legislazione statale e regionale;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
per delega del Direttore Generale
conferita con nota prot. n. 79585/2022 e deliberazione n. 1567/2022

Preso atto dell'istruttoria svolta dall'U.O.C. Gestione Risorse Umane;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore
Sanitario e del Direttore dei Servizi Socio Sanitari, ciascuno per le materia di
rispettiva competenza;

Con i poteri conferitigli dall'art. 3, comma 6, del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e
successive modificazioni ed integrazioni:

delibera

1. Di rettificare, per  quanto espresso in premessa, le graduatorie degli
specializzandi, dell'avviso pubblico, indetto con deliberazione n. 1193 del
17.10.2022, per titoli e prova colloquio, in accordo con I'Azienda ULSS n. 5
Polesana e I'Azienda ULSS n. 7 Pedemontana, per la formulazione di graduatorie
da utilizzare per l'assunzione a tempo determinato di dirigenti psicologi nella
disciplina di psicoterapia rispettivamente per le Aziende ULSS n. 1 Dolomiti e
ULSS n. 7 Pedemontana, approvate con deliberazione n. 1193 del 17.10.2022;

2. Di prendere atto del verbale del 16.2.2023 della commissione esaminatrice del
predetto avviso pubblico, e conseguentemente di approvare le graduatorie
rispettivamente per le Aziende ULSS n. 1 Dolomiti e ULSS n. 7 Pedemontana,di
cui agli allegati A e B, riformulate secondo quanto previsto dall'art 5 del DPR n.
487/1994, parti integranti del presente provvedimento:

3. Di demandare alla U.O.C. Gestione Risorse Umane gli adempimenti inerenti e
conseguenti al presente provvedimento tra i quali la trasmissione alle Aziende
interessate delle rispettive graduatorie di merito.

IL DIRETTORE GENERALE f.f.

dott.ssa Rosanna Zatta
(Documento Firmato Digitalmente)
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione & stata pubblicata in copia all'Albo di questa U.L.S.S. n. 1
per 15 giorni consecutivi dal 11/03/2023.

IL SEGRETARIO

Copia composta di n. fogli, conforme all'originale depositata agli atti di questo
Ufficio.

Belluno, li
IL SEGRETARIO

Trasmessa per I'esecuzione a: UOC Gestione risorse umane

Trasmessa per le competenze relative a:
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ULSS n. 7 Pedemontana - GRADUATORIA SPECIALIZZANDI

Awviso pubblico, per titoli e prova colloquio, in condivisione con I'Azienda ULSS n. 5 Polesana e I'Azienda ULSS n. 7
Pedemontana, per la formazione di graduatorie da utilizzare per l'assunzione a tempo determinato dj n. 23 dirigenti
psicologi nella disciplina di psicoterapia.

POSIZ. CANDIDATO NATO IL PUNTEGGIO TOTALE j
1 DALLA VECCHIA FABIO 01/06/1990 28,311
2 SANTON SILVIA 07/07/1990 26,200
3 CARRETTA JESSICA 18/03/1995 26,000
a ZONTA ROBERTA 20/03/1991 25,100
5 FATTORI ILARIA 21/06/1991 23,000
6 PINALI MARTA 16/04/1991 23,000
7 PEGORER SEBASTIANO 11/03/1986 22,100
8 SGARBOSSA LISA 18/09/1993 21,000
9 BENEDETTI EVA 15/11/1989 21,000
10 |CUSINATO VANIA 17/02/1963 21,000




