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OGGETTO: RINNOVO CONTRATTO TRASPORTO DI PAZIENTI POSITIVI AL SARS- COV-
2 E NEGATIVI ALL`INTERNO DEL TERRITORIO DELL`AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA - 
GARA N.2022-088-BAS - CODICE PROGETTO 7/2020/1 ``COVID-19 CORONAVIRUS

IL DIRETTORE GENERALE 
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 

dott. Carlo Bramezza

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è conservato digitalmente negli archivi 
informatici dell'Azienda.

PROPONENTE: UOC DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI OSPEDALE
PROPOSTA N. 1446/22 DEL 4/7/2022



Il Dirigente, Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, nonché 
Responsabile del procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata 
regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e 
regolamentare: f.to Elisabetta Zambonin

__________________________________________________________________________________

Il Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, riferisce che:

 risulta in scadenza all’8.07.2022 il contratto con l’Operatore Economico (O.E.) Cooperativa 
Sociale Antoniana Via Martiri della Libertà, 21-35012 Camposampiero (PD) relativo al servizio di 
trasferimento di pazienti positivi al SARS-COV-2 e negativi all’interno del territorio dell’Azienda 
Ulss 7 Pedemontana affidato con deliberazione n. 687 dell’11.04.2022 per un periodo di 3 mesi;

 il servizio è attivo dal lunedì al venerdì, festività escluse, dalle ore 08:00 alle 12:00, con 
equipaggio composto da autista/soccorritore e OSS, ad un prezzo orario di € 69,88/h (IVA esente);

 l’art. 8 del capitolato speciale prevede espressamente  l’opzione di rinnovo per ulteriori 3 mesi;

 il Direttore dell’esecuzione del contratto dr. Andrea Favaro, stante il permanere dell’emergenza 
sanitaria e in previsione di un ulteriore aggravarsi della curva pandemica, ha confermato, con e-
mail del 23.06.2022, la necessità di rinnovare il contratto in essere per garantire il mezzo da 
dedicare al trasporto di pazienti positivi al SARS-COV-2, nonché di quelli negativi al virus, 
all’interno del territorio dell’Azienda Ulss  7 Pedemontana, specialmente nel territorio di Santorso;

 con nota prot. n. 57240 del 24.06.2022 l’U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della 
Logistica ha richiesto alla Cooperativa Sociale Antoniana la disponibilità al rinnovo del contratto 
in atto per ulteriori 3 mesi, fino al 7.10.2022, come consentito dall’art. 8 del capitolato speciale; 

 con nota prot. 2022_2343/AMM del 24.06.2022, recepita al protocollo aziendale n. 57408 del 
24.06.2022, la Cooperativa Sociale Antoniana ha comunicato la propria disponibilità al rinnovo 
fino all’8.10.2022 alle medesime condizioni economiche in atto;

 la spesa relativa al rinnovo per il periodo 11.07.2022/07.10.2022 (64 gg) è pari a € 17.889,28.= 
IVA esente;

 si rende necessario confermare quale DEC il dr. Andrea Favaro, Direttore della UOC Accettazione 
e Pronto Soccorso di Bassano;

Visto il d.lgs. n. 50/2016, il Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della 
Logistica propone per le ragioni sopra esposte:

- di procedere al rinnovo del contratto in atto con la ditta Cooperativa Sociale Antoniana per la 
gestione del servizio sopra citato sino al 07.10.2022 alle stesse condizioni economiche in atto, per 
un importo complessivo di € 17.889,28.= IVA esente;

- di confermare quale DEC il dr. Andrea Favaro, Direttore della UOC Accettazione e Pronto 
Soccorso di Bassano;

IL DIRETTORE GENERALE 

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Visto l'art. 32 della L.R. 9/9/99 n. 46, recante disposizioni sul controllo degli atti delle 
Aziende Sanitarie;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di rispettiva competenza;

http://f.to/


DELIBERA

1. di procedere, per le motivazioni espresse in premessa e come consentito dall’art. 8 del capitolato 
speciale d’appalto, al rinnovo del contratto in atto per il servizio di trasferimento di pazienti 
positivi al SARS-COV-2 e negativi all’interno del territorio dell’Azienda Ulss 7 Pedemontana 
affidato all’Operatore Economico Cooperativa Sociale Antoniana Via Martiri della Libertà, 21- 
35012 Camposampiero (PD), alle medesime condizioni economiche in essere per 3 mesi, e cioè dal 
11.07.2022 al 07.10.2022 (64 gg.), per un importo complessivo di € 17.889,28.= IVA esente;

2. di dare atto che la spesa complessiva di € 17.889,28.= IVA esente per il periodo 
11.07.2022/07.10.2022, trova riferimento nel conto BA1130000 “Servizi di trasporto sanitario da 
privato”, programma di spesa 78 “Trasporti sanitari da privato” - codice progetto 7/2020/1 
“COVID-19 CRONAVIRUS del budget assegnato all’UOC Direzione Amministrativa di 
Ospedale;

3. di dare atto che, ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge n. 136/2010, i dati 
sono i seguenti: 

CIG: ZE93706B44 
Ditta aggiudicataria Cooperativa Sociale Antoniana Via Martiri della Libertà, 21- 35012 
Camposampiero (PD);
Codice Fiscale P. IVA  00402120281

4. di confermare quale DEC il dr. Andrea Favaro, Direttore della UOC Accettazione e Pronto 
Soccorso di Bassano;

5. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi degli articoli 23 e 37 
lett. a) e b) del d.lgs. 33/2013 e s.m.i.;

6. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 43 del 27.1.2010.
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